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Dip. Adriana Hernandez Ifiiguez,
Presidenta de la Mesa Directiva
del H. Congtreso del Estado.
Presente.

Alfredo Ramirez Bedolla, Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Michoacin de Ocampo, en el ejercicio de las
facultades que al Ejecutivo a mi cargo confieren los
articulos 36 fraccién I, 47, 60 fracciones V y XXII, 62,
65 y 66 de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Michoacdn de Ocampo; 3° de la Ley
Orgénica de la Administracién Pablica del Estado
de Michoacin de Ocampo, por su digno conducto,
someto a la consideracién, y aprobacion, en su caso,
de esa Honorable Legislatura, la Iniciativa con Proyecto
de Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones a la Ley Orginica de la Administracion
Piiblica del Estado de Michoacdn de Ocampo, al tenor de
la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS

Que con fecha 8 de octubre del 2021, se publicé
en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional
del Estado de Michoacin de Ocampo, la Ley
Orgénica de la Administracién Pablica del Estado
de Michoacdn de Ocampo, la cual tiene por objeto
regular la organizacién y el funcionamiento de la
Administracién Publica del Estado de Michoacin de
Ocampo.

Que la administraciéon del trabajo es un
instrumento tutelar de la clase trabajadora, que
concilia los intereses de ésta con los del capital, por
medio de acciones fundamentadas en los principios
de justicia social.

Que la Prevision Social surge de la necesidad
de la clase trabajadora de contar con beneficios de
caricter social, los cuales deben ser otorgados sin
distincién alguna, entre los cuales se encuentran la
seguridad social y la asistencia alimentaria; por lo
que, tiene como objetivo fundamental, ofrecer al
trabajador prestaciones distintas al salario con el fin
de proporcionarles una calidad de vida al empleado
y a su familia.

Que el desarrollo econémico de Michoacin es
prioritario para avanzar hacia la transformacién
propuesta, por ello la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, ademds de mejorar la interlocucién y
apoyo a las iniciativas empresariales, tendrd bajo
su coordinacién las politicas, programas y acciones
que faciliten el acceso al empleo, garanticen las

condiciones dignas del trabajo y la previsién social
de quienes prestan sus servicios a cualquier patrén, y
coordinen la modernizacién de la atencién al ambito
laboral, competencia del Ejecutivo Estatal, asi como
las que convenga con el Gobierno Federal.

Que el Capitulo 23 (capitulo laboral) del Tratado
de Libre Comercio entre México, Estados Unidos
y Canadd, tiene como finalidad reafirmar los
compromisos asumidos por los tres paises en el
marco de la Declaracién de 1998 de la Organizacién
Internacional del Trabajo, relativa a los Principios y
Derechos Fundamentales en el Trabajo, garantizar
la efectiva implementacién de los derechos laborales
fundamentales en la legislacién de cada Parte, y
promover la transparencia en la aplicacién de la
legislacién laboral.

Que el Anexo 23-A (anexo laboral) sobre la
representacion de los trabajadores en la contratacién
colectiva, compromete a México a adoptar en
su legislaciéon una serie de medidas y principios
relacionados con el reconocimiento efectivo a la
negociacién colectiva.

Que es fundamental cumplir con los acuerdos
comerciales derivados del T-MEC, ya que es
imprescindible que los sectores productivos adopten
unaestrategia proactiva para cumplir plenamente con
la normativa laboral nacional, la cual se encuentra
alineada con los compromisos internacionales.

Por lo anterior, tengo a bien presentar ante esa
Honorable Legislatura la siguiente iniciativa con
Proyecto de Decreto:

Articulo Unico. Se reforman las fracciones
XXXIX y XL del articulo 25, y se adicionan la
fraccién XLI al articulo 25, y el Articulo Décimo
Quinto Transitorio, de la Ley Orgdnica de la
Administracién Publica del Estado de Michoacin
de Ocampo, para quedar como sigue:

Articulo 25. ...

Delalala XXXVIIL . ..

XXXIX. Diseiiar, aplicar vy evaluar la politica de
innmovacion, investigacion cientifica y tecnologica del Estado,
en coordinacion con la Federacion vy los municipios, a través
del organismo estatal competente en la materia, procurando
la colaboracion de instituciones de educacion superior y
tecnologica, nacionales e internacionales;

XL. Cumplir las disposiciones del Gobernador del Estado,
sobre las facultades que a éste le corresponden en materia de
administracion de trabajo y prevision social; vy,
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XLI Las demds que le confieran las normas juridicas
aplicables.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Décimo Quinto. Los recursos huwmanos, materiales
y financieros de la Secretaria de Gobierno, en materia
de Administracion del Trabajo y Prevision Social, se
transferivan a la Secretaria de Desarrollo Economico,
junto con los expedientes, archivos, acervos y demds
documentacion en cualquier formato que se encuentre bajo
s u resguardo.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo  Primero. El presente Decreto entrard
en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del
Estado de Michoacan de Ocampo.

Articulo  Segundo. Se derogan todas aquellas
disposiciones administrativas que se opongan al
presente Decreto.

MORELIA, MICHOACAN, a 12 de octubre del 2021.

Atentamente
Sufragio Efectivo. No Reeleccion.

Alfredo Ramirez Bedolla
Gobernador del Estado

Carlos Torres Pifia
Secretario de Gobierno
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