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Dip. José Antonio Salas Valencia,
Presidente de la Conferencia para la
Programacién de los Trabajos Legislativos
LXXIV Legislatura Constitucional.
Presente.

Ei que suscribe, diputado Octavio Ocampo Cérdova,
integrante del Grupo Parlamentario del Partido
de la Revolucién Democratica, en ejercicio de la
facultades que me confieren los articulos 36 fraccién
Iy 44 de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Michoacdn de Ocampo; asi como los
numerales 8° fraccion II, 234 y 235 de la Ley Organica
y de Procedimientos del Congreso del Estado de
Michoacdn de Ocampo, presento a esta Soberania la
Iniciativa con Proyecto de Decreto por el que se reforman
y derogan diversos articulos de la Ley Orgdnica Municipal
del Estado de Michoacdn de Ocampo para otorgarle a dicho
ordenamiento un lenguaje de género, de conformidad con
la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS

Ellenguaje tiene una estrecha relacién con nuestro
pensamiento porque a través de él, nombramos e
interpretamos la realidad en la que vivimos. Es en
ese sentido, reflejo del presente: una fotografia de la
sociedad.

Pero al mismo tiempo, el lenguaje es un factor
de cambio social, pues al ser un producto social e
histérico, influye en la percepcion de la realidad al
transmitir al ser humano las experiencias acumuladas
de generaciones anteriores, por eso es que condiciona
nuestro pensamiento y determina la visién que se tiene
del mundo, de ahi su importancia en la construccién
de la cosmovisién de los pueblos.

La utilizacién histérica del lenguaje masculino,
que ha plagado la mayoria de los textos, disposiciones
legales y normativas, ha permitido perpetuar
desigualdades de género que ha sido muy marcadas
a lo largo de la historia, ya que implica hablar de
una sociedad hegemoénicamente construida por y
para hombres en donde la igualdad de género ha
quedado como un objetivo a la izquierda de los ideales
de superacién como entes sociales. El lenguaje no
incluyente reproduce el androcentrismo y se convierte
en una via principal para emitir y reproducir prejuicios
y estereotipos discriminatorios.

El lenguaje no incluyente, es un espejo de
discriminacién y prejuicios que marcan la pauta
en una sociedad desigual. Pero la lengua en si, no
es discriminatoria, es la manera de usarla lo que es

discriminatorio al ser el reflejo de una sociedad que
todavia tiene un largo camino por andar para lograr
la igualdad.

En 1998, uno de los autores mas citados, Pierre
Bourdieu, aboné en ese camino, publicando “La
dominacién masculina”, ahi nos explica como a partir
de la divisién del trabajo por género se instaurd un
sistema de dominacién. Las oposiciones estructurales
se impusieron desde el principio masculino, asi se
presentaban dicotomias como alto/bajo, duro/blando,
recto/curvo, seco/ himedo, de tal manera que las
mujeres asumieron desde el inicio su situacién de
dominadas gracias al habitus (a la costumbre) y a los
esquemas de percepcion, de apreciaciéon y de accién.

Bourdieu previene que al visualizar las estructuras
del orden masculino, corremos el riesgo de apreciarlas
desde el mismo pensamiento de la dominacién
masculina, en tanto que somos hombres y mujeres
inscritos en esas estructuras y porque las relaciones de
dominacidén no se sustentan en decisiones conscientes,
sino que estdn ocultas tanto para los dominantes
como para dominados, y se expresan en percepciones
y habitos duraderos y espontineos.

Una de esas expresiones es el lenguaje. Pero también
es el mismo lenguaje uno de los principales espacios
para la resistencia y el cambio. Como he dicho, su
papel de organizador y traductor de la conciencia
humana, lo convierte en una palanca de cambio.

Lo primero, en términos de Bourdieu, es reconocer
que la dominacién masculina se perpetiia en las
relaciones e instituciones sociales, producto de una
violencia simbolica invisible para sus propias victimas.

La violencia simbdlica en la que se fincan y
estructuran las relaciones desiguales entre los
géneros, que producen y reproducen las asimetrias
en las relaciones entre hombres y mujeres, tendra que
revertirse desde varias aristas, una de ellas es el lenguaje
que implica la habilidad simbélica de nombrar a las
cosas y supone la superacién del nivel primario de
los sentidos.

En el camino por revertir esa desigualdad a
través del lenguaje, debemos ser escrupulosos en
nuestra tarea de legisladores porque las leyes, en el
marco del lenguaje juridico, requieren de extrema
rigurosidad en su concrecién, debido a su funcién
directiva de conductas, que construye sociedades.
Ante ello es necesario avanzar en el reconocimiento
de la perspectiva de género en nuestra legislacion,
con el objeto de aportar y poner en discusion éste y
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otros asuntos vinculados al lenguaje de género y el
reconocimiento de su importancia.

En un sistema democratico debe imperar el
principio de igualdad sustancial entre las personas
sin importar el género o sexo al que pertenezcan: La
Convencidén Americana sobre Derechos Humanos, el
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; la
Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionary
Erradicar la Violencia contra la Mujer; la Convencién
sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacién contra la Mujer y la Convencién sobre
los Derechos Politicos de la Mujer, establecen como
derecho humano dicha igualdad.

En el articulo tercero, la Convencidén sobre la
Eliminacién de todas las formas de Discriminacién
contra la Mujer, establece que los Estados Partes
tomarin en todas las esferas, y en particular en las
esferas politica, social, econémica y cultural, todas las
medidas apropiadas, incluso de caricter legislativo,
para asegurar el pleno desarrollo y adelanto de la
mujer, con el objeto de garantizarle el ejercicio y
el goce de los derechos humanos y las libertades
fundamentales en igualdad de condiciones con el
hombre.

La Convencién Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer,
compromete al Estado Mexicano a condenar todas
las formas de violencia contra las mujeres y adoptar
por todos los medios apropiados y sin retrasos,
politicas orientadas a prevenir, sancionar y erradicar la
violencia, incluyendo en su legislacién interna normas
penales, civiles y administrativas, asi como las de otra
naturaleza que sean necesarias para prevenir, sancionar
y erradicar la violencia contra las mujeres.

Nuestra Constitucién Federal establece en el
parrafo tercero del articulo primero que todas las
autoridades del pais, en el ambito de sus competencias,
estin obligadas a promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos de conformidad
con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad. Asimismo en el
articulo cuarto establece que el varén y la mujer serdn
iguales ante la ley.

Este marco juridico internacional y nacional, dio la
pauta para que en México se creara la Ley General para
la Igualdad entre Mujeres y Hombres que mandata
en su articulo 14, que los Congresos de los Estados
expedirdn las disposiciones legales necesarias para
promover los principios, politicas y objetivos sobre
la igualdad entre mujeres y hombres. En ese sentido,

Michoacdn expidié la Ley por una Vida Libre de
Violencia para las Mujeres en el Estado de Michoacin
de Ocampo (y también su Reglamento); estableciendo
que las mujeres tienen derecho al reconocimiento,
goce, ejercicio y proteccién de todos los derechos
humanos y libertades consagrados en la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados
Internacionales en materia de Derechos Humanos y
en materia de prevencion, sanciony erradicacién de la
violencia contra la mujer, asi como en la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacin
de Ocampo.

Siempre enfatizando que la eliminacién de todas las
formas de Violencia contra la Mujer, alude de manera
directa al concepto de igualdad como eje fundamental
para erradicar la discriminacién.

A pesar de lalegislacion descrita, México no cuenta
con un ordenamiento que regule el lenguaje de género
como por ejemplo si lo tiene Espafia y Argentina.
Eso si, nuestro pais tiene ediciones de algunas
dependencias que guian el uso del lenguaje, estas
guias tienen por objeto proporcionar las herramientas
y establecer criterios para que se utilice un lenguaje
incluyente, libre de toda forma de discriminacion,
fomentando la igualdad de oportunidades y de trato
entre hombres y mujeres.

El objetivo es contribuir alaigualdad y visibilizacién
de las mujeres a través del lenguaje incluyente que
elimina la exclusién de grupos y personas, como una
herramienta para identificar expresiones adecuadas
que fomentan la cultura hacia el respeto y la inclusién
social, como prerrequisito para el desarrollo de la
sociedad.

Esta iniciativa que hoy presento, asume el
compromiso personal y que como legislatura hemos
emprendido con la finalidad de resarcir el rezago en
materia de igualdad de género. Es un compromiso de
mi campafia presentar esta reforma, pero ademads es
dar continuidad a mi trabajo legislativo, anteriormente
propuse que este Poder tenga una unidad de género
que realice la actualizacién de la legislacion estatal
y podamos contar con leyes con perspectiva de
género. Cuyo objetivo fundamental serd el de dar
las condiciones necesarias para poder empoderar a
la mujer en todos los dmbitos, es necesario hacerlo,
es necesario poder decirle al género femenino que
también los hombre nos podemos preocupar por
generar condiciones de igualdad entre unos y otros.

La Ley Organica Municipal del Estado de Michoacin
de Ocampo vigente, se publicé en el 2001 y después
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de 38 reformas, muy pocas han sido en materia de
género, precisamente la mds reciente se ocupé del
tema, incorporando en octubre de 2018, mediante la
reforma de los articulos 49, 92 y 93, el principio de
igualdad de género en atribuciones de la Presidencia
Municipal y del Ayuntamiento.

De esta manera y con el animo de continuar con
las acciones legislativas que contengan y reviertan
la tendencia alarmante de abusos y discriminacion
hacia las mujeres, es que propongo que desde nuestra
trinchera nos ocupemos de la alerta de género y el
creciente nimero de feminicidios. En esta exposicién
he dicho con toda claridad que el lenguaje incluyente
es segin la ciencia social un elemento de cambio al
permitir la concientizacién de la inclusién, dejando
atras la discriminacién y el lenguaje androcentrista.

Esta amplia reforma se ocupa de darle un lenguaje
incluyente a toda la ley, es por eso que implica la
revisién de todos los articulos y la modificaciéon de
un cincuenta por ciento de la ley. No se han tocado
atribuciones ni tiene ningan otro objetivo politico
o de modificacién de atribuciones. Esta reforma es
absolutamente por y para las mujeres michoacanas,
para darles desde la ley que todos los municipios
observan, la visibilidad y preponderancia que requiere

la igualdad de género.

Michel Foucault dijo que “Lo que no se nombra
no existe”; con esta reforma a la ley que rige la
administracién local, damos nombre a la mujer y
reconocemos que la igualdad es un requisito del
desarrollo de nuestro Estado.

Por lo anteriormente expuesto es que someto
consideracién de esta Soberania la aprobacién del
siguiente Proyecto de

DECRETO

Articulo Unico. Se reforman: primero y segundo
parrafos del articulo 7; la fraccién I del articulo 9;
primer parrafo y las fracciones XVII y XVIII, del
articulo 10; el articulo 13; el articulo 14; primer
parrafo del articulo 16; primer parrafo del articulo
18; primero, segundo, tercero y quinto parrafos
del articulo 19; el articulo 19 Bis; el articulo 20;
las fracciones I, IL, III y IV y los parrafos cuarto
y quinto, del articulo 21; el articulo 24; primero
y segundo parrafos del articulo 25; la fraccién
IV del articulo 26; primero, segundo, tercero y
cuarto parrafos del articulo 28; primero, segundo
y tercero parrafos del articulo 29; el articulo 30; las
fracciones XII, XV, XVI, XVI bis y XVII del inciso
(a), la fraccién XX del inciso (b), las fracciones II

y IV del inciso (c), y la fraccién VII del inciso (d),
del articulo 32; primero y tercero parrafos del
articulo 33; el articulo 34; el articulo 35; segundo
y tercero parrafos del articulo 37; el articulo 48;
la denominacién del capitulo primero del titulo
tercero; primer parrafoylafracciénIX del articulo
del articulo 49; el articulo 50;1a denominacién del
capitulo II del titulo tercero; el primer parrafo del
articulo 51; la denominacién del capitulo IIT del
titulo tercero; primer parrafo del articulo 52;1a
denominacién del capitulo IV del titulo tercero;
primer parrafoylasfraccionesIyIX del articulo 53;
primeroysegundo parrafosylas fracciones I, IL IV
y V del articulo 54; primer parrafo del articulo 55;
primeroysegundo parrafosylasfraccionesI,IIyV
del articulo 56; el primer parrafo ylafracciénIdel
articulo 58; el primer pdrrafoylas fracciones XIIly
XV del articulo 59; el articulo 60; el primer pérrafo
ylas fracciones IT, ITL, IV, VIII, XIII, XIV del articulo
61; el primer parrafo y las fracciones Vy VI del
articulo 61 Bis; primero, segundo, tercero y cuarto
parrafos del articulo 62; el articulo 63; el articulo
64; el articulo 65; primer parrafoylas fraccionesIy
III del articulo 68; el articulo 68 bis; el articulo 71; el
articulo 76; el articulo 81; el articulo 92; el articulo
93; el articulo 97; el articulo 100; el articulo 102; el
articulo 117; las fracciones I, Il y III del articulo
119; primero y segundo parrafos del articulo 124;
primer pdrrafo del articulo 125; primer pdrrafo del
articulo 126; primeroy tercero parrafos del articulo
136; el articulo 138; primer parrafo del articulo 143;
el articulo 151; segundo parrafo del articulo 152;
el articulo 153; el articulo 154; primer parrafoyla
fracciéonIdel articulo 155;el articulo 156; el articulo
157; el articulo 169; el articulo 170; primer péarrafo
y la fraccién I del articulo 171; primer parrafo del
articulo 172; segundo parrafo del articulo 177; 1a
fraccién I del articulo 178;y se derogan: segundo
y tercer parrafo del articulo 48, todos de la Ley
Organica Municipal del Estado de Michoacan de
Ocampo, para quedar como sigue:

Articulo 7°. La vecindad hace referencia a las
personas que residen permanente o temporalmente
dentro del territorio del municipio, manteniendo su
domicilio.

Los ayuntamientos a través de la secretaria,
integrardn y mantendrdn actualizado un padrén
municipal de vecindad que permita conocer el nimero
de habitantes de su respectiva demarcacion territorial;
para lo cual se asignardn los recursos necesarios y se
emitird la reglamentacion respectiva.
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Articulo 9°. ...

I. Se traslade a residir a otro lugar en funcién del
desemperfio de un cargo de eleccién popular, ptblico
o comisién de caricter oficial;

II. ...

II1. ...

Articulo 10. La ciudadania de un municipio tendra
los siguientes derechos y obligaciones:

L.aXVL ..

XVIIL. Quienes integren el Padrén Municipal de
vecindad, en igualdad de circunstancias, tendrin
preferencia para el desemperio de empleos, cargos y
comisiones del Ayuntamiento, para el otorgamiento de
contratos y concesiones municipales, de conformidad
con las disposiciones aplicables;

XVIII. Constituir un consejo para participar en
la fiscalizacién y evaluacién de las acciones de
gobierno, a través de los mecanismos que establezca
el Ayuntamiento; y,

Articulo 13. Quienes integren el ayuntamiento
se elegirdn por sufragio universal, directo, libre y
secreto de la ciudadania, bajo el sistema electoral
mixto de mayoria relativa y de representacion
proporcional y durardn en su encargo tres afios, con
opcidn a reeleccién consecutiva por un periodo mads,
siempre que su encargo no sea mayor de tres afios,
de conformidad con la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica
del Estado, el Codigo Electoral del Estado y las demds
disposiciones aplicables.

Articulo 14. El Ayuntamiento se integrard por:

I. La Presidencia Municipal. En este cargo estard
una persona que representard al Ayuntamiento
con la responsabilidad directa del gobierno y de la
administracién publica municipal, por tanto, es
quien se encarga de velar por la correcta planeacién,
programacion, ejecucién y control de los programas,
obras y servicios publicos de la municipalidad;

II. El cuerpo de Regiduria. Un grupo que representard
ala comunidad, cuya funcién principal serd participar
en la atencién y solucion de los asuntos municipales;
asi como vigilar que el ejercicio de la administracién
municipal se desarrolle conforme a lo dispuesto en
las disposiciones aplicables; y,

III. La Sindicatura. Ocupari este puesto, la persona que
serd responsable de vigilar la debida administracién
del erario puablico y del patrimonio municipal.

El cuerpo de Regiduria en los ayuntamientos de
los municipios de Apatzingan, Hidalgo, La Piedad,
Lazaro Cardenas, Morelia, Uruapan, Zacapu, Zamoray
Zitacuaro tendrd siete integrantes de mayoria relativa
y hasta cinco de representacién proporcional.

Los ayuntamientos de los municipios cabecera de
distrito a que no se refiere el parrafo anterior, asi como
los de Jacona, Sahuayo, Zinapécuaro y Tarimbaro,
tendrdn seis integrantes de mayoria relativa y hasta
cuatro de representacién proporcional.

En el resto de los Ayuntamientos de los Municipios
del Estado, el cuerpo de Regiduria tendrd cuatro
integrantes de mayoria relativa y hasta tres de
representacion proporcional.

La Sindicaturay el cuerpo de Regiduria, tendrd una
persona suplente por cada integrante.

Articulo 16. Quienes ocupen la titularidad de los
cargos de la Presidencia Municipal, el cuerpo de
Regiduria y la Sindicatura son obligatorios pero no
gratuitos, su remuneracion se fijard en los presupuestos
de egresos correspondientes y se publicard en los
estrados y permanentemente en la pagina electrénica
del Ayuntamiento respectivo, a mas tardar a los cinco
dias naturales de la aprobacién del presupuesto de
egresos para el periodo correspondiente.

Articulo 18. Quienes integren el Ayuntamiento,
tomardn posesién de su cargo en un acto solemne
y publico el primer dia de enero del afio inmediato
siguiente a su eleccién.

Articulo 19. Para efectos de la instalacion del
Ayuntamiento, en la Gltima sesién ordinaria del
mes inmediato anterior a la fecha de terminacién de
la gestién del Ayuntamiento saliente, se nombrara
una Comisién instaladora del Ayuntamiento electo,
la cual estard integrada por la persona titular de la
Sindicatura quien la encabeza, la persona que ha
sido electa como proéximo titular de la Sindicatura,
una persona integrante de la Regiduria en funciones
y otra electa.

La comisién instaladora, previo acuerdo con
la Presidencia Municipal electa, convocard a los
integrantes del Ayuntamiento electo, de conformidad
con la constancia de mayoria emitida por el érgano
correspondiente o, en su caso la resolucién del
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Tribunal Estatal Electoral, al menos con anticipacién
de cinco dias naturales para que concurran a la sesién
solemne de instalacidn.

La Presidencia Municipal electa, propondra el
lugar y la hora en que se celebrari la sesién solemne,
debiendo ser invariablemente en la cabecera municipal
respectiva.

El Ayuntamiento electo, en reunién previa a la
sesién de instalacion, elegird de entre sus integrantes
a alguien para levantar el acta de instalacion, dicho
encargo durard hasta la sesién donde se designe al
titular de la Secretaria del Ayuntamiento.

Articulo 19 bis. Una vez terminada el acta de
instalacidn, el integrante del Ayuntamiento electo
que la levantd, previo acuerdo con la Presidencia
Municipal, procederd a citar a quienes integran el
Ayuntamiento a una sesion extraordinaria para realizar
el nombramiento de los titulares de la Secretaria del
Ayuntamiento y la Tesoreria Municipal, durante los
cinco dfas naturales siguientes a la instalacién del
nuevo Ayuntamiento.

Articulo 20. El dia sefialado para la instalacion, quien
protestard para el cargo de titular de la Presidencia
Municipal lo hara ante el Ayuntamiento y enseguida
les tomara protesta al resto de las personas integrantes
del Ayuntamiento.

Una vez declarado el quérum legal, todos puestos
de pie, dird: “Protesto guardar y hacer guardar
la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la del Estado y las leyes que de ambas
emanen y desempenfiar leal y patriéticamente el
cargo de Presidente (a) Municipal que el pueblo
me ha conferido mirando en todo por el bien y la
prosperidad de la Nacién, del Estado y del Municipio,
y siasino lo hiciere que me lo demanden”. Enseguida
el Presidente o Presidenta Municipal preguntari al
resto de las personas integrantes del Ayuntamiento
que permaneceran de pie: “sProtestan guardar y hacer
guardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la del Estado y las leyes que de ambas
emanen y desempeniar leal y patriéticamente el cargo
que el pueblo les ha conferido, mirando en todo por
el bien y la prosperidad de la Nacién, del Estado y
del Municipio?”. Deberdn contestar: “Si protesto”; y
de nuevo el Presidente o Presidenta dira: “Si asi no lo
hicieren, que se los demanden”.

Igual protesta estd obligado a rendir cualquier
integrante del Ayuntamiento que se presente despuésy
quien fuere llamado o designado para suplir al titular.

Articulo 21. ...

I. La Presidencia Municipal, su titular, quien lo
presidird;

II. La Sindicatura Municipal, su titular, quien fungird
como vicepresidente;

III. La Contraloria Municipal, su titular, quien
realizara funciones de Secretaria Técnica; y,

IV.Y el resto de servidores pablicos que a consideracién
de la Presidencia Municipal funjan como vocales.

La Secretarfa Técnica serd responsable de verificar
los avances e informar de ello en las reuniones de la
comisién de entrega, levantar las actas correspondientes
y dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos.
La comisién de entrega se reunird por lo menos una
vez al mes durante el periodo junio-julio-agosto del
ultimo afio de la administracién. Sus integrantes no
podran delegar sus funciones relativas al mismo ni
percibirdn remuneracién adicional por ello.

Declarado electo el nuevo Ayuntamiento por
resolucién inatacable de autoridad competente,
quien ocupard el cargo de titular de la Presidencia
Municipal comunicard de inmediato al Ayuntamiento
en funciones los nombres de las personas que
conformardn la comision de recepcién, que se
encargard de revisar la informacién y la integracién
de documentos relativos al proceso de rendicién
de cuentas. Al efecto, las comisiones de entrega
y recepcidén se reunirdn por lo menos una vez,
previamente a la instalacién del nuevo Ayuntamiento.

Articulo 24. La Sindicatura del Ayuntamiento
entrante levantard acta circunstanciada de la entrega
y recepcién, con especificacion de los documentos
anexos, firmada al margen y al calce por quienes
intervengan, de la cual se proporcionard copia
certificada a los integrantes del Ayuntamiento saliente,
al entrante y al Congreso del Estado a través de la
Auditoria Superior, en un plazo no mayor de quince
dias naturales.

Articulo 25. Concluida la entrega y recepcién, el
Ayuntamiento entrante designard una comisién
especial, de la que deberdn formar parte, la Sindicatura,
la Secretaria del Ayuntamiento, la Tesoreria y el resto
de integrantes a consideracién de la Presidencia
Municipal, quien se encargard de analizar el expediente
integrado con la documentacién conducente, para
formular un dictamen en un plazo no mayor a 20
dias naturales.
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El dictamen se someterd, dentro de los diez dias
naturales siguientes, al conocimiento y consideracién
del Ayuntamiento, el cual podra llamar a servidores
publicos de la administracién anterior, para que
expresen lo que a su interés convenga, respecto de las
observaciones que el dictamen contenga o para solicitar
informacién o documentacién complementaria.

Articulo 26. ...

Lalll ..

IV. Internas: Las que por acuerdo del Ayuntamiento
tengan caracter privado a las que asistirdn dnicamente
sus integrantes.

Articulo 28. Las sesiones serdn convocadas por
la Presidencia Municipal o las dos terceras partes
del Ayuntamiento, a través de la Secretaria del
Ayuntamiento. La citacidon serd personal, de ser
necesario en el domicilio particular del integrante
del Ayuntamiento, por lo menos con cuarenta y ocho
horas de anticipacién, tratindose de extraordinarias
se hard cuando menos con veinticuatro horas de
anticipacién, contener el orden del dia y en su caso
la informacién necesaria para el desarrollo de las
mismas, asi como el lugar, dfa y hora.

Para que las sesiones sean vilidas, se requiere
la asistencia de la mitad mds una de las personas
que integran al Ayuntamiento y seran dirigidas por
la Presidencia Municipal y en su ausencia, por la
Sindicaturay en ausencia de ambos, quien determine
la mayoria de los asistentes.

Si a la primera citacién no hay quérum para
celebrar la sesion, se citara nuevamente en los términos
que fija esta ley. Ese mismo dia se establecera la fecha
y hora en la que se desarrollard la sesién ordinaria.

Los acuerdos se tomarin por mayoria, teniendo
la Presidencia Municipal voto de calidad para el caso
de empate.

Articulo 29. Cada sesién del Ayuntamiento se
iniciard con la lectura del acta de la sesién anterior
sometiéndose a aprobacién o rectificacién de quienes
intervinieron en la misma. Posteriormente la Secretaria
del Ayuntamiento informard sobre el cumplimiento
de los acuerdos de la sesién anterior. Cumplido esto,
se deliberardn los asuntos restantes del orden del dia.

Los acuerdos del Ayuntamiento se registrardn en los
libros de actas en original y duplicado, mismos que

deberan tener un respaldo digitalizado, estableciendo
una numeracién anual consecutiva y Gnica para cada
acuerdo votado en sesidon de Cabildo, siendo firmadas
por quienes participaron.

La Secretaria del Ayuntamiento debera expedir
copias certificadas de los acuerdos asentados en el
libro a quienes, siendo parte del Ayuntamiento, asi
lo soliciten.

Articulo 30. Previo acuerdo de sus integrantes, en
las sesiones del Ayuntamiento deberdn comparecer
servidores publicos municipales cuando se trate de
asuntos de su competencia. Tal comparecencia serd
convocada por la Presidencia Municipal.

Articulo 32. ...
A)...

L aXI...

XII. Rendir a la poblacién, por conducto de la
Presidencia Municipal o Concejo Municipal respectivo,
un informe anual en el mes de agosto, del estado que
guardan los asuntos municipales y del avance de los
programas de obras y servicios. En el tltimo afio de
su gestion, rendird su informe en la segunda quincena
del mes de julio y en el proceso de entrega-recepcion,
entregard por separado toda la documentacién
del ejercicio correspondiente al mes de agosto, al
Ayuntamiento o Concejo Municipal entrante;

XII. a XIV. ...

XV. Conceder fundadamente a sus integrantes,
licencias hasta por dos meses y hasta por seis meses
al personal municipal;

XVI. Aprobar, en su caso, los nombramientos
y remociones del titular de la Secretaria del
Ayuntamiento, de la Tesoreria Municipal y del Comité
de Desarrollo Integral de la Familia a propuesta de la
Presidencia Municipal;

XVI bis. Designar al titular de la Direccién de
Seguridad Pablica Municipal o su equivalente, a partir
de la propuesta de terna que realice la Presidencia
Municipal, eligiéndose en votacién calificada en sesion
de Cabildo.

XVIIL. Proponer, y aprobar en su caso, el nombramiento
y remocion del titular de la Contraloria Municipal; y,

B) ..
LaXIX. ..

XX. Autorizar, de acuerdo a lo establecido en esta
Ley y demds disposiciones aplicables, a propuesta de
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la Presidencia Municipal, la creacién y supresién de
dependencias, entidades y unidades administrativas
para el mejor cumplimiento de los programas de obras
y servicios publicos municipales;

Q).

I ..

II. Aprobar, en su caso, el proyecto de Ley de Ingresos
que le presente la Tesoreria Municipal;

IIL. ...

IV. Aprobar, en su caso, el Presupuesto de Egresos que
presente la Tesoreria Municipal y remitirlo al Congreso
del Estado para la vigilancia de su ejercicio;

D).
I.aVI ..

VII. Fomentar la prestacion gratuita de servicios de
colocacién laboral o profesional para promover el
mayor numero de empleos en el municipio;

Articulo 33. El desempefio del cargo titular de la
Presidencia Municipal, de la Sindicatura Municipal
y de la Regiduria, es de cardcter obligatorio y su
remuneracion se fijard en el presupuesto de egresos del
municipio, atendiendo los principios de racionalidad,
austeridad y disciplina del gasto, asi como la condicién
socioeconémica del municipio; procurando evitar
disparidades entre la remuneracién de los miembros
del Ayuntamiento y el funcionariado municipal de
primer nivel.

Quienes integren el Ayuntamiento y mandos medios
y superiores desde el nivel de Jefe de Departamento
o equivalente, del sector central y de organismos
paramunicipales, no podran recibir ni otorgar, de
manera excepcional, permanente o periddica, por
conclusién de trienio o cualquier periodo de trabajo,
sea cual fuere el mecanismo o forma de pago, su
lugar de adscripcion, puesto, plaza o remuneraciéon
que devenguen; ingresos adicionales por concepto
de bonos, sobresueldos, compensaciones, estimulos,
gratificaciones, comisiones, vidticos o cualquier otra
prestacién en numerario o en especie, asociada o no
al sistema de remuneraciones y prestaciones, que no
estén expresamente dispuestos y justificados para ese
propésito en los presupuestos, tabuladores de sueldos,
néminas o analitico de plazas.

Articulo 34. La policia preventiva municipal, estard
al mando del titular de la Presidencia Municipal, en

los términos del reglamento correspondiente, y acatard
las 6rdenes que el Titular del Gobierno del Estado
le transmita, en aquellos casos que juzgue como de
fuerza mayor o alteracién grave del orden publico.

Articulo 35. Para estudiar, examinar y resolver
los problemas municipales y vigilar que se ajusten
a las disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento,
se designardn comisiones colegiadas, las cuales se
establecerdn en el Bando de Gobierno Municipal.

El Ayuntamiento nombrard a alguien responsable
por cada Comisién, a propuesta de la Presidencia y
no se podrdn asignar mds de tres comisiones por cada
Regiduria.

Las Comisiones permanentes del Ayuntamiento
podrin tener comunicacién y solicitar informacién
a servidores publicos municipales responsables de
las 4reas de su vinculacién. La Presidencia Municipal
instruird que todo servidor publico municipal
entregue la informacién requerida. En caso de que una
Regiduria requiera informacién de un rea especifica
pero no pertenezca a la Comisién respectiva, deberd
formular su peticién directamente a la Presidencia
Municipal.

Cada area de la administracién puablica municipal
estd obligada a rendir un informe de actividades en
forma trimestral a la Comisién del Ayuntamiento
correspondiente.

Articulo 37. ...
I.aXIV. ..

En los Municipios donde se considere necesario
podra crearse la Comision de Igualdad, Integracién
y Diversidad Social con el objeto de vigilar, fomentar
y coordinar que todo el personal y funcionariado
municipal respeten los derechos humanos, durante
su ejercicio incluida la discriminacién motivada por
origen étnico o nacional, género, edad, discapacidades,
condicidén social, condiciones de salud, religion,
opiniones, preferencias sexuales de acuerdo con su
orientacién sexual o identidad de género, estado civil
o cualquier otra que atente contra la dignidad humana
y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos
y libertades de las personas.

Asimismo se encargard de coordinar en conjunto y
mediante consulta con la sociedad civil organizada de
adultos mayores, discapacitados y diversidad sexual,
la generacién por parte de los gobiernos municipales
de politicas publicas, programas y acciones sociales
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en su beneficio, cuidando su incorporacién en los
planes y presupuestos municipales; también tendrd
la facultad de recibir, dar trimite y resolver las quejas
de la ciudadania por discriminacién, negacién de
los servicios publicos y/o violacién de sus derechos
por parte del funcionariado y/o todo el personal
municipal; asi como de aquellas facultades que le
confieralalegislacion vigente en materia de proteccién,
fomento y vigilancia de los Derechos humanos.

Articulo 48. Las comisiones serdn coadyuvantes de
las dependencias y entidades, a quienes correspondera
originariamente el cumplimiento de las atribuciones
municipales. A las comisiones se les dotard de los
medios necesarios para la realizaciéon de sus funciones.

(Se Deroga segundo parrafo)
(Se Deroga tercer parrafo)

Para aquellos que integran el cuerpo de Regiduria
es obligatorio aceptar las comisiones que les sean
conferidas y desempefiarlas conforme a las leyes y
reglamentos Municipales. Por su desempefio en las
comisiones asignadas, recibirdin una compensacién
econémica por sus servicios, de conformidad con las
disposiciones aplicables.

Capitulo I
De las Atribuciones de la
Presidencia Municipal

Articulo 49. Quien ocupe la titularidad de
la Presidencia Municipal tendrd a su cargo la
representaciéon del Ayuntamiento y la ejecucién de
las resoluciones del mismo, asi como las siguientes
atribuciones:

I.a VIIIL ...

IX. Presentar a consideracién del Ayuntamiento
para su aprobacién, en su caso, las propuestas
de nombramientos y remociones del titular de la
Secretaria y de la Tesoreria Municipales;

Articulo 50. El titular de la Presidencia Municipal
podrd ausentarse del municipio, en cuyo caso, deberd
sujetarse a las siguientes disposiciones:

I. Si la ausencia no excede de quince dias, los asuntos
de tramite y aquéllos que no admiten demora, serdn
atendidos por la Secretaria del Ayuntamiento, previa
instruccién expresa de la Presidencia Municipal;

II. Si la ausencia es mayor de quince sin exceder de
sesenta dias, debe recabar previamente el permiso del

Ayuntamiento, quedando el encargo del despacho,
durante la suplencia, en la Sindicatura Municipal,
con todas las atribuciones que las disposiciones
constitucionales, legales y administrativas dispongan
para el ticular de la Presidencia Municipal; y,

III. Si la ausencia es por mds de sesenta dias, el
Ayuntamiento notificard al Congreso, quien valorara
la fundamentacién y motivacién de la causa, en cuyo
caso nombrara un Presidente o Presidenta Municipal
Provisional, en caso contrario decretard la ausencia
definitiva.

El Presidente o Presidenta Provisional, permanecerd
en el cargo hasta que el titular se encuentre en la
posibilidad material y legal de incorporarse a sus
funciones, mediando para ello solicitud al Congreso
para el trdmite respectivo. En casos de ausencia
definitiva, una vez notificada al Congreso del Estado,
éste designard en un término de treinta dias hdbiles a
quien deba sustituirlo, respetando su origen partidista
o independiente.

Capitulo II
De las Atribuciones de la Sindicatura

Articulo S1. Quien ocupe la titularidad de la
Sindicatura Municipal, tiene las siguientes facultades
y obligaciones:

Capitulo II
De las Atribuciones del
Cuerpo de Regiduria

Articulo 52. En su cardcter de representantes de
la comunidad en el Ayuntamiento, los Regidores o
Regidoras tendran las siguientes atribuciones:

Capitulo IV
De la Secretaria del Ayuntamiento

Articulo 53. La Secretaria del Ayuntamiento
dependera directamente de la Presidencia Municipal
y tendrd las siguientes atribuciones:

I. Auxiliar a la Presidencia Municipal en la conduccién
de la politica interior del municipio;

II. a VIII. ...

IX. Coordinar la elaboracién de los informes anuales
y/o administrativos de la Presidencia Municipal;

Articulo 54. El Secretario o Secretaria del
Ayuntamiento se nombrard por sus miembros,
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por mayoria absoluta de votos a propuesta de la
Presidencia Municipal.

Ademas de las atribuciones de la dependencia a
su cargo, sin ser miembro del Cabildo, tendra las
siguientes funciones:

I. Acordar directamente con la Presidencia Municipal;
II. Citar oportunamente por escrito a sesiones del
Ayuntamiento, previo acuerdo con la Presidencia
Municipal y acudir a éstas con voz informativa pero
sin voto;

IIL. ...

IV. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del
Ayuntamiento e informar oportunamente lo
procedente a Presidencia Municipal;

V. Auxiliar en la atencién de la audiencia de la
Presidencia Municipal, previo acuerdo; y,

VL. ...

Articulo 55. La Tesoreria Municipal dependera
directamente de Presidencia Municipal y tendra las
siguientes atribuciones:

Articulo 56. Quien ocupe la titularidad de la
Tesoreria Municipal serd nombrado por los miembros
del Ayuntamiento por mayoria absoluta de votos
a propuesta de la Presidencia Municipal y serd
responsable directo de la administracién de la
hacienda municipal.

Ademas de las atribuciones de la dependencia a
su cargo, sin ser miembro del Cabildo, tendra las
siguientes facultades y deberes:

I. Acordar directamente con la Presidencia Municipal;
II. Conducir la politica fiscal del Ayuntamiento, previo
acuerdo con la Presidencia Municipal;

I alV. ..

V. Someter, previo acuerdo con la Presidencia
Municipal, a la aprobacién del Ayuntamiento, la
glosa de las cuentas publicas del municipio; la cuenta
publica anual; los estados financieros trimestrales de la
administracion municipal; el programa financiero de
la deuda publicay los mecanismos para administrarla;

Articulo §8. Quien ocupe la titularidad de la
Contraloria Municipal debe reunir los siguientes
requisitos:

L. Acreditar ciudadania del Estado de Michoacan en
pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;

Articulo 59. Son atribuciones del Contralor o
Contralora Municipal:

I aXIl ..

XIII. Vigilar el comportamiento de la situacién
patrimonial de servidores pablicos municipales,
de acuerdo a la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Michoacan;

XIV. ...

XV. Vigilar que el desempefio de las funciones de
quienes son servidores piiblicos municipales se realice
conforme a la Ley;

Articulo 60. La administracién municipal en las
poblaciones fuera de la cabecera municipal, estard
a cargo de los jefes o jefas de tenencia y encargados
o encargadas del orden en sus comunidades,
quienes dependeran jerdrquicamente en lo politico y
administrativo de la Presidencia Municipal.

Una Tenencia podrd contar con una o més
encargaturas del orden, cada una de ellas electa por
plebiscito.

Articulo 61. La jefatura de tenenciay encargatura del
orden, funcionaran en sus respectivas demarcaciones
como auxiliares de los ayuntamientos y tendran las
siguientes funciones:

L ..

II. Comunicar oportunamente a Presidencia
Municipal, de cualquier alteracién que adviertan en
el orden publico y de las medidas que hayan tomado
para prevenirlas;

III. Supervisar la prestacién de servicios publicos
y proponer las medidas necesarias a Presidencia
Municipal, para su mejoramiento y ampliacion;

IV. Cuidar el orden, la seguridad y la tranquilidad
del lugar y sus habitantes, reportando ante los
cuerpos de seguridad las acciones que requieren de
su intervencion;

V.a VIIL ...

VIII. Cumplir y ejecutar los acuerdos, 6rdenes y
citatorios del Ayuntamiento, de la Presidencia
Municipal, Sindicatura o de Jueces Municipales;

IX. a XII. ...

XL Auxiliar en todo lo que requiera a Presidencia
Municipal para el mejor cumplimiento de sus
funciones; y,

XIV. Informar anualmente al Ayuntamiento sobre
el estado general que guarde la administracién de la
tenencia y del avance del Plan Municipal de Desarrollo
en su jurisdiccién, un mes antes de la fecha limite para
la presentacién del informe anual de la Presidencia
Municipal.
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Articulo 61 bis. A propuesta de la Jefatura de Tenencia
respectiva, la Presidencia Municipal designard un
secretario o secretaria administrativa en cada tenencia
para apoyar las actividades de la Jefatura de Tenencia
y tendran las siguientes funciones:

LalV...

V. Elaborar los certificados para acreditar la insolvencia
en los casos de inhumacién y supervisar, en el dmbito
de su competencia, que se cumplan las disposiciones
relativas al Registro Civil, debiendo recabar la firma
de la Jefatura de Tenencia,

VI. Cumplir y ejecutar los acuerdos, érdenes y
citatorios de la jefatura de Tenencia, del Ayuntamiento,
de Presidencia Municipal, Sindicatura o de Jueces
Municipales; y,

Articulo 62. Funcionard una jefatura en cada una
de las tenencias, y una encargatura del orden en cada
uno de los centros de poblacién.

El Secretario del Ayuntamiento emitird convocatoria
para elegir a quienes auxiliaran en la administracién
de cada Tenencia dentro de los 60 dias posteriores
a la instalacién del Ayuntamiento. Una vez emitida
la convocatoria, la ciudadania interesada debera
inscribirse de acuerdo a las bases establecidas en la
misma.

Quien ocupe la jefatura de tenencia serd la persona
elegida en votacién libre y secreta, sancionada por una
comisién especial creada por el Ayuntamiento para
cada una de las tenencias, integrada de manera plural
con un regidor o regidora de cada una de las fuerzas
politicas que integran el cabildo y por la Secretaria del
Ayuntamiento como fedataria.

La eleccion se llevara a cabo a mas tardar dentro
de los 90 dias posteriores a la instalacién del
Ayuntamiento: las jefaturas de Tenencia serdn
electas por el mismo periodo que el Ayuntamiento
en funciones y no podran ser electos para el periodo
inmediato.

Articulo 63. Jefaturas de tenencia, encargaturas
del orden y Secretarfas administrativas recibirdn la
remuneracién que marque el Presupuesto de Egresos
y se pagard directamente por la Tesoreria Municipal.

Articulo 64. Se nombraran jefaturas de manzana
en aquéllas poblaciones que lo ameriten a juicio del
Ayuntamiento.

Auxiliardn a las autoridades municipales en el
cumplimiento de sus funciones, de conformidad
con las disposiciones que para tal efecto emitan los
Ayuntamientos.

Podrdn designar auxiliares para el desempefio
de sus funciones, con aprobacién de Presidencia
Municipal.

Articulo 65. Para ser Jefe de Tenencia, Secretario de
la Tenencia, Encargado del Orden y Jefe de Manzana
o auxiliar, se requiere ser mayor de edad, acreditar
vecindad de la respectiva circunscripcién, tener un
modo honesto de vivir y contar con una instruccién
de por lo menos educacién basica.

Los Auxiliares de la Administracién Municipal no
podran contravenir las instrucciones de Presidencia
Municipal o del Ayuntamiento segin sea el caso;
ni podran convenir con el estado, la federacién,
otros municipios o entidades publicas o privadas ni
particulares por cuenta propia, sino Gnicamente a
través del Ayuntamiento. Deberdn dar seguimiento
cabal a los Planes de Desarrollo Municipal y cumplir
con los lineamientos del manual de presupuesto y
gasto publico.

Articulo 68. Tratandose de 6rganos centralizados,
quienes sean titulares de las unidades administrativas
o entidades encargadas de la Direccién del Desarrollo
Integral de la Familia en los municipios, su designacién
serd por la mayoria del Ayuntamiento, de la terna que
proponga Presidencia Municipal, bajo los siguientes
lineamientos:

L. No podrd ser familiar directo, consanguineo o civil,
hasta en segundo grado, de quien ocupe la Presidencia
Municipal, la Sindicatura o integre el Cuerpo de
Regiduria del Ayuntamiento en funciones;

II. ...

III. Podra establecerse u otorgarse el cargo de
Presidente(a) del Patronato del DIF, a familiares
directos, consanguineos o civiles, de quien ocupe la
Presidencia Municipal, la Sindicatura o integre el
Cuerpo de Regiduria del Ayuntamiento en funciones.
El cargo serd honorifico, sin remuneracién. La duracién
del cargo serd la misma que la del Ayuntamiento que
otorga la designacion.

Articulo 68 bis. Trataindose de organismos
descentralizados, la designacién de su titular serd
por la mayoria de la Junta de Gobierno o Patronato,
de la terna que proponga Presidencia Municipal
siguiendo los lineamientos indicados en el inciso I y
II del articulo 68.
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Articulo 71. La Presidencia Municipal y las
dependencias, entidades y unidades administrativas
competentes, supervisardn que la prestaciéon de los
servicios publicos municipales se realice con eficiencia,

calidad y puntualidad.

Articulo 76. Con base en el Acuerdo del Ayuntamiento
a que se refiere el articulo anterior, se emitird una
convocatoria, suscrita por Presidencia Municipal y
la Secretaria Municipal, que debera publicarse en el
Periédico Oficial del Estado, en uno de los periddicos
de mayor circulacién en el municipio y en el Tablero
de Avisos del Palacio Municipal.

Articulo 81. Emitida la resolucién a que se refiere
el articulo anterior, el Ayuntamiento a través de la
Presidencia Municipal, expedird el documento que
acredite la concesion.

Articulo 92. Para el ejercicio de sus atribuciones,
el Ayuntamiento se auxiliard de las dependencias,
entidades y unidades administrativas necesarias, que
estardn bajo las 6rdenes de Presidencia Municipal,
en las cuales se procurard observar el principio de
igualdad de género en los nombramientos de los
titulares.

Articulo 93. Presidencia Municipal, previo acuerdo
del Ayuntamiento, podrd crear dependencias, entidades
y unidades administrativas que le estén subordinadas
directamente, asi como fusionar, modificar o suprimir
las existentes, de acuerdo con las necesidades y la
capacidad financiera del Ayuntamiento.

Se procurard observar el principio de igualdad de
género en los nombramientos de los titulares.

Articulo 97. Quienes ocupen la titularidad de
cada una de las dependencias, entidades y unidades
administrativas deberdn acreditar la ciudadania
mexicana, estar en pleno ejercicio de sus derechos
y preferentemente ser parte del Padrén Municipal
de Vecindad, tener reconocida honorabilidad y
probada aptitud para desempeniar el cargo, asimismo,
acordaran directamente con la Presidencia Municipal.

Articulo 100. Para la més eficaz atencién y eficiente
despacho de los asuntos de su competencia, cada
Ayuntamiento resolverd la creacién de érganos
administrativos desconcentrados que estardn
jerdrquicamente subordinados a la Presidencia
Municipal y tendrdn facultades especificas para
resolver sobre la materiay dentro del 4mbito territorial
que se determine en cada caso, de conformidad con
las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Articulo 102. El Ayuntamiento designard una
persona al frente del Comisariado para cada uno de
los organismos descentralizados que constituya y
establecera las formas para contar con una adecuada
informacién sobre la organizacién y funcionamiento
de dichos organismos.

Articulo 117. Los Ayuntamientos fomentaran la
participacién ciudadana, con el propésito de fortalecer
el régimen de democracia participativa, vincular
permanentemente a gobernantes y gobernados y
propiciar la colaboracién directa y efectiva de la
ciudadania en el cumplimiento de sus fines, mediante
el trabajo y la solidaridad en el desarrollo vecinal y
civico y para el beneficio colectivo del municipio.

Articulo 119. ...

L. El referéndum es el proceso por medio del cual el
electorado del municipio manifiestan su aceptacién
o rechazo de las medidas de cardcter general que
aprueben las autoridades municipales, o bien
promueven la aprobacién de iniciativas populares
rechazadas por el Cabildo. Puede ser convocado a
iniciativa del Cabildo, por mayoria simple, o bien
por la poblacién local, bajo las condiciones que se
establecerdn en el Reglamento respectivo;

Una vez cubiertos los requisitos formales, el electorado
del municipio, por medio del sufragio universal y
secreto, resolverd sobre su aprobacién o rechazo. Los
resultados del Referéndum tienen caracter obligatorio
para el Ayuntamiento;

II. El plebiscito es el procedimiento por medio del
cual el electorado del municipio aprueba o rechaza
actos de Gobierno, del Ayuntamiento incluyendo
los nombramientos de encargaturas o responsables
de 4reas de la administracién Pablica Municipal,
salvo los casos de quien ocupe la titularidad de la
Secretaria, Tesoreria y Contraloria Municipales.
Puede ser convocado a iniciativa del Cabildo o bien
por la poblacién local bajo las condiciones que se
establecerdn en el Reglamento Municipal respectivo.
Los resultados del Plebiscito serdn obligatorios para
el Ayuntamiento; y,

II. La iniciativa popular es el derecho que tiene la
ciudadania de proponer ante la Autoridad Municipal
la aprobacién de Reglamentos y disposiciones
administrativas de cardcter general, asi como la
ejecucioén de programas especificos para el beneficio
de la poblacién municipal. Cubiertos los requisitos
formales es el Cabildo el que por mayoria simple
resuelve sobre la procedencia de la iniciativa. No
podrin ser objeto de iniciativa popular la materia
tributaria o fiscal, de egresos y la regulacién interna
de los érganos del municipio.
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Articulo 124. Los bienes de dominio publico
municipal son inalienables e imprescriptibles y
no estardn sujetos mientras no varie su situaciéon
juridica, a acciones reivindicatorias o de posesién
definitiva o provisional sin embargo, particulares e
instituciones de derecho publico podrin adquirir
sobre éstos, sin que se constituyan derechos reales,
su uso, aprovechamiento y explotacién mediante el
otorgamiento de las concesiones respectivas.

Para dictar resoluciones que afecten el patrimonio
inmobiliario municipal o para celebrar actos o
convenios que comprometan al municipio por
un plazo mayor al periodo constitucional del
ayuntamiento, se requerird el acuerdo de las dos
terceras partes del Ayuntamiento.

Articulo 125. Cuando un bien inmueble propiedad
del Municipio vaya a incorporarse al dominio ptblico
por estar comprendido dentro de las disposiciones
de esta Ley, el Ayuntamiento por conducto de
Presidencia Municipal deberd emitir la declaratoria
de incorporacién correspondiente, la que se publicard
por una sola vez en el Periédico Oficial del Estado, y se
inscribird en el Registro Publico de la Propiedad para
que surta efectos contra terceros. La incorporacidon
surtird efectos a partir de la publicacién de la
declaratoria.

Articulo 126. El Ayuntamiento podra desincorporar
bienes de dominio ptblico de los municipios mediante
acuerdo de las dos terceras partes de sus miembros,
cuando por algtin motivo dejen de ser ttiles para fines
de servicio publico o sean solicitados para realizar un
proyecto de beneficio social.

Articulo 136. La compra, venta, donacién, cesién
o gravamen de bienes inmuebles municipales,
requerird de la aprobacién de las dos terceras partes
del Ayuntamiento.

II. ...

Los proyectos de construccién de obras de
equipamiento urbano que se pretendan realizar en
areas de donaciones estatales o municipales, deberdn
contar con la aprobacién mayoritaria de la ciudadania
cercana al desarrollo que gener el drea de donacidn,
en los términos de la Ley de Participacién Ciudadana
para el Estado de Michoacdn de Ocampo.

Articulo 138. Se creard un Comité de Obra Publica,
Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos
y Contratacién de Servicios de bienes muebles e
inmuebles, integrado con un regidor o regidora
de cada una de las distintas fuerzas politicas que
constituyan el Ayuntamiento y servidores puablicos
auxiliares que determine el Ayuntamiento, de acuerdo
con las dreas de apoyo requeridas o el caricter de la
operacién y que se nombrard durante los primeros
treinta dias de la constitucién del Ayuntamiento.

Articulo 143. La vigilancia de la Hacienda
Pablica Municipal corresponde a Presidencia
Municipal, Sindicatura, a la Comisién respectiva del
Ayuntamiento, y Contraloria, en los términos de esta
Ley y demds disposiciones de la materia.

Articulo 151. Los actos y resoluciones dictadas por
el Ayuntamiento, por Presidencia Municipal y por las
dependenciasy entidades de la Administracién Ptiblica
Municipal, podrdn ser impugnadas mediante el
recurso de revisién, cuando afecten intereses juridicos
de particulares.

Articulo 152. ...

En este caso la Secretaria del Ayuntamiento, fungira
como instructor del procedimiento del recurso de
revision, integrando el expediente.

Articulo 153. Tratdndose de actos y resoluciones
que emita Presidencia Municipal y las dependencias
y entidades de la Administracién Pablica Municipal,
el recurso de revision se interpondrd ante el Tribunal
de Justicia Administrativa Municipal.

Articulo 154. Todo el funcionariado y autoridad
municipal que sefala esta Ley y Bandos de Gobierno,
son responsables de los actos que realicen en
contravencién a sus preceptos. El Ayuntamiento,
Contraloriay Tesoreria municipales, serin responsables
solidarios e ilimitadamente, por el incumplimiento de
sus funciones de las irregularidades en el manejo de
los fondos municipales. Se concede Accién Popular
para denunciar alguna irregularidad a este respecto.

Articulo 155. Las ausencias en la Sindicatura o
Regiduria, serd acordada en Sesiéon de Cabildo de
conformidad con lo siguiente:

I. Se considerard ausencia temporal, quien siendo
integrante del Ayuntamiento deje de desempeiiar su
cargo por treinta dias, sin causa justificada.
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Articulo 156. Cuando los actos de quien ocupe
la Secretaria, Tesoreria o Contraloria Municipales,
contravengan el interés municipal, serdn revisados
por la Presidencia Municipal y turnados en su caso al
Ayuntamiento para que resuelva en definitiva.

Articulo 157. Quien siendo integrante del
Ayuntamientos falte a las sesiones sin causa justificada
serd sancionado con multa por el equivalente a dos
dias de su salario.

Las faltas u omisiones de los jefes o jefas de
tenencia, serdn sancionadas con multa hasta de un dia
de salario y con el doble en caso de reincidencia, sin
perjuicio de consignarse a la autoridad competente si
procediere o decretara la destitucién.

Las faltas u omisiones de quien ocupe alguna
encargatura del orden, jefatura de manzana o sus
auxiliares, serdn castigadas por el Ayuntamiento
con multa de un dia de salario los que reciban
compensacién o con apercibimiento, amonestaciones
o destitucién.

Articulo 169. El Consejo Municipal de la Crénica
estard integrado por al menos tres integrantes:
Presidencia y dos integrantes, de conformidad con
el reglamento que expida el Ayuntamiento para tal
efecto.

Articulo 170. El nombramiento de Cronista
del Consejo Municipal, lo hard el Ayuntamiento,
a propuesta de la Presidencia Municipal, quien
previamente escuchard la opinién de las asociaciones
e instituciones educativas, culturales y sociales de
mayor relevancia en el municipio y del titular de la
Comisién de Educacién Publica, Cultura y Turismo
del Ayuntamiento.

Articulo 171. Para ser Cronista del Consejo Municipal
se requiere:

I. Haber nacido en el municipio o tener al menos 10
afios de residenciay tener domicilio permanente en él;

Articulo 172. Se pierde la calidad de Cronista del
Consejo Municipal:

Articulo 177. ...

El Instituto Municipal de Planeacién, contard con
un Consejo Directivo presidido por quien ocupe la
titularidad de la Presidencia Municipal, ademas estard
integrado por lo menos por tres personas del consejo

ciudadano que no desempefien algin cargo de la
Administracion Pablica o tengan militancia en algin
partido politico, asi como personal del Ayuntamiento
que designe la Presidencia Municipal sin que éste sea
mayor al nimero de personas integrantes del Consejo
Directivo.

Articulo 178. ...

I. Haber nacido en el municipio o tener al menos dos
anos de residencia y tener su domicilio permanente
en él;

TRANSITORIOS

Primero. El presente Decreto entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan
de Ocampo, por lo que se manda se publique y
observe para su conocimiento general y efectos legales
procedentes.

PALACIO DEL PODER LEGISLATIVO. Morelia,
Michoacdn de Ocampo, a los 05 cinco dias del mes
de febrero de 2019 dos mil diecinueve.

Atentamente

Dip. Octavio Ocampo Cérdova
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