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Dip. Julieta Garcia Zepeda,
Presidenta de la Mesa Directiva del
Congreso del Estado de Michoacan.
Presente.

Quien suscribe, diputada Eréndira Isauro
Herndndez, integrante de la Septuagésima Quinta
Legislatura del Congreso del Estado, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 36 fraccion II y 44
fraccion I de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Michoacin de Ocampo;
articulos 8° fraccién II, 234 y 235 de la Ley Organica
y de Procedimientos del Congreso del Estado de
Michoacin de Ocampo, me permito presentar al
Pleno de esta Soberania Iniciativa con Proyecto de
Decreto mediante la cual se adiciona un dltimo pdrrafo
al articulo 2° de la Ley para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion 'y la Violencia en el Estado de Michoacdn de
Ocampo, bajo la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS

Nuestra Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos establece que Queda prohibida
toda discriminacién motivada por origen étnico o
nacional, el género, la edad, las discapacidades, la
condicién social, las condiciones de salud, la religién,
las opiniones, las preferencias sexuales, el estado
civil o cualquier otra que atente contra la dignidad
humana y tenga por objeto anular o menoscabar los
derechos y libertades de las personas.

También es cierto que nuestra legislacion local
establece que la discriminacién es toda distincién,
exclusion, restricciéon o preferencia; por accién
u omisién, con intencién o sin ella, que no sea
objetiva, razonable ni proporcional; y tenga por
objeto o resultado obstaculizar, restringir, impedir,
menoscabar o anular el reconocimiento, goce o
ejercicio de los derechos humanos y libertades de las
personas, grupos o comunidades; cuando se base en
uno o mds de los siguientes motivos: origen étnico
o nacional; identidad o expresién indigena, racial o
de género; color de piel; cultura; sexo; género; edad;
discapacidad; condicién social, econémica, de salud
o juridica; religién; apariencia fisica; forma de pensar,
vestir, actuar o gesticular; tatuajes, perforaciones o
modificaciones corporales; consumo de sustancias
psicoactivas; caracteristicas genéticas; situacion
migratoria; embarazo; opiniones;
sexuales; filiacién u opiniones politica, académicas
o filosoficas; estado civil; situacion familiar;
responsabilidades familiares; oficio; lengua o idioma;
antecedentes penales; o cualquier otro motivo.

orientacién

La violencia que establece la Ley en comento,
derivada de la discriminacién, la situaciéon de
desigualdad y las relaciones de poder, comprende
todo acto que tenga o pueda tener como resultado
un dafo fisico, sexual, econémico, patrimonial,
psicolégico, laboral o cualquier otro analogo sobre
quien se ejerce, asi como las amenazas de tales actos,
la coaccién o la privacién arbitraria de algin derecho,
independientemente, de la modalidad y el tipo en
que éstas se den.

También refiere que el hecho de que los menores
de edad realicen sobre vias de circulaciéon vehicular
cualquier actividad por la que se pretenda obtener
un ingreso econdémico para sobrevivir, es una
manifestacién de discriminacién y violencia que
el Estado estd obligado a prevenir de manera
permanente.

Mientras quelaLey Federal para Preveniry Eliminar
la Discriminacién establece que la Discriminacion se
entiende como toda distincion, exclusion, restriccion
o preferencia que, poraccién uomision, conintencién
o sin ella, no sea objetiva, racional ni proporcional y
tenga por objeto o resultado obstaculizar, restringir,
impedir, menoscabar o anular el reconocimiento,
goce o ejercicio de los derechos humanos y libertades,
cuando se base en uno o mdis de los siguientes
motivos: el origen étnico o nacional, el color de piel, la
cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades,
la condicién social, econémica, de salud fisica o
mental, juridica, la religion, la apariencia fisica, las
caracteristicas genéticas, la situacién migratoria, el
embarazo, la lengua, las opiniones, las preferencias
sexuales, la identidad o filiacién politica, el estado
civil, la situacién familiar, las responsabilidades
familiares, el idioma, los antecedentes penales o
cualquier otro motivo.

Pero vale la pena mencionar que el 17 de mayo del
afio 2022, el Congreso de la Unién aprobé una reforma
alaLey Federal referida, en la que mencionay se agrega
un parrafo que establece que también se entiende
como discriminacién la homofobia, misoginia,
cualquier manifestacién de xenofobia, segregacion
racial, antisemitismo, asi como la discriminaciéon
racial y otras formas conexas de intolerancia.

En atencién a ello, considero que en nuestro
estado debe de aplicar en similares condiciones, en
un afin de armonizacion legislativa. Considerando a
esta como un ejercicio de necesaria aplicacion por el
Congreso Federal y los congresos locales en el &mbito
de sus respectivas competencias, y cuya observancia
evitaria la actualizacién de dichos efectos negativos y
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sobre todo la actualizacién quiza del efecto negativo
mds grave; el de generar una responsabilidad por
incumplimiento para el Estado mexicano.

La Real Academia Esparfiola considera por:

Homofobia: Aversion hacia los homosexuales, tanto
masculinos como femeninos.
Misoginia: Aversion a las mujeres.

En atencion a ello, en esta reforma no se considera
la terminologia de xenofobia ni el antisemitismo,
porque la real academia establece que esas palabras
no existen; tampoco la segregaciéon y discriminacién
racial pues en la terminologia de nuestra entidad ya
se contempla. Pero sin embargo considero que si se
establezca como discriminacién la homofobia, la
misoginia y otras formas conexas de intolerancia, tal
como se establece en el Decreto.

Por lo antes expuesto, propongo a consideracién
de esta soberania el siguiente Proyecto de

DECRETO

Unico. Se adiciona un dltimo pérrafo al
articulo 2° de la Ley Para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién y la Violencia en el Estado de
Michoacidn de Ocampo, para quedar como sigue

Articulo 2°. (...)

()
()

También se entenderd como discriminacién la
homofobia, misoginia y otras formas conexas de
intolerancia.

TRANSITORIOS

Primero. El presente decreto entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan
de Ocampo.

Segundo. Dese cuenta al Poder Ejecutivo, para sus
efectos procedentes.

CONGRESO DEL EstaDO de Michoacdn, a 18 dias
del mes de noviembre de 2022.

Atentamente

Dip. Eréndira Isauro Hernandez
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