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HONORABLE ASAMBLEA

A la Comisién de Derechos Humanos le fue
turnada la Iniciativa con Proyecto de Decreto por
el que se adiciona la fraccién IX al articulo 4°, los
articulos 4° bis, 13 bis y 13 ter; todos de la Ley para
la Inclusién de las Personas con Discapacidad en el
Estado de Michoacian de Ocampo, presentada por el
diputado Victor Hugo Zurita Ortiz, integrante del
Grupo Parlamentario del Partido Movimiento de
Regeneracién Nacional.

Quienes integramos esta comisién, procedimos
al estudio de la iniciativa en cuestién y analizamos
a detalle las consideraciones y los fundamentos de
la misma, con el fin de emitir el presente dictamen.

Conforme a las facultades que a esta Comisién
de Dictamen le confieren los articulos 52 fraccion
I, 60, 62 fraccién V, 64 y 71 de la Ley Organica y de
Procedimientos del Congreso del Estado de Michoacin
de Ocampo, formulamos el presente dictamen al tenor
de la siguiente

METODOLOGIA

I. En el apartado de “Antecedentes”, se deja
constancia del inicio del proceso legislativo, con la
recepcién y turno de la iniciativa descrita en el proemio
del presente dictamen, asi como los trabajos previos
realizados por estas comisiones;

II. En el apartado de “Competencia”, se establece
la competencia y facultades juridicas para estudio
andlisis y dictamen de esta comision;

III. En el apartado relativo al “Objeto y descripcién
delainiciativa”, se hace referencia a los antecedentes,
propésito y alcances de las propuestas de la Iniciativa
de nuestro estudio y analisis;

IV. En el apartado de “Consideraciones”, se
expresan los elementos facticos y juridicos valorados
y analizados por esta comisién, en torno a cada una
de las propuestas de la iniciativa sujeta a estudio para
el presente dictamen; y,

V. En el apartado relativo a “Texto normativo y
régimen transitorio”, se presentan las propuestas
especificas de reformas, adiciones, derogaciones y de
efectos del Decreto planteado para su entrada en vigor.

1. Antecedentes

Unico. En sesién de Pleno de fecha 03 de marzo
del afio 2022, de la Septuagésima Quinta Legislatura
del Congreso del Estado de Michoacin de Ocampo,
le fue turnada a la comisién de Derechos Humanos,
para su estudio, andlisis y dictamen, la Iniciativa con

Proyecto de Decreto por el que se adiciona la fraccién
IX al articulo 4, los articulos 4 Bis, 13 Bis y 13 Ter;
todos de la Ley para la Inclusién de las Personas con
Discapacidad en el Estado de Michoacdn de Ocampo,
presentada por el Diputado Victor Hugo Zurita
Ortiz, integrante del grupo parlamentario del Partido
Movimiento de Regeneracién Nacional.

II. Competencia

La Comisién de Derechos Humanos, es competente
para conocer y resolver de los asuntos que le sean
turnados por el Pleno, de conformidad con los
articulos 52 fraccién I, 60, 62 fraccién V, 64y 71 de la
Ley Organica y de Procedimientos del Congreso del
Estado de Michoacin de Ocampo, y en correlacién a
los numerales 2,3,4,8,11,22,32,36,37,38,39 y 40 del
Reglamento de Comisiones y Comités del Congreso
del Estado de Michoacdn de Ocampo.

III. Objeto y descripcién de la iniciativa

Como lo establece la propia iniciativa, el objeto y
descripciéon de la misma es:

* Garantizar que las dependencias publicas, en el
ambito estatal y municipal, asi como las organizaciones
de prestacion de servicios de salud y/o educativos
publicos, cuenten con disponibilidad de recursos para
la atencién de las personas con discapacidad.

* La obligatoriedad que deben tener los poderes
Ejecutivo, Legislativo, Judicial, gobiernos municipales
y 6rganos auténomos del Estado de Michoacdn de
Ocampo, a que en todos los eventos de orden ptblico
que realicen cuenten con traductor de Lengua de Sefias
Mexicanas tanto para en el evento en vivo como para
su transmision; y,

* El derecho a recibir un trato digno de parte de las
instituciones de administraciéon e imparticion de
justicia, asi como recibir asesoria, representaciéon
juridica gratuita y apoyo de intérpretes de Lengua de
Sefias Mexicana.

IV. Consideraciones

Privero. Del estudio y andlisis realizado por las y los
diputados que integramos esta Comisién de dictamen,
se llegd a las siguientes consideraciones:

De acuerdo con la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, a partir de la reforma
constitucional en materia de derechos humanos
de junio de 2011, los derechos reconocidos y
protegidos a todas las personas se ubican tanto a
nivel Constitucional y como consecuencia, en las
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Leyes Generales, Federales, Constituciones Locales,
Leyes Locales y Bandos y Reglamentos Municipales,
desde luego en los Tratados Internacionales de los
que el Estado Mexicano es parte, conformando asf
nuestro bloque de constitucionalidad. Dicha reforma,
en términos de lo establecido en el parrafo tercero
del articulo primero, obliga a todas las autoridades,
incluidas las judiciales, al respeto, promocién,
proteccién y garantia de los derechos humanos, de
conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.
Misma que establece:

Articulo 1°. En los Estados Unidos Mexicanos todas las
personas gozardn de los derechos humanos reconocidos en
esta Constitucion vy en los tratados internacionales de los
que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias
para su proteccion, cwyo ejercicio no podrd restringirse ni
suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que esta
Constitucion establece.

Las normas relativas a los derechos humanos se
interpretardn de conformidad con esta Constitucion y con los
tratados internacionales de la materia favoreciendo en todo
tiempo a las personas la proteccion mds amplia.

Todas las autoridades, en el dmbito de sus competencias,
tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad
y progresividad. En consecuencia, el Estado deberd prevenir,
investigar, sancionar 'y reparar las violaciones a los derechos
bumanos, en los términos que establezca la ley.

Estd prohibida la esclavitud en los Estados Unidos
Mexicanos. Los esclavos del extranjero que entren al territorio
nacional alcanzardn, por este solo hecho, su libertad y la
proteccion de las leyes.

Queda probibida toda discriminacion motivada por origen
étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la
condicion social, las condiciones de salud, la religion, las
opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o cualquier
otra que atente contra la dignidad bumana y tenga por objeto
anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.

Secunpo. Consecutivamente la Convencién Sobre
los Derechos de las Personas Con Discapacidad, en su
parrafo segundo, articulo primero, hace referencia que
se debe “promover, proteger y asegurar el goce pleno
y en condiciones de igualdad de todos los derechos
humanos y libertades fundamentales para todas las
personas con discapacidad, y promover el respeto de
su dignidad inherente”, misma que establece:

Morelia, Michoacdn, 29 de noviembre 2023

Articulo1°. ...
Proposito

El propésito de la presente Convencion es promover,
protegery asegurar el goce pleno y en condiciones de igualdad
de todos los derechos humanos y libertades fundamentales por
todas las personas con discapacidad, 'y promover el respeto
de su dignidad inberente.

TErcERO. De la misma manera, el articulo cuarto,
hace referencia al compromiso que adquieren los
Estados miembros de la citada convencién a “asegurar

g
y promover el pleno ejercicio de todos los derechos
humanos y las libertades fundamentales de las
personas con discapacidad sin discriminacién alguna
por motivos de discapacidad”. En consecuencia, tienen
derecho, sin discriminacién, a igual proteccién de la

ley.
Articulo 4°. ...
Obligaciones Generales

1. Los Estados parte se comprometen a asegurar'y promover
el pleno ejercicio de todos los derechos humanos y las
libertades fundamentales de las personas con discapacidad
sin discriminacion alguna por motivos de discapacidad.

Cuarto. En este orden de ideas, podemos enfatizar
que las personas con discapacidad son rechazadas,
lo que implicitamente trae consigo desventajas,
segregacion, y exclusién de derechos ciudadanos. Para
lo cual creemos necesario este tipo de modificaciones
normativas coadyuvando y brinddndoles a las
personas con discapacidad su propia libertad en
cuanto a su autonomia e independencia en la toma
de sus propias decisiones.

Quinto. Consecuentemente, el articulo 13 de la
misma convencién, hace alusién a que ...Jos Estados
parte, asegurardn que las personas con discapacidad tengan
acceso a la justicia en igualdad de condiciones con las demds,
incluso mediante ajustes de procedimiento y adecuados
a la edad, para facilitar el desempeno de las funciones
efectivas de esas personas como participantes directos e
indirectos, incluida la declaracion como testigos, en todos los
procedimientos judiciales.

Sexto. Tomando en consideracién lo expresado, es
que esta comision de dictamen considera necesario
y prioritario, ampliar los estindares normativos
hacfa una mayor inclusién para las personas con
discapacidad, y del mismo modo ir aminorando las
barreras econémicas, politicas, sociales, culturales, de



4 Gaceta Parlamentaria 109 S - Morelia, Michoacadn, 29 de noviembre 2023

actitud y fisicas que consciente o inconscientemente
la sociedad impone a este sector de la poblacién, pues
ante la ausencia de ajustes razonables en los distintos
niveles de cardcter ptblico y privado, se genera laidea
de que las personas con discapacidad no forman parte
de la sociedad y lo mds grave es que no son atendidos
eficientemente en el ejercicio de sus derechos, asf
como de gozar de la autonomiay libertad a que tienen
derecho para la toma de sus propias decisiones.

De modo que, estas barreras en el que se desenvuelven
las personas con discapacidad, constituyen el principal
obstaculo para que puedan gozary ejercer plenamente
sus derechos en igualdad de condiciones que las
personas sin discapacidad, y en esa medida, participar
y ser incluidas sin restriccién alguna en la sociedad.

Asi mismo, la “Convencién Interamericana Para La
Eliminacion De Todas Las Formas De Discriminacion
Contra Las Personas Con Discapacidad”, también
sefiala en su articulo tercero, que se deben adoptar las
medidas de cardcter legislativo, social, educativo, laboral
o de cualquier otra indole, necesarias para eliminar la
discriminacion contra las personas con discapacidad y
propiciar su plena integracion en la sociedad, incluidas las
que se enwmeran a continuacion, sin que la lista sea taxativa:

a) Medidas para eliminar progresivamente la discriminacion
y promover la integracion por parte de las autoridades
gubernamentales y/o entidades privadas en la prestacion
o suministro de bienes, servicios, instalaciones, programas
y actividades, tales como el empleo, el transporte, las
comunicaciones, la vivienda, la recreacion, la educacion, el
deporte, el acceso a la justicia y los servicios policiales, y las
actividades politicas y de administracion”;

Septivo. No pasa desapercibido para esta Comision
de Dictamen, que con fecha 20 octubre del afio de
2020, el Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, resolvié la accion de Inconstitucionalidad
promovida por la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos registrada como 00109/2016, y en su
resolucién se establece la obligacion de los Congresos
Locales de garantizar el derecho de consulta de las
personas con discapacidad, previo a la adopcién o
aprobacién de decisiones que incidan en ellas.

Es por ello, que esta soberania, a través de la
Comisién Especial de Atencién a Personas con
Discapacidad, ha llevado a cabo distintos foros de
consulta de acciones legislativas y de proyecciones de
ajustes razonables para personas con discapacidad,
a través de las asociaciones y organizaciones de la
sociedad civil que los representan.

Es por tanto que, atendiendo al ordenamiento
juridico internacional, el Congreso del Estado de
Michoacin de Ocampo, celebrd el primer foro de
consulta en la ciudad de Zamora, Michoacan, el dia
viernes veinte de mayo del afio 2022, mismo que se
realiz6 en las instalaciones del “Centro Regional de las
Artes de Michoacdn” ubicado en la calle cinco de mayo
No. 285, Col. Jardines de Catedral, C.P. 59600, donde
se desarrolld el primer foro de consulta de la Comisién
Especial de Atencién a Personas con Discapacidad, en
el que se encontraron presentes los Diputados Victor
Hugo Zurita Ortiz, en su calidad de Presidente y los
diputados Luz Marfa Garcia Garcia, Laura Ivonne
antoja Abascal, Adriana Herndndez Iniguez y J. Reyes
Galindo Pedraza, como integrantes, de igual manera
se encontraba presente el intérprete de Lengua de
Seflas Mexicana el Lic. Victor Manuel Mujica Vega,
quien cuenta con una certificacién en interpretacién
de conferencia de lengua de sefias mexicana espafiol,
inscrito en el Registro Nacional de Estindares de
Competencia con clave EC1319, expedido por el
Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacién
de Competencias Laborales, a través del Organismo de
Certificacién Laboral Mexicana, S.C. Derivado de lo
anteriory atendiendo a que los Diputados integrantes
de esta comisién han coincidido en que la Consulta es
una accién que asegura que la adopcién de medidas
que inciden en las personas con discapacidad deben
ser acordes a sus necesidades reales y al realizarse
deben tomarse como base los principios rectores
de la Convencién de los Derechos de las Personas
con Discapacidad que dieron origen al lema del
movimiento “Nada sobre nosotros sin nosotros”, se
procedié a dar inicio al Foro de Consulta a Personas
con Discapacidad.

En este sentido y toda vez que el Derecho a la
consulta a las personas con discapacidad se consagra
enel articulo 4°.3 de la Convencién antes mencionada,
misma que establece que:

En la elaboracion y aplicacion de legislacion y politicas
para bacer efectiva la presente Convencion, y en otros procesos
de adopcion de decisiones sobre cuestiones relacionadas con
las personas con discapacidad, los Estados Partes celebrardn
consultas estrechas y colaborardn activamente con las
personas con discapacidad, incluidos los nirios vy las ninas
con discapacidad, a través de las organizaciones que las
representan.

Durante el desarrollo del foro de consulta
en comento se contd con la participacién de
127 asistentes registrados de los Municipios de
Zamora, Jacona, Tangancicuaro, Tangamandapio y
la comunidad de Janitzio perteneciente al Municipio
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de Patzcuaro, entre los que se destacan empresarios,
empleados, funcionarios, docentes, docentes en
formacién, activistas, lideres de las siguientes
asociaciones civiles: Forjadores de Esperanza del Valle
de Zamora, A.C., Federacion de Esclerosis Mdltiple en
México A.C. Asociacién de Esclerosis Multiple Zamora
A.C..Sordos de Jacona Unidos A.C. Sordos de Zamora
Unidos 7 Arcangeles A.C. Unidad Para la Prevencién
y Rehabilitacién Integral del Nifio Desnutrido L.A.P,,
Espiral de Suefios de Jacona A.C., personas con
discapacidad y sus familiares.

En este sentido, del total de asistentes al foro el 39%
son personas que viven con discapacidad, de los cuales
el 58% tienen discapacidad auditiva, el 25% motriz,
el 9% visual, el 2% cognitiva, y el 6% discapacidad
multiple.

Posteriormente al concluir el registro, se procedié
ala inauguracion del evento la cual estuvo a cargo de
los Diputados integrantes de la Comisién, en la que
también participé el Presidente Municipal de Zamora
el Lic. Carlos Alberto Soto Delgado.

Consecutivamente, inici6 la ponencia magistral del
Dr. Jean Cadet Odimba, catedratico de la Universidad
Michoacdn de San Nicolds de Hidalgo y miembro
del Consejo Internacional de Derechos Humanos
de la UMSNH, participando con el tema “Retos,
derechos e inclusién de las personas que viven con
alguna discapacidad en Michoacidn”, al concluir su
participacion se establecieron 3 mesas de trabajo.

En la primera mesa, se abord¢ el tema de inclusién
laboral, en la que estuvo presente la Diputada Laura
Ivonne Pantoja Abascal y conté con la participacién de
29% de los asistentes al foro, ademads de la intervencion
de 2 ponentes con discapacidad visual: el Lic. Luis
Fernando Cabrera y la Mtra. Diana Vite Herndndez.

En la segunda mesa de trabajo se abord¢ el tema
de educacién inclusiva, en la cual estuvo presente el
diputado J. Reyes Galindo Pedraza y fue acompanado
por la ponente Mtra. Tanya Sarai Guevara Chavez,
quien vive con discapacidad visual: en dicha mesa se
tuvo una afluencia del 37% de los participes al evento.

A suvez en la tercera mesa se desarroll6 el tema de
movilidad y derecho urbano, en la que estuvo presente
la diputada Luz Maria Garcia Garcia, la cual conté la
participacién del 14% de las personas inscritas al foroy
2 especialistas en la materia, la Dra. Claudia Margarita
Garcia Paulin y el Ing. Gabriel Mora Ortega, quien vive
con discapacidad motriz.
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Posteriormente, a solicitud de la comunidad sorda
presente, se establecié una cuarta mesa de trabajo
exclusiva para personas con discapacidad auditiva, en
la que estuvo presente el diputado Victor Hugo Zurita
Ortiz acompanado por los intérpretes en Lengua de
Serias Mexicana Lic. Alicia Montserrat Garcia Gallegos
y Lic. Victor Manuel Mdgjica Vega; en dicha mesa se
abordaron los siguientes temas: inclusiéon laboral,
justicia integral y educacién inclusiva.

Al término de los trabajos de cada mesa, los
diputados presentes procedieron a dar lectura de las
conclusiones recopiladas, informando a los presentes
de manera amplia y precisa sobre la naturaleza,
consecuencia e implicacion juridica de las propuestas,
observaciones y comentarios emitidos.

Tales conclusiones se transcriben a continuacion,
en lo que concierne y compete a la materia de la
presente iniciativa:

Mesa de trabajo: Inclusiénlaboral, justicia integral
y educacién inclusiva:

1. Que en los eventos publicos de los 3 érdenes de
gobiernos se cuente con intérpretes de Lengua de
Senas Mexicanas.

2. Garantizar que en la imparticién de justicia se
cuente con intérpretes certificados en Lengua de Sefias
Mexicanas.

3. Generar un 6rgano regulador de los intérpretes
de Lengua de Sefias Mexicanas, que garanticen la
adecuada interpretacién de la comunidad sorda en
el Estado.

4. Incluir en el sistema educativo basico la lengua de
seflas mexicanas como un derecho de todos y todas
las personas.

5. Generar y promover politicas ptblicas de inclusién
para las personas con discapacidad en el dmbito
politico, educativo, econdémico, social y cultural.

Finalmente, el presidente de la Comisién invitd
a los presentes a continuar participando en el
proceso legislativo conformando un grupo sélido
de representantes de la sociedad civil, académicos y
especialistas, para la adopcién de normas y politicas
en materia de discapacidad.

Asi mismo, el Congreso del Estado de Michoacan
de Ocampo, a través de la Comisién Especial de
Atencién a Personas con Discapacidad realizé el
segundo Foro dirigido a personas con discapacidad,
familiares o cuidadores de éstos, en la ciudad de
Morelia, Michoacdn, a las 9:23 nueve horas con
veintitrés minutos, del dia viernes 9 de septiembre del
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afio 2022, reunidos en las instalaciones del “Colegio
de Morelia” ubicado en la Avenida Guadalupe Victoria
No. 2225, Col. Lomas de Santiaguito, encontrindose
presentes los Diputados integrantes de la Comisién
Especial de Atencién a Personas con Discapacidad:
Luz Marifa Garcia Garcia, J. Reyes Galindo Pedraza y
Victor Hugo Zurita Ortiz en calidad de Presidente;
asi como las diputadas Belinda Hurtado Marin y
Gabriela Cazares Blanco, asi también se encontraba
presente la Secretaria Técnica de la Comisién la Lic.
Gloria Estefania Guzman Gutiérrez y los intérpretes de
Lengua de Sefias Mexicana Lic. Victor Manuel Mdjica
Vega y Lic. Anayeli Herndndez Ledn, quienes cuentan
con certificacién en interpretacion de conferencia de
lengua de sefias mexicana esparfiol, ambos inscritos en
el Registro Nacional de Estindares de Competencia
con clave EC1319, expedido por el Consejo Nacional
de Normalizacién y Certificacién de Competencias
Laborales, a través del Organismo de Certificacién
Laboral Mexicana, S.C. Durante el desarrollo del foro
se contd con la participacion de 66 asistentes, de los
Municipios de Morelia, Pitzcuaro, Charapan, Quiroga
y Maravatio entre los que se destacan funcionarios,
cuidadores, docentes, personas con discapacidad,
sus familiares, estudiantes, médicos, activistas y
representantes de las siguientes asociaciones civiles:
Fuerza Sorda, ONG, Asociacién Michoacana de
Deportistas con Pardlisis Cerebral A. C, Red nacional
de las personas de talla baja Michoacin, Motivando
Generosidad A.C., Instituto de la discapacidad, Red
Nacional de Ciegos RENAC, Esclerosis Multiple de
Michoacin, I.A.P, Colegio de Médicos de Michoacdn,
Colectivo “Feministas” (agrupacion de feministas con
discapacidad) y Caminemos Juntos, L A.P.

Posteriormente al concluir el registro, se procedié
a la inauguracién del evento la cual estuvo a cargo
de los Diputados integrantes de la Comisién, en
la que también participé la Lic. Carolina Rangel
Gracida, Secretaria del Bienestar en Michoacan, en
representacion del Gobernador Constitucional del
Estado de Michoacin de Ocampo, el Dr. Salvador
Alejandro Pérez Contreras, Magistrado Presidente
del Tribunal Electoral de Michoacan y la Mtra. Elvia
Higuera Pérez, Subsecretaria de Derechos Humanos
y Poblacién de la Secretaria de Gobierno del Estado
de Michoacin de Ocampo.

Consecutivamente, inici6 la ponencia magistral del
Mtro. Miguel Angel Antemate Mendoza, participando
con el tema “La participacién politica de las personas
con discapacidad, nada sobre nosotras sin nosotras”
en la que a grandes rasgos se menciond lo siguiente:

Que los tratados intencionales en los que el
Estado Mexicano forma parte como la Convencién

Interamericana para la Eliminacién de Todas las
Formas de Discriminacién contra las personas
con Discapacidad (2001), la Convencién sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad (2008)
y P.F., el Tratado de Marrakech para facilitar el
Acceso a obras publicadas a las personas ciegas, con
Discapacidad Visual o con otras dificultades (2016) y
el C-159 Convenio sobre la Readaptacién profesional
y empleo (2002).

En dicha consulta, a partir de la ponencia dictada,
en la cual se expuso la necesidad de que este tipo de
medidas sean tomadas siempre y cuando éstas sean
consultadas entre las personas con discapacidad, su
importancia radica precisamente en la justa medida
de que las personas que viven con discapacidad
sean tomadas en cuenta de forma previa a la accién
legislativa o politica ptblica a instaurarse, escuchando
y atendiendo las aportaciones realizadas en este caso
al legislador.

Inmediatamente el ponente Mtro. Miguel Angel
Antemate Mendoza, procedié a resolver las inquietudes
y observaciones de los presentes de manera amplia
y precisa destacando la naturaleza, e implicacién
juridica. Al concluir su participacién se establecieron
S mesas de trabajo.

En la primera mesa, se abordo el tema de inclusién
laboral, en la que estuvo presente el Diputado Victor
Hugo Zurita Ortiz acompafiado por la intérprete de
Lengua de Seflas Mexicana Lic. Anayeli Hernandez
Ledn; y conté con la participacion de 14 asistentes al
foro, ademas de la intervencion de la Mtra. Diana Vite
Herndndez, como ponente.

En la segunda mesa de trabajo se abord6 el tema
de educacién inclusiva, en la cual estuvo presente la
Diputada Belinda Hurtado Marin, el ponente Lic.
Miguel Almanza Vega y la Intérprete de Lengua de
Sefias Mexicana Lic. Alicia Montserrat Garcia Gallego;
en dicha mesa se tuvo una afluencia de 22 participes
al evento.

A suvez en la tercera mesa se desarrollo el tema de
movilidad y derecho urbano, en el que estuvo presente
el Dip. J. Reyes Galindo Pedraza, y la especialista la
Dra. Claudia Margarita Garcia Paulin; en dicha mesa
se conto la participacion del 15 por ciento de personas
inscritas al foro.

La cuarta mesa de trabajo conté con la afluencia de
10 asistentes al evento; se abordé el tema de Derechos
Politico Electorales de las Personas con Discapacidad,
ponencia a cargo del Dr. Salvador Alejandro Pérez
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Contreras, en la cual estuvo presente la diputada
Gabriela Cazares Blanco, el Intérprete de Lengua de
Seflas Mexicana Lic. Victor Manuel Mujica Vega.

Finalmente, la quinta mesa de trabajo tuvo una
participacién de 5 personas inscritas al evento;
se abordé el tema de deporte adaptado y cultura,
ponencia a cargo del Lic. Sergio Garcia Malfavon, en la
cual estuvo presente la Dip. Luz Marfa Garcia Garcia.

Al término de los trabajos de cada mesa, los
Diputados presentes procedieron a dar lectura de las
conclusiones recopiladas, informando a los presentes
de manera amplia y precisa sobre la naturaleza,
consecuencia e implicacién juridica de las propuestas,
observaciones y comentarios emitidos rubricando
de conformidad los presentes. Tales conclusiones se
transcriben a continuacion:

Primera mesa de trabajo: Inclusién laboral:

1. Que se establezca desde el 4mbito normativo la
necesidad de que en todos los centros laborales se
realicen y promuevan los ajustes razonables necesarios
y suficientes para que las personas con discapacidad
puedan acceder y permanecer de manera digna en su
puesto laboral.

2. Que se establezcan politicas publicas de
concientizacién en cuanto a los derechos laborales
de las personas con discapacidad, y que desde la ley
se garantice el desarrollo integral en condiciones de
dignidad a las personas con discapacidad.

3. Que se establezca desde la ley, la obligacion para que
todas las autoridades, en el Ambito de sus respectivas
competencias, se obliguen a garantizar, fomentar y
promover los proyectos de autoempleo para personas
con discapacidad.

4. Que se promueva desde el &mbito normativo la
aplicacién de incentivos a las empresas que cumplan
con las politicas de accesibilidad e inclusién para las
personas con discapacidad.

S. Que se exhorte a todas las autoridades, en el ambito
de sus respectivas competencias, a cumplir con el
porcentaje correspondiente de empleos para personas
con discapacidad.

6. Que se establezca desde la ley un organismo de
vigilancia para que los sujetos obligados garanticen el
porcentaje de empleados con discapacidad.

7. Que desde la ley se garantice la implementacién,
vigilancia y seguimiento de mecanismos de denuncias
para los casos de discriminacién a personas y se ejecute
de las sanciones correspondientes.

Segunda mesa de trabajo: Inclusién educativa:

1. Inclusién total en todos los aspectos con los
menores de edad, desde que nacen hasta que mueren,
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para que puedan ser un poco mas auténomos.

2. Incluir cursos publicos de lenguaje de sefias,
para que la ciudadania pueda aprender y asi pueda
concientizar la discapacidad en verdad.

3. Los funcionarios y servidores publicos, tengan
actitud positiva para atender a las personas con
discapacidad.

4. Dotar de herramientas necesarias a las escuelas,
para atender a todas las nifias, nifios y adolescentes
con alguna discapacidad. Una de ellas, por poner un
ejemplo, es el audiémetro, donde se pueda orientar
de mejor manera.

5. Aumentar los intérpretes en lenguas de sefias en
mds lugares, donde vive una nifia, nifio adolescente
con discapacidad.

6. Realizar un censo de nifias, nifios y adolescentes,
para ver dénde estdn una vez que han acabado la
escuela basica.

7. Realizar una verdadera Educacién inclusiva puablica.
8. Hacer programas, o retomarlos, ya que se encuentra
al alza el porcentaje de personas con discapacidad.

9. Revisar programas de las Universidades, relativas a
la atencién alos alumnos que viven con discapacidad.
10. Reformar que la educacién media superior y
superior, se contemple mds estructura para que las
personas con cualquier tipo de discapacidad tengan
las mismas prerrogativas.

11. Que exista un Instituto que realmente capacite a las
personas con lenguaje de sefias, para que las personas
que viven con discapacidad tengan certeza de que los
interpretes estin actualizados y capacitados.

12. Buscar generar un manual interdisciplinario,
para conocer en qué momentos se deba brindar una
atencién a las personas con discapacidad en el tema
de educacién.

Tercera mesa de trabajo: Movilidad y derecho
urbano:

1. Adecuar progresivamente el transporte publico, asi
como tarifas menores para personas con discapacidad.
2. Educacién de sefias y braille.

3. Senalizacién en banquetas con diferentes patrones.
4. Adaptar las escuelas para mayor inclusividad.
5.Barandalesy barreras para que al tacto se transporten
las personas.

6. Elevadores en espacios publicos que faciliten la
movilidad de las personas con discapacidad.

7. Educacién y concientizacién desde la educaciéon
en familia.

Cuarta mesa de trabajo: Derechos Politico
Electorales de las Personas con Discapacidad.

1. Legislar para garantizar la participacién efectiva de
las personas con discapacidad, en el ejercicio de sus
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derechos de votar y ser votados y en la integracion de
los 6rganos del Estado.

2. Legislar para que las instituciones electorales
garanticen la participacién politica y electoral,
y cuenten con personal capacitado que pueda
interactuar adecuadamente con las personas con
discapacidad, en una integracién valida y se garantice
el acceso a la justicia.

3. Legislar para fortalecer las atribuciones de la
defensoria para la protecciéon de los derechos
politicos electorales del Tribunal Electoral en materia
de asistencia juridica a grupos en situacién de
vulnerabilidad.

4. Armonizar la legislacion estatal, para establecer los
estindares convencionales para realizar las consultas.
5. Legislar para que se destine presupuesto que
garantice la implementacién de ajustes razonables en
las casillas; ademds de que se garantice la participacién
de personas con discapacidad como observadores
electorales.

6. Legislar para garantizar que la informacién
contenida en todas las etapas del proceso electoral,
sean plenas e inclusivas, asi como en los mecanismos
de participacién ciudadana.

7. Legislar para que en la integracion de los cabildos
de los ayuntamientos, se garantice la participacion del
50% de personas con discapacidad.

Quinta mesa de trabajo; Deporte adaptado y
cultura.

1. Mayor presupuesto al deporte para personas que
viven con discapacidad, convencionales y entrenadores.
2. Continuar con otras mesas de trabajo en el Congreso
del Estado, para impulsar reformas y exhortos en favor
del deporte.

3. Que se promueva una cultura mayor en favor
del deporte, para que las personas que viven con
discapacidad, encuentren en el deporte una mayor
oportunidad de vida.

4. La optimizacién de espacios deportivos
especializados para distintas disciplinas.

Posteriormente se procedi6 a realizar una breve
encuesta a los asistentes al foro, con el objetivo de
conocer desde la experiencia de las personas con
discapacidad, sus familiares y cuidadores, los temas
de mayor interés para legislar.

Finalmente, el presidente de la Comisién tomé
la palabra e invité a los presentes a continuar
participando en el proceso legislativo conformando
un grupo sélido de representantes de la sociedad
civil, académicos y especialistas, para la adopcién
de normas y politicas en materia de discapacidad.

Siendo las quince horas, el Diputado Presidente dio
por concluido el segundo Foro Regional, firmando de
conformidad los presentes.

Consecutivamente, el Congreso del Estado de
Michoacin de Ocampo, a través de la Comisién
Especial de Atencién a Personas con Discapacidad
realizé el tercer Foro de Consulta, en el municipio de
Alvaro Obregén, Michoacin, a las 9:13 horas nueve
horas con trece minutos del dia viernes 31 de marzo
del afio en curso, en las instalaciones de la “Casa de la
Cultura”, ubicado en la calle Galeana s/n en la colonia
Centro del municipio citado, donde se encontraron
presentes las y los diputados Victor Hugo Zurita Ortiz,
Luz Marfa Garcia Garcia, J. Reyes Galindo Pedraza,
Adriana Herndndez fﬁiguez y Laura Ivonne Pantoja
Abascal, presidente e integrantes respectivamente de
la referida Comisién Especial de Atencién a Personas
con Discapacidad; asf como la secretaria técnica de la
Comisién la Lic. Gloria Estefanfa Guzman Gutiérrez y
los intérpretes de Lengua de Sefias Mexicana Lic. Victor
Manuel Mujica Vegay la Lic. Anayeli Herndndez Leén,
quienes cuentan con certificacién en interpretacion
de conferencia de lengua de sefias mexicana esparfiol,
ambos inscritos en el Registro Nacional de Estdndares
de Competencia con clave EC1319, expedido por el
Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacién
de Competencias Laborales, a través del Organismo de
Certificacién Laboral Mexicana, S.C. En este sentido
y toda vez que el Derecho a la consulta a las personas
con discapacidad se consagra en el Articulo 4°.3 dela
Convencion antes mencionada, misma que establece
que:

En la elaboracion y aplicacion de legislacion y politicas
para bacer efectiva la presente Convencion, y en otros procesos
de adopcion de decisiones sobre cuestiones relacionadas con
las personas con discapacidad, los Estados Partes celebrardn
consultas estrechas y colaborardn activamente con las
personas con discapacidad, incluidos los nifios y las ninas
con discapacidad, a través de las organizaciones que las
representan.

Durante el desarrollo foro se cont6 con la
participacién de 79 asistentes, de los Municipios
de Alvaro Obregén, Morelia y Charo entre los que
se destacan funcionarios, cuidadores, docentes,
personas con discapacidad, sus familiares, médicos,
activistas, estudiantes del IMCED vy representantes
de las siguientes asociaciones civiles: Fuerza Sorda,
Asociacién de Ciegos de Michoacan, AMEM Asociacién
de ministros evangélicos de Morelia, Colegio de
Médicos de Michoacan, Angel de Corazén A.C.y el
Colectivo “Feministas” (agrupacion de feministas con

discapacidad).
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Posteriormente al concluir el registro, se procedié
a la inauguracion del evento la cual estuvo a cargo de
los Diputados integrantes de la Comisién, en la que
también participé el Dr. Fernando Sdnchez Suarez
Presidente Municipal de Alvaro Obregén.

Una vez hecho esto, inicié la ponencia magistral
de la Mtra. Gemma Méndez Delgado, participando
con el tema “La inclusién real o imaginaria un acto
de reconciliacién social”. Inmediatamente la ponente,
procedié a resolver las inquietudes y observaciones de
los presentes de manera amplia y precisa destacando
la naturaleza, e implicacién juridica. Al concluir su
participacion se establecieron 3 mesas de trabajo.

En la primera mesa, se abord¢ el tema de inclusion
laboral, en la que estuvo presente el Diputado Victor
Hugo Zurita Ortiz, acompariado por la intérprete de
Lengua de Sefias Mexicana Lic. Anayeli Herndndez
Leén y contd con la participaciéon de 29 de los
asistentes al foro, ademds de la intervencién de una
ponente con discapacidad visual: la Mtra. Diana Vite
Hernandez.

En la segunda mesa de trabajo se abordé el tema de
Deporte adaptado y cultura, en la cual estuvo presente
el Dip. J. Reyes Galindo Pedraza y fue acompanado
por el ponente C. Satil Paniagua De Jests, deportista
quien vive con discapacidad visual; en dicha mesa se
tuvo una afluencia de 23 participantes al evento.

A suvez en la tercera mesa se desarroll6 el tema de
movilidad y derecho urbano, en la que estuvo presente
la diputada Luz Maria Garcia Garcia, la cual contd
la participacién de 27 personas inscritas al foro; y al
especialista en la materia el Ing. Gabriel Mora Ortega,
quien vive con discapacidad motriz.

CONCLUSIONES DE LAS MESAS DE TRABAJO

Al término de los trabajos de cada mesa, los
Diputados presentes procedieron a dar lectura de las
conclusiones recopiladas, informando a los presentes
de manera amplia y precisa sobre la naturaleza,
consecuencia e implicacion juridica de las propuestas,
observaciones y comentarios emitidos rubricando
de conformidad los presentes. Tales conclusiones se
transcriben a continuacion:

Primera Mesa de Trabajo: Inclusién Laboral

1. Que desde la ley se garantice la implementacion,
vigilanciay seguimiento de mecanismos de denuncias
para los casos de discriminacién a personas con

discapacidad.
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2. Que se garanticen los derechos laborales de las
personas con discapacidad desde la ley, para el
desarrollo integral en condiciones de dignidad, a las
personas con discapacidad.

3. Que se establezca desde la ley, la obligacién para que
todas las autoridades, en el ambito de sus respectivas
competencias, se obliguen a garantizar, fomentar y
promover los proyectos de autoempleo para personas
con discapacidad

4. Que se establezca desde la ley un organismo de
vigilancia para que los sujetos obligados garanticen el
porcentaje de empleados con discapacidad.

5. Que se exhorte a todas las autoridades, para
que dentro de sus competencias, cumplan con el
porcentaje correspondiente de empleos para personas
con discapacidad.

6. Que se promueva desde el ambito normativo la
aplicacién de incentivos a las empresas que cumplan
con las politicas de accesibilidad e inclusién para las
personas con discapacidad.

7. Que se establezca desde el &mbito normativo la
necesidad de que en todos los centros laborales se
realicen y promuevan los ajustes razonables necesarios
y suficientes para que las personas con discapacidad
puedan acceder y permanecer de manera digna en su
puesto laboral.

Segunda Mesa de Trabajo; Movilidad y Derecho
Urbano

1. Es necesario establecer sanciones paralas autoridades
municipales que no hagan cumplir sus reglamentos.
2. Establecer que por ley los municipios tengan
que consultar a las personas con discapacidad en la
elaboracién de sus reglamentos.

3. Que los cambios legislativos deben estar
sensibilizados para atender a las personas con
discapacidad.

4. Legislar para que los municipios realicen programas
de inclusidn, tendientes a sensibilizar a la ciudadania
en general.

Tercera Mesa de Trabajo: Deporte Adaptado y
Cultura

1. Gestionar un mayor presupuesto al deporte para
personas que viven con discapacidad, convencionales
y entrenadores.

2. Continuar con otras mesas de trabajo en el Congreso
del Estado, para impulsar reformas y exhortos en favor
del deporte.

3. Que se promueva una cultura mayor en favor
del deporte, para que las personas que viven con
discapacidad, encuentren en el deporte una mayor
oportunidad de vida.



10 Gaceta Parlamentaria 109 S - Morelia, Michoacadn, 29 de noviembre 2023

4. Implementar el modelo universal en el disefio de
obras publicas, para asegurar la accesibilidad sin
generar distincién, para una verdadera inclusién.

5. Adaptar o crear nuevas instalaciones deportivas para
generar condiciones de igualdad para los deportistas
con discapacidad en Michoacan.

Seguidamente, se procedié a realizar una breve
encuesta a los asistentes al foro, con el objetivo de
conocer desde la experiencia de las personas con
discapacidad, sus familiares y cuidadores, los temas
de mayor interés para legislar.

Finalmente, el Diputado Presidente de la citada
Comisién tomo la palabra e invitd a los presentes
a continuar participando en el proceso legislativo
conformando un grupo sélido de representantes
de la sociedad civil, académicos y especialistas, para
la adopcién de normas y politicas en materia de
discapacidad. Siendo las trece horas, el Diputado
Presidente dio por concluido el tercer foro de consulta,
firmando de conformidad los presentes.

Posteriormente, el Congreso del Estado de
Michoacdn de Ocampo, a través de la Comisién
Especial de Atencién a Personas con Discapacidad
realiz6 una reunién de trabajo el dia jueves 27 de
octubre del afio 2022, en el edificio “Lazaro Cardenas
del Rio” ubicado en la calle Morelos Norte nimero 82
en el Centro de esta ciudad de Morelia, Michoacdn,
en donde se reunid con el licenciado en audicién José
Edgar Luna Rodriguez, presidente de la Federacién
Sordos-Seccién de la Juventud. El diputado Victor
Hugo Zurita Ortiz, hizo del conocimiento el contenido
de la presente iniciativa que presentd el tres de marzo
del afio dos mil veintidds, con la cual busca que en los
eventos publicos que realicen los Poderes del Estado,
los Gobiernos Municipales y los Organos Auténomos,
se cuente con intérpretes de Lengua de Sefas
Mexicanas, en vivo y en las transmisiones de dichos
eventos; asi como garantizar que las instancias de
administracién e imparticion de justicia cuenten con
la disponibilidad de los recursos para la comunicacién,
ayudas técnicas y humanas para la atencién de las
personas con discapacidad auditiva, a fin de que se
garantice su derecho a una adecuada defensa.

En este sentido el C. José Edgar Luna Rodriguez,
hizo un reconocimiento al trabajo tan comprometido
del diputado con la comunidad de personas sordas
no solo del estado sino del pais, ademas de agregar
que, de ser aprobada la propuesta en los términos
planteados, traerd grandes beneficios y sentard un
precedente muy importante a favor de los derechos
de las personas sordas.

También destacé la importancia de que durante el
proceso legislativo se consulte la opinién de quienes
representan a las personas con discapacidad auditiva,
ya que considera que es muy importante que exista un
acompafamiento de quienes viven la discapacidad en
el proceso legislativo.

Agreg6 también, que esta iniciativa garantizara el
derecho que tienen todas las personas a participar en
la vida publica, asi como el tener un adecuado acceso
a la informacién en su lengua materna.

Aunado a lo anterior, el Legislador invité al citado
presidente a que sea un conducto con los familiares y
cuidadores de las personas que viven con discapacidad
auditiva, para que participen durante todo el proceso
legislativo, a fin de que contintden siendo informados
de manera amplia y precisa sobre la naturaleza de las
propuestas, asi como de las consecuencias y alcances
juridicos.

Octavo. Haciendo mencién, que las reuniones de
trabajo y los foros descritos anteriormente se llevaron
a cabo de forma previa al presente dictamen y fueron
celebrados estrechamente y en colaboracién activa
con las personas con discapacidad y a través de las
organizaciones que las representan, como lo establece
la Convencién de los Derechos de las Personas con
Discapacidad en su Articulo 4°.3 que a la letra dice:

3. En la elaboracion vy aplicacion de legislacion vy politicas
para bacer efectiva la presente Convencion, y en otros procesos
de adopcion de decisiones sobre cuestiones relacionadas con
las personas con discapacidad, los Estados Partes celebrardn
consultas estrechas y colaborardn activamente con las
personas con discapacidad, incluidos los ninos vy las ninas
con discapacidad, a través de las organizaciones que las
representan.

Noveno. Consecuentemente, esta Comision de
Dictamen enfatiza en que uno de los objetivos de
los trabajos de consulta es el de exponer, plantear y
generar productividad en la presente iniciativa, siendo
en beneficio de todas las personas con discapacidad
que habitan en el Estado de Michoacin de Ocampo, a
quienes previa invitacién e informadas de las acciones
legislativas a tomarse, fueron consultadas de ello, lo
que se demuestra con las actas que se adjuntan a la
presente acta de Dictamen.

Decimo. Por consiguiente, la Septuagésima Quinta
Legislatura del Congreso del Estado de Michoacan
de Ocampo, reconoce la necesidad e importancia
de realizar toda accién en pro de las personas que
viven con alguna discapacidad, que existan garantias
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necesarias dentro de los procesos jurisdiccionales,
asegurando todas las condiciones y ajustes razonables
para hacer efectivo su derecho a una adecuada
defensa, siendo necesario para ello asegurar que
el desplazamiento, desarrollo y aprendizaje de las
personas con discapacidad se haga efectivo.

Noveno. Como sociedad, debemos caminar
hacia estadios en los cuales vayamos eliminando
barreras que anulan los derechos de las personas con
discapacidad, en este caso, el de acceso a la justicia,
es decir citando a Oscar Cruz Barney, “el derecho
de defensa es un derecho fundamental reconocido
constitucionalmente y en los textos de derechos
humanos, que debe salvaguardarse en cualquier
procedimiento jurisdiccional. Este derecho es parte
del debido proceso y requisito esencial de validez del
mismo”. (sic) [1]

“El derecho de defensa consiste en la posibilidad
juridica y material de ejercer la defensa de los
derechos e intereses de la persona, en juicio y ante las
autoridades, de manera que se asegure la realizacién
efectiva de los principios de igualdad de las partesy de
contradiccién” 2] Finalmente, el autor en cita termina
sefialando que “el derecho de defensa constituye un
derecho ilimitado por ser un derecho fundamental
absoluto” (sic).

De lo anterior, surge la necesidad no solamente que
existamds informacion del derecho ala debida defensa,
sino que ademads dicho derecho al ser fundamental
debe velarse porque se haga efectivo, haciendo
consciente al colectivo social de las necesidades de las
personas con discapacidad y del respeto a sus derechos,
es por ello que al realizar el andlisis relativo a esta
Iniciativa con Proyecto de Decreto, en el que se reforma
la fraccién VIII y se adiciona la fracciéon IX al articulo
4; asi como también se adicionan los articulos 4 Bis,
13 Bisy 13 Ter; todos de la Ley parala Inclusién de las
Personas con Discapacidad en el Estado de Michoacin
de Ocampo, concluimos en resaltar la bondad de
esta iniciativa tan necesaria en todos los dmbitos del
desarrollo de las personas con alguna discapacidad,
con la finalidad no solamente de mejorar, sino de
hacer efectivos los principios constitucionales y los
derechos contenidos en tratados internacionales que
forman parte de nuestro bloque de constitucionalidad.

En tal virtud y por los considerandos y argumentos
vertidos en lineas supra, la Comisién dictaminadora
de Derechos Humanos, una vez realizado el estudio y
andlisis de la propuesta de reforma planteada por el
diputado Victor Hugo Zurita Ortiz, hemos llegado a
la conclusién de su importancia en nuestro sistema
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juridico local de contemplar que las dependencias
publicas en el &mbito estatal y municipal, asi como
las organizaciones de prestacion de servicios de salud
y/o educativos publicos y privados, cuenten con
disponibilidad y realicen los ajustes razonables a fin
de contar con recursos para la atencién de las personas
con discapacidad.

V. Texto normativo y régimen transitorio

Con fundamento en lo previsto por los articulos
52 fraccién I, 56 fraccion V, 64, 71 y 244 de la Ley
Organica y de Procedimientos del Congreso, las y los
diputados que integramos esta comisién de dictamen,
sometemos a consideracién del Pleno, la siguiente
Propuesta de

DECRETO

Articulo Unico. Se reforma la fraccién VIII y se
adicionalafracciénIX al articulo 4°, recorriéndose
lasiguiente en su orden subsecuente,yse adicionan
los articulos 4° bis, 13 bis y 13 ter, todos de la Ley
paralaInclusién delas Personas con Discapacidad
en el Estado de Michoacdn de Ocampo, para que
en su redaccién se establezca de la siguiente manera:

Articulo 4°. ...

DelalalaVIL..

VIII. La capacitacién del personal adscrito a las
dependencias con areas de atencién al publico con la
finalidad de concientizar, sensibilizar e informar sobre
la discapacidad;

IX. Garantizar que las dependencias publicas, estatales
y municipales, las organizaciones de prestacién de
servicios de salud y educativos tanto publicos como
privados, asi como, las instancias de procuracion,
administracién e imparticion de justicia cuenten con
la disponibilidad de los recursos para la comunicacion,
debida defensa, apoyo técnico y humano necesario
para la atencién de las personas con discapacidad en
sus respectivos Ambitos de competencia; y,

Articulo 4° bis. Los Poderes Ejecutivo, Legislativo
y Judicial, los gobiernos municipales y los 6rganos
auténomos del Estado de Michoacidn de Ocampo, estan
obligados a realizar los ajustes razonables necesarios
para que en todos los eventos de orden publico que
realicen, cuenten con intérpretes de Lengua de Sefias
Mexicana, tanto para el evento en vivo, como para su
transmision, para lo cual se sujetardn a lo previsto
en los Lineamientos Generales de Accesibilidad
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al Servicio de Televisién Radiodifundida y demds
disposiciones aplicables.

Articulo 13 bis. Las personas con discapacidad
tienen derecho a una debida defensa, asi como a
que se les garantice un trato digno y apropiado en
los procedimientos administrativos y judiciales en
los que sean parte; esto implica que de acuerdo a
su discapacidad les sea proporcionada la asesoria
requerida, asi mismo, el Estado velard en todo
momento que quien ejerza el derecho de defensa sea
licenciado en derecho o abogado titulado, con cédula
profesional.

Articulo 13 ter. Las instituciones de procuracion,
administracién e imparticién de justicia del Estado de
Michoacidn de Ocampo, deberan contar con peritos y
personal especializados en las diversas discapacidades,
apoyo de intérpretes de Lengua de Sefias Mexicana,
asi como la emisiéon de documentos en Sistema de
Escritura Braille.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Decreto entrard
en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del
Estado de Michoacdn de Ocampo.

Articulo Segundo. Notifiquese al Titular del Poder
Ejecutivo para su publicacién en el Periédico Oficial
del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan
de Ocampo.

Articulo Tercero. A la entrada en vigor del presente
decreto, las autoridades responsables de la aplicacién
del mismo, deberdn de establecer en sus presupuestos
de egresos del siguiente ejercicio fiscal los recursos
necesarios para su cumplimiento.

Articulo Cuarto. Las autoridades responsables de la
aplicacién de lo mandatado en el presente decreto,
deberdn de reformar sus reglamentos y manuales
de operacién, para adecuarlos a lo mandatado en el
presente decreto en un maximo de 180 dias habiles a
su entrada en vigor.

PALACIO DEL PODER LEGISLATIVO. Morelia,
Michoacidn de Ocampo, a 4 de julio del afio 2023.

Comision de Derechos Humanos: Dip. Laura Ivonne
Pantoja Abascal, Presidenta; Dip. Victor Hugo Zurita
Ortiz, Integrante; Dip. Victor Manuel Manriquez
Gonzalez, Integrante.

[1]https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/8/3878/7.pdf
[1] Ibidem
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