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Dip. Laura Ivonne Pantoja Abascal,
Presidenta de la Mesa Directiva y de
la Conferencia para la Programacién
de los Trabajos Legislativos.
Presente.

E1 que suscribe, diputado local J. Reyes Galindo
Pedraza, integrante del Grupo Parlamentario del
Partido del Trabajo de esta Septuagésima Quinta
Legislatura, en ejercicio de la facultad que me
confieren los articulos 36 fracciéon II y 44 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacdn de Ocampo; y 8° fraccién II, 234 y 235
de la Ley Organica y de Procedimientos del Congreso
del Estado de Michoacdn de Ocampo, me permito
presentar a esta Soberania Popular Iniciativa que
contiene Proyecto de Decreto mediante el cual se adiciona el
inciso a) de la fraccion VI del articulo 22, se adiciona una
fraccion IV al articulo 22 bis y se adiciona una fraccion X
al articulo 35 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del
Estado de Michoacdn de Ocampo vy de sus Municipios, al
tenor de la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS

A mis de dos décadas de que la Asamblea
General de la Organizaciéon de las Naciones Unidas
(ONU) proclamara el 3 de diciembre de cada afio
como el “Dia Internacional de las Personas con
Discapacidad”, como una fecha para la reflexién
sobre las acciones realizadas y pendientes en el
camino a crear un mundo mds inclusivo, se puede
decir que los avances legislativos y de disefio de
politica publica siguen siendo asimétricos, ya que
para lograr mejorar sustancialmente la calidad de
vida de este sector poblacional no basta la buena
voluntad de los discursos politicos, sino que deben
acompaiiarse de compromisos financieros, técnicos e
institucionales de largo plazo.

De acuerdo a informacién  estadistica
proporcionada por la Organizacién Mundial de la
Salud (OMS), para el afio 2020 la cifra de personas
con discapacidad en todo el mundo oscilé en mas de
1,000 millones de personas, lo que es equivalente amas
de una sexta parte de la poblacién mundial, o bien,
a casi ocho veces el namero total de los habitantes
de México. Por otro lado, segtn la informacién del
dltimo censo poblacional del Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia (INEGI), en México se
cuenta con registro de 6,179,890 personas que
viven con algin tipo de discapacidad, condicién
que se presenta con mayor preponderancia entre la
poblacién femenil, ya que el 53 por ciento de esta
cifra corresponde a mujeres.

En lo que concierne al Estado de Michoacdn,
de acuerdo a informaciéon del mismo censo, son
826,874 personas las que viven con algiin grado de
discapacidad que dificulta sus actividades basicas, de
las que cuales:

- 544 mil 104 personas tienen alguna limitacién; y,
- 258 mil 107 viven con una discapacidad absoluta.

Por su parte, la Organizacién Panamericana de la
Salud (OPS) hace un andlisis descriptivo acerca de
cémo en el transcurso de la tltima década ha existido
una constante evolucidn en cuanto a la concepcion
del problema global que representa la discapacidad
para los sistemas de salud publica, transitando de
una perspectiva eminentemente fisica o médica a
un entendimiento mds integral, en el que resultan
igualmente relevantes el contexto del espacio fisico,
el entorno social, el politico y el institucional en el
que se encuentra inmersa esta poblacion.

En la actualidad se puede entender que la
discapacidad surge de la deficiencia en el estado
de salud una persona y la multitud de factores que
influyen en su entorno, el cual es capaz de incidir
directamente en la mejora o deterioro de la calidad
de vida y bienestar de las personas que viven con

discapacidad.

Desde esta perspectiva, en la que se tiene presente
que ser omisos ante los retos, desafios y problematicas
que enfrentan las personas con discapacidad perpettia
su exclusién e invisibilizacién, no solo ante los ojos de
la sociedad, sino del sector productivo, e incluso ante
el propio gobierno, lo que termina por perpetuar su
condicién de marginaciéon y pobreza. En este sentido,
no debemos olvidar que en Michoacin es mds del
40 por ciento de la poblacién la que se encuentra
en situacion de pobreza, y en este panorama, las
discapacidades se suman como un factor mds de
vulnerabilidad y desigualdad, que profundiza el
malestar y deterioro de las oportunidades de vida de
las personas que se encuentran en esta condicion.

Ante ello, y con la conviccién de que desde el Poder
Legislativo se deben impulsar medidas que procuren
aminorar esta vulnerabilidad, y principalmente,
brindar herramientas que faciliten el desarrollo
personal, profesional y social de las personas que
viven con algin tipo de discapacidad, la presente
iniciativa tiene como propdsito el generar una nueva
conciencia a favor de las personas con discapacidad,
generando mejores condiciones laborales para con
quienes guarden un lazo temporal o permanente
de responsabilidad de habilitaciéon o rehabilitacién
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de personas con esta condicién, y que les permita
contar con el cuidado necesario, para garantizar
su bienestar, pues si algo tenemos claro, es que
buscamos construir un Michoacdn mas solidario,
mads justo e incluyente para todas y todos.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 36 fracciéon IT'y 44 de
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Michoacdn de Ocampo; 8° fraccién II, 234 y 235
de la Ley Organica y de Procedimientos del Congreso
del Estado de Michoacdn de Ocampo, me permito
someter a la alta consideracién de esta Asamblea
Popular la siguiente Iniciativa que contiene Proyecto

de
DECRETO

Unico. Se adiciona el inciso a) de la fraccién
VI del articulo 22, se adiciona una fraccién IV
al articulo 22 bis y se adiciona una fraccién X
al articulo 35 de la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Estado de Michoacidn de Ocampo y
sus Municipios, para quedar como sigue:

Articulo 22. Las mujeres trabajadoras tendran los
siguientes derechos:

L(.)
IL ()
L. (...)

V. ()
V. ()

VL (..)

a) Cuando requieran atender a sus hijos enfermos,
familiares o dependientes econémicos cuando estos
requieran de atencién o tratamiento por Mmotivos
relacionados con la habilitacién o rehabilitacién de
algan tipo de discapacidad, conforme alo establecido
en el articulo 20 de la Ley para la Inclusién de
las Personas con Discapacidad en el Estado de
Michoacidn de Ocampo.

VIL (..)
VIL (..)

Articulo 22 bis. Los hombres trabajadores esposos o
concubinos tendrin los siguientes derechos:

L(.)
IL ()
1L (...)
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IV. Solicitar permisos con goce de sueldo cuando
requieran atender a sus hijos enfermos, familiares
o dependientes econémicos cuando estos requieran
de atencién o tratamiento por motivos relacionados
con la habilitacién o rehabilitacion de algin tipo
de discapacidad, conforme a lo establecido en el
articulo 20 de la Ley para la Inclusién de las Personas
con Discapacidad en el Estado de Michoacin de
Ocampo.

Articulo 35. Son obligaciones de las instituciones a
que se refiere el articulo 1° de esta Ley:

L(.)
IL ()
I (...)

V. (...)

VIIL (..

X. Conceder permisos y licencias cuando un
familiar o dependiente econémico requiera de
atencién o tratamiento por motivos relacionados
con la habilitacién o rehabilitacion de algin tipo
de discapacidad, conforme a lo establecido en el
articulo 20 de la Ley para la Inclusién de las Personas
con Discapacidad en el Estado de Michoacin de
Ocampo.

TRANSITORIOS

Primero. Remitase el presente Decreto al Titular
del Poder Ejecutivo del Estado, para su conocimiento
y los efectos legales correspondientes.

Segundo. El presente Decreto entrard en vigor el
dia siguiente al de su publicacién en el Peridédico
Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de

Michoacdn de Ocampo.

ParLACIO LEGISLATIVO, al dia 16 del mes de octubre
del afio 2023.

Atentamente

Dip. J. Reyes Galindo Pedraza
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