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CONGRESO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO.

PRESENTE:EI suscrito José Alfredo Flores Vargas diputado integrante del gru
parlamentario de MORENA de la Septuagésima Cuarta Legislatura de
Congreso del Estado de Michoacidn de Ocampo de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 36 fraccion 1l, 37 y 44 fraccidon I, XVII de la
Constitucion General Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo; asi como los articulos 8 fraccién Il, 37 fraccién 1, 64 fraccion 1, 228, y
234y 235 de la Ley Orgénica y de Procedimientos del Congreso del Estado de
Michoacdn de Ocampo, me permito someter a la consideracién de esta
Honorable Asamblea Legislativa, la presente Iniciativa con caracter de
dictamen que reforma la fraccion V del articulo 12 y el Artieu]o IIde Ia ley
Orgdnica de la Administracion Publica del Estado de Mlchoacandg Qcampo en
base a la siguiente: _",L- 03:,0%13-;5( !'J‘L

Exposicion de Motivos: P'L,\; ;_: '%“11 U
El pasado jueves 6 de junio de 2019 se expidié en el Diario Oficial de la
Federacion el DECRETO por el que se reforman los articulos 2,4,35,41,52,53,
56, 94 y 115; de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
materia de Paridad entre Géneros, aqui es de resaltar que dicha reforma a
nuestra carta magna, establece en su articulo 412;

Que “La ley determinara las formas y modalidades que correspondan, para
observar el principio de paridad de género en los nombramientos de las
personas titulares de las secretarfas de despacho del Poder Ejecutivo Federal
y sus equivalentes en las entidades federativas. En la integracién de los
organismos auténomos se observara el mismo principio.”

En nuestra entidad dicha reforma se cristalizo en la reforma al articulo 6 de
nuestra constitucion local que establece:

“La ley determinard las formas y modalidades que correspondan, para
garantizar el principio de paridad de género en los nombramientos de las
personas titulares de las secretarias de despacho del Poder Ejecutivo Estatal y
sus equivalentes en las administraciones municipales. En la integracién de los
organismos auténomos se observara el mismo principio”

Sin embargo nuestra reforma la nuestra legislacién secundaria, si bien alcanzo
a cubrir la totalidad de cargos en la Nueva Ley orgénica Municipal del Estado
de Michoacdn de Ocampo, donde se establecié plenamente el principio de
paridad de género, para todos los nombramientos del &mbito municipal, y que
fue votada y aprobada a inicios de este afio por esta soberanfa, la inclusion a
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nuestra normatividad de la paridad de género se quedd corta en la reforma
que se realizé a la Ley Orgénica de la Administracién Piblica del Estado de
Michoacén de Ocampo, al hacer ya un anélisis més profundo:

En primer lugar dicha reforma realizada el pasado 20 de enero de 2020, no
incluye el articulo 12 en su fraccién V, que habla de que “Las personas
titulares de las dependencias y entidades de la administracion publica estatal
y las coordinaciones auxiliares sefialadas en esta Ley, tienen las siguientes
atribuciones de caracter general: Fraccién V. Gestionar los nombramientos,
retribuciones, remociones, renuncias, licencias, pensiones y jubilaciones de
los servidores publicos a su cargo;” Donde es precisamente donde hace falta
incluir el principio de paridad de género porque es ahi en la enorme facultad
que tienen los titulares de las dependencias y entidades de la administracién
publica estatal para dar dichos nombramientos donde existe una mayor
violacién del principio de paridad de generoy de igualdad de condiciones y
oportunidades para hombres y mujeres.

La reforma de misma fecha al articulo 13 de la citada ley, también es
incompleta, pues textualmente expone:

“Articulo 13. El Gobernador del Estado, nombrard y removera libremente a los
servidores publicos del Poder Ejecutivo, cuyo nombramiento o remocién no
esté determinado de otro modo en la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Michoacan de Ocampo o en las leyes; garantizando el principio
de paridad de género. :

Los titulares de las dependencias de la Administracién Publica Estatal,
designaran a los servidores publicos dentro de las dependencias a que se
refiere la presente ley, previo acuerdo con el Gobernador del Estado. Los
titulares de las entidades seran designados por el Gobernador del Estado.

El Gobernador, sin embargo, podréd delegar dicha funcién al secretario del
ramo en cuestion. En lo relativo a los servidores publicos de las entidades,
estos seran designados por el titular del ramo a propuesta del titular de la
entidad.

La contratacion de personas fisicas que no formen parte de la estructura
establecida en esta Ley y su Reglamento, se ajustardn a la disponibilidad

presupuestal de cada dependencia y entidad de la Administracién Publica
Estatal.”

En poca palabra es el gobernador quien respetara el principio de paridad de
género, pero a respetar dicho principio no se encuentran obligados Los
titulares de las dependencias de la Administracion Publica Estatal, ni el
secretario del ramo en cuestién, tampoco establece que la contratacién de
personas fisicas que no formen parte de la estructura, debe hacerse
privilegiando el principio de paridad de género, solo reformamos el primer
parrafo del articulo 13 de la Ley Orgdnica de la Administracién Pdblica del
Estado de Michoacdn de Ocampo, dejando claros serios vacios legales que
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La paridad de genero se entiende en el principio basico en que mujeres y
hombres somos iguales ante Ia ley, tenemos los mismos derechos y
obligaciones, otorguémosles entonces los mismos cargos y oportunidades.

Por lo anteriormente expuesto y fundado me permito presentar ante esta
soberania la siguiente Iniciativa con proyecto de:

DECRETO

Unico. - Se reforman la fraccién V del articulo 12 y el Articulo 13 de Ia Ley

Organica de la Administracién Pdblica del Estado de Michoac

an de Ocampo,
para quedar como siguen:

Articulo 12. Las personas titulares de las dependencias y entidades de |a
administracion publica estatal y las coordinaciones auxiliar

Ley, tienen las siguientes atribuciones de cardcter general
I(..)alv(.)

es sefialadas en esta

.

V.- Gestionar los nombramientos,
licencias, pensiones y jubilaciones d

cuidando la participacién equitativa
publicos,

retribuciones, remociones, rénuncias,
e los servidores publicos a su cargo,

de mujeres y hombres en los cargos
de la dependencia o entidad correspondiente, velando por la
participacidn paritaria de mujeres y hombres para la seleccié
ascensos en el personal a sy cargo.

Vi......

n, contratacion y

Articulo 13. E| Gobernador o Gobernadora del

conformidad con el criterio de paridad entre hombres y mujeres, y removera
libremente a las personas titulares de las dependencias y entidades, cuyo
nombramiento o remocién no esté determinado de otro modo en la

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacadn de Ocampo o
en las leyes,

Estado, nombrard, de
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Las y los titulares de las entida
Estado. El Gobernador o Gob
funcién a la persona titular de |

des serén designados por el Gobernador del
ernadora, sin embargo, podra delegar dicha

a Secretaria del ramo en cuestién. En lo relativo
a lasy los servidores publicos de las entidades, estos seran designados por la

persona titular del ramo a propuesta del titular de la entidad, para la

designacién de los mismos se deberd considerar el.principio de paridad de
mujeres y hombres.

La contratacién de personas fisicas que no formen parte de I.a estl-'u-c.'cur::ﬂi
establecida en esta Ley y su reglamento, se ajustaran a la dls.pombihd.a
presupuestal de cada dependencia y entidad de la administracién publica

estatal, cuidando la igualdad sustantiva y la paridad de género para para su
seleccidn y contratacion.

TRANSITORIOS.

Primero. - La presente reforma entrari en vigor un dia después de su
publicacion en el Periédico oficial del Estado de Michoacdn de Ocampo.

Segundo. - Los nuevos nombramientos de las y los servidores publicos de |a
administracién publica estatal, se regiran de acuerdo lo expresado en el
presente decreto a partir de su publicacion y de acuerdo a la vacante de los
mismos.

Dado en el Palacio del Poder Le
— dias del mes de

gislativo de Morelia, Michoacan, a los
del afio 2021.
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