LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DE MICHOACAN DE
OCAMPO

ULTIMA REFORMA PUBLICADA EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADPO, EL
26 DE SEPTIEMBRE DE 2022, TOMO CLXXXI, NUM. 28, DECIMA SECCION.

Ley publicada en la Décima Segunda Seccion del Periodico Oficial del Estado de
Michoacan, el jueves 11 de diciembre de 2014.

SALVADOR JARA GUERRERO, Gobernador del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo, a todos sus habitantes hace saber:

El H. Congreso del Estado, se ha servido dirigirme el siguiente:
DECRETO
EL CONGRESO DE MICHOACAN DE OCAMPO DECRETA:
NUMERO 352
ARTICULO UNICO. Se expide la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica de

Michoacan de Ocampo, para quedar como sigue:

LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DE MICHOACAN DE
OCAMPO
LIBRO PRIMERO

SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

TITULO PRIMERO

SEGURIDAD PUBLICA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. La presente ley es de orden publico, interés social y de observancia
general, tiene por objeto establecer la integracion, organizacion y funcionamiento
del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Michoacan de Ocampo, la coordinacién
del Estado y sus municipios, y de ambos con la federacion, asi como el marco
juridico del Servicio Profesional de Carrera en las instituciones de seguridad publica
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de conformidad a la distribucién de competencias establecida en la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

Articulo 2. La seguridad publica es una funcion a cargo del Estado y los Municipios,
gue tiene como fines salvaguardar la integridad y derechos de las personas, asi
como preservar las libertades, el orden y la paz publicos y comprende la prevencién
especial y general de los delitos, la investigacion para hacerla efectiva, la sancion
de las infracciones administrativas, asi como la investigacion y la persecucién de
los delitos y la reinsercion social del individuo, en términos de esta Ley, en las
respectivas competencias establecidas en la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo.

Articulo 3. El Estado desarrollara politicas en materia de prevencién social del delito
con cardcter integral, sobre las causas que generan la comision de delitos y
conductas antisociales, asi como programas y acciones para fomentar en la
sociedad valores culturales y civicos, que induzcan el respeto a la legalidad y a la
proteccion de las victimas de conformidad con la legislacion aplicable.

Articulo 4. Las instituciones de Seguridad Publica desde su mas alto mando, seran
de cardcter civil, disciplinado y profesional, su actuacion se regira ademas, por los
principios establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo.
Articulo 5. Para efectos de esta Ley, se entiende por:

I. Academias: Las instituciones o universidades de formacién, capacitacion,
actualizacion y profesionalizacion policial;

[l. Ayuntamiento: La méxima autoridad municipal;

[ll. Banco de datos: Los registros estatales y la informaciéon contenida sobre el
fendmeno criminal;

IV. Carrera Ministerial: El Servicio Profesional de Carrera Ministerial;
V. Carrera Pericial: El Servicio Profesional de Carrera Pericial;
VI. Carrera Policial: El Servicio Profesional de Carrera Policial;

VII. Centro Estatal de Informacion: El Centro Estatal de Informaciéon de Seguridad
Publica;

VIII. Centro: El Centro Estatal de Certificacion, Acreditacion y Control de Confianza;

(ADICIONADA, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)
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IX. Comisario Jefe: El integrante de la Guardia Nacional quien ejercera su autoridad
en el ambito territorial de una entidad federativa;

X. Congreso: El Congreso del Estado de Michoacan de Ocampo;

XI. Consejo Intermunicipal: El que se constituye con la participacion de dos o mas
municipios;

XIl. Consejo Municipal: EI Consejo Municipal de Seguridad Publica;
XIll. Consejo: El Consejo Estatal de Seguridad Publica;

XIV. Constitucion Estatal: La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo;

XV. Constitucion: La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
XVI. Cuerpos de Seguridad: Las corporaciones de Seguridad Publica;

XVII. Elementos de seguridad publica: Integrantes de los cuerpos de seguridad,;
XVIII. Estado: El Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo;

XIV. Instituciones de Procuracién de Justicia: Las Instituciones del Estado que
integran al Ministerio Publico, los servicios periciales y demas auxiliares de aquél;

(REFORMADA, P.O. 28 DE AGOSTO DE 2019)

XX. Instituciones de Seguridad Publica: La Fiscalia General del Estado, la
Secretaria, los cuerpos de policia, de vigilancia y custodia de los establecimientos
penitenciarios, de detencion preventiva, o de centros de arraigos; y en general,
todas las dependencias encargadas de la Seguridad Publica del Estado y sus
municipios, que realicen funciones similares;

XXI. Institutos: Los 6rganos de las instituciones de Seguridad Publica del Estado
encargados de la formacién de aspirantes y servidores publicos de las funciones
ministerial, pericial y de la policia;

XXIl. Ley General: La Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

XXIIl. Ley: La Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica de Michoacan de
Ocampo;

XXIV. Presidente: El Presidente del Consejo;

XXV. Prestadores de servicio: Las personas fisicas o juridicas, que habiendo
obtenido autorizacion, presten el servicio de seguridad privada;



(REFORMADA, P.O. 28 DE AGOSTO DE 2019)
XXVI. Fiscalia: La Fiscalia General del Estado;

XXVII. Programa Rector: El conjunto de contenidos encaminados a la
profesionalizacion de los servidores publicos de las instituciones de Seguridad
Publica e instituciones de procuracion de justicia, respectivamente;

(ADICIONADA, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)

XXVIII. Registro Nacional: Al Registro Nacional de Detenciones de la la (sic)
Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, o cualquier denominacion que
reciba la Secretaria de Seguridad Publica del Gobierno Federal;

(ADICIONADA, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)

XXIX. Secretaria Nacional: La Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, o
cualquier denominacién que reciba la Secretaria de Seguridad Publica del Gobierno
Federal;

XXX. Programa: El Programa Estatal de Seguridad Publica;

(ADICIONADA, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)

XXXI. Sistema de Consulta: Al Sistema de Consulta del Registro Nacional de
Detenciones;

XXXII. Secretaria: La Secretaria de Seguridad Publica;

XXXIII. Secretario Ejecutivo: El Titular del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal
de Seguridad Publica;

XXXIV. Sistema: El Sistema Estatal de Seguridad Publica; y,
XXXV. Titular del Poder Ejecutivo: EI Gobernador Constitucional del Estado de
Michoacan de Ocampo.
CAPITULO SEGUNDO

COORDINACION EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Articulo 6. Las autoridades competentes del Estado y de los municipios
estableceran mecanismos eficaces de coordinacién para el debido cumplimiento de
sus atribuciones en los términos de la presente Ley y de la Ley General, para la
realizacidon de los objetivos y fines de la seguridad publica.
Articulo 7. La coordinacion comprende las acciones tendientes a la consecucién de

los objetivos establecidos por las politicas y programas de Seguridad Publica que
ejecuten las autoridades estatales y municipales, como:



I. La formacion de la carrera policial obligatoria;
Il. La integracion de los registros de informacion de Seguridad Publica;

[ll. Suministro, intercambio y sistematizacion de todo tipo de informacion sobre
Seguridad Publica;

IV. Cooperacion en la ejecucion de acciones y operativos policiales;

V. Intercambio académico y de experiencias sobre formacion profesional de los
elementos de Seguridad Publica;

VI. Elaboracion de lineamientos conforme a los cuales los cuerpos de seguridad,
actuaran bajo la autoridad y mando del Ministerio Publico cuando intervengan en la
investigacién o persecucion de delitos; vy,

VII. Los que establezcan esta Ley y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 8. Las autoridades municipales, encargadas de la Seguridad Publica, dentro
de su ambito, elaboraran los planes, programas, materias y actividades, mediante
convenios generales o especificos de coordinacion.

En las acciones conjuntas para perseguir delitos y faltas administrativas, se
cumpliran los ordenamientos constitucionales y leyes que de ellos emanen.

Articulo 9. En el marco del Programa, por conducto de sus autoridades
competentes, se coordinaran con las autoridades federales, en las materias que asi
lo contemple esta Ley.

Sera objeto de atencion preferente, la coordinacion de acciones de prevencion,
persecucién a la delincuencia y la participacion ciudadana.

Articulo 10. La coordinacion entre las Instituciones de Seguridad Publica del Estado
y de los municipios se hara con respeto absoluto de sus atribuciones
constitucionales.

Los municipios podran celebrar convenios con el Estado para que presten
coordinadamente los servicios de seguridad publica, estableciendo la autoridad que
asumira el mando, o bien, convenir que el Estado los asuma totalmente en forma
temporal cuando a juicio de los ayuntamientos sea necesario, fijando los
mecanismos, medios, recursos, atribuciones y demas elementos y condiciones que
se requieran. En ningun caso, podran exceder del periodo de gobierno de la
administracion municipal que lo celebre ni restringir la autonomia en el manejo de
los recursos a cargo del municipio.

Asimismo, los Ayuntamientos y el Estado o ambos con la Federacion, podran
celebrar convenios o acuerdos especificos para la realizacion de operaciones
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policiales conjuntas de combate a la delincuencia, estableciendo la autoridad que
ejercera el mando.

En los casos de fuerza mayor o alteracion grave del orden publico, la policia
municipal acatara las 6rdenes que por escrito le transmita el Titular del Poder
Ejecutivo.

TITULO SEGUNDO

SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

CAPITULO PRIMERO
ORGANIZACION DEL SISTEMA
Articulo 11. El Sistema contara para su funcionamiento y operacion con los 6rganos,
instancias, instrumentos, politicas, acciones y servicios previstos en la presente Ley,
asi como en otras disposiciones normativas que establecen, emiten, proponen,
promueven, evallan, aprueban, analizan, recomiendan, disefian, formulan,
planifican, ejecutan o controlan las politicas publicas destinadas a cumplir los fines
de la Seguridad Publica.
Articulo 12. El Sistema se integrara por:
I. EI Consejo;
[l. Consejos municipales;
[ll. Consejos intermunicipales; vy,
IV. Consejo de Participacion Ciudadana.
Articulo 13. Las instituciones publicas, privadas, organismos no gubernamentales y
sociedad civil constituida, podran ser coparticipes con las instancias que conforman
el Sistema, en la formulacion de estudios, implementacion de acciones y
formulacién de politicas publicas que permitan alcanzar los fines de la Seguridad
Publica.
CAPITULO SEGUNDO
AUTORIDADES ESTATALES Y SUS ATRIBUCIONES

Articulo 14. Son autoridades estatales en materia de Seguridad Publica:



I. El Titular del Poder Ejecutivo;

(REFORMADA, P.O. 28 DE AGOSTO DE 2019)
Il. El Fiscal General del Estado;

[ll. ElI Secretario de Seguridad Publica;
IV. Presidentes municipales; vy,
V. Titulares de las instancias de seguridad publica municipal.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, P.O. 28 DE AGOSTO DE 2019)
Articulo 15. El Fiscal General del Estado tendra las atribuciones siguientes:

I. Formar parte del Consejo;

Il. Implementar el servicio profesional de carrera ministerial y pericial de la
institucion;

[1l. Suministrar la informacién y mantener actualizado el banco de datos y el registro
de personal correspondiente a la procuracion de justicia;

IV. Ejecutar, dar seguimiento y evaluar las politicas, estrategias y acciones
establecidas por esta Ley;

V. Coadyuvar en la elaboracion del Programa;

VI. Sujetar al personal ministerial, pericial y de confianza a los procedimientos e
instancias de seleccién, ingreso, formacién, actualizacién, capacitacion,
permanencia, evaluacion, reconocimiento y registro, asi como de certificacion
cuando se requiere en términos de Ley;

VII. Coadyuvar en la elaboracién e implementacion del Programa para el desarrollo
ministerial, pericial y del personal de confianza;

VIIl. Coadyuvar en los operativos de seguridad implementados por otras
instituciones de Seguridad Publica, brindando el apoyo que conforme a derecho
proceda;

IX. Implementar los mecanismos para el establecimiento del informe policial
homologado, que se sefiala en la Ley;

(REFORMADA, P.O. 28 DE AGOSTO DE 2019)
X. Implementar las politicas y los programas rectores para la capacitacién y
profesionalizacion del personal de la Fiscalia General del Estado;

(REFORMADA, P.O. 28 DE AGOSTO DE 2019)
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XI. Atender quejas y denuncias de la ciudadania en contra del personal de la
Fiscalia General del Estado por presuntas infracciones a la Ley, a través de las
unidades administrativas competentes; v,

XIl. Las demas que se sefialen en otras disposiciones normativas aplicables.
Articulo 16. El Secretario de Seguridad Publica tendré las atribuciones siguientes:

I. Presidir, en ausencia del Titular del Poder Ejecutivo, el Consejo;

Il. Coordinarse con los titulares de las dependencias de la Administracion Publica
Estatal, cuando el desarrollo de las funciones encomendadas lo requieran;

[ll. Coadyuvar en la elaboracion del Programa;

IV. Evaluar el desempefio de la policia auxiliar;

V. Presidir la Comision de Honor y Justicia de los cuerpos de seguridad;

VI. Atender quejas y denuncias en contra del personal de la Secretaria por
presuntas infracciones a la Ley, a través de las unidades administrativas
competentes;

VII. Substanciar los procedimientos y aplicar las sanciones a los prestadores del
servicio de policia auxiliar y de seguridad privada por las violaciones a esta Ley, los
Reglamentos y demas disposiciones legales aplicables;

VIII. Analizar, en coordinacion con los Ayuntamientos, la problematica en materia
de Seguridad Publica, a fin de coadyuvar en el proyecto de los programas municipal
y regional de Seguridad Publica;

IX. Fomentar entre el personal de las instituciones de Seguridad Publica, el respeto
a los derechos humanos y ejercer sus funciones con estricto apego a los principios

de constitucionalidad, legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez;

X. Llevar el control y registro de las licencias oficiales colectivas de portacion de
armas de fuego autorizada a la Secretaria;

XI. Participar en la Conferencia Nacional de Secretarios de Seguridad Publica;
XIl. Participar en la Conferencia Nacional del Sistema Penitenciario;

XIll. Supervisar el uso de las armas de fuego a cargo de las instituciones de
Seguridad Publica;



XIV. Instruir, a quien corresponda, para que se vigile que las corporaciones de
Seguridad Publica de la policia auxiliar y de seguridad privada, utilicen armas e
instrumentos permitidos por la ley;

XV. Integrar, coordinar y supervisar el Registro de Armamento y Equipo de las
corporaciones estatales, municipales y de los prestadores de servicios auxiliares de
seguridad; vigilar que sean puestas a disposicion de las autoridades competentes,
las personas, armas y objetos asegurados por las corporaciones de Seguridad
Publica;

XVI. Evaluar, supervisar y ordenar la actuacion de los cuerpos de seguridad;

XVII. Promover, desarrollar y consolidar la profesionalizacion de los integrantes de
los cuerpos de Seguridad Publica;

XVIII. Supervisar el funcionamiento de la Direccion de Medidas Cautelares y de
Suspension Condicional del Proceso;

XIX. Las que le delegue el Titular del Poder Ejecutivo; vy,

XX. Las que le confieran esta Ley y demas disposiciones normativas aplicables.
Articulo 17. Las instituciones publicas, privadas, organismos no gubernamentales y
sociedad civil constituida, independientemente de las atribuciones que les
correspondan de conformidad con la legislacion aplicable, coadyuvaran dentro del
ambito de su competencia, en las actividades tendientes al cumplimiento del objeto
de esta Ley.

TITULO TERCERO

CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

CAPITULO PRIMERO
CONSEJO

Articulo 18. El Consejo es la instancia superior de coordinacion interinstitucional
integrado por:

I. El Titular del Poder Ejecutivo, quien lo preside;
Il. El Secretario de Seguridad Publica;

(REFORMADA, P.O. 28 DE AGOSTO DE 2019)
Ill. El Fiscal General del Estado;



IV. El Secretario de Gobierno;
V. Un Diputado electo por el Congreso;

VI. Un Magistrado electo por el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia del Estado
de Michoacan;

VII. Los Presidentes de los consejos intermunicipales; vy,
VIII. Cuatro representantes del Consejo de Participacion Ciudadana.

El Presidente del Consejo sera suplido en sus ausencias por el Secretario de
Seguridad Publica. Los demas integrantes del Consejo deberan asistir
personalmente.

Articulo 19. Podran formar parte del Consejo con voz pero sin voto, a invitacion del
Presidente las personas, instituciones publicas, privadas, organismos no
gubernamentales y sociedad civil constituida, que a juicio del Consejo puedan
aportar conocimientos y experiencias para el cumplimiento de los objetivos y fines
de la seguridad publica.

(ADICIONADO, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)

El Presidente del Consejo debera invitar a un integrante de la Guardia Nacional, que
tendra como minimo el nivel de mando de Comisario Jefe de la Coordinacién Estatal
de acuerdo con la estructura organica de la institucién, con la finalidad de procurar
su participacion en las tareas de seguridad en el Estado. Podra formar parte del
Consejo con derecho a voz pero sin voto.

La participacion de los integrantes del Consejo sera con caracter honorifico.
Articulo 20. El Consejo tendra las siguientes atribuciones:

|. Establecer los instrumentos y politicas publicas integrales, sistematicas, continuas
y evaluables, tendientes a cumplir los objetivos y fines de la Seguridad Publica;

[I. Emitir normas, lineamientos, acuerdos y resoluciones generales, para la
organizacion y funcionamiento del Sistema;

[ll. Intervenir y fiscalizar a través de sus integrantes los procesos de adquisiciones
gue las dependencias de seguridad y procuracion de justicia lleven a cabo, y si fuese
el caso dar vista a la autoridad competente de las irregularidades previstas;

IV. Proponer los programas en materia de Seguridad Publica, de procuracion de
justicia y de prevencion del delito;
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V. Promover la efectiva coordinacion de las instancias que integran el Sistema para
el cabal cumplimiento de los programas de Seguridad Publica, de procuracion de
justicia y de prevencion del delito;

VI. Proponer la realizacién de operativos y acciones conjuntas entre corporaciones
policiales de los distintos niveles de Gobierno;

VII. Evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas de Seguridad
Publica, de procuraciéon y administracion de justicia de ejecuciéon de la pena y de
prevencion del delito;

VIIl. Proponer y evaluar los mecanismos para el mejor funcionamiento de las
Instituciones de Seguridad Publica;

IX. Aprobar el desarrollo de los modelos policial preventivo, investigador y pericial
en las Instituciones de Seguridad Publica y evaluar sus avances;

X. Analizar los proyectos y estudios en la materia que se sometan a su
consideracion, por conducto del Secretario Ejecutivo;

XI. Dar seguimiento al cumplimiento del suministro, intercambio, sistematizacion y
actualizacion de la informaciébn que sobre seguridad publica generen las
instituciones de Seguridad Publica;

XIl. Dar vista al Congreso, a quien ejerza funciones de Contraloria o al Ministerio
Publico, en su caso, para la remocion o suspension de los titulares de las
instituciones de Seguridad Publica, por conducto del Secretario Ejecutivo, por el
incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente Ley;

XIll. Promover el establecimiento de unidades de consulta y participacion de la
comunidad en las instituciones de Seguridad Publica;

XIV. Proponer al Presidente la celebracién de acuerdos, programas y convenios en
la materia;

XV. Establecer programas efectivos o acuerdos para que la sociedad participe en
los procesos de evaluacion de las politicas de prevencion del delito, asi como de las
Instituciones de Seguridad Publica;

XVI. Promover politicas de coordinacion y colaboracién con el Poder Judicial
Federal, Estatal y los 6rganos jurisdiccionales;

XVII. Establecer los criterios generales para el registro de Seguridad Privada;

XVIII. Proponer a dos presidentes municipales para integrar la Conferencia Nacional
de Seguridad Puablica Municipal; vy,
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XIX. Las demas que se establezcan en otras disposiciones normativas y las que
sean necesarias para el funcionamiento del Sistema.

Articulo 21. El Consejo funcionara en Pleno y comisiones. El Pleno se reunira de
forma privada en sesion ordinaria al menos cada tres meses y de forma
extraordinaria cuando lo convoque el Presidente o lo soliciten por escrito el treinta
por ciento de sus miembros que tengan derecho a voto; en ambos casos la
convocatoria sera emitida por su Presidente a través del Secretario Ejecutivo quien
integrara el orden del dia.

El quérum legal para las reuniones del Consejo se integrara con la mitad mas uno
de sus integrantes. Los acuerdos se tomaran por la mayoria de los integrantes
presentes en el Consejo.

Los integrantes permanentes del Consejo tendran voz y voto, y en caso de empate,
el Presidente tendré el voto de calidad.

Articulo 22. ElI Consejo, podra crear comisiones especiales o extraordinarias
temporales para estudiar, proponer y evaluar politicas, planes, programas y
acciones en la materia.

Seran comisiones permanentes las de:

I. Certificacion y Acreditacion;

Il. Informacion;

lll. Operativos y Acciones Conjuntas; y,

IV. Prevencion del Delito y Participacién Ciudadana.

Articulo 23. Las comisiones se coordinaran con el Secretariado Ejecutivo para dar
seguimiento al cumplimiento de los acuerdos.

En las comisiones se podran convocar a expertos de instituciones publicas,
privadas, organismos no gubernamentales y sociedad civil constituida, relacionado
con su objeto, quienes deberan reunirse al menos tres veces al afio.

La estructura y funcionamiento de las comisiones se encontraran determinadas en
su reglamento.

Articulo 24. El Presidente tendra las atribuciones siguientes:
I. Presentar al Consejo, para su conocimiento, el Programa,;

[l. Convocar y presidir las sesiones del Consejo;
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[ll. Proponer al Consejo la instalacion de comisiones para estudiar o evaluar
politicas y acciones en materia de Seguridad Publica;

IV. Proveer las medidas necesarias para la ejecucion de las politicas y resoluciones
adoptadas por el Consejo;

V. Solicitar al Secretario Ejecutivo elabore el proyecto de Programa cuando lo
considere necesario;

VI. Presentar al Consejo Nacional de Seguridad Publica las propuestas de
programas, estrategias y acciones que acuerde el Consejo;

VII. Requerir al Secretario Ejecutivo los informes sobre el seguimiento y
cumplimiento de los acuerdos, haciendo evaluacion de los mismos;

VIII. Celebrar convenios en representacion del Consejo con otras autoridades de la
materia; v,

IX. Las que le confiere esta Ley y demas disposiciones normativas aplicables.

CAPITULO SEGUNDO
SECRETARIADO EJECUTIVO

Articulo 25. El Secretariado Ejecutivo es el érgano operativo del Sistema y gozara
de autonomia técnica, de gestion y presupuestal.

El Consejo aprobara el Reglamento Interior, los manuales de organizacién y de
procedimientos del Secretariado.

Articulo 26. El Secretario Ejecutivo sera designado y removido libremente por el
Titular del Poder Ejecutivo y protestara su cargo ante el Consejo.

Articulo 27. Para ser Secretario Ejecutivo se requiere:

I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento, que no tenga otra nacionalidad y estar
en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

Il. Contar con cédula profesional de Licenciatura o equivalente;

[ll. Tener reconocida capacidad y probidad, asi como contar con tres afios de
experiencia en el area de Seguridad Publica;

IV. Aprobar la evaluacion de control de confianza; vy,
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V. No haber sido sentenciado por delito doloso, no estar suspendido ni haber sido
destituido o inhabilitado por resolucién firme como servidor publico, ni estar sujeto
a procedimiento de responsabilidad administrativa federal o local, en los términos
de las normas aplicables.

Articulo 28. Corresponde al Secretario Ejecutivo las siguientes funciones:

I. Ejecutar y dar seguimiento de los acuerdos y resoluciones del Consejo y de su
Presidente;

Il. Compilar los acuerdos que se tomen en el Consejo, llevar el archivo de éstos y
de los instrumentos juridicos que deriven, y expedir constancias de los mismos;

[ll. Convocar a sesiones de consejos intermunicipales, previas a la sesion ordinaria
del Consejo, para conocer las opiniones, propuestas y problemética de los
municipios;

IV. Presentar de manera escrita informe semestral al Congreso sobre los avances
respecto al Programa,;

V. Proponer al Consejo las politicas, lineamientos, manuales, protocolos, acciones
y mecanismos que fortalezcan la coordinacion y el buen desempefio de las
instituciones del Sistema;

VI. Promover, por conducto de las instituciones de Seguridad Publica, la realizacion
de acciones conjuntas, conforme a las bases y reglas que emita el Consejo y sin
menoscabo de otras que realicen las autoridades competentes;

(REFORMADA, P.O. 28 DE AGOSTO DE 2019)
VII. Elaborar y presentar al Presidente el proyecto del Programa, en coordinacion
con el Secretario de Seguridad Publica y el Fiscal General del Estado;

VIIIl. Analizar y proponer al Consejo, proyectos y reformas de leyes, decretos,
reglamentos y demas ordenamientos juridicos en materia de Seguridad Publica;

IX. Coordinar la realizacion de estudios especializados sobre las materias de
Seguridad Publica y formular recomendaciones a las instancias de coordinacion
previstas en el presente ordenamiento;

X. Promover y coordinar consultas, foros, congresos y talleres en materia de
Seguridad Publica;

XI. Celebrar convenios de coordinacion, colaboracion y concertacion necesarios
para el cumplimiento de los fines del Sistema;

XIl. Administrar y sistematizar la informacion del Centro Estatal de Informacion, en
coordinacion con el Sistema Nacional;
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XIll. Hacer del conocimiento del Consejo sobre la informacion recabada ante las
instancias ejecutoras de obra sobre los avances de la ejecucion de las obras
publicas, adquisiciones, arrendamientos y servicios, llevados a cabo durante el
periodo previo a las reuniones del Consejo;

XIV. Realizar analisis estadisticos que coadyuven al disefio e implementacion de
las politicas de prevencion e investigacion del delito;

XV. Implementar y generar las estadisticas de la materia;

XVI. Establecer los indicadores del desempefio de las instituciones de Seguridad
Publica;

XVII. Promover la participacion ciudadana en la evaluacion y seguimiento de los
indicadores sefialados en la fraccion anterior en coordinacién con el Consejo de
Participacion Ciudadana;

XVIII. Llevar a cabo la evaluacién de las politicas, estrategias y acciones del Sistema
e informar al Consejo para su publicacion;

XIX. Realizar la medicion de la percepcion ciudadana en materia de Seguridad
Publica;

XX. Formular y dar a conocer a las instituciones de Seguridad Pdublica, de
conformidad con los criterios de distribucion aprobados por el Consejo, los
lineamientos de programacién y presupuestacion, para la asignacion y ejercicio de
los recursos de los fondos de Seguridad Publica;

XXI. Supervisar, en coordinacién con las demas instancias competentes, la correcta
aplicacion de los recursos de los fondos de Seguridad Publica;

XXIl. Coadyuvar con la Auditoria Superior de Michoacan y demas instancias de
fiscalizacion, proporcionando la informacion con que cuente respecto del ejercicio
de los recursos, de los fondos de ayuda estatal y federal, asi como del cumplimiento
de esta Ley;

XXIII. Verificar que los fondos de seguridad federal y estatal sean depositados en
los fideicomisos y fondos respectivos y que el ejercicio de los mismos se realice con
toda oportunidad, y de encontrar alguna irregularidad, dar vista inmediatamente a la
autoridad correspondiente;

XXIV. Presentar quejas o denuncias ante las autoridades competentes por el
incumplimiento de la Ley, los acuerdos y demas disposiciones aplicables;

15



XXV. Colaborar con las instituciones de Seguridad Publica, para fortalecer y hacer
eficientes los mecanismos de coordinacion, en especial, en el impulso de las
carreras ministerial, policial, pericial y el programa rector de profesionalizacion;

XXVI. Concentrar y resguardar la informacion de los elementos de Seguridad
Publica, de los prestadores de servicios auxiliares de Seguridad Publica y privada,
de armas y municiones, asi como de los vehiculos registrados, licencias de
conducir, placas vehiculares y las demas que deban ser incorporadas al Sistema
Nacional de Informacion de Seguridad Publica;

XXVII. Coordinar y supervisar el registro de las licencias oficiales colectivas de
portacion de armas de fuego, autorizadas a las instituciones de Seguridad Publica
y Privada;

XXVIII. Integrar, coordinar y supervisar el Registro de Armamento y Equipo de las
corporaciones de Seguridad Publica municipales;

XXIX. Dotar, supervisar y garantizar el adecuado funcionamiento del equipo para el
debido ejercicio de la funcion policial;

XXX. Expedir certificaciones o constancias, que acrediten a las personas que hayan
causado alta o baja en el Registro Estatal de Seguridad Publica y Privada;

XXXI. Brindar seguimiento al funcionamiento de los consejos municipales e
intermunicipales y participar en comisiones, foros o grupos de trabajo relacionados
con Seguridad Publica, y dar seguimiento a los acuerdos emanados de los mismos,
en el ambito de competencia del Secretariado Ejecutivo;

XXXII. Elaborar e integrar, de conformidad con las disposiciones y lineamientos
vigentes, los programas de trabajo que, derivados del Plan Estatal de Desarrollo y
el Programa, queden a cargo del Secretariado;

XXXIIl. Someter a aprobacion del Gobierno del Estado, previo dictamen del Consejo
y de la Secretaria de Finanzas y Administracion, los Programas de Trabajo y de
Presupuestos Anuales del Secretariado;

XXXIV. Vincular el Consejo con los Centros de Proteccion Ciudadana para
establecer mecanismos de cooperacion y coadyuvar en materia de seguridad
publica;

XXXV. Elaborar en coordinacion con Instituciones de Seguridad Publica y presentar
al Consejo los programas y proyectos en materia de infraestructura y equipamiento;

XXXVI. Seguimiento y recopilacién de informacion y documentacion para la
conformacion de los expedientes técnicos de proyectos de obras y servicios de
acuerdo con las guias técnicas del Sistema Nacional e informar a las autoridades
competentes;
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XXXVII. Tener larepresentacion del Consejo, cuando asi lo determine el Presidente;

XXXVIII. Asistir y participar en aquellas invitaciones que le realicen en materia de
seguridad publica e informar de su resultado al Consejo; v,

XXXIX. Las deméas que le otorga esta Ley y demas disposiciones normativas
aplicables, asi como las que le encomiende el Consejo o0 su Presidente.

CAPITULO TERCERO

PROGRAMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

(REFORMADO, P.O. 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022)
Articulo 29. El Secretariado Ejecutivo, en conjunto con las instituciones de
Seguridad Publica, elaborara el Programa, el que guardara congruencia con el Plan
Nacional de Desarrollo, el Plan Estatal de Desarrollo y el Programa Nacional de
Seguridad Publica.
La elaboraciéon del Programa se apegara en los Ejes Estratégicos, Programas y
Subprogramas con Prioridad Nacional aprobados por el Consejo Nacional de

Seguridad Publica.

Articulo 30. El Programa y los programas municipales de Seguridad Publica,
deberan contener los aspectos siguientes:

I. El diagndstico de la Seguridad Publica en el ambito de su competencia;

Il. Los objetivos, metas y fundamentos que justifiquen el programa,;

lll. Los indicadores que permitan evaluar los objetivos y metas del programa,;

IV. Las estrategias para el logro de los objetivos;

V. Los subprogramas especificos, las acciones y metas operativas, los mecanismos
previstos para la coordinacion con entidades o dependencias federales, estatales y
municipales, asi como aquellos que requieran concertacion con los ciudadanos en
los términos previstos por esta Ley; y,

VI. Los responsables administrativos de su ejecucion y evaluacion.

(ADICIONADA, P.O. 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022)

VII. EI Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

TITULO CUARTO
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CENTROS ESTATALES DE SEGURIDAD PUBLICA

CAPITULO PRIMERO
CENTROS ESTATALES
Articulo 31. Para el cumplimiento de sus atribuciones en materia de informacion,
prevencion del delito y participacion ciudadana, el Secretariado Ejecutivo contara
con los siguientes 6rganos auxiliares:

|. Centro Estatal de Informacién; vy,

Il. Centro Estatal de Prevencién del Delito y Participacion Ciudadana.

CAPITULO SEGUNDO
CENTRO ESTATAL DE INFORMACION

Articulo 32. El Secretariado Ejecutivo a través del Centro Estatal de Informacion,
operara y coordinara el resguardo del Registro Estatal de Seguridad Publica y
Privada, el cual estara integrado por los registros de criminalistica, de personal, de
armamento y equipo en términos de los que establece la Ley General y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 33. La informacion relativa al personal de Seguridad Publica, ministerial,
pericial, privada y otras corporaciones existentes en el Estado deberé contener al
menos:

I. Los datos generales que permitan identificar plenamente y localizar al servidor
publico o prestador del servicio;

Il. Los registros de las huellas dactilares, fotografias de frente y de perfil, registro de
voz, tipo sanguineo y cualquier otro registro de identidad personal que se
implemente con base en el avance tecnologico;

[ll. Los datos escolares y antecedentes laborales;

IV. La trayectoria en los servicios desempefiados de Seguridad Publica o privada,
estimulos, reconocimientos y sanciones a que se haya hecho acreedor;

V. La descripcion del equipo a su cargo y armas que porten con nimero de registro,
marca, modelo, matricula, calibre del proyectil;
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VI. Los vehiculos que tuvieran asignados, anotandose el nimero de matricula, las
placas de circulacion, la marca, modelo, tipo, niumero de serie y motor para el
registro de los mismos;

VII. Los cambios de adscripcion, actividad o rango del servidor publico, asi como las
razones que lo motivaron; vy,

VIIl. Los datos sobre Ordenes de aprehension, autos que resuelvan la situacion
juridica, sentencias, sanciones administrativas o resoluciones que modifiquen,
confirmen o revoquen cualquiera de las anteriores.

Articulo 34. Las Instituciones de Seguridad Publica deberan notificar
inmediatamente al Centro Estatal de Informacién los datos correspondientes para
su inclusion en el registro respectivo.

Articulo 35. El banco de datos, se integrara con la informacion que proporcionen las
instituciones de Seguridad Publica sobre personas imputadas, vinculadas,
procesadas o0 sentenciadas; investigaciones ministeriales, 6rdenes de detencion y
aprehension, sentencias y ejecucion de penas, cubriendo los siguientes criterios:
perfil criminolégico y criminalistico, medios de identificacion, recursos y modos de
operacion.

Articulo 36. El Consejo a través del Secretariado Ejecutivo operara un banco de
datos, a fin de proponer las politicas de la materia en el Estado, para lo cual
instrumentara el acopio de datos que permitan analizar la incidencia criminolégica y
en general la probleméatica de Seguridad Publica en los ambitos del Estado y sus
municipios, con el proposito de planear las estrategias tendientes a la preservacion
del orden y la paz.

Articulo 37. El Secretario Ejecutivo debera coordinarse con las instituciones de
Seguridad Publica, a fin de establecer los mecanismos y procedimientos para
proporcionar los registros requeridos por el Centro Estatal y Nacional de Informacion
de Seguridad Publica.

Las Instituciones de Seguridad Publica sistematizaran, intercambiaran y
actualizaran diariamente, la informacién que sobre la materia se genere, utilizando
los instrumentos tecnolOgicos necesarios para su resguardo.

(REFORMADO, P.O. 28 DE AGOSTO DE 2019)

La Fiscalia General del Estado tendra acceso a la informacion contenida en el
Registro Estatal de Seguridad Publica y Privada, en el ambito de su funcion de
investigaciéon y persecucion de los delitos.

La informacion sobre administracion de justicia, podra ser integrada al Registro

Estatal de Seguridad Publica y Privada, a través de convenios con el Poder Judicial
del Estado, y con estricto apego a las disposiciones legales aplicables.
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El acceso a dicho Registro estara condicionado al cumplimiento de ésta Ley, los
acuerdos generales, los convenios y demas disposiciones que de la propia Ley
emanen.

Articulo 38. El manejo y resguardo del banco de datos que generen las instituciones,
se hara por personal que haya sido aprobado y certificado por el Centro.

Bajo ninguna circunstancia se proporcionara a terceros, la informacion contenida en
el Registro Estatal de Seguridad Publica y Privada.

Al servidor publico que quebrante la reserva del mismo Registro o proporcione
informacion sobre el mismo, se le sujetara al procedimiento de responsabilidad
administrativa o penal que corresponda.

Articulo 39. El Centro Estatal de Informacién tendra, entre otras, las siguientes
atribuciones:

l. Integrar el Sistema Nacional de Informacion de Seguridad Publica;

Il. Establecer, administrar y resguardar los bancos de datos de las instituciones de
Seguridad Publica en los términos que sefale el reglamento;

[ll. Determinar los criterios técnicos y de homologacion de los bancos de datos de
las instituciones de Seguridad Publica y Privada;

IV. Emitir los protocolos de interconexion, acceso y seguridad de estos registros;

V. Vigilar el cumplimiento de los criterios de acceso a la informacion y hacer del
conocimiento de las instancias competentes cualquier irregularidad detectada;

VI. Colaborar con el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en la integracion
de la estadistica nacional en materia de Seguridad Publica, de conformidad con la
Ley de la materia; vy,

VII. Brindar asesoria a las instituciones de Seguridad Publica para la integracion de
informacion, interconexion, acceso, uso, intercambio y establecimiento de medidas
de seguridad para los bancos de datos.

SECCION UNICA
REGISTRO ADMINISTRATIVO DE DETENCIONES

(REFORMADO, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)

Articulo 40. Cualquier integrante de las instituciones de seguridad publica o de
procuracién de justicia que realicen detenciones, detencién en flagrancia, orden de
aprehension, caso urgente, retencidon ministerial, prisibn preventiva, o por
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encontrarse cumpliendo pena o por arresto administrativo, deberdn dar aviso
administrativo de inmediato al Centro Estatal de Informacion, quien reportara de
inmediato al Centro Nacional de Informacién, de la detencion, a través del Informe
Policial Homologado.

Articulo 41. El Registro Administrativo de Detenciones debera contener, al menos,
los datos siguientes:

I. Nombre y, en su caso, apodo del detenido;
Il. Descripciodn fisica del detenido;

[ll. Motivo, circunstancias generales, lugar y hora en que se haya practicado la
detencion;

IV. Nombre de quien o quienes hayan intervenido en la detencién. En su caso, rango
y area de adscripcion; y,

(REFORMADA, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)

V. Lugar a donde sera trasladado y autoridad ante la cual se pondra a disposicion a
la persona detenida.

Articulo 42. El Ministerio Publico deberé actualizar la informacion relativa al Registro
Administrativo de Detenciones, tan pronto reciba a su disposicion al detenido,
recabando lo siguiente:

(REFORMADA, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)
|. Datos de la persona detenida, que seran:

a) Lugar y fecha de nacimiento;

b) Domicilio;

c) Nacionalidad y lengua nativa;

d) Estado civil;

e) Escolaridad;

f) Ocupacion o profesion;

g) Clave Unica de Registro de Poblacion;
h) Grupo étnico al que pertenezca;

i) Descripcion del estado fisico de la persona detenida y nombre del médico que
certificd o, en su caso, copia del certificado médico;
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j) Huellas dactilares;
k) Fotografia de la persona detenida; vy,
l) Otros medios que permitan la identificacion plena de la persona.

(REFORMADA, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)
Il. Namero de carpeta de investigacion o expediente administrativo y, tratandose de
reincidencia, delito por el que fue sentenciado y pena impuesta;

(REFORMADA, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)
[ll. Adicciones, estado general de salud, enfermedades o padecimientos croinicos
(sic) o degenerativos;

(REFORMADA, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)
IV. Nombre y cargo del servidor publico que actualiza el registro, asi como area de
adscripcioin; (sic)

(REFORMADA, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)
V. Dia y hora de la liberacion de la persona detenida o, en su caso, del traslado a
otro lugar de detencion;

(REFORMADA, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)
VI. Descripcién minima de la ruta sobre el traslado y la autoridad encargada del
mismo;

(REFORMADA, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)
VII. Autoridad que recibe a la persona detenida, asi como el dia y hora de la
recepcion;

(ADICIONADA, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)
VIIl. En caso de fallecimiento durante la detencion o privacién de libertad, las
circunstancias y causas del deceso y el destino final de la persona fallecida; vy,

(ADICIONADA, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)
IX. Los demas datos que determine el Centro Nacional de Informacién conforme a
sus atribuciones, que permitan atender el objeto de la Ley Nacional de Detenciones.

Articulo 43. El Ministerio Publico y la policia deberan informar a los familiares del
detenido, si asi lo solicitan y, en su caso, a la autoridad a cuya disposicion se
encuentre.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)

Articulo 44. La informacion capturada en el Registro Administrativo de Detenciones
debera respetar el manejo de datos personales de conformidad con la legislacién
en la materia. A la informacion contenida en el Registro podran tener acceso:
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I. Las autoridades competentes en materia de investigacion y persecucion del delito,
para los fines que se prevean en los ordenamientos legales aplicables; vy,

Il. Los imputados, acusados y sentenciados, estrictamente para la rectificacion de
sus datos personales y para solicitar que se asiente en el mismo el resultado del
procedimiento penal, en términos de las disposiciones legales aplicables.

(ADICIONADO, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)
Toda persona interesada podra tener acceso al Sistema de Consulta, Unicamente
en los términos que disponga la Ley Nacional del Registro de Detenciones y los
lineamientos emitidos por la Secretaria Nacional para el acceso a la informacion
contenida en el Registro Nacional de Detenciones, para lo cual deber& proporcionar
los datos de la persona que desea localizar.

(REFORMADO PRIMER PARRAFO, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)

Articulo 45. Bajo ninguna circunstancia se podra proporcionar informacion contenida
en el Registro Administrativo de Detenciones a terceros salvo las excepciones que
establezcan la propia Ley, y/o la Ley Nacional de Detenciones, dicha informacion
no podra ser utilizada como base de discriminacion, vulneracion de la dignidad,
intimidad, privacidad u honra de persona alguna.

Al servidor publico que quebrante la reserva del Registro Administrativo de
Detenciones o proporcione informacion sobre el mismo, se le sujetara al
procedimiento de responsabilidad administrativa o penal, segin corresponda.

Articulo 46. Las Instituciones de Seguridad Publica por medio del Centro Estatal de
Informacion, seran responsables de la administracion, guarda y custodia de los
datos que integran el Registro Administrativo de Detenciones; su violacion se
sancionara de acuerdo con las disposiciones previstas en la legislacion penal
aplicable.

CAPITULO TERCERO

CENTRO ESTATAL DE PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION
CIUDADANA

Articulo 47. El Secretariado Ejecutivo a través del Centro Estatal de Prevencion del
Delito y Participacién Ciudadana tendra, como atribuciones:

I. Proponer al Consejo lineamientos de prevencion social del delito, mediante el
disefio transversal de politicas de prevencion, cuyas acciones tendran el caracter
de permanentes y estratégicas;

[l. Promover la cultura de la paz, la legalidad, el respeto a los derechos humanos, la
participacion ciudadana y una vida libre de violencia;

23



[ll. Dar seguimiento y evaluar los programas implementados por las instituciones de
Seguridad Publica cuando se refiera a la erradicacion de la violencia, especialmente
la ejercida contra nifias, nifios, adolescentes, mujeres, indigenas, adultos mayores,
dentro y fuera del seno familiar; la violencia generada por el uso de armas, el abuso
de drogas y alcohol; y, la atencion integral a las victimas;

IV. Realizar estudios sobre las causas estructurales del delito, su distribucion y
estructura criminal, estadisticas de conductas ilicitas no denunciadas, factores
criminovalentes y criminorresistentes, tendencias histéricas y patrones de
comportamiento que permitan actualizar y perfeccionar la politica criminal y de
Seguridad Publica estatal;

V. Realizar encuestas victimolégicas, de fendmenos delictivos y otras que
coadyuven a la prevencion del delito;

VI. Promover la inclusion de contenidos relativos a la prevencion del delito en los
programas educativos, de salud, de desarrollo social, asi como colaborar con los
municipios en esta misma materia;

VII. Organizar eventos académicos, culturales y deportivos sobre prevencion social
del delito;

VIIl. Coordinarse con otras instituciones publicas, privadas, organismos no
gubernamentales y sociedades civiles constituidas competentes en la materia para
la realizacion de sus actividades;

IX. Promover la participacion ciudadana para el fortalecimiento del Sistema en los
términos de esta Ley; vy,

X. Las demas que establezcan la legislacién, el Consejo y su Presidente.

Articulo 48. Las autoridades estatales en materia de Seguridad Publica, a través del
Centro Estatal de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana, estableceran
mecanismos eficaces de acuerdo a las normas y procedimientos aplicados por el
Centro Nacional de Prevencién del Delito y Participacién Ciudadana para que la
sociedad participe en el seguimiento, evaluacion y supervision del Sistema, en los
términos de esta ley y demas ordenamientos aplicables.

Articulo 49. Dicha participacion se realizara en coadyuvancia y corresponsabilidad
con las autoridades, a través de:

I. La comunidad, tenga o0 no estructura organizativa, y,

Il. La sociedad civil organizada.
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Articulo 50. El Centro Estatal de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana
impulsara un servicio para la localizacion de personas y bienes.

Articulo 51. El Centro Estatal de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana
promovera que el Estado y los municipios establezcan un servicio de comunicacion
gue reciba los reportes de la comunidad, sobre las emergencias, faltas y delitos de
gque tenga conocimiento.

El servicio tendrd comunicacion directa con las instituciones de Seguridad Publica,
de salud, de proteccion civil y las demas asistenciales publicas y privadas.

Articulo 52. Para mejorar el servicio de Seguridad Publica, las instancias de
coordinacion que prevé esta Ley promoveran la participacion de la comunidad a
través de las siguientes acciones:

I. Participar en la evaluacidon de las politicas y de las Instituciones de Seguridad
Publica;

Il. Opinar sobre politicas en materia de Seguridad Publica;
lll. Sugerir medidas especificas y acciones concretas para esta funcion;
IV. Realizar labores de seguimiento;

V. Proponer reconocimientos por meritos o estimulos para los integrantes de las
Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia;

VI. Realizar denuncias o quejas sobre irregularidades;

VII. Auxiliar a las autoridades competentes en el ejercicio de sus tareas y participar
en las actividades que no sean confidenciales o pongan en riesgo el buen
desemperio en la funcién de Seguridad Publica;

VIII. Promover una cultura de la legalidad en sus diferentes ambitos de actuacion;

IX. Promover y proponer acciones concretas para revertir la percepciéon de
inseguridad a favor del bienestar y desarrollo social,

X. Promover y proponer campafias de sensibilizacion en contra de aquellas
practicas que hagan apologia de la violencia y el delito; vy,

XI. Promover entre la ciudadania el deber compartido del mantenimiento de la
seguridad de su entorno y de la adopcion de medidas de autoproteccion y cuidado
gue les permita la practica de conductas eficaces para reducir el riesgo de
convertirse en victimas del delito.
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SECCION UNICA
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 53. El Consejo de Participacion Ciudadana es el érgano consultivo del
Sistema que tendra por objeto vigilar las politicas publicas en materia de seguridad
publica y procuracion de justicia, asi como del cumplimiento de las diversas
disposiciones en la materia.

Articulo 54. La evaluacion de politicas y de instituciones, se sujetara a los
indicadores previamente establecidos sobre los siguientes temas:

|. EI desemperio de sus integrantes;
Il. El servicio prestado; vy,
lll. El impacto de las politicas publicas en prevencion del delito.

Articulo 55. Los resultados de las evaluaciones deberan ser entregados a las
Instituciones de Seguridad Publica y Procuraciéon de Justicia, asi como a los
Consejos del Sistema, segun corresponda. Estas evaluaciones servirdn para la
formulacién de politicas publicas en la materia.

Articulo 56. El Centro Estatal de Informacion debera proporcionar la informacion
necesaria y conducente para el desarrollo de las actividades en materia de
participacion ciudadana. No se podra proporcionar la informacion que ponga en
riesgo la Seguridad Publica o personal.

Articulo 57. El Consejo de Participacion Ciudadana se integrara por nueve personas
de reconocido prestigio de los sectores social y privado, asi como de instituciones
académicas, a propuesta del Gobernador y con la ratificacion del Congreso,
mediando convocatoria publica emitida por el Titular del Poder Ejecutivo.

Articulo 58. El Consejo de Participacién Ciudadana se conformara de la siguiente
manera:

I. Dos representantes de la comunidad académica universitaria o superior del sector
publico y privado respectivamente;

Il. Un representante de la iniciativa privada;
[ll. Un representante del sector turistico;

IV. Un representante de alguna asociacion civil relacionada con el tema de
seguridad publica;

V. Dos representantes del sector social; v,
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VI. Dos representantes de las comunidades indigenas.

Articulo 59. Los miembros duraran en su encargo 3 afios, tendran caracter
honorifico y deberan reunir los requisitos siguientes:

I. Ser michoacano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos;

Il. Carecer de cargo, comisién o empleo alguno en el servicio publico federal, estatal
0 municipal;

[ll. No tener cargo o empleo alguno en los partidos politicos, ni desempeiiar
actividades partidistas o militar en algun partido; y,

IV. No haber sido condenado por sentencia irrevocable como responsable de un
delito doloso o por delito culposo calificado como grave por la ley, ni estar sujeto a
procedimiento penal.

Articulo 60. El Consejo de Participacion Ciudadana se reunird de manera periddica
de conformidad con sus reglas de organizacion y funcionamiento que el mismo
emita. El Presidente del Consejo convocara a las sesiones ordinarias con al menos
cinco dias de anticipacion y debera de sesionar al menos cada dos meses para el
correcto desempefio de sus funciones.

Articulo 61. El Centro Estatal de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana
dispondra lo necesario a efecto de que el Consejo ejerza sus atribuciones.
TITULO QUINTO
CENTRO ESTATAL DE CERTIFICACION, ACREDITACION Y CONTROL DE
CONFIANZA
CAPITULO PRIMERO
NATURALEZA, OBJETO Y ATRIBUCIONES

Articulo 62. Se crea el Centro, como un organismo publico descentralizado de la
Administracién Publica del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propios,
con autonomia técnica y de gestion, el cual sera coordinado por el Secretario
Ejecutivo y tendra su domicilio en la capital del Estado.

Articulo 63. El Centro tiene por objeto efectuar las evaluaciones para la seleccion,

ingreso, promocion, permanencia, reconocimiento y certificacion del personal de
Seguridad Publica, auxiliar, privada y de procuracion de justicia a nivel estatal y
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municipal, en términos de control de confianza, de conformidad con las normas
aplicables.

El personal de Seguridad Publica de los municipios que laboren o pretendan laborar
debera de ser evaluado por el Centro, de conformidad con los requisitos y
procedimientos sefialados en la presente Ley.

Articulo 64. EI Centro aplicara los examenes y evaluaciones psicoldgicas,
poligraficas, médicas, toxicoldgicas y de investigacion socioecondémica al personal
de seguridad publica, privada y auxiliar, asi como de procuracion de justicia,
apoyandose en las instituciones publicas especializadas para tal efecto;
excepcionalmente, cuando no se cuente con la tecnologia o el personal
especializado, podra contratarse con el sector privado, atendiendo a la legislacion
aplicable.

Articulo 65. Al Centro le corresponde el ejercicio de las atribuciones siguientes:

I. Atender las etapas de seleccion, ingreso, permanencia, evaluacion, promocion,
reconocimiento y certificacion de los elementos de Seguridad Publica, auxiliar,
privada y de procuracion de justicia;

Il. Practicar las evaluaciones de control de confianza al personal de Seguridad
Publica Estatal y Municipal, auxiliar, privada y de procuracion de justicia;

lll. Coordinar y supervisar los procesos de evaluacion y control de confianza en los
distintos ambitos de la Seguridad Publica, auxiliar, privada, de procuracion de
justicia y municipal en términos de lo dispuesto por el Centro Nacional de
Certificacion y Acreditacion;

IV. Promover convenios con instituciones publicas, gobiernos municipales y
contratos con empresas de seguridad privada y cualquier otra, para la aplicacion de
exadmenes de control de confianza a elementos y personal de las diversas
instituciones;

V. Celebrar convenios y acuerdos con las instancias internacionales, federales,
estatales y municipales para el cumplimiento de su objeto;

VI. Establecer las politicas de evaluaciéon y control de confianza conforme a las
disposiciones normativas aplicables;

VII. Establecer un sistema de registro y control de expedientes de los evaluados,
mediante el cual se garantice la confidencialidad y resguardo de los mismos; vy,

VIII. Las demas que establezcan las disposiciones normativas aplicables.

Articulo 66. El aspirante que haya cubierto satisfactoriamente los requisitos
correspondientes al procedimiento de reclutamiento, para poder ingresar a la
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formacion inicial, debera aprobar los examenes y evaluaciones que le practique el
Centro; de igual manera, el personal que ya labora en las areas de Seguridad
Publica, auxiliar, privada, de procuracién de justicia o municipal, al momento de ser
requerido para la practica de éstos debera someterse a ellos y aprobarlos, de lo
contrario causaran baja inmediatamente.

Para la capacitacién de cualquiera de los cuerpos de Seguridad Publica, auxiliar,
privada, de procuracion de justicia estatal o municipal, deberan previamente ser
evaluados por el Centro.

Articulo 67. Los examenes y evaluaciones a los que se sujetaran las personas que
pretendan ser parte de una corporacion de Seguridad Publica, auxiliar, privada o de
procuracién de justicia, a nivel estatal y municipal serdn, cuando menos, los
siguientes:

I. Toxicoldgico;

Il. Médico;

[1l. Psicolégico;

IV. Poligréfico; vy,

V. De investigacion socioeconémica.

En el caso de las fracciones |, Il y IV, el examen se aplicara al menos cada afio, en
las fracciones Ill y V, cada tres afos.

Podran aplicarse evaluaciones al personal de los cuerpos de Seguridad Publica,
auxiliar y privada y de procuracién de justicia estatal y municipal, cuando lo estime
pertinente el titular de la Institucién respectiva o el presidente municipal, o bien, a
peticion del interesado.

Articulo 68. El resultado de las evaluaciones que emita el Centro, podra ser
cualquiera de las siguientes:

I. Aprobado; vy,

[l. No aprobado.

Articulo 69. El Centro, para su organizacion y funcionamiento, se integrara por:
l. La Junta de Gobierno;

IIl. El Director General; vy,
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[ll. Las unidades administrativas que se requieran para el cumplimiento de su objeto
ajustandose al presupuesto.

Articulo 70. La Junta de Gobierno sera la maxima autoridad del Centro y se integrara
por:

I. El Titular del Poder Ejecutivo, quien lo presidira;
Il. El Secretario de Gobierno;
lll. El Secretario de Seguridad Publica;

(REFORMADA, P.O. 28 DE AGOSTO DE 2019)
IV. El Fiscal General del Estado;

V. El Secretario de Finanzas y Administracion;

VI. El Coordinador de Planeacion para el Desarrollo;

VII. El Secretario Ejecutivo; vy,

VIIl. El Coordinador de Contraloria.

El Titular del Poder Ejecutivo podra designar otra persona para presidir la Junta.
Podran formar parte a invitacion expresa del Presidente de la Junta de Gobierno,
representantes de las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal y Municipal, asi como de la iniciativa privada cuando asi lo amerite el
proyecto en cuestion, los cuales tendran derecho a voz pero sin voto.

Los cargos de la Junta de Gobierno son honorificos.

Los miembros propietarios de la Junta de Gobierno, podran designar a un suplente,
el cual tendra las mismas facultades que los titulares.

Articulo 71. La Junta de Gobierno celebrara sesiones ordinarias por lo menos una
vez cada tres meses y extraordinarias cuando las convogue su Presidente, a través
del Director General o cuando asi lo determine el Pleno.

El quérum para sesionar se formara con la asistencia de por lo menos la mitad mas
uno de sus miembros.

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los integrantes presentes. En
caso de empate, quien presida la sesion tendra voto de calidad.

La Junta de Gobierno contara con un Secretario Técnico, quien sera designado por
dicho érgano de gobierno a propuesta de su Presidente. El cargo sera honorifico.
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Articulo 72. A la Junta de Gobierno le corresponde el ejercicio de las atribuciones
siguientes:

|. Establecer las politicas, lineamientos y prioridades generales, para el desarrollo
de las actividades del Centro;

Il. Aprobar, en su caso, los programas de trabajo del Centro, que presente el
Director General,

[ll. Recibir, del Director General, los informes sobre el funcionamiento del Centro, vy,
en su caso, aprobar las medidas necesarias para el cumplimiento de los objetivos,
programas y metas del Centro;

IV. Aprobar, en su caso, el proyecto de presupuesto anual de egresos del Centro,
asi como los planes de inversion que presente el Director General;

V. Analizar, evaluar, supervisar y autorizar la aplicacion de los planes y programas,
asi como los estados financieros del Centro;

VI. Aprobar, de acuerdo con las disposiciones legales aplicables, la celebracién de
convenios, contratos o acuerdos que deba celebrar el Centro en el &mbito de su
competencia;

VII. Aprobar los mecanismos respecto a la formulacién, seguimiento y evaluacion
de los proyectos y programas;

VIII. Aprobar la propuesta del Reglamento Interior del Centro, que formule el Director

General, asi como los manuales de organizacion y de procedimientos, y demas
reglamentacion interna, y someterlos a la aprobacion del Titular del Poder Ejecutivo;

Y,

IX. Las demds que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.

CAPITULO SEGUNDO
DIRECTOR GENERAL

Articulo 73. El Director General del Centro sera nombrado y removido libremente
por el Titular del Poder Ejecutivo.

Articulo 74. Para ser Director General del Centro se requiere:
|. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

Il. Contar con titulo de licenciatura o equivalente;
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[ll. Aprobar la evaluacion de control de confianza, practicada por el Centro Nacional
de Certificacion y Acreditacion; y,

IV. No haber sido sentenciado por delito doloso.

Articulo 75. Al Director General del Centro le corresponde el ejercicio de las
atribuciones siguientes:

|. Dirigir técnica y administrativamente al Centro, a fin de que se cumplan sus
objetivos, planes y programas;

Il. Representar legalmente al Centro;

[ll. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones que norman la estructura y
funcionamiento del Centro, asi como los acuerdos y politicas generales aprobadas
por la Junta de Gobierno;

IV. Formular, integrar y proponer a la Junta de Gobierno los planes y programas y
ejecutarlos una vez autorizados;

V. Someter a la consideracion de la Junta de Gobierno para su aprobacion, en su
caso, el proyecto de presupuesto anual;

VI. Informar a la Junta de Gobierno sobre los estados financieros del Centro;

VII. Ejecutar las politicas de control de confianza del personal de Seguridad Publica
y privada, asi como de procuracion de justicia;

VIIl. Remitir a las instancias correspondientes el resultado de los examenes y
evaluaciones practicadas;

IX. Resguardar la informacién de las personas evaluadas, atender y resolver las
solicitudes de informacion presentadas por particulares conforme a las
disposiciones normativas aplicables;

X. Dirigir y coordinar los procesos de evaluacion a que debera someterse el personal
de Seguridad Publica y privada, asi como de procuracion de justicia;

XI. Sugerir, en su caso, el seguimiento individual de las personas evaluadas, cuando
presenten factores de riesgo a los intereses institucionales;

XIl. Proponer la celebracién de instrumentos juridicos de colaboracion con la
Federacion, otras entidades federativas y gobiernos municipales para la ejecucion
de las politicas, programas y acciones encaminadas al logro del objeto del Centro;

XIll. Participar en la ejecucién de los acuerdos, convenios o contratos que celebren
las autoridades federales, estatales o municipales o con las organizaciones de la
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sociedad civil, a fin de promover la aplicacion y ejecucién de las politicas, programas
y acciones encaminadas a impulsar el cumplimiento eficiente de los objetivos del
Centro;

XIV. Presentar ante la Junta de Gobierno para su aprobacion, los proyectos de
Reglamento Interior y manuales de organizacion y procedimientos, o disposicion
normativa que regule el funcionamiento del Centro, asi como sus respectivas
modificaciones o adiciones; vy,

XV. Las demas que sefale la presente Ley, la Junta de Gobierno y las disposiciones
normativas aplicables.
CAPITULO TERCERO
REGIMEN DEL PERSONAL DEL CENTRO
Articulo 76. El personal del Centro tendra las facultades y funciones que se
determinen en el Reglamento Interior, los manuales de organizacion y de
procedimientos.
El personal del Centro sera de confianza, conforme a las disposiciones normativas
gue regulan a los cuerpos de seguridad, debiendo estar certificado por la autoridad
federal competente.
CAPITULO CUARTO
PATRIMONIO DEL CENTRO
Articulo 77. El patrimonio del Centro se integrard con los bienes muebles e
inmuebles y las aportaciones que en su favor hagan los Gobiernos Federal, Estatal
y Municipales, asi como por los subsidios, donaciones, apoyos y legados que
efectien en su favor y las diversas formas de financiamiento y todos los demas
bienes que adquiera por cualquier otro medio legal.
Articulo 78. Los bienes que formen parte del patrimonio del Centro seran
inalienables, imprescriptibles e inembargables y en ninglin caso podra constituirse
gravamen sobre ellos, mientras estén a su servicio.

TITULO SEXTO

COORDINACION ESTATAL DEL CENTRO DE CONTROL, COMANDO,
COMUNICACION Y COMPUTO

33



CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 79. La Secretaria de Seguridad Publica contard con la Coordinacion Estatal
del Centro de Control, Comando, Comunicacion y Cémputo, la cual coadyuvara en
el funcionamiento del Sistema.

Articulo 80. Corresponden a la Coordinacion Estatal del Centro de Control,
Comando, Comunicacion y Cémputo, las atribuciones siguientes:

I. Coordinar, dirigir y administrar los sistemas de video vigilancia, radiocomunicacion
y conectividad para las diferentes instancias de seguridad en el Estado;

[I. Implementar las acciones necesarias para mantener la operatividad y
funcionalidad del sistema de comunicacién abierta a la poblaciéon durante las
veinticuatro horas del dia para recibir lamadas de emergencia, quejas y denuncias
relacionadas con el servicio de seguridad publica y proteccién civil, coadyuvando a
Su promocion;

(REFORMADA, P.O. 18 DE AGOSTO DE 2017)

[ll. Coordinar y supervisar la atencion a la ciudadania por medio del sistema de
llamadas de emergencia y denuncia anénima las veinticuatro horas del dia, asi
como la canalizacién de las mismas para su atencién a las diferentes corporaciones
de seguridad publica y proteccién civil en el Estado.

(ADICIONADO, P.O. 18 DE AGOSTO DE 2017)

Al recibir una llamada para denunciar o alertar respecto de una emergencia o acto
o hecho delictivo, se deber& advertir, que dicha llamada sera grabada, monitoreada
y geo referenciada; y podra ser utilizada como prueba,;

(REFORMADA, P.O. 18 DE AGOSTO DE 2017)

IV. Establecer los medios necesarios para la promociéon del buen uso del sistema
de llamadas de emergencia o denuncia, estableciendo los mecanismos técnicos
para la identificacion del emisor de acuerdo a la ley;

V. Dar seguimiento analitico a la informacion que ingresa a la Coordinacion a través
del sistema de llamadas de emergencia y de llamadas de denuncia anénima;

VI. Gestionar los recursos necesarios para el buen funcionamiento de la
dependencia, autorizando todo tramite administrativo que se realice en la
Coordinacion Estatal del Centro de Control, Comando, Comunicacién y Computo;

VII. Proponer al Secretario de Seguridad Publica la adquisicién de bienes y
contratacion de servicios necesarios para el optimo desempefio;
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VIIl. Coordinar la identificacion de necesidades técnicas y financieras para el
desarrollo de la Red Estatal de Telecomunicaciones y de los servicios de Atencion
a la Ciudadania;

IX. Cumplir con los objetivos y metas establecidas en los instrumentos juridicos
celebrados entre el Estado y la Federacion, asi como en los anexos técnicos que
deriven de los mismos, en el marco de su competencia,

X. Desarrollar planes que mejoren el manejo de informacion y el procesamiento de
datos que requieran las instancias administrativas y de seguridad publica en el
Estado;

XI. Establecer los criterios técnicos de la plataforma tecnolégica que soporte los
sistemas de informacion de seguridad publica, previa autorizacion del Secretario de
Seguridad Publica;

Xll. Disefiar y aplicar las herramientas técnicas para el mantenimiento de una
plataforma funcional y actual de la informacion de seguridad publica;

XIll. Coadyuvar en la coordinacion y logistica de las Instituciones de Seguridad
Publica a través del acceso a los servicios de la Red Estatal de Telecomunicaciones;

XIV. Vincular la Red Estatal de Telecomunicaciones con la Red Nacional de
Telecomunicaciones del Sistema Nacional, para la coordinacion de acciones en
materia de seguridad publica;

XV. Proponer al Secretario de Seguridad Publica la celebracion de convenios o
acuerdos de colaboracién con Instituciones de Seguridad Publica, en el ambito de
Ssu competencia; y,
XVI. Las demas que le confieren otras disposiciones normativas aplicables, asi
como aquellas que le encomiende el Secretario de Seguridad Publica.

TITULO SEPTIMO

DIRECCION DE MEDIDAS CAUTELARES Y DE SUSPENSION CONDICIONAL
DEL PROCESO
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 81. La Secretaria, contara con un (sic) Direccion de Medidas Cautelares y

de Suspensién Condicional del Proceso encargada de evaluar las condiciones de
los imputados de un proceso penal, previo a la determinaciéon de las medidas
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cautelares y supervisar el cumplimiento de las mismas. Esta direccién contard con
personal especializado para realizar las funciones siguientes:

I. Llevar a cabo el analisis de evaluacion de riesgos que represente cada imputado
a efectos de garantizar su presencia en el procedimiento, la seguridad de la victima,
ofendido o testigos, y evitar la obstaculizacion del procedimiento;

[l. Supervisar y dar seguimiento a las medidas cautelares impuestas, distintas a la
prisién preventiva, y las condiciones por cumplir a cargo del imputado en caso de
suspension condicional del proceso, asi como hacer sugerencias sobre cualquier
cambio que amerite alguna modificacion de las medidas u obligaciones impuestas;

[ll. Entrevistar peribdicamente a la victima o testigo del delito, con el objeto de dar
seguimiento al cumplimiento de la medida cautelar impuesta a un imputado o las
condiciones de la suspension condicional del proceso;

IV. Realizar entrevistas asi como visitas no anunciadas en el domicilio o en el lugar
en donde se encuentre el imputado;

V. Verificar la localizacién del imputado en su domicilio o en el lugar en donde se
encuentre, cuando la modalidad de la medida cautelar o de la suspension
condicional del proceso impuesta por la autoridad judicial asi lo requiera;

VI. Requerir que el imputado proporcione muestras, sin previo aviso, para detectar
el posible uso de alcohol o drogas prohibidas, o el resultado del examen de las
mismas en su caso, cuando la modalidad de la suspension condicional del proceso
impuesta por la autoridad judicial asi lo requiera;

VII. Supervisar que las personas e instituciones publicas y privadas a las que la
autoridad judicial encargue el cuidado del imputado, cumplan las obligaciones
contraidas;

VIIl. Solicitar al imputado la informacion que sea necesaria para verificar el
cumplimiento de las medidas y obligaciones impuestas;

IX. Revisar y sugerir el cambio de las condiciones de las medidas impuestas al
imputado, de oficio o a solicitud de parte, cuando cambien las circunstancias
originales que sirvieron de base para imponer la medida;

X. Informar a las partes de un procedimiento penal (sic) aquellas violaciones a las
medidas y obligaciones impuestas que estén debidamente verificadas, y puedan
implicar la modificacion o revocacion de la medida o suspension y sugerir las
modificaciones que estime pertinentes;

XI. Conservar actualizada una base de datos sobre las medidas cautelares y
obligaciones impuestas, su seguimiento y conclusion;
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XIl. Solicitar y proporcionar informacion a las oficinas con funciones similares de la
Federacion o de Entidades federativas dentro de sus respectivos ambitos de
competencia,

XIll. Ejecutar las solicitudes de apoyo para la obtencion de informacion que le
requieran las oficinas con funciones similares de la Federacion o de las Entidades
federativas en sus respectivos ambitos de competencia;

XIV. Canalizar al imputado a servicios sociales de asistencia, publicos o privados,
en materias de salud, empleo, educacién, vivienda y apoyo juridico, cuando la
modalidad de la medida cautelar o de la suspension condicional del proceso
impuesta por la autoridad judicial asi lo requiera,; vy,

XV. Las demas que establezca las disposiciones normativas aplicables.

Articulo 82. Los servidores publicos encargados de la evaluacion y supervision de
medidas cautelares y de suspension condicional del proceso se regiran por los
principios de neutralidad, objetividad, imparcialidad y confidencialidad.

Articulo 83. Para decidir sobre la necesidad de la imposicién o revision de las
medidas cautelares, la Direccion de Medidas Cautelares y de Suspension
Condicional del Proceso proporcionard a las partes de un procedimiento penal,
cuando asi lo soliciten, la informacién necesaria para ello, de modo que puedan
hacer la solicitud correspondiente al érgano jurisdiccional competente.

Articulo 84. La Direccién de Medidas Cautelares y de Suspension Condicional del
Proceso, tendr4 acceso a los sistemas y bases de datos del Sistema Nacional de
Informacion y demas de caracter publico, y contara con una base de datos para dar
seguimiento al cumplimiento de las medidas cautelares distintas a la prisién
preventiva.

La supervision de la prisién preventiva quedara a cargo de la autoridad penitenciaria
en los términos de la ley de la materia.

Articulo 85. Cuando la Direccion de Medidas Cautelares y de Suspension
Condicional del Proceso, advierta que existe un riesgo objetivo en inminente de
incumplimiento de medida cautelar distinta a la prision preventiva, de fuga, de
afectacion a la integridad personal de los intervinientes u obstaculizar el
procedimiento, debera informar al Ministerio Publico, de forma inmediata a efecto
de que en su caso puedan solicitar al juez de control la revision de la medida
cautelar.

Articulo 86. La Direccion de Medidas Cautelares y de Suspension Condicional del
Proceso llevara un registro de las actividades necesarias que permitan a la
autoridad de (sic) tener certeza del cumplimiento o incumplimiento de las medidas
cautelares y obligaciones impuestas.
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TITULO OCTAVO

CONSEJOS MUNICIPALES E INTERMUNICIPALES DE SEGURIDAD PUBLICA

CAPITULO UNICO

CONSEJOS MUNICIPALES E INTERMUNICIPALES

SECCION PRIMERA

CONSEJOS MUNICIPALES
Articulo 87. En los municipios del Estado se estableceran consejos municipales de
Seguridad Publica, encargados de la coordinacion, planeacién e implementacion
del Sistema en sus respectivos ambitos de gobierno. Asimismo, seran los
responsables de dar seguimiento a los acuerdos, lineamientos y politicas emitidos
por el Consejo, en sus respectivos ambitos de competencia.
Articulo 88. Los Consejos Municipales se integraran por:
l. El Presidente Municipal quien lo preside;

Il. El Sindico;

[ll. El Secretario del Ayuntamiento quien fungird& como Secretario Ejecutivo del
Consejo;

IV. El Director de Seguridad Publica Municipal;

V. Un Regidor de cada partido politico; vy,

VI. Un jefe de tenencia.

Articulo 89. El Consejo podra invitar con derecho a voz, pero sin derecho a voto, por
la naturaleza de los asuntos a tratar, a instituciones estatales en materia de
seguridad publica, asi como a las personas, instituciones y representantes de la
sociedad civil que puedan exponer conocimientos y experiencias para el

cumplimiento de los objetivos de la seguridad publica.

La participacion de los integrantes e invitados del Consejo sera con caracter
honorifico.
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Articulo 90. Los consejos municipales se organizaran de modo similar al Consejo y
tendran las funciones relativas que permitan la coordinacion y los fines de la
Seguridad Publica en sus ambitos de competencia.

Articulo 91. Los consejos municipales podran proponer al Consejo, acuerdos,
programas especificos y convenios sobre la materia de coordinacion.

Articulo 92. Los programas municipales de Seguridad Publica deberan observar los
mismos requisitos que el Programa, a fin de que sean congruentes en sus acciones
y resultados previstos.
SECCION SEGUNDA

CONSEJOS INTERMUNICIPALES
Articulo 93. Los municipios de una misma regién podran constituir consejos
intermunicipales de Seguridad Pdudblica, cuando asi se acuerde por los
ayuntamientos interesados.
Articulo 94. Los consejos intermunicipales de Seguridad Publica, podran ser
constituidos a instancia del Consejo, cuando las necesidades y problemas de los
municipios sean comunes o asi lo requiera la Seguridad Publica del Estado.
Articulo 95. Los consejos intermunicipales se organizardn, de modo similar al
Consejo y tendran las funciones relativas que permitan la coordinacion y los fines

de la Seguridad Publica en sus &mbitos de competencia.

Articulo 96. Los consejos intermunicipales de Seguridad Publica estaran integrados
por:

l. Los presidentes municipales de la region;
Il. Los directores de Seguridad Publica o sus equivalentes;
lll. Los elementos de mayor jerarquia de la Policia Preventiva Municipal; v,

IV. Un Secretario Ejecutivo designado por los presidentes municipales del Consejo
Intermunicipal.

Articulo 97. Podran ser invitados a formar parte del Consejo Intermunicipal, si los
hubiere:

(REFORMADA, P.O. 28 DE AGOSTO DE 2019)
I. Los Agentes del Ministerio Publico designados por el Fiscal General del Estado;
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Il. Los elementos con la mayor jerarquia de la Policia Ministerial del Estado con
residencia en la region;

lll. Los diputados federales y locales de los distritos electorales;

IV. Los elementos con la mayor jerarquia de la Policia Estatal Preventiva con
residencia en la region;

(REFORMADA, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)
V. Los Comandantes de los resguardos navales, militares y de la Guardia Nacional
con residencia en la region; vy,

VI. Los representantes o0 personas de las instituciones publicas, privadas,
organismos no gubernamentales y sociedad civil constituida.

Articulo 98. Los consejos intermunicipales de Seguridad Publica, seran presididos
alternadamente cada afio, por los presidentes municipales que lo integren de comun
acuerdo.

Articulo 99. Los consejos municipales e intermunicipales de Seguridad Publica,
tendran las funciones siguientes:

I. Cumplir las politicas y lineamientos que determine el Consejo;

Il. Proponer al ayuntamiento las politicas y lineamientos municipales en materia de
Seguridad Publica;

[Il. Promover acciones de coordinacion con las diversas instancias vinculadas con
la Seguridad Publica;

IV. Fomentar la participacion de la sociedad en las tareas de planeacion,
programacion, presupuestacion, supervision, evaluacion e informacién de la
Seguridad Publica, a través de las unidades de consulta y participacion de la
comunidad,;

V. Proporcionar la informacion requerida por el Secretariado Ejecutivo, en un plazo
gue no excedera de treinta dias naturales; vy,

VI. Las que les confieran esta Ley y demas disposiciones normativas aplicables.
Articulo 100. Los presidentes y secretarios ejecutivos de los consejos municipales
e intermunicipales de Seguridad Publica, tendran segun corresponda y en el ambito
de su competencia, las atribuciones que establece esta Ley para sus analogos del
Consejo.

Articulo 101. Son autoridades municipales en materia de Seguridad Publica:
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I. El Ayuntamiento;

Il. El Presidente Municipal;

[ll. EI Consejo Municipal de Seguridad Publica; vy,
IV. El Director de Seguridad Publica.

Articulo 102. Son atribuciones del Ayuntamiento en materia de Seguridad Publica
las siguientes:

l. Vigilar el cumplimiento de esta Ley y su Reglamento;

[l. Mantener el orden publico, preservar la paz social y la seguridad en el &mbito de
Su competencia;

[ll. Expedir los bandos de Policia y Gobierno, circulares y demas disposiciones
administrativas de observancia general en materia de Seguridad Publica;

IV. Analizar, discutir y aprobar los planes y programas de Seguridad Publica
municipales, y, en su caso, regionales, asi como participar en la elaboracion de los
mismos en el orden estatal;

V. Analizar la problemética de Seguridad Publica en su municipio y establecer
politicas y lineamientos de solucién, en coordinacion y apoyo a los programas
nacionales, estatales, municipales y regionales de Seguridad Publica;

VI. Promover la participacion de los distintos sectores sociales de la poblacion, en
la busqueda de soluciones a la problematica de Seguridad Publica Municipal;

VII. Celebrar convenios en materia de Seguridad Publica con la Federacion, el
Estado, los Municipios y organismos e instituciones de los sectores publico, privado
y social;

VIII. Proponer al personal en activo y aspirantes a ingresar al Instituto, previa su
regulacién para su seleccion, ingreso, permanencia, evaluacion, reconocimiento y
certificacion de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica;

IX. Establecer la profesionalizacion de los integrantes de los cuerpos de Seguridad
Publica municipales;

X. Designar al Director de Seguridad Publica Municipal o su equivalente, a partir de
la propuesta de terna que realice el Presidente Municipal, eligiendo al Director en
votacion calificada en sesién de Cabildo;

Xl. Establecer mecanismos para que la ciudadania pueda denunciar irregularidades
en la prestacion y desarrollo del servicio; v,
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XIl. Las que les confieran esta Ley y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 103. Son atribuciones del Presidente Municipal en materia de Seguridad
Publica las siguientes:

I. Mantener el orden publico, preservar la paz social y la seguridad, prevenir la
comision de delitos y dar proteccion a las personas en sus bienes, derechos
humanos y garantias, en el &mbito de su competencia;

Il. Ejercer el mando de la Policia Preventiva de su Municipio;

[ll. Dictar las medidas necesarias para la observancia y cumplimiento de las
disposiciones legales sobre Seguridad Publica;

IV. Proponer al Director de Seguridad Publica Municipal o su equivalente al
Ayuntamiento, el cual deberd sujetarse a los requisitos previstos en la presente Ley;

V. Celebrar los convenios aprobados por el Ayuntamiento en materia de Seguridad
Publica;

VI. Proponer los bandos, manuales y demas ordenamientos para regular la materia
de Seguridad Publica;

VIl. Proponer los programas y planes municipales o regionales de Seguridad
Publica;

VIII. Cuidar el correcto desarrollo de la organizacion y desempefio de las funciones
encomendadas a las corporaciones de Seguridad Pablica Municipal;

IX. Enviar a los aspirantes a ingresar al Instituto, al Centro previa su regulacion para
su seleccion, ingreso, permanencia, evaluacion, reconocimiento y certificacion de
los integrantes de las instituciones de seguridad publica;

X. Participar en el Consejo Municipal e Intermunicipal en su caso;

XI. Presidir el Consejo Municipal de Seguridad Publica;

XIl. Ejecutar, dar seguimiento, evaluar e informar sobre el Programa Municipal de
Seguridad Publica;

XIll. Ejecutar los acuerdos y convenios que celebre el Municipio en materia de
Seguridad Publica;

XIV. Nombrar al personal de las corporaciones municipales de Seguridad Publica,
previo cumplimiento de los requisitos y procedimientos establecidos en esta Ley;
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XV. Aplicar sanciones administrativas por faltas a esta Ley y reglamentos
respectivos, informando de cualquier movimiento a la Secretaria y a los Registros
Nacional y Estatal de Seguridad Publica, conforme a las disposiciones federales y
estatales vigentes;

XVI. Establecer el Registro del Personal de Policia Preventiva o su equivalente;
XVII. Consultar los antecedentes de los aspirantes a ingresar a la Policia Preventiva
Municipal, en los Registros Nacional y Estatal de Seguridad Publica, previo a su alta

administrativa;

XVIII. Determinar las acciones de vigilancia en zonas de su competencia, que por
su incidencia delictiva lo requieran;

XIX. Adoptar medidas correctivas en caso de funcionamiento deficiente de las
corporaciones municipales de Seguridad Publica;

XX. Optimizar el uso de los recursos federales, estatales y municipales que se
autoricen en su presupuesto anual, para la adquisicion y mantenimiento de equipos
de armamento, vehiculos e infraestructura que requieran las corporaciones de
Seguridad Pudblica a su cargo;

XXI. Informar oportunamente al Titular del Poder Ejecutivo sobre alteraciones
graves del orden publico o de la tranquilidad social en su Municipio;

XXII. Auxiliar a las autoridades federales y estatales de Seguridad Publica en el
ejercicio de sus funciones;

XXIII. Atender las recomendaciones de los programas, que en materia de Seguridad
Publica, le formule el Secretario de Seguridad Publica;

XXIV. Integrar las unidades de consulta y participacién de la comunidad y proponer
acciones que fomenten la organizacion de los habitantes del municipio;

XXV. Aucxiliar a la poblacién de su circunscripcion territorial en casos de accidentes,
siniestros o cualquier contingencia; vy,

XXVI. Las demas que les confieran esta Ley y otras disposiciones normativas
aplicables.
LIBRO SEGUNDO

ORGANIZACION, ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CUERPOS
POLICIALES
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TITULO PRIMERO

FUNCION POLICIAL

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 104. La funcion basica de los cuerpos de policia es prevenir el crimen y
preservar la paz y el orden publicos, la cual sera atendida por:

I. Las Instituciones Policiales, las que para el mejor cumplimiento de sus objetivos,
desarrollaran, cuando menos, las siguientes funciones:

a) Prevencion, que sera la encargada de prevenir la comision de delitos e
infracciones administrativas, realizar las acciones de inspeccién, vigilancia y vialidad
en su circunscripcion;

b) Investigacion, que sera la encargada de investigar a través de sistemas
homologados de recoleccion, clasificacion, registro, analisis, evaluacion vy
explotacion de informacion;

c) Reaccion, que serd la encargada de garantizar, mantener y restablecer el orden
y la paz publica;

d) Seguridad y Custodia, que sera la encargada de vigilar el orden y la seguridad de
los centros de reinsercion social y centros preventivos, asi como de impedir que los
procesados y sentenciados se sustraigan de la accién de la justicia y proveer los
apoyos que la autoridad judicial requiera para el cumplimiento de sus resoluciones.
También serd la encargada de coadyuvar con las autoridades jurisdiccionales
garantizando el mantenimiento del orden y la seguridad de los recintos judiciales,
de las audiencias y diligencias que ordene la autoridad judicial, asi como de
excarcelar y trasladar a los internos, de conformidad con las 6rdenes que al efecto
se dicten por las autoridades competentes; y,

(ADICIONADO, P.O. 7 DE ABRIL DE 2020)

e) Proximidad social, como una actividad auxiliar a las funciones de prevencion, a
través de la proactividad y la colaboracion con otros actores sociales, bajo una
politica de colaboracién interna e interinstitucional que fortalezca la gobernabilidad
local.

Las funciones de proximidad tienen por objeto la posibilidad de habilitar mecanismos
de recepcion de denuncias, a través de estaciones fijas y moviles de policia,
creando y adoptando un formato de denuncia acorde con los establecidos por esta
Ley y la Fiscalia General del Estado para el registro de los delitos que las victimas
reporten; y,
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f) Las demas que se constituyan conforme a la legislacion en la materia.

(REFORMADA, P.O. 12 DE JULIO DE 2022)

Il. La Policia Auxiliar sera un organismo publico descentralizado sectorizado a la
Secretaria, es una policia que auxiliara a la funcion de Seguridad Publica de forma
complementaria y tendra por objeto prestar servicios especializados de custodia,
vigilancia, traslado, guardia y seguridad de personas, bienes, valores e inmuebles,
a dependencias, entidades y érganos de los poderes Ejecutivo, Legislativo y
Judicial; asi como a instituciones publicas y privadas, 6érganos autbnomos federales
y locales; y, a todas aquellas personas fisicas y morales que requieran de sus
servicios.

La prestacion de servicios se proporcionara mediante la contratacion de elementos
de la corporacién, mismos que deberdn estar debidamente capacitados y
certificados en el rubro contratado, recibiendo el pago de una contraprestacion,
digna y acorde a la prestacion del servicio que realizan; quienes ademas gozaran
de los derechos y prestaciones que les sean aplicables dentro de lo establecido en
los articulos 123 y 139 de la presente Ley.

Las personas morales que por el desempefio de su actividad sean susceptibles de
riesgo ante actos delincuenciales, tales como empresas, corporativos, instituciones
bancarias y financieras, comercios, instituciones publicas y privadas, casinos y
empresas de valores, deberan contratar los servicios de elementos de seguridad de
la Policia Auxiliar, mediante el pago de contraprestaciones, a efecto de contar con
los servicios de custodia, vigilancia, guardia y seguridad.

(ADICIONADA, P.O. 12 DE JULIO DE 2022)

lll. Las kuarichas, rondas y rondines comunales, o sus equivalentes de acuerdo a
los sistemas normativos internos de los pueblos y comunidades indigenas, seran
consideradas como cuerpos de seguridad comunal de aquellas comunidades
indigenas que, de conformidad con la Ley Organica Municipal del Estado de
Michoacdn de Ocampo y demas normativa aplicable, hayan determinado su
autogobierno, ejerzan su presupuesto directo y hayan sido reconocidas con ese
caracter por las autoridades competentes.

Para efectos de lo anterior, y atendiendo al principio de interculturalidad, la relacion
y colaboracion que se establezca entre los cuerpos de seguridad publica y los de
seguridad comunal se regiran en el marco del respeto a los derechos de autonomia
y autogobierno que tienen las comunidades indigenas.

Articulo 105. Las instituciones y cuerpos de seguridad sefialados en el articulo
anterior deberan proporcionar atencion a victimas u ofendidos o testigos del delito,
prestar proteccién y auxilio inmediato. De igual forma recibir denuncias sobre
hechos que puedan ser constitutivos del delito e informar al Ministerio Publico por
cualquier medio y de forma inmediata de las diligencias practicadas.
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Articulo 106. Los elementos de las Instituciones policiales tendran las atribuciones
siguientes:

I. Cumplir los programas y acciones que en materia de prevencion del delito y
combate a la delincuencia organizada determine el Titular del Poder Ejecutivo, el
Secretario y los que se deriven de convenios o acuerdos celebrados con la
Federacion o los municipios;

IIl. Identificar y analizar elementos crimindégenos y zonas de incidencias delictivas, a
fin de evitar las conductas antisociales;

[ll. Proporcionar proteccion a las personas que participen en grandes
concentraciones, observando lo previsto en los articulos 6 y 9 en la Constitucion;

IV. Integrar y mantener actualizados los registros de los bancos de datos que
mandata la Ley General;

V. Auxiliar a las autoridades competentes cuando formalmente se lo requieran, en
la investigacion, en la persecucién de delitos, en la detencion de personas, en el
aseguramiento de bienes objeto, instrumento o producto de un delito, cumpliendo
los requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y legales aplicables;

VI. Colaborar, cuando asi lo soliciten con las autoridades federales, para el
cumplimiento de sus funciones de vigilancia, verificacion e inspeccion que tengan
conferidas por disposiciones legales;

VII. Colaborar, cuando asi lo soliciten las autoridades municipales competentes, en
la proteccion de la integridad fisica de las personas del Municipio y en la
preservacion de sus bienes, en situaciones de peligro, cuando se vean amenazadas
por disturbios o situaciones que impliquen violencia o riesgo inminente, previniendo
la comision de delitos; asi como garantizar, mantener y restablecer la paz y el orden
publico;

VIII. Respetar la integridad de las personas, absteniéndose de todo acto arbitrario;

IX. Participar en operativos conjuntos con instituciones policiales federales, locales
0 municipales, que se lleven a cabo conforme a lo dispuesto en la legislacion relativa
al Sistema Nacional de Seguridad Pdublica, asi como en la Legislacion local
aplicable;

X. Obtener, analizar, estudiar y procesar informacién, asi como poner en practica
métodos para la prevencién de delitos, directamente o mediante los sistemas de
coordinacion previstos en las leyes federales;

XI. Vigilar e inspeccionar para fines de Seguridad Publica, la zona terrestre de las
vias estatales de comunicacion y los medios de transporte que operen en ellas;
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XIl. Levantar infracciones en los formatos proporcionados por la autoridad
competente, por violaciones a las disposiciones legales y reglamentarias al uso de
la zona terrestre de las vias estatales y municipales de comunicacion, las que
deberan ser remitidas a la dependencia competente para su tramite
correspondiente;

XIll. Colaborar a solicitud de las autoridades competentes, en los servicios de
proteccion civil;

XIV. Coadyuvar y coordinar la proteccion y desarrollo de las acciones necesarias
para la vigilancia de las instalaciones estratégicas que se encuentren en el Estado
para garantizar su integridad y operacion;

XV. Apoyar a las autoridades de la Subsecretaria de Prevencién y Reinsercion
Social del Estado, en la ejecucién de operativos de revision y mantenimiento del
orden en los Centros de Reinsercion Social del Estado;

XVI. Proponer al Secretario las medidas tendientes a mejorar los servicios de
Seguridad Publica;

XVII. Informar a la unidad de control interno de las faltas disciplinarias vy
administrativas cometidas por los elementos;

XVIIl. Obtener y mantener actualizado su Certificado Unico Policial;

XIX. Verificar la informacién de las denuncias que le sean presentadas cuando éstas
no sean lo suficientemente claras o la fuente no esté identificada, e informar al
Ministerio Publico para que, en su caso, le dé tramite legal o la deseche de plano;

XX. Practicar las diligencias necesarias que permitan el esclarecimiento de los
delitos y la identidad de los probables responsables, en cumplimiento de los
mandatos del Ministerio Publico;

XXI. Efectuar las detenciones en los casos del articulo 16 de la Constitucion;

XXII. Participar en la investigacion de los delitos, en la detencion de personas y en
el aseguramiento de bienes que el Ministerio Publico considere se encuentren
relacionados con los hechos delictivos, observando Ilas disposiciones
constitucionales y legales aplicables;

XXIII. Poner a disposicion de las autoridades competentes, sin demora alguna, a las
personas detenidas y los bienes que se encuentren bajo su custodia, observando
en todo momento el cumplimiento de los plazos constitucionales y legales
establecidos;

XXIV. Preservar el lugar de los hechos vy la integridad de los indicios, huellas o
vestigios del hecho delictuoso, asi como los instrumentos, objetos o productos del
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delito. Las unidades de la Policia facultadas para el procesamiento del lugar de los
hechos, deberan fijar, sefalar, levantar, embalar y entregar la evidencia fisica al
Ministerio Publico, conforme a las instrucciones de éste y en términos de las
disposiciones aplicables;

XXV. Proponer al Ministerio Publico que requiera a las autoridades competentes,
informes y documentos para fines de la investigacion, cuando se trate de aquellos
gue solo pueda solicitar por conducto de éste;

XXVI. Requerir a las autoridades competentes y solicitar a las personas fisicas o
morales, informes y documentos para fines de la investigacion. En caso de negativa,
informara al Ministerio Publico para que determine lo conducente;

XXVII. Emitir el informe policial homologado y demas documentos, de conformidad
con las disposiciones aplicables. Para tal efecto se podr4 apoyar en los
conocimientos que resulten necesarios, sin que ello tenga el caracter de informes
periciales;

XXVIII. Dejar constancia de cada una de sus actuaciones, asi como llevar un control
y seguimiento de éstas. Durante el curso de la investigacion deberan elaborar
informes sobre el desarrollo de la misma, y rendirlos al Ministerio Publico, sin
perjuicio de los informes que éste le requiera;

XXIX. Emitir los informes, partes policiales y demas documentos que se generen,
con los requisitos de fondo y forma que establezcan las disposiciones aplicables,
para tal efecto se podran apoyar en los conocimientos que resulten necesarios;
XXX. Dar cumplimiento a las 6rdenes de aprehension y demas mandatos
ministeriales y jurisdiccionales de que tenga conocimiento con motivo de sus
funciones; v,

XXXI. Las demas que le confieran el Codigo Nacional de Procedimientos Penales y
reglamentos estatales aplicables.

Articulo 107. La estructura de las instituciones policiales de Seguridad Publica,
considerara por lo menos las categorias siguientes:

I. Comisarios;

Il. Inspectores;

[ll. Oficiales; v,

IV. Escala Bésica.

Articulo 108. Se considera escala de rangos policiales a la relacion que contiene a
todos los integrantes de las instituciones de Seguridad Publica y los ordena en forma
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descendente de acuerdo a su categoria, jerarquia, division, servicio, antigliedad y
demas elementos pertinentes.

Articulo 109. La categoria de comisario tendra las siguientes jerarquias:
I. Comisario General;

[I. Comisario en Jefe; vy,

[1l. Comisario.

Articulo 110. La categoria de inspector tendra las siguientes jerarquias:
l. Inspector General,

IIl. Inspector Jefe; e,

[ll. Inspector.

Articulo 111. La categoria de oficial tendra las siguientes jerarquias:

|. Subinspector;

Il. Oficial; y,

[1l. Suboficial.

Articulo 112. La categoria de escala basica tendra las siguientes jerarquias:
l. Policia Primero;

Il. Policia Segundo;

[ll. Policia Tercero; y,

IV. Policia.

Articulo 113. Los titulares de las instituciones de Seguridad Publica en el Estado
deberan satisfacer como minimo, el mando correspondiente a inspector.

Los titulares de las instituciones municipales de Seguridad Publica, deberan cubrir
al menos, el mando correspondiente a suboficial.

Los titulares de las categorias jerarquicas estaran facultados para ejercer la
autoridad y mando policial en los diversos cargos o comisiones.
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Articulo 114. Se entenderd por mando la autoridad ejercida por un superior
jerarquico en servicio activo sobre sus subordinados o iguales en jerarquia, cuando
éstos se encuentren bajo sus érdenes, en razon de su categoria, cargo o comision.

Para el cumplimiento de sus funciones y atribuciones, asi como para el desarrollo
de sus operaciones, las instituciones policiales contaran con los siguientes niveles
de mando, que los tendran los funcionarios que enseguida se mencionan:

I. Mando supremo, que lo tendra el Titular del Poder Ejecutivo sobre las fuerzas de
seguridad publica de esta Entidad Federativa,;

[l. Alto mando, que estara a cargo del Secretario 0, en su caso, Presidente municipal
sobre aquéllas;

l1l. Mando superior, que lo ejercera el Comisario de la policia sobre ésta;

IV. Mandos operativos, que los tendran los Directores de Division o unidades
equivalentes en los municipios; v,

V. Mandos subordinados, cuyos titulares seran los encargados de unidades
diversas a las enunciadas.

Lo anterior, en los términos de la Constitucién, la Constitucion Estatal y las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

Articulo 115. Siempre que se use la fuerza publica se hara de manera racional,
congruente, oportuna y con respeto a los derechos humanos.

Articulo 116. El orden de las categorias jerarquicas y grados del personal de las
instituciones de Seguridad Publica con relacidn a las areas operativas y de servicios
seré:

|. Para las areas operativas, de policia a Comisario General; y,
Il. Para los servicios, de policia a Comisario en Jefe.

Articulo 117. En los Manuales de Uniformes e Insignias que al efecto se expidan por
las corporaciones policiales, se establecera el disefio y demas caracteristicas de las
insignias correspondientes a cada jerarquia.

Articulo 118. EIl informe policial homologado es el documento en el cual los
integrantes de las Instituciones Policiales realizaran el levantamiento, la revision y
el envio de informacion sobre hechos presumiblemente constitutivos de delito o
faltas administrativas.

Articulo 119. El Titular del Poder Ejecutivo por conducto de las autoridades
competentes, establecera las disposiciones legales correspondientes, para que los
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integrantes de las instituciones policiales llenen un Informe denominado Policial
Homologado que contendra, cuando menos, los siguientes datos:

I. El area que lo emite;

Il. La persona que lo realiza;

[ll. Los datos generales de registro;

IV. Motivo, que se clasifica en; tipo y subtipo de evento;
V. La ubicacién del evento y en su caso, los caminos;

VI. La descripcidén de hechos, que debera detallar modo, tiempo y lugar, entre otros
datos;

VII. Las entrevistas realizadas;

VIIl. En caso de detenciones deberd sefalar los motivos de la detencion; la
descripcion de la persona; el nombre del detenido y apodo, en su caso; la
descripcion de estado fisico visible;

IX. Los objetos que le fueron encontrados;
X. La autoridad a la que fue puesto a disposicion; vy,
XI. Lugar en el que fue puesto a disposicion.

Articulo 120. El informe debe ser completo, los hechos deben describirse con
continuidad, cronolégicamente y resaltando lo importante; no debera contener
juicios de valor sin el soporte de datos o hechos reales, por lo que debera evitar
informacion de oidas, conjeturas o conclusiones ajenas a la investigacion.

Articulo 121. Las Instituciones de Seguridad Publica seran las responsables de
integrar y mantener actualizados los registros de los bancos de datos que mandata
la Ley General.

Articulo 122. Los policias tienen la obligacién de portar su uniforme oficial e
identificarse, salvo los casos previstos por la ley, a fin de que las personas se
cercioren de que efectivamente pertenecen a una corporacion policial.

El documento de identificacion de los integrantes de las instituciones (sic) Seguridad
Publica debera contener al menos nombre, cargo, fotografia, huella digital y clave
de inscripcién en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica, asi como,
las medidas de seguridad que garanticen su autenticidad.

Articulo 123. Los policias tendran los derechos siguientes:
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I. Recibir cursos de capacitacion, actualizacion, profesionalizacion y especializacion
correspondientes, asi como aquellos que se acuerden con otras instituciones
académicas nacionales y del extranjero que tengan relacion con sus funciones,
conforme a la disponibilidad presupuestal y las necesidades del servicio;

[l. Sugerir las medidas que estimen pertinentes para el mejoramiento del servicio de
carrera policial de que formen parte;

[ll. Recibir una percepcidon econémica, en los términos establecidos en el servicio
de carrera policial;

IV. Gozar de las prestaciones y los servicios en materia de seguridad social,
conforme a las disposiciones legales y reglamentarias aplicables;

V. Contar un seguro de vida que contemple a sus familiares en caso del fallecimiento
o de incapacidad total o permanente;

VI. Acceder al sistema de estimulos o reconocimientos cuando su conducta y su
desemperio asi lo ameriten, de acuerdo con las normas aplicables y la disponibilidad
presupuestal;

VII. A que se le proporcionen los uniformes, condecoraciones e insignias propias de
Su categoria o jerarquia,

VIII. A ser promovidos de categoria y rango, en los términos de la Carrera Policial;
IX. Participar en los concursos de ascenso a que se convoque;

X. Gozar de un trato digno y decoroso por parte de sus superiores jerarquicos;

XI. Recibir el equipo de trabajo sin costo alguno;

XIl. Recibir atencién médica oportuna e idénea;

XIlI. Disfrutar de los beneficios que establezcan las disposiciones aplicables, una
vez terminado (sic) la Carrera Policial;

XIV. Gozar de permisos y licencias en los términos de la presente ley; vy,

XV. Los demas que establezcan otras disposiciones normativas aplicables.

TITULO SEGUNDO

SERVICIO DE CARRERA POLICIAL
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CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 124. El desarrollo policial es un conjunto integral de reglas y procesos
debidamente estructurados y enlazados entre si que comprenden la Carrera
Policial, los esquemas de profesionalizacion, la certificacion y el régimen
disciplinario de los integrantes de las instituciones de Seguridad Publica y tiene por
objeto garantizar el desarrollo institucional, la estabilidad, la seguridad y la igualdad
de oportunidades de los mismos, elevar la profesionalizacién, fomentar la vocacion
de servicio y el sentido de pertenencia, asi como garantizar el cumplimiento de los
principios referidos en esta Ley.

Articulo 125. La Carrera Policial es el sistema de caracter obligatorio y permanente,
conforme al cual se establecen los lineamientos que definen los procedimientos de
reclutamiento, seleccion, ingreso, formacién, certificacion, permanencia,
evaluacion, promocion y reconocimiento; asi como la separacion o baja del servicio
de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica.

Articulo 126. Los fines de la Carrera Policial son:

I. Garantizar el desarrollo institucional y asegurar la estabilidad en el empleo, con
base en un esquema proporcional y equitativo de remuneraciones y prestaciones
para los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica;

[I. Promover la responsabilidad, honradez, diligencia, eficiencia y eficacia en el
desempefio de las funciones y en la Optima utilizacion de los recursos de las
instituciones;

Ill. Fomentar la vocacion de servicio y el sentido de pertenencia mediante la
motivacién y el establecimiento de un adecuado sistema de promociones que
permita satisfacer las expectativas de desarrollo profesional y reconocimiento de los
integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica;

IV. Instrumentar e impulsar la capacitacion y profesionalizacion permanente de los
Integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica para asegurar la lealtad
institucional en la prestacion de los servicios; vy,

V. Los demas que establezcan las disposiciones normativas que deriven de esta
Ley.

Articulo 127. La Carrera Policial comprende el grado policial, la antigiiedad, las
insignias, condecoraciones, estimulos y reconocimientos obtenidos, el resultado de
los procesos de promocioén, asi como el registro de las correcciones disciplinarias y
sanciones que, en su caso, haya acumulado el integrante. Se regira por las normas
minimas siguientes:
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I. Las instituciones de Seguridad Publica deberan consultar los antecedentes de
cualquier aspirante en el Registro Nacional antes de que se autorice su ingreso a
las mismas;

Il. Todo aspirante debera tramitar, obtener y mantener actualizado el Certificado
Unico Policial, que expedira el Centro;

[ll. Ninguna persona podra ingresar a las instituciones de Seguridad Puablica si no
ha sido debidamente certificado y registrado en el Sistema Nacional de Informacion
de Seguridad Publica;

IV. Sélo ingresardn y permanecerdn en las instituciones de Seguridad Publica,
aguellos aspirantes e integrantes que cursen y aprueben los programas de
formacion, capacitacion y profesionalizacion;

V. La permanencia de los integrantes en las instituciones de Seguridad Publica est4
condicionada al cumplimiento de los requisitos que determine la Ley;

VI. Los méritos de los integrantes de las instituciones de Seguridad Publica seran
evaluados por las instancias encargadas de determinar las promociones y verificar
gue se cumplan los requisitos de permanencia, sefaladas en las leyes respectivas;

VII. Para la promocién de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica
se deberan considerar, por lo menos, los resultados obtenidos en los programas de
profesionalizacion, los méritos demostrados en el desempefio de sus funciones y
sus aptitudes de mando y liderazgo;

VIIl. Los integrantes podrdn ser cambiados de adscripcion, con base en las
necesidades del servicio;

IX. El cambio de un integrante de un area operativa a otra de distinta especialidad,
sé6lo podra ser autorizado por la instancia que sefiale la ley de la materia; v,

X. Las instancias estableceran los procedimientos relativos a cada una de las etapas
de la Carrera Policial.

Articulo 128. La Carrera Policial es independiente de los nombramientos para
desempeiiar cargos administrativos o de direccidn que el integrante llegue a
desempeiniar en las instituciones de Seguridad Publica.

En ningun caso habra inamovilidad en los cargos administrativos y de direccion.
En términos de las disposiciones aplicables, los titulares de las instituciones de

Seguridad Publica podran designar a los integrantes en cargos administrativos o de
direccion de la estructura organica de las instituciones a su cargo; asimismo, podran
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relevarlos libremente, respetando su categoria policial y derecho inherente a la
Carrera Policial

Articulo 129. El régimen laboral de los policias se regulara conforme al articulo 123,
apartado B, fraccién Xlll, segundo parrafo, de la Constitucion y la presente Ley.

Articulo 130. Todos los servidores publicos de las instituciones de Seguridad Publica
gue no pertenezcan a la Carrera Policial, se consideraran trabajadores de confianza.

Los efectos de su nombramiento se podran dar por terminados en cualquier
momento de conformidad con las disposiciones aplicables.

Articulo 131. Los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica podran ser
separados de su cargo si no cumplen con los requisitos establecidos en las leyes
vigentes, sin que proceda su reinstalacion o restitucion, cualquiera que sea el juicio
o0 medio de defensa para combatir la separacion, y en su caso, sélo procedera la
indemnizacion.

Tal circunstancia sera registrada en el Registro Nacional correspondiente.

CAPITULO SEGUNDO
SELECCION E INGRESO

Articulo 132. La seleccion es el proceso que consiste en elegir, de entre los
aspirantes que hayan aprobado el reclutamiento, a quienes cubran el perfil y la
formacion requeridos para ingresar a las Instituciones de Seguridad Publica.

Dicho proceso comprende el periodo de los cursos de formacién o capacitacion y
concluye con la resolucién de las instancias previstas en la Ley sobre los aspirantes
aceptados.

Articulo 133. El ingreso es el procedimiento de integracion de los candidatos a la
estructura institucional y tendra verificativo al terminar la etapa de formacion inicial
0 capacitacion en las academias o institutos de capacitacion policial, el periodo de
practicas correspondientes y acreditacion del cumplimiento de los requisitos
previstos en la presente Ley.

Articulo 134. Son requisitos de ingreso en las Instituciones de Seguridad Publica,
los siguientes:

I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio de sus derechos
politicos y civiles, sin tener otra nacionalidad;

[l. Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia
irrevocable por delito doloso, ni estar sujeto a proceso penal;
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[ll. En su caso, tener acreditado el Servicio Militar Nacional;
IV. Acreditar que ha concluido, al menos, los estudios que sefiale el reglamento;
V. Aprobar el concurso de ingreso y los cursos de formacion;

VI. Contar con los requisitos de edad y el perfil fisico, médico y de personalidad que
exijan las disposiciones aplicables;

VII. Aprobar los procesos de evaluacién de control de confianza,

VIII. Abstenerse de consumir sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras que
produzcan efectos similares;

IX. No padecer alcoholismo crénico;

X. Someterse a exdmenes para comprobar la ausencia de alcoholismo cronico o el
no uso de sustancias psicotrépicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos
similares;

XI. No estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por resolucion firme
como servidor publico;

XIl. Cumplir con los deberes establecidos en esta Ley; y,

XIll. Los demas que establezcan otras disposiciones legales aplicables.

CAPITULO TERCERO
PERCEPCION ECONOMICA

Articulo 135. Las corporaciones policiales cubriran a los policias una
contraprestacion econdmica por los servicios prestados, la que se integrara por la
remuneracion ordinaria y, en su caso, la compensacién que determinen las
autoridades competentes.

Articulo 136. La contraprestacion que se asigne en los tabuladores para cada
puesto, constituird en el total que deba cubrirse al policia, sin perjuicio de otras
prestaciones ya establecidas o que se establezcan.

Articulo 137. Cada afio el Secretario Ejecutivo del Sistema realizara un estudio de
sueldos y salarios que incluya los rangos de percepcién, la descripcion de los
puestos, la valuacion de la actividad desempefada y la competitividad salarial
existente en la poblacidon asignada para la realizacion de labores similares a la de
gue se trate.
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La remuneracion ordinaria y demas percepciones de los policias se haran de
acuerdo con los estudios anuales de sueldos y salarios que comprenderan; la
descripcion de los diferentes puestos, su valuacion, asi como el analisis de equidad
y competitividad salarial.

Las percepciones de las policias se homologaran de acuerdo con el estudio de
sueldos y salarios.

Articulo 138. Los policias gozaran de las prestaciones y beneficios de la seguridad
social que establezca (sic) las leyes respectivas.

Articulo 139. EIl régimen complementario de seguridad social de los integrantes de
las Instituciones de Seguridad Publica comprendera, considerando las posibilidades
y disponibilidad presupuestal de la Entidad y de los municipios, cuando menos las
siguientes prestaciones:

|. Fondo de ahorro;

Il. Seguro de vida;

[ll. Pago de gastos de defuncion de los Integrantes fallecidos en el ejercicio o con
motivo de sus funciones;

IV. Créditos hipotecarios y de corto plazo;
V. Becas educativas para los propios Integrantes; vy,
VI. Sistema de seguros educativos para los dependientes de los Integrantes
fallecidos o que les haya sobrevenido incapacidad total permanente, en el ejercicio
0 con motivo de sus funciones.

CAPITULO CUARTO

PERMANENCIA

Articulo 140. La permanencia es el resultado del cumplimiento constante de los
requisitos establecidos en la presente Ley para continuar en el servicio activo de las

Instituciones de Seguridad Publica.

Articulo 141. Son requisitos de permanencia en las instituciones de Seguridad
Publica, los siguientes:

I. Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por delito doloso;

Il. Mantener actualizado su Certificado Unico Policial;
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[ll. No superar la edad maxima de retiro que establezcan las disposiciones
aplicables;

IV. Acreditar que ha concluido los estudios que el reglamento sefiale;
V. Aprobar los cursos de formacién, capacitacion y profesionalizacion;
VI. Aprobar los procesos de evaluacién de control de confianza,;

VII. Aprobar las evaluaciones del desempefio;

VIII. Participar en los procesos de promocion 0 ascenso que se convoguen,
conforme a las disposiciones aplicables;

IX. Abstenerse de consumir sustancias psicotrépicas, estupefacientes u otras que
produzcan efectos similares;

X. No padecer alcoholismo croénico;

Xl. Someterse a examenes para comprobar el no uso de sustancias psicotropicas,
estupefacientes u otras que produzcan efectos similares;

XIl. No estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por resolucién firme
como servidor publico;

XIl. No ausentarse del servicio sin causa justificada, por un periodo de tres dias
consecutivos o de cinco dias dentro de un término de treinta dias; vy,

XIV. Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

Articulo 142. Las instancias responsables de la Carrera Policial fomentaran la
vocacion de servicio mediante la promocién y permanencia en las instituciones de
Seguridad Publica para satisfacer las expectativas de desarrollo profesional de sus
integrantes.

Los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica estan obligados a
participar en las actividades de profesionalizacion que determine la institucion
respectiva, los cuales deberan cubrir un minimo de sesenta horas anuales.

Articulo 143. Los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica que hayan
alcanzado las edades limite para la permanencia, previstas en las disposiciones que
los rijan, podran ser reubicados, a consideracion de las instancias, en otras areas
de los servicios de las propias instituciones.

CAPITULO QUINTO
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ANTIGUEDAD

Articulo 144. La antigiedad se clasificara y computara para cada uno de los
integrantes de las instituciones de Seguridad Publica, de la siguiente forma:

I. Antigiiedad en el servicio: a partir de la fecha de su ingreso a las instituciones de
Seguridad Publica;

Il. Antigtiedad en el grado: a partir de la fecha sefialada en la constancia o patente
de grado correspondiente; y,

lll. La antigiiedad contara hasta el momento en que esta calidad deba determinarse
para los efectos de la Carrera Policial.

CAPITULO SEXTO
PROMOCIONES Y ASCENSOS

Articulo 145. La promocion es el acto mediante el cual se otorga a los integrantes
de las Instituciones de Seguridad Publica, el grado inmediato superior al que
ostenten, dentro del orden jerarquico previsto en las disposiciones legales
aplicables.

Las promociones solo podran conferirse atendiendo a la normatividad aplicable y
cuando exista una vacante para la categoria jerarquica superior inmediata
correspondiente a su grado.

Al personal que sea promovido, le sera ratificada su nueva categoria jerarquica
mediante la expedicion de la constancia de grado correspondiente.

Para ocupar un grado dentro de las Instituciones de Seguridad Publica, se deberan
reunir los requisitos establecidos por esta Ley y las disposiciones normativas
aplicables.

Articulo 146. Los integrantes de los cuerpos de Seguridad Publica tendran derecho
de iniciar y realizar la carrera policial y a obtener ascensos, y no podran ser privados
del derecho de permanecer en el empleo respectivo, salvo en los casos y mediante
el procedimiento previsto en esta Ley.

Articulo 147. Los ascensos se concederan tomando en cuenta factores de escalafén

tales como: eficiencia y accion relevante en el servicio, preparacion, antigiedad y
los demas que determinen las disposiciones respectivas.
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Estos factores de escalafon invariablemente deberan ser revisados, cuando las
necesidades del servicio lo requieran, por las autoridades competentes, quienes
autorizaran los ascensos correspondientes.

Articulo 148. Sd6lo se concedera un grado superior a los miembros de los cuerpos
de policia que ostenten el inmediato anterior, siempre que rednan los requisitos de
capacitacion, eficiencia y antigiedad que determinen las disposiciones aplicables.

CAPITULO SEPTIMO
PROFESIONALIZACION

Articulo 149. La Profesionalizacion es el proceso permanente y progresivo de
formacion que se integra por las etapas de formacion inicial, actualizacion,
promocion, especializacion y alta direccion, para desarrollar al maximo las
competencias, capacidades, destrezas y habilidades de los integrantes de las
Instituciones de Seguridad Publica.

Articulo 150. Los planes de estudio para la profesionalizacion se integraran por el
conjunto de contenidos estructurados en unidades didacticas de ensefianza (sic)
aprendizaje que estardan comprendidos en el Programa Rector que aprueben la
Conferencia Nacional de Secretarios de Seguridad Publica y, en su caso, la
Conferencia Nacional de Procuradores.

(REFORMADA SU DENOMINACION, P.O. 14 DE AGOSTO DE 2018)
CAPITULO OCTAVO

COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD
PUBLICA

Articulo 151. La Comision de Honor y Justicia conocera y resolvera toda
controversia que se suscite con relacién a los procedimientos de la carrera policial
y el régimen disciplinario.

(REFORMADO, P.O. 14 DE AGOSTO DE 2018)

Articulo 152. La Comisién de Honor y Justicia es el 6rgano colegiado, que tiene por
objeto vigilar la honorabilidad y buena reputacion de los integrantes de la Secretaria
de Seguridad Publica; combatir la comision de conductas lesivas en agravio de la
sociedad o de las instituciones de gobierno, por lo que gozarda de amplias
atribuciones para examinar los expedientes y hojas de servicio, practicar licitamente
cualquier actuacion para allegarse de los medios de prueba necesarios con el objeto
de dictar sus resoluciones, se integra cuando menos por:

l. El Secretario de Seguridad Publica, quien fungira como Presidente; y,
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IIl. Los titulares de las unidades operativas de investigacion, prevencion y reacciéon
de la Secretaria, quienes fungiran como vocales.

El Presidente podra ser suplido en sus ausencias por el funcionario que designe.

Articulo 153. El titular de asuntos juridicos de la Secretaria fungira como Secretario
Técnico de la Comisién de Honor y Justicia y tendra sélo derecho a voz.

(REFORMADO, P.O. 28 DE AGOSTO DE 2019)
Articulo 154. En la Fiscalia General del Estado se integrar4d una instancia
equivalente en términos de su ley organica.

CAPITULO NOVENO
EVALUACION Y CERTIFICACION

Articulo 155. La certificacion es el proceso mediante el cual los integrantes de las
Instituciones de Seguridad Publica se someten a evaluaciones periddicas
establecidas por el Centro, para comprobar el cumplimiento de los perfiles de
personalidad, éticos, socioecondémicos y meédicos, en los procedimientos de ingreso,
promocion y permanencia.

Las Instituciones de Seguridad Publica contratardn Unicamente al personal que
cuente con el requisito de certificacién expedido por el Centro.

Articulo 156. La certificacion tiene por objeto:

I. Reconocer habilidades, destrezas, actitudes, conocimientos generales y
especificos para desempefiar sus funciones, conforme a los perfiles aprobados por
el Consejo Nacional de Seguridad Publica;

. Identificar los factores de riesgo que interfieran, repercutan o pongan en peligro
el desemperio de las funciones policiales, con el fin de garantizar la calidad de los
servicios, enfocandose a los siguientes aspectos de los integrantes de las
Instituciones de Seguridad Publica;

[1l. Cumplimiento de los requisitos de edad y el perfil fisico, médico y de personalidad
gue exijan las disposiciones aplicables;

IV. Observancia de un desarrollo patrimonial justificado, en el que sus egresos
guarden adecuada proporcién con sus ingresos;

V. Ausencia de alcoholismo o el no uso de sustancias psicotrépicas, estupefacientes
u otras que produzcan efectos similares;

VI. Ausencia de vinculos con organizaciones delictivas;
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VII. Notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia irrevocable por
delito doloso, ni estar sujeto a proceso penal y no estar suspendido o inhabilitado,
ni haber sido destituido por resolucion firme como servidor publico; vy,

VIIIl. Cumplimiento de los deberes establecidos en esta Ley.

CAPITULO DECIMO
ACADEMIAS E INSTITUTOS
Articulo 157. El Estado operara academias o institutos que seran responsables de
aplicar los programas rectores de profesionalizacion que tendran, entre otras, las
siguientes funciones:

l. Aplicar los procedimientos homologados del Sistema;

Il. Capacitar en materia de derechos humanos, investigacion cientifica y técnica a
los servidores publicos;

[ll. Proponer y desarrollar los programas de investigacion académica en materia
ministerial, pericial y policial, de conformidad con lo dispuesto en esta Ley y demas
disposiciones aplicables;

IV. Proponer las etapas, niveles de escolaridad y grados académicos de la
Profesionalizacion;

V. Promover y prestar servicios educativos a sus respectivas Instituciones;

VI. Aplicar las estrategias para la profesionalizacion de los aspirantes y servidores
publicos;

VII. Proponer y aplicar los contenidos de los planes y programas para la formacién
de los servidores publicos a que se refiere el Programa Rector;

VIII. Garantizar la equivalencia de los contenidos minimos de planes y programas
de Profesionalizacion;

IX. Revalidar equivalencias de estudios de la profesionalizacion;

X. Colaborar en el disefio y actualizacién de politicas y normas para el reclutamiento
y seleccion de aspirantes y vigilar su aplicacion;

XI. Realizar los estudios para detectar las necesidades de capacitacion de los
Servidores Publicos y proponer los cursos correspondientes;
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XIl. Proponer y, en su caso, publicar las convocatorias para el ingreso a las
academias e institutos;

XIll. Tramitar los registros, autorizaciones y reconocimiento de los planes y
programas de estudio ante las autoridades competentes;

XIV. Expedir constancias de las actividades para la profesionalizacion que impartan;

XV. Proponer la celebracion de convenios con Instituciones educativas nacionales
y extranjeras, publicas y privadas, con objeto de brindar formacion académica de
excelencia a los servidores publicos;

XVI. Supervisar que los aspirantes e integrantes de las instituciones de Seguridad
Publica se sujeten a los manuales de las academias e institutos; vy,

XVII. Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

Articulo 158. Las academias e institutos contaran con un Comité Técnico, cuya
estructura y atribuciones, se determinardn en cada caso por el reglamento o
legislacién correspondiente.

Articulo 159. En materia de planes y programas de profesionalizacién para las
instituciones de Seguridad Publica, la Secretaria tendra la facultad de proponer a
las instancias de coordinacion de esta Ley lo siguiente:

I. Los contenidos basicos de los programas para la formacion, capacitacion y
profesionalizacion de los mandos de las Instituciones de Seguridad Publica;

ll. Los aspectos que contendra el Programa Rector;

lll. Los integrantes de las instituciones de Seguridad Publica se sujetaran a los
programas correspondientes de las academias y de estudios superiores policiales;

IV. El disefio y actualizacion de politicas y normas para el reclutamiento y seleccion
de candidatos a las Instituciones de Seguridad Publica, asi como el vigilar su
aplicacion;

V. Estrategias y politicas de desarrollo de formacién de los integrantes de las
Instituciones de Seguridad Publica;

VI. Los programas de investigacion académica en materia policial;

VII. El disefio y actualizacion de politicas y nhormas para el reclutamiento y seleccion
de candidatos a las instituciones de Seguridad Publica;

VIII. La revalidacion de equivalencias de estudios de la profesionalizacion en el
ambito de su competencia,; v,
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IX. Las demas que establezcan otras disposiciones legales.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
REGIMEN DE RECONOCIMIENTOS Y ESTIMULOS

Articulo 160. El régimen de estimulos es el mecanismo por el cual las Instituciones
de Seguridad Publica otorgan el reconocimiento publico a sus integrantes por actos
de servicio meritorios 0 por su trayectoria ejemplar, para fomentar la calidad y
efectividad en el desempefio del servicio, incrementar las posibilidades de
promocién y desarrollo de los integrantes, asi como fortalecer su identidad
institucional.

Todo estimulo otorgado por las Instituciones de Seguridad Pdublica sera
acompanado de una constancia que acredite el otorgamiento del mismo, la cual
debera ser integrada al expediente del elemento y en su caso, con la autorizacion
de portacion de la condecoracion o distintivo correspondiente.

Articulo 161. El otorgamiento de estimulos y reconocimientos para los integrantes
de los cuerpos policiales, podra hacerse en vida o con posterioridad al fallecimiento
de los mismos, conforme a las disposiciones que correspondan, para fomentar la
permanencia en el cargo, la lealtad y la vocacion del servicio, asi como para exaltar
el desempefio sobresaliente o la participacion en acciones relevantes.

Articulo 162. Los elementos de los cuerpos de Seguridad Publica contemplados en
esta Ley, podran obtener condecoraciones y estimulos.

Articulo 163. Los elementos de los cuerpos de Seguridad Publica tendran derecho
a las siguientes condecoraciones.

[. Al valor policial,
Il. A la perseverancia; y,
[1l. Al mérito.

En cada caso, se otorgara un estimulo economico adicional, ajustandose a las
disponibilidades presupuestales del caso.

Articulo 164. Las caracteristicas de las condecoraciones y el procedimiento para su
otorgamiento seran establecidos en los reglamentos respectivos.

Articulo 165. Los elementos que hayan recibido alguna de las condecoraciones,
tendrén derecho a participar en el proceso de insaculacion, para formar parte del
Consejo de Honor y Justicia.
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CAPITULO DECIMO SEGUNDO
CONCLUSION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

Articulo 166. La conclusién del servicio de un integrante es la terminacion de su
nombramiento o la cesacion de sus efectos legales por las siguientes causas:

I. Separacion: por incumplimiento a cualquiera de los requisitos de permanencia, 0
cuando en los procesos de ascensos concurran las siguientes circunstancias:

a) Si hubiere sido convocado a tres procesos consecutivos de promocién sin que
haya participado en los mismos; vy,

b) Que haya alcanzado la edad maxima correspondiente a su jerarquia, de acuerdo
con lo establecido en las disposiciones aplicables.

Il. Remocion: por incurrir en responsabilidad en el desempefio de sus funciones o
incumplimiento de sus deberes, de conformidad con las disposiciones relativas al
régimen disciplinario; o,
lll. Baja, por:
a) Renuncia;
b) Muerte;
c) Incapacidad permanente;
d) Jubilacioén; o,
e) Retiro.
Articulo 167. Al concluir el servicio, el integrante debera entregar al funcionario
designado para tal efecto, toda la informacién, documentacién, equipo, materiales,
identificaciones, valores u otros recursos que hayan sido puestos bajo su
responsabilidad o custodia mediante acta de entrega recepcion.

CAPITULO DECIMO TERCERO

REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 168. La disciplina comprende el aprecio de si mismo, la pulcritud, los
buenos modales, el rechazo a los vicios, la puntualidad en el servicio, la exactitud
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en la obediencia, el escrupuloso respeto a las leyes, reglamentos y a los derechos
humanos.

La disciplina es la base del funcionamiento y organizacion de las instituciones de
Seguridad Publica, por lo que sus Integrantes deberan sujetar su conducta a la
observancia de las leyes, Ordenes y jerarquias, asi como a la obediencia y al alto
concepto del honor, de la justicia y de la ética.

La disciplina demanda respeto y consideracion mutua entre quien ostente un mando
y sus subordinados.

Articulo 169. Las instituciones de Seguridad Publica exigiran de sus integrantes el
mas estricto cumplimiento del deber, a efecto de salvaguardar la integridad y los
derechos de las personas, prevenir la comision de delitos, y preservar las libertades,
el orden y la paz publicos.

Articulo 170. EIl régimen disciplinario se ajustara a los principios establecidos en la
Constitucion, la Constitucion Estatal, la presente Ley y los ordenamientos legales
aplicables, y comprenderd los deberes, las correcciones disciplinarias, las
sanciones y los procedimientos para su aplicacion.

(ADICIONADO, P.O. 14 DE AGOSTO DE 2018)

El régimen disciplinario en la Secretaria, estara a cargo de la Unidad de Asuntos
Internos, instancia dependiente del titular de la Secretaria, la que sera encargada
de recibir las quejas en contra de los integrantes de la Secretaria, e integrar las
correspondientes carpetas de investigacion; ello conforme a lo establecido en el
Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad
Publica, también sera la responsable de resolver sobre iniciacion del procedimiento
administrativo disciplinario; acordar y desahogar las diligencias correspondientes
hasta su conclusion, asi como de elaborar el proyecto de resolucion para
presentarlo a la Comision de Honor y Justicia.

Articulo 171. La aplicacion de las sanciones debera registrarse en el expediente
personal del infractor.

La imposicion de las sanciones que determinen las autoridades correspondientes
se hara con independencia de las que correspondan por responsabilidad civil, penal
o administrativa, en que incurran los elementos de los cuerpos de Seguridad Publica
de conformidad con la legislacion aplicable.

(REFORMADO, P.O. 14 DE AGOSTO DE 2018)

Articulo 172. La investigacién y substanciacion del procedimiento administrativo
disciplinario estara a cargo de la Unidad de Asuntos Internos e iniciara por:

a) Instruccion escrita, fundada y motivada del titular de la Secretaria de Seguridad
Publica;
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b) Queja que presente la ciudadania en la Unidad de Asuntos Internos, sea por
comparecencia, de manera andnima o cualquier medio legal a su alcance; vy,

c) Las previstas en el Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de la
Secretaria de Seguridad Publica.

(ADICIONADO, P.O. 14 DE AGOSTO DE 2018)

Articulo 172 Bis. Cuando del resultado de las actuaciones realizadas para la
integracion de la carpeta de investigacion, se desprenda que el integrante de la
Secretaria incurrio en faltas graves, la Unidad de Asuntos Internos resolvera sobre
el inicio del procedimiento administrativo disciplinario, y en su caso, elaborara el
proyecto de resolucion una vez agotado el procedimiento, mismo que se notificara
al pleno de la Comision de Honor y Justicia, la que emitira la resoluciéon definitiva.
Instaurado el procedimiento administrativo disciplinario, el presunto infractor gozara
del derecho de audiencia, quien podra ser asistido por un abogado o persona de su
confianza; a peticion, la Secretaria le proporcionara asesoria legal a través de la
Direccion de Asuntos Juridicos.

Los procedimientos deberan realizarse con estricto apego a las disposiciones
legales aplicables y observara en todo momento las formalidades esenciales del
procedimiento.

Articulo 173. En atencion a la gravedad de la falta, se aplicaran las medidas
disciplinarias siguientes:

|. Apercibimiento;

[l. Amonestacion;

[ll. Arresto hasta por treinta y seis horas;
IV. Suspensién temporal de funciones; vy,
V. Remocién.

Articulo 174. La aplicacion de dichas sanciones se realizara considerando los
factores siguientes:

|. Gravedad de la infraccion;
Il. Dafos causados a la Institucion;
[ll. Dafos infligidos a la ciudadania;

IV. Antecedentes personales del servicio;
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V. Condiciones socioeconémicas del infractor;

VI. Cargo, comision, categoria jerarquica y antigiiedad,
VII. Conducta observada con anterioridad al hecho;
VIII. Circunstancias de ejecucion;

IX. Dolo o Culpa;

X. Perjuicios originados al servicio;

XI. Dafios producidos a otros integrantes;

XIll. Dafos causados al material y equipo;

XIll. La reincidencia en su comision; vy,

XIV. Grado de instruccion del presunto infractor.

CAPITULO DECIMO CUARTO
RESPONSABILIDADES

Articulo 175. Las responsabilidades administrativas, civiles y penales en que
incurran los servidores publicos estatales y municipales por incumplimiento a las
disposiciones de esta Ley, seran determinadas y sancionadas conforme a las
disposiciones legales aplicables, por las autoridades competentes.

Articulo 176. La Auditoria Superior del Estado fiscalizara los recursos y programas
gue ejerzan el Estado y los municipios en materia de seguridad, en términos de las
disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS

Primero. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado
de Michoacan de Ocampo.

(F. DE E., P.O. 10 DE ABRIL DE 2015)

Segundo. En cuanto a las disposiciones contenidas en (sic) presente Decreto,
relacionadas con la Implementacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal, entrara
en vigor en la la (sic) fecha en que sefala la Declaratoria que al efecto expida el
Congreso para la entrada en vigor del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales.
En lo no correspondiente al Nuevo Sistema de Justicia Penal, el presente Decreto

68



entrarda en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo.

Tercero. El Titular del Poder Ejecutivo del Estado y de los Ayuntamientos cuentan
con 60 sesenta dias naturales posteriores a la publicacion del presente Decreto para
emitir los reglamentos y realizar las adecuaciones juridico-administrativas
necesarias para el adecuado funcionamiento del presente ordenamiento.

Cuarto. Dentro de los siguientes sesenta dias naturales, a partir del dia siguiente de
la publicacion del presente Decreto, el Titular del Poder Ejecutivo, debera emitir su
reglamento para la operacion de la Direcciébn de Medidas Cautelares y de
Suspension Condicional del Proceso, previstas en los articulos 81, 82, 83, 84,85y
86 de esta Ley.

Quinto. La Secretaria de Finanzas y Administracion debera tomar las previsiones
necesarias a efecto de que a la entrada en vigor del presente ordenamiento, la
Secretaria de Seguridad Publica cuente con los recursos humanos, financieros y
materiales para el funcionamiento de esta Ley.

Sexto. Se abroga la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Michoacan
de Ocampo, publicada en el Periodico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado
de Michoacan de Ocampo, publicada el 21 veintiuno de julio de 2009 dos mil nueve.

El Titular del Poder Ejecutivo del Estado, dispondra se publique y observe.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO, en Morelia,
Michoacan de Ocampo, a los 26 veintiséis dias del mes de Noviembre de 2014 dos
mil catorce.

ATENTAMENTE.- «SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION».-PRESIDENTE
DE LA MESA DIRECTIVA, DIP. ALFONSO JESUS MARTINEZ ALCAZAR.-
PRIMER SECRETARIO, DIP. JOSE ELEAZAR APARICIO TERCERO.-
SEGUNDA SECRETARIA, DIP. DANIELA DE LOS SANTOS TORRES.- TERCER
SECRETARIO, DIP. CESAR MORALES GAYTAN. (Firmados).

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 60 fraccién | y 65 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, para su debida
publicacion y observancia, promulgo el presente Decreto, en la residencia del Poder
Ejecutivo, en la ciudad de Morelia, Michoacan, a los 10 diez dias del mes de
diciembre del afio 2014 dos mil catorce.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.- EL GOBERNADOR DEL ESTADO,

DR. SALVADOR JARA GUERRERO.- EL SECRETARIO DE GOBIERNO, MTRO.
JAIME DARIO OSEGUERA MENDEZ. (Firmados).
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[N. DE E. A CONTINUACION SE TRANSCRIBEN LOS ARTICULOS
TRANSITORIOS DE LOS DECRETOS DE REFORMAS AL PRESENTE
ORDENAMIENTO.]

P.O. 18 DE AGOSTO DE 2017.

[IN. DE E. TRANSITORIO DEL “DECRETO LEGISLATIVO NUMERO 391.-
PRIMERO. SE MODIFICA LA DENOMINACION DEL CAPITULO Il DEL TITULO
VIGESIMO PRIMERO Y SE REFORMAN LOS ARTICULOS 291 Y 292 DEL
CODIGO PENAL PARA EL ESTADO DE MICHOACAN; SEGUNDO. SE ADICIONA
UN SEGUNDO PARRAFO A LA FRACCION lIl Y SE REFORMA LA FRACCION IV
DEL ARTICULO 80 DE LA LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD
PUBLICA DE MICHOACAN DE OCAMPO” ]

UNICO. El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo.

P.O. 14 DE AGOSTO DE 2018.

[N. DE E. TRANSITORIO DEL "DECRETO LEGISLATIVO NUMERO 605.- SE
REFORMA LA DENOMINACION DEL CAPITULO OCTAVO DEL TITULO
SEGUNDO, EL ARTICULO 152 Y 172; SE ADICIONA UN SEGUNDO PARRAFO
AL ARTICULO 170 Y EL ARTICULO 172 BIS, TODOS DE LA LEY DEL SISTEMA
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DE MICHOACAN DE OCAMPO" ]

ARTICULO UNICO. EI presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Peridédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de
Michoacan de Ocampo.

P.O. 28 DE AGOSTO DE 2019.

[N. DE E. TRANSITORIO DEL DECRETO LEGISLATIVO NUMERO 147.-
"ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- SE REFORMAN LAS FRACCIONES XIX Y
XXV DEL ARTICULO 5, LA FRACCION Il DEL ARTICULO 14, EL PRIMER
PARRAFO Y LAS FRACCIONES X Y XI DEL ARTICULO 15, LA FRACCION lIl DEL
ARTICULO 18, LA FRACCION VII DEL ARTICULO 28, EL PARRAFO TERCERO
DEL ARTICULO 37, LA FRACCION IV DEL ARTICULO 70, LA FRACCION | DEL
ARTICULO 97 Y EL ARTICULO 154 DE LA LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE
SEGURIDAD PUBLICA DE MICHOACAN DE OCAMPQ”.]

UNICO. El presente Decreto entraré en vigor al dia siguiente al de su publicacion

en el Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo.
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P.O. 7 DE ABRIL DE 2020.

[N. DE E. TRANSITORIOS DEL “DECRETO LEGISLATIVO NUMERO 319.-
UNICO. SE REFORMAN EL ARTICULO 40, LA FRACCION V DEL ARTICULO 41,
LAS FRACCIONES I, 11, 1ll, IV, V, VI Y VIl DEL ARTICULO 42, ARTICULO 44, 45 Y
LA FRACCION V DEL ARTICULO 97; Y, SE ADICIONAN LAS FRACCIONES IX,
XXV, XXIX Y XXXI, AJUSTANDOSE LAS SUBSECUENTES FRACCIONES DEL
ARTICULO 5; UN SEGUNDO PARRAFO AL ARTICULO 19, LAS FRACCIONES
VIII, Y IX AL ARTICULO 42, UN SEGUNDO PARRAFO AL ARTICULO 44, EL
INCISO E) A LA FRACCION | DEL ARTICULO 104, AJUSTANDOSE EL
SUBSECUENTE INCISO, TODOS DE LA LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE
SEGURIDAD PUBLICA DE MICHOACAN DE OCAMPQ’.]

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo.

SEGUNDO. EI Poder Ejecutivo del Estado de Michoacdn y los gobiernos
municipales deberan realizar los ajustes presupuestarios necesarios para lograr la
compatibilidad de los servicios de telecomunicaciones para un eficaz
funcionamiento del Registro Nacional de Detenciones, los cuales deberan
considerarse dentro de los proyectos de leyes de ingresos municipales para el
ejercicio 2021.

La previsién presupuestaria disponible procurara que la autoridad estatal y las
autoridades municipales, en sus respectivas instituciones de seguridad publica y
procuracion de justicia cuenten con dispositivos de geolocalizacion para registrar la
ruta de traslado de las personas detenidas.

TERCERO. Las disposiciones relativas a la participacién de las instituciones de
seguridad publica y de procuracion de justicia que estén obligadas a suministrar y
actualizar la informacién que diariamente se genere sobre el registro de detenciones
en materia de delitos federales, delitos del fuero comun y detenciones de caracter
administrativo, deberdn ajustarse constantemente de conformidad con los
Programas o Lineamientos que establezca el Sistema Nacional de Seguridad
Publica para la debida instrumentacion del Registro Nacional de Detenciones.

En cualquier caso, el cumplimiento de la obligacion de suministrar y actualizar la
informacion relativa a las detenciones entrara en vigor a los 30 dias de publicado el
presente Decreto, teniendo que adecuarse en el mismo plazo cuando existan
modificaciones mas recientes de conformidad con los lineamientos generales
emitidos por las autoridades federales en materia de Registro de Detenciones, las
establecidas por la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y las
aprobadas dentro de la presente Ley.
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Esta disposicion no exime de la obligacion de las autoridades estatales y
municipales de suministrar en todo momento la informacion sobre las detenciones
realizadas ajustandose a los requisitos que marca la normativa vigente previo a la
presente reforma, y las cuales seran aplicables hasta en tanto se hayan realizado
los ajustes necesarios a los formatos de captura de la informacion sobre
detenciones.

CUARTO. Notifiquese el presente Decreto al Titular del Poder Ejecutivo del Estado,
para su conocimiento y publicacion respectiva.

P.O. 12 DE JULIO DE 2022.

[N. DE E. TRANSITORIOS DEL “DECRETO NUMERO 185. SE REFORMA LA
FRACCION Il Y SE ADICIONA LA FRACCION IIl AL ARTICULO 104 DE LA LEY
DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DE MICHOACAN DE
OCAMPO’ ]

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, en lo referente a la fraccion Il del articulo 104, de policia auxiliar; y por lo
gue respecta a la fraccion Il del citado articulo, su entrada en vigor sera una vez
gue sea publicado en el Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado, el
reglamento de las kuarichas, rondas o rondines comunales. Quienes deberan
integrarse a la Secretaria de Seguridad Publica del Estado para efectos de
coordinacion, certificacion y capacitacion, debiendo cumplir con todos los requisitos
aplicables a los entes sujetos de responsabilidades en materia de seguridad publica
conforme a lo que dispone la Ley del Sistema Nacional de Seguridad Publica y la
Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica. Las kuarichas, rondas y rondines
comunales, solo podran realizar funciones de policia si cumplen con los requisitos
gue establece la Ley del Sistema Nacional de Seguridad Publica y la Ley del
Sistema Estatal de Seguridad Publica, asimismo, podran ser cesados o
sancionados en términos de las leyes referidas.

SEGUNDO. La Secretaria de Seguridad Publica, el Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad Publica y el Centro Estatal de Certificacion,
Acreditacion y Control de Confianza, en un plazo de sesenta dias habiles, deberan
realizar las adecuaciones reglamentarias y administrativas necesarias para el
cumplimiento del presente Decreto.

TERCERO. Todas aquellas autoridades estatales en materia de Seguridad Publica,
dentro de su ambito de competencia, deberdn armonizar las disposiciones
reglamentarias y administrativas que se opongan al presente Decreto, en un plazo
de sesenta dias hébiles.

CUARTO. Notifiquese a la Fiscalia General del Estado de Michoacan de Ocampo
para su conocimiento.
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P.O. 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022.

[N. DE E. TRANSITORIOS DEL DECRETO NUMERO 188 POR EL QUE “SE
REFORMA EL ARTICULO 29 Y SE ADICIONA LA FRACCION VII AL ARTICULO
30 DE LA LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DE
MICHOACAN DE OCAMPO” ]

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo.

SEGUNDO. El Poder Ejecutivo del Estado de Michoacan, la Titular del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, y el Consejo Estatal de
Seguridad Publica, deberan realizar los ajustes presupuestarios necesarios para
lograr que en el ejercicio de sus atribuciones legales se destine un porcentaje no
menor al 10% del presupuesto federal aprobado del FASP afio con afio, para el
Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

TERCERQO. La elaboracion del Programa Estatal de Seguridad Publica se apegaréa
en los Ejes Estratégicos, Programas y Subprogramas con Prioridad Nacional
aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Publica, asi como a dar impulso
al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

CUARTO. Notifiquese el presente Decreto al Titular del Poder Ejecutivo del Estado,
para su conocimiento y publicacion respectiva.
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