DIPUTADA YARABI AVILA GONZALEZ
PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA DEL
H. CONGRESO DEL ESTADO
PRESENTE

Diputado José Alfredo Flores Vargas, con fundamento en los articulos 36 fraccion
Il y 44 fraccion | de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacdn de Ocampo, por su digno conducto, someto a la consideracién y
aprobacion, en su caso, de esta Honorable Legislatura la Iniciativa de Ley Organica
de la Administracién Publica del Estado de Michoacan de Ocampo, bajo la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

La eleccion de Gobernador llevada a cabo el pasado 6 de junio, legitimé la demanda
de miles de michoacanas y michoacanos por contar con una administracion publica
honesta y eficiente. Casi 730,000 ciudadanas y ciudadanos votaron por hacer llegar
a Michoacan la Cuarta Transformacion de la Vida Publica en México, en la que se

establecen los compromisos de no mentir, no robar y no traicionar.

El Gobierno que encabezara el Licenciado Alfredo Ramirez Bedolla, se construira a
partir de diversos principios, los que buscan transformar la realidad en Michoacan,

esta es una vision que compartimos la mayoria de los michoacanos.

El firme compromiso de acabar con la corrupcion, es la base sobre la cual se ha
planteado construir una nueva relacion entre gobierno y sociedad. Ello obliga a
contar con una administracion publica transparente, profesional y que resuelva de
inmediato, en favor de la sociedad, los asuntos de su competencia, con certeza y

legalidad.

Nos proponemos avanzar hacia el gobierno digital y abierto que contribuya a
construir la ciudadania digital que la actualidad demanda, la administracién publica
estatal debe cumplir con criterios de modernidad, operatividad con ayuda de

tecnologias de informacion que la hagan eficiente e innovadora, apegandonos a



estandares internacionales de las mejores practicas administrativas, asi como el
uso de instrumentos electronicos y de organizacion necesarios para alcanzar
resultados medibles y el cumplimiento de los objetivos que establece la planeacion
del desarrollo y de los programas gubernamentales.

La decision de trabajar en absoluta armonia con el Gobierno de México y en
particular con el Presidente de la Republica, nos debe llevar a potenciar la gestién
de recursos que sean destinados a Michoacéan, para trabajar de inmediato en la
reactivacion econémica y en la estabilidad social.

Por ello, la nueva Ley Organica de la Administracion Publica Estatal, perfecciona
los mecanismos de coordinacion y organizacion del Ejecutivo del Estado, para hacer
frente a los retos y desafios que nos impone la nueva realidad. Debera buscarse
siempre la mejor coordinacion y el didlogo directo con los municipios, las tenencias,
las comunidades y los pueblos originarios, como sujetos plenos de derechos, a los

gue se les respetan sus formas de organizacion y de resolucion de sus asuntos.

En esta nueva Ley, la transversalidad de las politicas publicas, se inscribe como un
principio rector que obliga a todas las dependencias y entidades, a acabar con las
inequidades y lograr que las obras y acciones gubernamentales lleguen a los
sectores vulnerables, con criterios sustentables y aprovechando al maximo el uso
de los recursos publicos, para dirigirlos a las inversiones de infraestructura que
transformen de manera acelerada las condiciones de rezago en las que se

encuentra un amplio sector de la sociedad michoacana.

En tales condiciones, por una parte se aseguran mejores resultados a través de la
aplicacion de politicas transversales y por otra, se actualizan las atribuciones de las
dependencias de las administracion publica centralizada, para que cumplan con sus
objetivos, en apego a las leyes que rigen la actuacién de cada una de ellas, siempre
con el principio de austeridad y el maximo aprovechamiento de los recursos

humanos, materiales y financieros.



En este contexto proponemos redisefiar las facultades de la Secretaria de Gobierno,
para fortalecer su capacidad de respuesta, ante las coyunturas que pretendan
entorpecer la marcha de las fuerzas politicas, sociales y econdmicas, hacia mejores

estadios de desarrollo y mayor crecimiento de la economia.

La Secretaria de Gobierno, en esta nueva vision, es la dependencia garante de la
gobernanza democrética, intercultural y con perspectiva de respeto a los derechos
humanos, la coordinacion y la concordia tan necesaria en nuestro Estado, para
encausar iniciativas y acciones, tendientes a mejorar la vida social y econémica,
tanto en los sectores urbanos como en sectores rurales y, sobre todo, en los que

presentan mayor pobreza y desigualdad.

Se propone dinamizar el funcionamiento de la Secretaria de Finanzas y
Administracion, a través de procesos de regulacion, planeacion, programacion,
presupuestacion, evaluacion y seguimiento de programas y proyectos de inversion, asi como
promover modalidades de inversion que permitan complementar los recursos publicos con
recursos privados, de conformidad con los objetivos y estrategias del Plan de Desarrollo
Integral del Estado de Michoacan , con la finalidad de que el gasto de inversion de la
Administracion Publica Estatal se asigne de manera eficiente y eficaz en los programas y

proyectos de inversion que mayor beneficio otorguen a la sociedad.

La Secretaria de Finanzas y Administracion tendra entre otras, la importante mision
de agilizar el cumplimiento de las atribuciones que el manejo de las finanzas
publicas debe tener, ya que por si solas, tales atribuciones demandan de una alta
responsabilidad, con la mas elevada atencién especializada, para el logro de la
gestion de los fondos federales que hacen posible la presupuestacion del gasto
publico estatal y de los componentes presupuestarios que concurren en la
construccion del presupuesto de egresos que anualmente somete el jefe del

ejecutivo a la aprobacién del Honorable Congreso del Estado.



Se daré un impulso sin precedente a la recaudacién de recursos en el Estado, a
través de la especializacion de las areas recaudatorias, por lo que se les dotara de
autonomia técnica y de gestidn, para que el Organismo que se encargara de esta
importante labor, tenga un marco normativo y de accion perfectamente delimitado,
y altamente especializado, para lo cual se habra de trabajar siempre de la mano del
Servicio de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, en el cual se habran de disefar los alcances de la recaudacion estatal, a
través de acompafiamiento permanente y procesos de capacitacion y

profesionalizacion.

La honestidad es y sera el sello del Ejecutivo del Estado a partir del primer dia de
octubre de este afo, por ello en la Secretaria de Finanzas y Administracion
funcionara una Unidad de Inteligencia Patrimonial, orientada a prevenir la
defraudacion, elusion y evasion fiscal, debera cuidarse al extremo que los recursos
publicos sean utilizados para el bienestar de las y los michoacanos, con ello avanzar

hacia una nueva cultura de honestidad y apego al estado de derecho.

Con la presente ley, se plantea terminar con las practicas insanas de operar con
finanzas desequilibradas que obligan al endeudamiento y que llevan al gobierno al
incumplimiento de las obligaciones a su cargo, por ello habra de emprenderse un
intenso programa de austeridad y racionalidad en el gasto publico, se adelgazaran
estructuras para que las dependencias y entidades trabajen con el personal

necesario, para dar los resultados que la sociedad espera.

Para hacer frente al manejo especializado de las atribuciones que se ejercen en la
Secretaria de Finanzas y Administracion, se va a modernizar dicha institucion, para
gue opere totalmente sistematizada, consecuentemente coordinard a los érganos
encargados de las contrataciones publicas, concentrara la administracion de los
recursos humanos, materiales y la prestacion de los servicios generales y
especializados, para el agil funcionamiento del aparato gubernamental y de la

relacion entre el gobierno y los servidores publicos, ya sean estos de base o de



confianza, con la intencién de contribuir a su profesionalizacion y al mejoramiento

de sus condiciones laborales.

La Secretaria de Contraloria asume las atribuciones relacionadas con la Mejora
Continua, asi como la Mejora Regulatoria orientada al impacto regulatorio de las
normas juridicas de aplicacion estatal, tales como iniciativas de ley, reglamentos,
manuales de organizacion y procedimientos de operacién de las estructuras de las
dependencias y entidades, y que junto con las acciones de desarrollo administrativo,
constituyen la base normativa de las nuevas practicas gubernamentales que daran
soporte al gobierno digital y a la ciudadania digital, asi como a todos los actos
administrativos que el Ejecutivo del Estado emite, para hacer efectivos los derechos

y las obligaciones de los particulares.

En este mismo sentido, se fortalece la Secretaria de Contraloria, en cuyo ambito
globalizador recaen las atribuciones de normar la evolucion y desarrollo de la
administracion, asi como de vigilar el cumplimiento de los objetivos establecidos
para avanzar hacia un gobierno digital, con estandares de mejora regulatoriay a su
vez sancionar los errores, desviaciones y omisiones, entre otros actos, en materia

de eficiencia gubernamental.

Por otro lado, el mando del Sistema Penitenciario del Estado, se transfiere a la
Secretaria de Seguridad Publica, en cuyo ambito reside el conocimiento y marco de
actuacion de la materia y que, de acuerdo a las normas legales aplicables, permite
el ejercicio de la responsabilidad, que en materia de seguridad corresponde a la
custodia y cumplimiento de los procesos, sentencias y procedimientos penales a los

gue se encuentran sujetos los internos.

De igual manera, se fortalecen las atribuciones de la Secretaria de Seguridad
Puablica, fundamentalmente para homologar con el gobierno federal las acciones de
coordinacion y concurrencia, tendientes a intensificar la prevencién del delito,

responder con mejores sistemas de informacion, sistematizacion, informatizacion e



inteligencia policial a la inseguridad publica que actualmente enfrenta Michoacéan,
con lo que se busca mejorar la respuesta institucional ante la incidencia de delitos
del fuero comun; todo lo anterior permitird la ejecucién de acciones y operativos
precisos, con lo que nos sumaremos a la Estrategia Nacional para la Construccion
de la Paz y Seguridad.

La construccion de la paz también la vamos a lograr con politicas que mejoren las
condiciones de vida de la poblacién vulnerable. Por ello, se propone transformar la
actual Secretaria de Desarrollo Social y Humano en la Secretaria del Bienestar,
siendo este concepto el motor de las politicas, programas y acciones que
encaminaran de manera efectiva a elevar la calidad de vida de los sectores sociales
con pobreza alimentaria y extrema, a través de indicadores medibles y en completa

coordinacion con las instancias federales de la materia.

La Secretaria del Bienestar tendra a su cargo la coordinacion de las politicas
transversales que faciliten la superaciéon de inequidades y el trato excluyente a las
diversidades, a fin de que, de manera eficiente configure las acciones especificas a
desarrollar y facilite su realizacion en todas las dependencias y entidades, obligadas

a trabajar en la ejecucion de acciones transversales en sus diferentes vertientes.

En este sentido, la nueva Secretaria del Bienestar atendera de forma adecuada las
necesidades de gestion y representacion de los migrantes michoacanos, de
acuerdo con sus particularidades y con las problematicas de origen y destino de la
migracion, de esta forma dara cauce a las propuestas e iniciativas que los propios
migrantes deseen desarrollar, a través de las dependencias y entidades de los tres
ordenes de gobierno. Se trata de que cuenten con una instancia facilitadora para la
realizacion de proyectos, obras y acciones en beneficio de sus comunidades de
origen, asi como atencién y apoyo en sus recorridos de transito a sus destinos. El
Gobierno debe ser siempre un aliado de nuestros connacionales que residen mas
alla de las fronteras, y que contribuyen de manera importante en el desarrollo de

sus comunidades.



Congruentes con lo establecido en la Ley Organica Municipal, de reciente
aprobaciéon por esta Soberania, en esta Ley se reconoce la existencia de las
autoridades indigenas, con diversas denominaciones, las que en todos los casos
son nombradas mediante asamblea comunitaria, y cuyo cardcter juridico posibilita

el ejercicio de su autonomia y su libre determinacion.

De igual forma, en cumplimiento con el articulo 3, de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, la presente Ley reconoce a los
pueblos y comunidades indigenas del Estado como personas morales, con
personalidad juridica y patrimonio propio, para ejercer derechos y contraer
obligaciones.

A partir de lo anterior, la presente Ley incorpora la obligacion de las dependencias
y entidades de la Administracion Publica Estatal, relativa a la atencion directa de las
necesidades de las comunidades indigenas, las cuales en ejercicio de su autonomia
y libre determinacidén constituyen un nuevo orden de gobierno, por lo que las
peticiones y requerimientos comunitarios deberan de ser atendidas, a través de las
instancias competentes en la materia, respetando los usos, costumbres y sistemas

normativos de cada comunidad.

El desarrollo econdmico de Michoacan es prioritario para avanzar hacia la
transformacion propuesta, por ello la Secretaria de Desarrollo Econdmico, ademas
de mejorar la interlocucion y apoyo a las iniciativas empresariales, tendra bajo su
coordinacion las politicas, programas y acciones para facilitar el acceso al empleo,
garantizar las condiciones dignas del trabajo y la prevision social de quienes prestan
sSus servicios a cualquier patrén y coordinar la modernizacion de la atencién al
ambito laboral, competencia del Ejecutivo Estatal, asi como las que convenga con

el Gobierno Federal.



El Gobierno Electo estd comprometido con la reactivaciéon econémica de nuestro
Estado, por ello, de la mano con la Secretaria de Desarrollo Econémico, la
Secretaria de Turismo debera enfocar sus planes, programas y acciones a
incrementar la sustentabilidad de la vocacion turistica de las diferentes regiones de
la geografia michoacana. En la prestacién de servicios turisticos de calidad, se
encuentra una posibilidad real de avanzar hacia el desarrollo econémico del Estado.

Es indispensable dinamizar de manera eficiente y coordinada con el Gobierno
Federal, las politicas dirigidas al campo michoacano, también con ello se contribuye
a la sustentabilidad y a la construccién de la paz. Por ello se plantea que la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, sea la garante de que los apoyos a
todos los sectores productivos se entreguen en tiempo y forma, sin intermediacion

y sin actos de corrupcion.

Solo digitalizando, modernizando y sistematizando los canales administrativos y
logisticos, sera posible erradicar la corrupcion en la entrega de los apoyos a los
productores agricolas. La transparencia y honestidad en la entrega puntual de
recursos a los sectores agricolas, es la tarea fundamental que sera responsabilidad
de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural. Aqui juega un papel crucial, el
fortalecimiento propuesto para la Secretaria de Contraloria, no se admitira ninguna

desviacidn, ninguna ineficiencia y ninguna negligencia quedara sin ser sancionada.

La Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas también sera objeto de una
profunda modernizacion, con sentido altamente profesional, por ello debera planear,
proyectar, programar y ejecutar las obras publicas de su competencia. Todo proceso
de contratacion debera contar con estrictos estandares de transparencia y

honestidad.

En la presente iniciativa, la Secretaria de Medio Ambiente, Cambio Climatico y

Desarrollo Territorial, simplifica su denominacién, sin perder ninguna de sus



atribuciones en materia de proteccion y cuidado del medio ambiente, para lograr el

aprovechamiento sustentable de nuestros recursos naturales.

Se propone crear la Secretaria de Desarrollo Urbano y Movilidad, con el objeto de
aplicar y vigilar el cumplimiento del marco normativo estatal y federal en materia de
desarrollo territorial, urbano y movilidad, y la responsabilidad de ejecutar los planes
y programas estatales de desarrollo urbano y ordenamiento territorial, transporte en
todas sus modalidades, asi como la movilidad de las personas en el territorio estatal.

Esta Secretaria tendra también la atribucion de coadyuvar con las autoridades
federales y municipales en la regularizacién de la tenencia de la tierra urbana, asi
como inducir el desarrollo territorial y urbano ordenado, a través de la regularizacion
del uso del suelo en los centros de poblacidon. De igual manera le correspondera la
ejecucion del Programa Estatal de Vivienda, en estrecha coordinacion con el
Gobierno Federal, los organismos descentralizados, los municipios del Estado y los
sectores social y privado. Asimismo, participarda en las regularizaciones de los
fraccionamientos de interés social y popular de urbanizacion progresiva que realicen

los grupos organizados.

En materia educativa el reto es enorme, el Gobierno Electo trabajara de manera
incansable en acortar la brecha de desigualdad lacerante, acabar con el
analfabetismo y la falta de acceso a la educacion basica, media superior y superior.
Destaca de manera importante, que ante los retos a los que nos ha enfrentado la
pandemia del Covid 19, es necesario que se logre la maxima conectividad posible
a la internet. En este sentido, la Secretaria de Educacion, en coordinacion con el
Gobierno Federal, habran de conjuntar esfuerzos para que los planteles escolares

cuenten con equipos de computo conectados a la red informatica de forma gratuita.

La nueva normalidad para la imparticién de clases en linea, demanda cambios de
paradigma, asumidos de manera forzosa por la pandemia de Covid 19, pero que

requieren de su incorporacibn a nuevas practicas de formacién docente,



capacitacion, metodologias de investigacion y de trabajo y la entrada del gobierno
digital al proceso ensefianza - aprendizaje. Por todo ello, las atribuciones en la
materia y el uso de las tecnologias de la informacién y comunicaciones, asi como
de las nuevas tecnologias educativas deben permear la estructura orgénica de la
Secretaria de Educacién para convertirse en procedimientos permanentes del
trabajo diario.

La Secretaria de Educacion mantiene todas sus atribuciones; sin embargo, al igual
gue todas las dependencias, habra de asumir las nuevas atribuciones generales,
aplicables a la totalidad de la Administracién Publica Estatal, de trabajar con apego
a las politicas transversales, honestidad, transparencia, rendicion de cuentas,
austeridad y avanzar en la sistematizacion de los procesos educativos, de acuerdo

a la politica transversal del Gobierno Digital.

Se daréa una especial importancia a las modalidades de Educacion Media Superior
y Superior, la participacion del Estado se centrara en la eficiencia de los
subsistemas y la atencion adecuada de los tramites y servicios relacionados con
estas materias, siempre en acompafiamiento con las instancias federales

competentes, para lograr mas y mejores resultados.

A la Secretaria de Cultura, habra de corresponder hacer lo propio para masificar el
acceso de la poblacién a las manifestaciones artisticas y culturales y la participacion
social en el desarrollo cultural, la transversalidad, la diversidad y el combate a las
inequidades en este sector, mediante el uso de las tecnologias para hacer llegar a
las comunidades mas apartadas, todo tipo de eventos culturales y generar los
mecanismos interactivos para que a su vez, las poblaciones urbanas conozcan las
manifestaciones culturales de nuestros pueblos originarios y de las tradiciones y
costumbres de las microrregiones, asi como de las fiestas, obras y expresiones que

conforman el amplio acervo cultural michoacano.
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La vida sin salud es incompleta, no se puede aspirar al pleno desarrollo humano si

no se cuenta con un esquema basico de acceso a los servicios de salud.

La Secretaria de Salud debe asumir el reto de introducir nuevas modalidades de
atender consultas médicas y dar seguimiento a sus usuarios en linea, para prevenir
enfermedades, mantenerlos saludables y hacer de la telemedicina un nuevo
instrumento de llegada de los servicios a las comunidades mas apartadas, al menor
costo, sin traslados ni esperas innecesarias, por lo que su estructura organizacional
y programatica, deberd ejercer sus atribuciones, tal como lo establece las leyes
aplicables en la materia, con apoyo tecnolégico, informatico y nuevos paradigmas

de respuesta inmediata.

En materia de salud las iniciativas de gobierno y ciudadania digital tienen un enorme
reto. Es importante que los recursos humanos dedicados a la salud cuenten con la
capacitacion necesaria para encabezar el cambio hacia una atencion remota, con
el fin de mejorar los habitos alimenticios, para hacerlos mas sanos, con la asesoria
médica correspondiente, y asi mejorar los estandares y las expectativas de vida de

la poblacion michoacana.

En coordinacion con el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, se
ejecutara una politica sin precedente en materia de atencién a las adicciones, con
ello se dara un gran avance en el combate a la inseguridad publica, asi como a las
mejores condiciones de convivencia en la célula mas importante de la sociedad; la
familia, debemos alejar de nuestros nifios y jovenes el flagelo de las adicciones, y
atender con profesionalismo, a través de politicas publicas asertivas, los casos en

gue se encuentren ya inmersos en esta lamentable situacion.

La Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres Michoacanas, tuvo
su origen en la busqueda de la incorporacion de las mujeres a todas las actividades
econdmicas, politicas y sociales. Actualmente, sigue siendo un reto que la mujer

sea tratada en igualdad de circunstancias, sobre todo en ambitos profesionales; por
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tal motivo sigue siendo prioritario enfocar la dependencia gubernamental del caso a
resaltar las politicas transversales y verticales en favor de la Mujer, por lo que se
propone que su denominacion sea contundente, como Secretaria de la Mujer. Que
no se pierda de vista y menos se omita que falta mucho por hacer, desde lo mas
basico hasta lo mas sofisticado. Es conviccion del Gobierno Electo seguir

empoderando a la mujer.

La Oficina del Gobernador se incluye en esta nueva Ley, y se le establece un marco
competencial para el auxilio de las tareas constitucionales asignadas al Titular del
Poder Ejecutivo; el despacho del Gobernador asume de igual manera la politica de
Comunicacion Social, la Consejeria Juridica, la Secretaria Técnica del Gobernador,
la Coordinacion General del Gabinete y la Coordinacion de Operacion Estratégica y
Gestion Gubernamental, con el objeto de dinamizar estas areas, con una estructura
organica redisefiada, con criterios de eficiencia y austeridad. La Coordinacion
General de Comunicacién Social, mantendra todas sus atribuciones, aunque
deberan cambiar su operacion para disminuir el gasto de publicidad gubernamental
y armonizar en materia de Comunicacién Social, la legislacion estatal como lo

mandata el Honorable Congreso de la Union.

En el Gobierno del Estado de Michoacan, a partir del 01 de octubre de 2021, se
emprendera una nueva etapa de desarrollo, de honestidad, de bienestar social, de
paz y de justicia social en nuestro Estado, con la garantia de que los recursos
publicos se destinaran exclusivamente a satisfacer las necesidades de la gente y
donde los sectores productivos encuentren impulso para generar inversiones,
oportunidades de empleo, de crecimiento y estabilidad en beneficio de las y los

michoacanos.

En el Gobierno del Estado que encabezara el Licenciado Alfredo Ramirez Bedolla,
existe la conviccion de hacer vigente en Michoacan la Cuarta Trasformacion de la
vida publica que impulsa el Presidente de México, el Licenciado Andrés Manuel

Lopez Obrador, quien ha demostrado estar a la altura de los retos que enfrenta el
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México de hoy. Con su apoyo y una permanente politica de estrecha coordinacion,

avanzaremos en la construccion de un nuevo porvenir para Michoacan.

En el Gobierno Electo de Michoacan, se asume el compromiso de combatir la
corrupcién y la impunidad, nos sumamos a la politica de honestidad y austeridad.
Haremos realidad la transformacion de nuestra sociedad, y para ello seremos punta
de lanza en el desarrollo de politicas publicas de innovacién, sustentabilidad,
igualdad, honestidad, transparencia y rendicién de cuentas.

La Transformacion de nuestra vida publica y de las condiciones de los michoacanos,
precisa de leyes y normas juridicas de vanguardia, de una organizacion estructural
en la Administracion Publica; eficiente y funcional. Por ello es que me permito

presentar a esta Honorable Legislatura la presente Iniciativa de:

LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
MICHOACAN DE OCAMPO

TiITULO PRIMERO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1° La presente Ley es de orden publico e interés social, y tiene por objeto
regular la organizacion y el funcionamiento de la Administracion Publica del Estado

de Michoacan de Ocampo.

Articulo 2° La Administracion Publica Estatal se regira por los principios rectores
de universalidad, austeridad, interdependencia, indivisibilidad, progresividad,
legalidad, honestidad, imparcialidad, equidad, eficiencia, institucionalidad,

transversalidad, transparencia, rendicion de cuentas, gobierno abierto,
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sustentabilidad, igualdad sustantiva, igualdad de oportunidades, sin discriminacion
y respeto irrestricto a los derechos humanos y a la cultura y proteccion de los

pueblos indigenas.

Articulo 3° El ejercicio del Poder Ejecutivo del Estado de Michoacdn de Ocampo,
se deposita en un solo individuo denominado Gobernador del Estado y tendra las
atribuciones, facultades y obligaciones que sefala la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo, la presente Ley y demas disposiciones juridicas vigentes
en el Estado.

Articulo 4° Todas las autoridades de la Administracion Publica Estatal, en el ambito
de su competencia, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar
el cumplimiento de los derechos humanos plasmados en la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, los tratados internacionales de los que el Estado
mexicano forma parte, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de

Michoacan de Ocampo, la legislacion secundaria, normas y reglamentos.

Articulo 5° La promulgacion y la orden de publicacién de las leyes en el Periodico
Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan, se haran constar
mediante la firma del Gobernador del Estado y del Secretario de Gobierno. Todos
los decretos, reglamentos, érdenes, acuerdos y circulares de observancia general
gue contengan disposiciones sobre asuntos administrativos, deberan ser firmados
por el Gobernador del Estado, el Secretario de Gobierno y los titulares de las
dependencias a que el asunto corresponda, requisito sin el cual no seran

obligatorios.
Articulo 6° El Gobernador del Estado expedira, reformara, derogara o abrogara los

decretos, reglamentos, acuerdos, circulares y demas disposiciones juridicas que

regulen el funcionamiento y la estructura interna de las dependencias y entidades
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de la Administracion Publica Estatal, para proveer en la esfera administrativa el

exacto y eficaz cumplimiento de sus atribuciones.

Los manuales de organizacion general, de procedimientos y de servicios al publico
deberan publicarse en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado
de Michoacan de Ocampo.

En cada una de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal,
se mantendran al corriente los escalafones de los trabajadores, y se estableceran
los sistemas de estimulos y recompensas que determinen las disposiciones

juridicas aplicables, asi como las condiciones generales de trabajo respectivas.

Articulo 7° El Gobernador del Estado podra crear, modificar, fusionar o extinguir,
mediante decreto o acuerdo administrativo, conforme al Presupuesto de Egresos
del Estado, organismos publicos descentralizados y 6rganos desconcentrados, asi
como empresas de participacion estatal, comisiones, comités, patronatos y
entidades de la administracion publica paraestatal, independientemente de la
denominacion que se les dé, y asignarles las funciones que estime convenientes.
En el caso de los fideicomisos publicos, su constitucion se sujetara a lo que

establezcan las normas juridicas aplicables.

Articulo 8° El Gobernador del Estado podra convenir con el Ejecutivo Federal, los
gobiernos de las entidades federativas, el gobierno de la Ciudad de México, los
ayuntamientos del Estado de Michoacan y los concejos y comunidades indigenas;
la ejecucidon y operacion de programas, obras, acciones 0 servicios. Asimismo,
podra celebrar convenios con los sectores social y privado dentro del ambito de sus

atribuciones.

Articulo 9° El despacho de los asuntos que competen al Gobernador del Estado,
se realizard a través de las dependencias y entidades de la Administracion Pablica

Estatal, conforme a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
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Michoacdn de Ocampo y las leyes que de ella emanen, de acuerdo con el
Presupuesto de Egresos del Estado.

Articulo 10.- Cuando el Gobernador, sin abandonar sus funciones, salga del
territorio del Estado, el Secretario de Gobierno quedara encargado del despacho
del Poder Ejecutivo, salvo en el caso de ausencia temporal o impedimento de éste,
que serd reemplazado por el Secretario de Finanzas y Administracion, de
conformidad con la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacéan
de Ocampo.

Articulo 11.- Al frente de cada dependencia y entidad de la Administracion Publica
Estatal habra un titular, quién para el despacho de los asuntos de su competencia,
se auxiliard con los servidores publicos que se establezcan en las disposiciones
reglamentarias internas de la Administracion Publica Centralizada y en otras

disposiciones aplicables.

Articulo 12.- Los titulares de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal sefialadas en esta Ley, tienen las siguientes atribuciones de caracter

general:

I. Celebrar convenios de coordinacion con dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, con gobiernos estatales, el gobierno de la Ciudad
de México, los municipios, los concejos y con autoridades de autogobierno de las
comunidades indigenas, asi como con particulares, conforme a sus atribuciones y

facultades, asi como a la disponibilidad presupuestal y financiera;

Il. Proponer y emitir opinion sobre el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de
las politicas publicas,  programas sectoriales, regionales, institucionales y
especiales, con la finalidad de eliminar inequidades y desigualdades, a través de la

aplicacion de objetivos y ejes transversales, que permitan el logro efectivo de las
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estrategias y acciones establecidas en el Plan de Desarrollo Integral del Estado de
Michoacén;

lIl. Planear, formular, conducir Yy ejecutar sus actividades con sujecién a los
objetivos, estrategias y prioridades que establezcan el Plan de Desarrollo Integral
del Estado, programas sectoriales, regionales, institucionales y especiales, los
convenios y acuerdos con el Gobierno Federal y los municipios, con base en los
principios rectores de la Administracién Publica Estatal y las politicas que determine
el Gobernador;

IV. Establecer y operar el Sistema de Evaluacién del Desempefio que identifique I

V. Administrar con responsabilidad y eficiencia los recursos financieros, humanos y

materiales asignados;

VI. Gestionar los nombramientos, retribuciones, remociones, renuncias, licencias,

pensiones y jubilaciones de los servidores publicos a su cargo;

VII. Contar con un érgano interno de control para la prevencién y transparencia en
el ejercicio del gasto publico, mismo que sera designado por la Secretaria de
Contraloria; las entidades se sujetaran en su caso, al 6rgano interno de control de

la dependencia a la que se encuentren sectorizadas;

VIIl. Constituir y presidir el Comité de Control Interno, en términos de las

disposiciones juridicas aplicables;

IX. Contar con una Unidad de Igualdad Sustantiva, que funcionara con el personal

adscrito a la dependencia;
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X. Atender de manera transversal politicas interculturales y acciones que impulsen
el desarrollo de los pueblos y comunidades indigenas, reconozcan su caracter
juridico y garanticen el ejercicio de sus derechos, asi como de su autonomia y libre

determinacion;

Xl. Formular, en el ambito de su competencia proyectos de ley, decretos,
reglamentos, manuales de organizacién, acuerdos y convenios, y remitirlos para su

autorizacion al Gobernador del Estado, a través del Secretario de Gobierno;

XIl. Ejecutar programas y acciones en materia de gobierno digital y mejora
regulatoria que promuevan la eficiencia, economia, eficacia y calidad en la
Administracion Publica Estatal;

XIll. Atender las auditorias, las observaciones preliminares que de ellas se deriven,
los informes de presuntas irregularidades y las recomendaciones emitidas por la
Auditoria Superior de la Federacion, asi como las que emita la Auditoria Superior

de Michoacan;

XIV. Orientar y asesorar a las dependencias, entidades, municipios y autoridades

de autogobierno de las comunidades indigenas, en las materias de su competencia;
XV. Atender y dar respuesta, en el ambito de su competencia, a las solicitudes de
apoyo que reciba el Gobernador en las giras y visitas que realice a los municipios

del Estado;

XVI. Atender y dar respuesta, en el ambito de su competencia, las solicitudes que

realicen a través de las autoridades de autogobierno, las comunidades indigenas;

XVII. Expedir constancias de actos y documentacion que obre en sus archivos, en

los que tenga competencia; vy,
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XVIII. Las demés que expresamente se sefialen en esta Ley, en las leyes del Estado

y en los ordenamientos juridicos respectivos.

Articulo 13.- El Gobernador del Estado, nombrard y removera libremente a los
servidores publicos del Poder Ejecutivo hasta el nivel de Director de Area o sus
equivalentes, cuyo nombramiento o remocién no esté determinado de otro modo en
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo o en
las leyes; garantizando el principio de paridad de género.

Los titulares de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal
designaran, previo acuerdo con el Gobernador del Estado, a los servidores publicos
de las dependencias y entidades, del nivel inmediato inferior a Director de Area,
hasta Jefe de Departamento o sus equivalentes. Los titulares de las entidades seran
designados por el Gobernador del Estado. En todos los casos se atendera a las

normas juridicas aplicables y se garantizara el principio de equidad de género.

La contratacion de personas fisicas que no formen parte de la estructura establecida
en esta Ley y su Reglamento, se ajustaran a la disponibilidad presupuestal de cada

dependencia y entidad de la Administracion Publica Estatal.

Articulo 14.- Los titulares de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal, ejerceran sus funciones de acuerdo con esta Ley, las leyes de su
competencia y su reglamento interior, y dictaran las resoluciones que les competan,
pudiendo delegar a sus subalternos cualquiera de sus facultades para resolver
asuntos, salvo en los casos en que la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Michoacan de Ocampo y las leyes que de ella emanen, dispongan que
deben ser resueltos por ellos mismos. La delegacion de facultades debera estar
publicada en el Peridédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de

Michoacan de Ocampo.
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Articulo 15.- Al tomar posesion de su cargo, los titulares de las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Estatal, deberan mediante acta de entrega-
recepcion, con la intervencion de la Secretaria de Contraloria, recibir y verificar el
inventario de los bienes, archivos y expedientes, que tengan en posesion y la
relacion de los asuntos en tramite, asumiendo la responsabilidad administrativa y

legal de lo que reciban, de conformidad con las leyes de la materia.

Los servidores publicos de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal, al momento de terminar con su encomienda, deberan entregar la

dependencia o entidad a su cargo en términos de la legislacién aplicable.

Articulo 16.- El Titular del Poder Ejecutivo contara con el apoyo de la Oficina del
Gobernador, la Consejeria Juridica, la Secretaria Técnica, la Coordinacion General
de Comunicacion Social, la Coordinacion General del Gabinete y la Coordinacion
de Operacion Estratégica y Gestion Gubernamental, para el seguimiento
permanente de las politicas publicas de la Administracion Publica Estatal y su
evaluacion periddica, sin perjuicio de las atribuciones que ejercen las dependencias
y entidades de la Administracién Publica del Estado. El Gobernador designara a los

titulares de dichas oficinas de apoyo.

El funcionamiento y organizacion de las oficinas de apoyo del Gobernador, se
establecera en sus reglamentos interiores y en sus manuales de organizacion, los
cuales deberan ser publicados en el Periodico Oficial del Gobierno Constitucional

del Estado de Michoacan de Ocampo.
Los titulares de las unidades juridicas o sus equivalentes, de las dependencias y

entidades de la Administracion Publica Estatal, seran nombrados y removidos por

el Titular de la Consejeria Juridica, previo acuerdo del Gobernador.
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Los enlaces de Comunicacion de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal, seran nombrados y removidos por el Titular de la Coordinacion de

Comunicacion Social, previo acuerdo del Gobernador.

TITULO SEGUNDO

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA

CAPITULO UNICO
DE LAS DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS

Articulo 17.- En el ejercicio de sus atribuciones y para el despacho de los negocios

del orden administrativo encomendados al Gobernador del Estado, habra las

dependencias de la Administracion Publica Estatal Centralizada siguientes:

|. Secretaria de Gobierno;

Il. Secretaria de Finanzas y Administracion;

[1l. Secretaria de Contraloria;

IV. Secretaria de Seguridad Publica;

V. Secretaria de Desarrollo Econdmico;

VI. Secretaria de Turismo;

VII. Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural;

VIII. Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas;
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IX. Secretaria del Medio Ambiente;

X. Secretaria de Desarrollo Urbano y Movilidad;

Xl. Secretaria de Educacion;

Xll. Secretaria de Cultura;

Xlll. Secretaria de Salud;

XIV. Secretaria del Bienestar; vy,

XV. Secretaria de la Mujer.

Articulo 18.- A la Secretaria de Gobierno, le corresponden las atribuciones que
expresamente le confiere la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo y las siguientes:

I. Conducir las relaciones del Poder Ejecutivo con los deméas poderes del Estado,
poderes federales, con los gobiernos de los estados, con los gobiernos municipales,
concejos y autoridades de autogobierno de las comunidades indigenas, asi como
los 6rganos y organismos autobnomos;

Il. Convocar a las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal
para los asuntos que le confieren la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Michoacan de Ocampo, esta Ley y demas disposiciones legales

aplicables;

[ll. Conducir los asuntos del orden politico interno del Estado;
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IV. Cumplir y hacer cumplir los decretos, acuerdos, ordenes, circulares y demas
disposiciones administrativas emitidas por el Gobernador del Estado;

V. Ejercer la vigilancia que en materia electoral le sefialen las leyes o los convenios

gue para este efecto se celebren;

VI. Expedir, previo acuerdo del Gobernador del Estado las licencias gubernativas,

autorizaciones, concesiones y permisos de su competencia;

VII. Revisar los proyectos de ley, reglamento, decreto, acuerdo y cualquier otro

ordenamiento juridico que deba presentarse al Gobernador del Estado;
VIII. Ser el conducto para presentar al Congreso del Estado las iniciativas de ley y
decreto del Gobernador del Estado y realizar la publicacion de leyes, decretos,

reglamentos y demas disposiciones que deban regir en el Estado;

IX. Coadyuvar con las autoridades del Gobierno de la Republica, en la vigilancia y

cumplimiento de las leyes y reglamentos federales;

X. Proporcionar asesoria juridica a los ayuntamientos, concejos y autoridades de

autogobierno de las comunidades indigenas que lo soliciten;

XIl. Representar juridicamente al Gobernador del Estado por si, a través de la

Consejeria Juridica, o de apoderados legales designados para tal efecto;

XIl. Proporcionar asesoria juridica a las dependencias y entidades de la

Administracion Publica Estatal, en coordinacion con la Consejeria Juridica;

XIlI. Dirigir y publicar el Periodico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de

Michoacan de Ocampo;
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XIV. Formular y publicar anualmente el Calendario Oficial Civico que regira en el
Estado y vigilar su cumplimiento;

XV. Organizar, dirigir y vigilar el Instituto de la Defensoria Publica del Estado de
Michoacan;

XVI. Vigilar el desempefio de la funcion notarial;

XVII. Editar, compilar, coordinar y supervisar las ediciones oficiales de la legislacién
del Estado;

XVIII. Coadyuvar con las autoridades competentes en la atencion y solucion de los

asuntos agrarios en el Estado;

XIX. Aplicar las normas que al Estado se asignan en materia de excedentes de la

pequefia propiedad;

XX. Ejecutar los acuerdos del Gobernador del Estado relativos a la expropiacion,

ocupacion temporal y limitacion de dominio en los casos de utilidad publica;

XXI. Vigilar los asuntos relativos a la demarcacion y conservacion de los limites

territoriales del Estado;
XXII. Hacer del conocimiento del Consejo del Poder Judicial del Estado, las quejas
presentadas por deficiencias que acuse la administracion de justicia, para que

proceda conforme a la ley de la materia;

XXIII. Tramitar lo relacionado con la designacion del integrante del Consejo del

Poder Judicial que realizara el Gobernador del Estado;
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XXIV. Formular y proponer al Gobernador del Estado, la adopcion de medidas y el
establecimiento de mecanismos de coordinacion entre el Estado, los municipios y
las autoridades de autogobierno de las comunidades indigenas, en coordinacion
con las autoridades competentes;

XXV. Auxiliar a las autoridades municipales y de autogobierno de las comunidades
indigenas cuando lo soliciten, en la realizaciébn de tramites y gestiones ante las
autoridades federales y estatales, en coordinaciébn con las autoridades
competentes;

XXVI. Intervenir en auxilio o coordinacién con las autoridades federales, en los
términos de las leyes en materia de cultos religiosos, detonantes y pirotecnia,

portacion de armas, loterias, rifas, juegos prohibidos y migracion;

XXVII. Organizar, dirigir y vigilar las funciones y archivos del Registro Civil en el
Estado;

XXVIII. Organizar y administrar el Archivo General del Estado;

XXIX. Organizar y administrar el Archivo del Poder Ejecutivo;

XXX. Regular las actividades de la Coordinacion Estatal de Proteccion Civil, con la
participacion de los sectores publico, social y privado en la materia, de acuerdo con

los programas de la Federacion, del Estado y de los municipios;

XXXI. Organizar y operar mecanismos de capacitacion para los organismos de

proteccion civil;

XXXII. Intervenir en los asuntos de seguridad interior del Estado;

XXXIII. Asegurar la aplicacion de la politica nacional y estatal de poblacién; vy,
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XXXIV. Las demas que le confieran las normas juridicas aplicables.

Articulo 19.- A la Secretaria de Finanzas y Administracion, le corresponde el

ejercicio de las atribuciones siguientes:

|. Elaborar el proyecto anual de Ley de Ingresos del Gobierno del Estado para su
analisis y aprobacion del Congreso del Estado;

ll. Elaborar y proponer al titular del Ejecutivo, los proyectos de Ley, Reglamentos y
demas disposiciones de caracter general que se requieran para el manejo de los
asuntos fiscales, tributarios y financieros del Gobierno del Estado;

[ll. Establecer los criterios y montos de los estimulos fiscales, en coordinacion con

las dependencias a quienes corresponde el fomento de actividades productivas;

IV. Proponer al Gobernador del Estado la cancelacion de cuentas incobrables; asi

como el otorgamiento de subsidios fiscales en los casos que procedan;

V. Supervisar y coordinar por si, o a través del Servicio de Administracion Tributaria
del Estado, las actividades de las administraciones de rentas y oficinas

recaudadoras;

VI. Recaudar los impuestos, derechos, productos, aprovechamientos,
contribuciones especiales y demas conceptos que al Gobierno del Estado
correspondan, tanto por ingresos propios como los que por ley o convenios reciba
de la Federacién y de los municipios, en forma eficiente, eficaz y buscando la
simplificacion de los pagos de impuestos y derechos, por si 0 a través del Servicio

de Administracion Tributaria del Estado;
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VII. Determinar, recaudar y cobrar los ingresos federales coordinados, con base en
las leyes, convenios de coordinacion, acuerdos o convenios de colaboracion que
rijan la materia, asi como ejercer las facultades y demas actos de comprobacion

gue las mismas establezcan;

VIIl. Cancelar los créditos fiscales a favor de la federacion en los términos
establecidos en las leyes fiscales federales y en los acuerdos o convenios
celebrados con el ejecutivo federal,

IX. Ejercer las atribuciones y funciones que en materia de administracion fiscal

federal y municipal se convengan;

X. Integrar y mantener actualizado el registro de contribuyentes que establezcan las
leyes fiscales del Estado;

XI. Promover esquemas de recaudacion con el fin de ampliar la base tributaria;

XIl. Emitir opinién sobre los precios y tarifas de los bienes y servicios de la

Administracion Publica Estatal;

XIlll. Generar, recabar y procesar informacion fiscal, financiera, patrimonial, contable
entre otras, de los contribuyentes, a efecto de garantizar la recaudacion eficiente de

los impuestos, derechos y aprovechamientos estatales;
XIV. Celebrar convenios con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y con el
Servicio de Administracion Tributaria Federal, en materia de recaudacion fiscal,

impuestos y otros derechos federales, asi como para la simplificacién tributaria;

XV. Ordenar y practicar visitas de auditoria a los contribuyentes, de conformidad a

la regulacion que se establezca para tales fines;
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XVI. Aplicar y, en su caso, condonar las multas por infracciones y recargos a las

leyes y demés disposiciones fiscales aplicables;

XVII. Ejercer la facultad econdmico-coactiva, conforme a las leyes fiscales y
administrativas de Estado;

XVIII. Vigilar y asegurar el cumplimiento de las disposiciones fiscales;

XIX. Ejercer la funcion catastral del Estado, de conformidad con las leyes de la

materia;

XX. Proporcionar asesoria en materia de interpretacion y aplicacion de las leyes
fiscales estatales, que le sea solicitada por las dependencias, entidades
paraestatales del Estado y contribuyentes, asi como realizar una labor permanente

de difusion, orientacion y asistencia fiscal;

XXI. Elaborar el proyecto anual del Presupuesto de Egresos del Estado para su

analisis y aprobacion del Congreso del Estado;

XXII. Formular, actualizar y operar el sistema para el ejercicio presupuestal y el

registro de contabilidad;

XXIIl. Formular en coordinacion con las dependencias y entidades de la

Administracion Publica Estatal, los programas y presupuestos de inversion publica;

XXIV. Administrar, ejecutar y controlar el ejercicio del presupuesto del Gobierno del
Estado, con base en los programas para cada una de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Estatal, de conformidad con el Presupuesto de Egresos
aprobado por el Congreso del Estado y de acuerdo con las normas, politicas,

objetivos y lineamientos aprobados;
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XXV. Evaluar el ejercicio del gasto publico y del Presupuesto de Egresos del Estado,
de acuerdo con las leyes de la materia;

XXVI. Dictar las normas y lineamientos de caracter técnico presupuestal a que
deban sujetarse las dependencias, y entidades de la Administracién Publica Estatal,
los 6rganos y organismos auténomos, para la formulaciéon de los programas que
serviran de base para la elaboracibn de sus respectivos anteproyectos de
presupuesto;

XXVII. Ministrar a las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Estatal, los recursos programados de acuerdo con el calendario y presupuestos
aprobados para cada ejercicio presupuestal. Tratandose de obra publica, los
recursos financieros seran transferidos oportunamente, a efecto de que sean
aplicados bajo la responsabilidad de las propias dependencias y entidades

ejecutoras;

XXVIII. Emitir o autorizar, segun el caso, los catalogos de cuentas para la
contabilidad del gasto publico del Estado, de acuerdo con los lineamientos que se
emitan en materia de armonizacion contable previstos en la Ley General de

Contabilidad Gubernamental;
XXIX. Establecer y normar los sistemas de contabilidad gubernamental, conforme a
la Ley General de Contabilidad Gubernamental y disposiciones emitidas en materia

de armonizacion contable;

XXX. Organizar y mantener la contabilidad de la Hacienda Publica Estatal y formular

las estadisticas financieras;

XXXI. Formular mensualmente el estado de origen y aplicaciéon de los fondos

publicos del Gobierno del Estado;
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XXXII. Formular y publicar los informes trimestrales de los ingresos y ejercicio del
gasto;

XXXIIl. Formular la cuenta publica que debe rendir el Gobierno del Estado, en los
términos de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo;

XXXIV. Llevar a cabo el seguimiento, atencion y solventacion de las observaciones
y recomendaciones derivadas de los procesos de fiscalizacion que realicen la
Auditoria Superior de la Federacion y/o la Auditoria Superior de Michoacéan, asi

como las derivadas de auditorias externas;

XXXV. Revisar y registrar el ejercicio del presupuesto del Gobierno del Estado, con
base en los programas para cada una de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal, de conformidad con las politicas, objetivos y

lineamientos establecidos por el Gobernador del Estado;

XXXVI. Participar en el proceso de planeacion del desarrollo del Estado, asi como
en la elaboracion, control y evaluacion de los programas, en el ambito de su

competencia conforme a las disposiciones aplicables;

XXXVII. Mantener el control, registro y seguimiento de la deuda publica del Gobierno
del Estado, que permita vigilar su adecuado cumplimiento, informando al
Gobernador y al Congreso del Estado, sobre el estado de ésta, de las

amortizaciones de capital y pago de intereses;

XXXVIIl. Formular y someter a la consideracion del Gobernador del Estado, el
proyecto de los montos de endeudamiento que debenincluirse en la Ley de Ingresos
para el Estado de Michoacan de Ocampo, necesarios para el financiamiento del

presupuesto;
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XXXIX. Controlar, supervisar y dar seguimiento a la deuda publica contratada por
los gobiernos municipales y sus entidades paramunicipales, cuando éstos cuenten

con la responsabilidad solidaria del Gobierno del Estado;

XL. Establecer la politica de deuda publica, asi como contratar empréstitos y
obligaciones previa autorizacion del Congreso del Estado en su caso, emitir titulos
de crédito y otras operaciones financieras, asi como intervenir en todas las
operaciones en que el Estado haga uso del crédito publico, en términos de la Ley

de la materia;

XLIl. Participar en los procesos de regulacion, planeacién, programacion,
evaluacion, presupuestacion y seguimiento de programas y proyectos de inversion,
asi como promover modalidades de inversion que permitan complementar los

recursos publicos con recursos privados;

XLII. Integrar y administrar la cartera de programas y proyectos de inversion publica,

conforme a las prioridades sefialadas en los planes y programas estatales;

XLIII. Autorizacion y evaluar los programas de inversion publica de las

Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal,

XLIV. Proporcionar a los ayuntamientos y a las autoridades de autogobierno de las
comunidades indigenas cuando lo soliciten, asesoria y apoyo técnico para la
elaboracién de programas de inversion publica;

XLV. Efectuar los pagos, de acuerdo con los programas y presupuestos aprobados;

XLVI. Dictar las politicas, normas y lineamientos, asi como ejecutar las acciones

relacionadas con el manejo de fondos y valores de la Administracion Publica Estatal;
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XLVII. Custodiar los documentos que constituyan valores, acciones y demas
derechos que formen parte del patrimonio del Estado;

XLVIII. Intervenir y en su caso representar a la Hacienda Publica del Estado, en toda
clase de procedimientos judiciales o administrativos que se tramiten ante cualquier
tribunal o autoridad competente, cuando lo disponga la ley o tenga interés y su
atencioén no corresponda a otra dependencia;

XLIX. Imponer las sanciones que correspondan por infracciones a disposiciones y
demas ordenamientos fiscales de caracter local o federal, cuya aplicacion esté
encomendada al Estado;

L. Ejecutar los acuerdos de los titulares de las dependencias, relativos a la
aplicacion, reduccion y revocacion de las sanciones administrativas, en términos de

las disposiciones aplicables;

LI. Formular las denuncias, querellas o su equivalente, en materia de delitos fiscales

y de cualquier otro que represente un dafo a la hacienda publica del Estado;

LIl. Contratar y administrar los seguros del Gobierno del Estado;

LIll. Celebrar los contratos y convenios necesarios para el cumplimiento de sus

funciones;

LIV. Apoyar a los ayuntamientos y a las autoridades de autogobierno de las
comunidades indigenas, a fin de que fortalezcan su capacidad administrativa y con
ello estén en condiciones de que la Federacion o el Estado, les transfieran funciones
o programas federales o estatales, asi como los recursos financieros

correspondientes, para que se consolide el proceso de descentralizacion;
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LV. Coadyuvar en el acceso al ejercicio del presupuesto que corresponde a las
comunidades indigenas, a través de sus autoridades de autogobierno;

LVI. Integrar el inventario de programas, obras e inversiones que realicen en el
Estado, las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal y

Estatal;

LVII. Planear, instrumentar, emitir normas y politicas en materia de relaciones
laborales, aplicables a la administracion del capital humano al servicio de la
Administracion Publica Estatal, incluyendo el ingreso al servicio publico, evaluacion,
organizacion, capacitacion y desarrollo del personal; asi como autorizar las relativas
a las politicas de gasto publico de servicios personales, salariales, remuneraciones

y de prestaciones sociales y econémicas;

LVIII. Normar y aprobar los programas de contratacion de las personas prestadoras

de servicios profesionales;

LIX. Dar tramite a los nombramientos, remociones, renuncias, licencias, pensiones

y jubilaciones de los servidores publicos de la Administracion Publica Estatal;

LX. Promover la realizacion de estudios actuariales y proyecciones de pensiones, a
fin de prever las necesidades financieras y la viabilidad de los sistemas de

pensiones y jubilaciones de la Administracion Publica;

LXI. Conducir las relaciones laborales con los trabajadores al servicio de las
dependencias y entidades de la Administracion Pdblica Estatal y sus
representaciones sindicales, asi como elaborar y difundir los acuerdos e instructivos

derivados de las condiciones generales de trabajo y vigilar su cumplimiento;

33



LXIl. Ejecutar los acuerdos relativos a la creacion de nuevas unidades
administrativas, que requieran las dependencias y entidades de la Administracion

Publica Estatal;

LXIIl. Elaborar y mantener actualizado el escalafén de los trabajadores del Poder
Ejecutivo y del magisterio dependiente del Estado;

LXIV. Tramitar la prestacion de servicios médicos, asistenciales, sociales y
culturales para el personal al servicio del Gobierno del Estado, a través de
instituciones de seguridad social o de instituciones privadas;

LXV. Dictaminar el impacto presupuestal de las estructuras organicas y sus

modificaciones de la Administracion Publica del Estado;

LXVI. Administrar los bienes muebles e inmuebles propiedad del Estado, cuidando
su mantenimiento, conservacion y acondicionamiento, para lo cual debera emitir
medidas de proteccion, revalorizacion, investigacion y difusién, con el objetivo de
enriquecer el patrimonio del Estado, asi como ordenar su recuperacion

administrativa cuando proceda;

LXVIIl. Organizar, dirigir y vigilar las funciones y archivos de la institucion del
Registro Publico de la Propiedad en el Estado, de conformidad con las leyes en la

materia;
LXVIIl. Realizar avalios de bienes inmuebles del patrimonio del Estado, para
determinar las adquisiciones, arrendamiento y enajenacion de estos, en términos

de las disposiciones juridicas aplicables;

LXIX. Establecer y mantener actualizado el registro de bienes muebles e inmuebles

propiedad del Estado y asegurar su conservacion;
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LXX. Proteger de manera conjunta con las dependencias, érganos desconcentrados
y entidades paraestatales, el patrimonio inmobiliario propiedad del Estado;

LXXI. Establecer la normatividad y control sobre la administracién y enajenacién de

bienes del patrimonio estatal;

LXXIl. Proveer los servicios generales y recursos materiales necesarios para el
funcionamiento de las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica

Estatal;

LXXIIIl. Establecer y conducir, en coordinacion con el Comité de Adquisiciones del
Poder Ejecutivo, la politica general de las contrataciones publicas reguladas por la
Ley en materia de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios
relacionados con bienes muebles e inmuebles del Estado de Michoacan de
Ocampo, propiciando las mejores condiciones de contratacion conforme a los
principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia, imparcialidad y honradez
asi como emitir las normas, lineamientos, manuales, procedimientos y demas
instrumentos analogos que se requieran en materia de dichas contrataciones

publicas;

LXXIV. Celebrar, otorgar y suscribir contratos, convenios, escrituras publicas y
demas actos juridicos de cualquier indole, necesarios para el ejercicio de sus

atribuciones;

LXXV. Proponer al Gobernador el nombramiento y remocion de los titulares de las
delegaciones administrativas o sus equivalentes, de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Estatal y Organos desconcentrados, asi como

determinar su adscripcion;

LXXVI. Coordinar y administrar las funciones de recoleccion de datos,

almacenamiento, procesamiento y distribucion de la informacién para el gobierno
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en red, asi como la interaccidon con otros sistemas de informacion mediante la
asesoria a las dependencias y entidades para la realizacién o contratacion de
servicios de las tecnologias de la informacion y comunicaciones, para el debido uso
del sistema de gobierno en la red y desarrollo del gobierno digital que favorezcan la

eficiencia, innovacion y mejora de la gestion administrativa; y,

LXXVII. Las demds que le confieran las normas juridicas aplicables.

Articulo 20.- Para ser Titular de la Secretaria de Contraloria se deberan reunir los

siguientes requisitos:

I. Ser ciudadano mexicano, con residencia de al menos tres afios en el Estado y

estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles;

Il. No ser servidor publico al momento de su designacion, salvo en el caso de labores

docentes o educativas;

lll. Poseer al dia de la designacion, antigiiedad minima de cinco afios con cédula
profesional de nivel licenciatura en contaduria, administracion, derecho o carrera

afin;

IV. No estar sujeto a sancion administrativa o sancionado por delito doloso; vy,

V. Contar con experiencia verificable de al menos tres afios en materias de
transparencia, evaluacion, fiscalizacion, rendicion de cuentas o combate a la
corrupcion.

El Gobernador del Estado sometera el nombramiento del Titular de la Secretaria de

Contraloria, a ratificacion del Congreso del Estado, dicho nombramiento debera

estar acompafiado de la declaracion de interés de la persona propuesta, en términos
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de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Michoacén de
Ocampo.

Articulo 21.- A la Secretaria de Contraloria, le corresponde el ejercicio de las

atribuciones siguientes:

|. Organizar, coordinar y supervisar el sistema de control interno y la evaluacion de
la gestion gubernamental; inspeccionar el ejercicio del gasto publico y su
congruencia con los presupuestos de egresos, asi como concertar con las
dependencias y entidades de la Administraciéon Pablica Estatal, los indicadores para
la evaluacion de la gestion gubernamental, en términos de las disposiciones
aplicables, asi como vigilar y prevenir el cumplimiento de las leyes, atribuciones,
facultades, reglamentos y normatividad administrativa y financiera por parte de las

dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal,

Il. Realizar y dar seguimiento a los resultados de las revisiones, inspecciones,
fiscalizaciones, evaluaciones y auditorias practicadas en las dependencias o
entidades de la Administracion Publica Estatal, por si 0 a solicitud de la Secretaria
de Finanzas y Administracion, en forma directa o por conducto de auditores
externos, a fin de asegurar que se corrijan las deficiencias detectadas, o0 en su caso

deslindar las responsabilidades correspondientes;

lll. Informar al Gobernador del Estado, sobre el resultado de las auditorias,
evaluaciones y revisiones a las dependencias y entidades de la Administracion
Plblica Estatal y turnar el resultado, cuando proceda, a las autoridades

competentes o dictar las acciones para corregir las irregularidades;

IV. Proponer al Gobernador del Estado, la contratacion de auditores y evaluadores
externos de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, a
los comisarios 0 a sus equivalentes en los 6rganos de gobierno, normando y

controlando su desempeiio;
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V. Coadyuvar con la Auditoria Superior de Michoacan y en su caso con la Auditoria
Superior de la Federacion, para el establecimiento de los procedimientos y
mecanismos que permitan el cumplimiento de sus atribuciones, de conformidad con

las disposiciones legales aplicables;

VI. Supervisar que el ejercicio presupuestal se apegue a lo establecido en la
legislacion aplicable;

VII. Coordinarse con las dependencias publicas federales competentes para la
fiscalizacion, control y evaluacion de los recursos que el Ejecutivo Federal transfiera

al Estado para su ejercicio;

VIIl. Registrar las declaraciones patrimoniales que deben presentar los servidores
publicos de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal y

practicar las investigaciones que fueren pertinentes;

IX. Atender las quejas y denuncias que sobre el desempefio de los servidores

publicos, presenten los ciudadanos en términos de la ley de la materia,

X. Conocer, investigar y sancionar las conductas de los servidores publicos que
puedan constituir responsabilidades administrativas, y remitirlas en los casos que la
ley sefale, a la autoridad competente para que se determine la aplicacion de las

sanciones correspondientes;

Xl. Establecer los lineamientos y controles para la entrega y recepcion de los
asuntos, bienes y valores propiedad o al cuidado del Gobierno del Estado, a cargo
de servidores publicos, hasta el nivel y puesto que determinen las normas juridicas

aplicables, en las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal;
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XIl. Vigilar y supervisar la entrega y recepcion que se haga de los asuntos y bienes
inventariados, en la toma de posesién de los titulares de las dependencias y

entidades de la Administracién Publica Estatal;

XIll. Supervisar que el ejercicio de las atribuciones de los servidores publicos del
Estado, se lleve a cabo con apego a las leyes y lineamientos vigentes en materia

de transparencia y rendicién de cuentas;

XIV. Expedir las normas que regulen los instrumentos y procedimientos de control
interno de la Administracién Publica Estatal, para lo cual podra requerir de las
dependencias competentes la expedicibn de normas complementarias para el
ejercicio del control administrativo. Lo anterior, sin menoscabo de las bases y
principios de coordinacion y recomendaciones emitidas por el Comité Coordinador

del Sistema Estatal Anticorrupcion;

XV. Vigilar, en colaboracién con las autoridades que integren el Comité Coordinador
del Sistema Estatal Anticorrupcion, el cumplimiento de las normas de control interno
y fiscalizacion, asi como asesorar y apoyar a los érganos internos de control de las

dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal,

XVI. Establecer las bases generales para la realizacion de auditorias internas,
transversales y externas; expedir las normas que regulen los instrumentos y
procedimientos en dichas materias en las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal, asi como realizar las auditorias que se requieran en

éstas, en sustitucion o apoyo de sus propios 6rganos internos de control;

XVII. Organizar y coordinar el desarrollo administrativo integral y las acciones de
mejora continua, en las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Estatal y emitir las normas para que los recursos humanos, patrimoniales y los
procedimientos técnicos de la misma, sean aprovechados y aplicados,

respectivamente, con criterios de eficacia, legalidad, eficiencia y simplificacion
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administrativa; asi como realizar o encomendar las investigaciones, estudios y

analisis necesarios sobre esta materia;

XVIII. Realizar un proceso continuo de revision de la regulacion estatal, diagnosticar
los efectos de su aplicacion y coordinar con las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal;

XIX. Proponer al Gobernador del Estado, medidas técnicas y politicas para el
seguimiento sectorial, la organizacion interna, desarrollo administrativo,
modernizacién de la actuacién y funcionamiento de la Administracién Publica del
Estado;

XX. Disefar, coordinar y normar las politicas y criterios para el desarrollo,
simplificacion e innovacion en materia de administracion interna que debe observar

la Administracion Publica del Estado;

XXI. Supervisar la aplicacion de las medidas de desconcentracion vy
descentralizacion administrativa, que resulten de los procesos de actualizacién de

la Administracion Publica del Estado;

XXII. Dirigir, conducir y dar seguimiento a los procesos para el monitoreo y la
evaluacion de la gestion de las Dependencias, Organos Desconcentrados y
Entidades de la Administracion Publica del Estado, con independencia del ejercicio
de facultades por parte del érgano autbnomo constitucional especializado en la

materia;

XXIII. Supervisar el cumplimiento de las politicas, normas y autorizaciones, asi
como los criterios correspondientes en materia de planeacion y administracion de
recursos humanos, contratacion de personal, estructuras organicas Yy
ocupacionales, de conformidad con las respectivas normas de control del gasto en

materia de servicios personales;
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XXIV. Fiscalizar directamente o a través de los érganos internos de control, que las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal cumplan con las
normas y disposiciones en materia de sistemas de registro y contabilidad,
contratacion y remuneraciones de personal, contratacibn de adquisiciones,
arrendamientos, arrendamiento financiero, servicios y ejecucién de obra publica,
conservacion, uso, destino, afectacién, enajenacién y baja de bienes muebles e
inmuebles, almacenes y demas activos y recursos materiales de la Administracion

Publica Estatal;

XXV. Designar y remover para el mejor desarrollo del Sistema de Control Interno y
Evaluacion de la Gestion Gubernamental, delegados de la propia Secretaria ante
las dependencias y 6rganos desconcentrados de la Administracion Publica Estatal
y comisarios publicos de los érganos de gobierno y vigilancia de las entidades de la

Administracion Publica Paraestatal; asi como normar y controlar su desempefio;

XXVI. Designar y remover a los titulares de los 6rganos internos de control de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal, previo acuerdo del
Gobernador del Estado, quienes dependeran jerarquica y funcionalmente de esta
Secretaria; asi como, designar y remover a los titulares de las areas de auditoria,
guejas y responsabilidades de los citados 6rganos internos de control, quienes
tendran el caracter de autoridad y realizaran la defensa juridica de los actos que
emitan en la esfera administrativa y ante los tribunales competentes, representando

al titular de la Secretaria de Contraloria;

XXVII. Colaborar en el marco del Sistema Estatal Anticorrupcién, en el
establecimiento de las bases y principios de coordinacidn necesarios, que permitan

el mejor cumplimiento de las responsabilidades de sus integrantes;

XXVIII. Implementar las acciones que acuerde el Sistema Estatal Anticorrupcién, en

términos de las disposiciones aplicables;
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XXIX. Informar peridodicamente al Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion, asi como al titular del Ejecutivo del Estado, sobre el resultado de la
evaluacion respecto de la gestiéon de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal, asi como del resultado de la revisiéon del ingreso,
manejo, custodia y ejercicio de recursos, y promover ante las autoridades
competentes, las acciones que procedan para corregir las irregularidades
detectadas;

XXX. Llevar y normar el registro de servidores publicos de la Administracién Pablica
Estatal, recibir y registrar las declaraciones patrimoniales, la constancia de
declaracion fiscal y de intereses que deban presentar, asi como verificar su
contenido mediante las investigaciones que resulten pertinentes, de acuerdo con
las disposiciones aplicables| y registrar |la informacion sobre las sanciones

administrativas que, en su caso, les hayan sido impuestas;

XXXI. Atender las quejas e inconformidades que presenten los particulares con
motivo de convenios o contratos que celebren con las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Estatal, salvo los casos en que otras leyes establezcan

procedimientos de impugnacion diferentes;

XXXII. Conocer e investigar las conductas de los servidores publicos que puedan
constituir  responsabilidades administrativas, asi como substanciar los
procedimientos correspondientes conforme a lo establecido en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo y por
conducto de los 6rganos internos de control que correspondan a cada area de la
Administracion Publica Estatal; para lo cual podra aplicar las sanciones que
correspondan en los casos que no sean de la competencia del Tribunal de Justicia
Administrativa y, cuando se trate de faltas administrativas graves, ejercer las
acciones procedentes ante ese Tribunal, asi como presentar las denuncias

correspondientes y dar seguimiento ante la Fiscalia Especializada en Combate a la

42



Corrupcion e instancias correspondientes en delitos relacionados con hechos de
corrupcion, en términos de las disposiciones aplicables;

XXXIIl. Establecer mecanismos internos para la Administracion Pablica Estatal que
prevengan actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades

administrativas;

XXXIV. Coadyuvar en el disefio de la politica general de las contrataciones publicas
reguladas por la Ley en materia de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de
servicios relacionados con bienes muebles e inmuebles del Estado de Michoacan
de Ocampo; asi como proporcionar, en su caso, asesoria hormativa con caracter
preventivo en los procedimientos de contratacion, regulados por las mencionadas
leyes, que realicen las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Estatal y promover con la intervencidon que corresponda a otras dependencias de la
Administracion Publica Estatal, la coordinacion y cooperacion con los poderes del
Estado, los d6rganos constitucionales autbnomos, los gobiernos municipales y
demas entes publicos encargados de regimenes de contratacion publica, a efecto
de propiciar en lo procedente la homologacién de politicas, normativas y criterios en
materia de contrataciones publicas, que permita contar con un sistema de

contrataciones publicas articulado a nivel estatal,

XXXV. Regular y vigilar que las dependencias y entidades de la Administracion

Puablica Estatal, observen las politicas de gobierno digital, abierto y datos abiertos;

XXXVI. Instrumentar y operar el sistema de acceso a la informacion publica del

Ejecutivo;
XXXVII. Coordinar la elaboracion y dictaminacién de los manuales de organizacion

general y de procedimientos de las dependencias y entidades de la Administracion

Publica Estatal, asi como dirigir las estrategias y actividades para la administracion
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de riesgos institucionales en el marco del Sistema de Control Interno y las acciones
de Mejora Continua;

XXXVII. Formular y conducir en apego y de conformidad con las bases de
coordinacion que establezca el Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion, la politica general de la Administracion Publica Estatal para
establecer acciones que propicien la integridad y la transparencia en la gestion
publica, la rendicion de cuentas y el acceso por parte de los particulares a la
informacién que aquélla genere; asi como promover dichas acciones hacia la

sociedad;

XXXIX. Implementar las politicas de coordinacion que promueva el Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en la Administracion Publica
Estatal;

XL. Emitir normas, lineamientos especificos y manuales que, dentro del ambito de
su competencia, integren disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa, para lo cual deberan tomar en consideracion las bases y principios
de coordinacién y recomendaciones generales que emita el Comité Coordinador del

Sistema Estatal Anticorrupcion;

XLI. Seleccionar a los integrantes de los 6rganos internos de control, garantizando
la igualdad sustantiva y de oportunidades en el acceso a la funcién publica,
atrayendo a los mejores candidatos para ocupar los puestos, a través de

procedimientos transparentes, objetivos y equitativos;

XLII. Actualizar el Codigo de Etica y de Conducta de los servidores publicos de las
dependencias y entidades del Ejecutivo del Estado de Michoacan de Ocampo y las

Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcion publica; vy,

XLIII. Las demas que le encomienden expresamente las leyes y reglamentos.
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Articulo 22.- A la Secretaria de Seguridad Publica, le corresponde el ejercicio de

las atribuciones siguientes:

|. Coordinarse para el cumplimiento de sus funciones con la Federacion, los

municipios y las autoridades de autogobierno de las comunidades indigenas;

Il. Proponer al Gobernador del Estado los programas relativos a la proteccion de los

habitantes, al orden publico y a la prevencion de los delitos;

lll. Conservar y mantener en el Estado, el orden, la tranquilidad, la seguridad publica
y la prevencion social contra la delincuencia, a traves de esquemas de inteligencia
policial, informacion, servicios periciales, asi como de investigacion que desarrollen
las corporaciones policiales del Estado;

IV. Formular, conducir y evaluar las politicas y programas relativos a la seguridad
publica, de conformidad con el Sistema Nacional de Seguridad Publica, el Plan
Nacional para la Construccién de la Paz y Seguridad, el Plan Nacional de Desarrollo

y el Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan;

V. Proponer al Gobernador del Estado, las politicas y medidas que propicien una
conducta policial basada en los principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo,
honradez, respeto a los derechos humanos y perspectiva de género, asi como

aplicar y dirigir estas politicas en el ambito de su competencia;

VI. Combatir de manera enérgica y eficaz cualquier abuso o corrupcion en la

conducta policial,

VII. Formular, desarrollar, implementar y evaluar la profesionalizacién del personal
dedicado a las tareas de seguridad publica, a través de una rigurosa seleccion,

formacion, ingreso, permanencia, evaluacion, reconocimiento y certificacion de los
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integrantes de esta Secretaria, asi como de su capacitacion en instalaciones

adecuadas de manera sistematica, permanente y continua;

VIIl. Promover, en coordinacion con la sociedad, campafias tendientes a la
prevencion de los delitos, asi como elaborar, implementar, difundir y evaluar
instrumentos, mecanismos de participacion ciudadana y programas de educacion
preventiva y de organizacion vecinal para la prevencion del delito, apoyandose en

medios eficaces de promocién y comunicacién masiva;

IX. Promover y difundir, en coordinacion con la Secretaria de Educacion del Estado,
la incorporacién de contenidos tendientes a la prevencion del delito en la politica
educativa y en los planes y programas de estudio encauzados hacia una cultura de
la legalidad, perspectiva de género, respeto a los derechos humanos y seguridad

publica;

X. Planear, organizar y promover campaifas de difusion, relativas al cumplimiento
de las disposiciones legales aplicables y los programas que tienen que ver con la

seguridad publica, el transito y la practica de la denuncia;

XI. Ejercer el mando y direccion del Sistema Estatal de Seguridad Publica, asi como

de las corporaciones de seguridad publica y de policia preventiva del Estado;

XIl. Ejercer el mando y direccion de la Policia Auxiliar y demas Policias

Complementarias del Estado, a través de las corporaciones correspondientes;

Xlll. Coordinar dentro del Sistema Estatal de Seguridad Publica, los esfuerzos de

los diversos sectores sociales para enfrentar los problemas de esta materia;

XIV. Formular y proponer al Gobernador del Estado, el establecimiento de
mecanismos de coordinacién entre el Estado, los municipios y las autoridades de

autogobierno de las comunidades indigenas de en materia de seguridad publica;
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XV. Establecer y operar el Sistema de Informacién sobre Seguridad Publica,
mediante la creacion de bancos de informacion que permitan el establecimiento de
programas especiales, que conlleven a la formacion de una estrategia de
prevencion y combate a la delincuencia, y a la coordinacion de los diferentes
cuerpos policiales de la Federacion, estados, municipios y autoridades de

autogobierno de las comunidades indigenas;

XVI. Aplicar las normas, politicas y programas que deriven del Sistema Nacional de
Seguridad Publica;

XVII. Controlar en coordinacion con la Fiscalia General del Estado, la portacion de
armas, de acuerdo a las leyes de la materia y los convenios celebrados con las

dependencias federales;

XVIII. Dirigir y controlar el transito en las carreteras y caminos de jurisdiccion estatal,

asi como proveer los servicios de policia y vigilancia que se requieran;
XIX. Llevar el registro, control y supervision de las empresas que presten y
desarrollen servicios de seguridad privada en el Estado, y en su caso, coordinar el

apoyo que brinden a las corporaciones de seguridad publica del Estado;

XX. Organizar, supervisar y controlar, por acuerdo del Gobernador del Estado, a las

corporaciones de seguridad publica del Estado;

XXI. Proveer de equipo y tecnologia 6ptima, en materia de seguridad publica a las

corporaciones de seguridad publica y de policia preventiva del Estado;

XXII. Operar y coordinar el Sistema de Radiocomunicaciones, videovigilancia y

demas sistemas tecnoldgicos de Seguridad del Estado;

47



XXIIl. Coadyuvar con autoridades de la Federacion, en la vigilancia y cumplimiento
de los acuerdos, leyes y reglamentos en materia de seguridad publica;

XXIV. Supervisar los programas de las instituciones del Gobierno del Estado, que

tengan como funcion formar o capacitar elementos de seguridad publica;

XXV. Favorecer y coadyuvar en la resolucion de controversias, a través de medios
alternativos de solucion de conflictos, tales como mediacion, conciliacion, amigable
composicion, arbitraje, negociacion, buenos oficios y transaccion, en materia de su

competencia;

XXVI. Otorgar a la autoridad penitenciaria, tribunales y autoridades judiciales, el

auxilio que soliciten para el debido ejercicio de sus funciones;

XXVII. Proponer al Gobernador del Estado, los programas relativos al Sistema
Penitenciario, en materia de reinsercion social de las personas sujetas a una pena

de prision;

XXVIII. Coordinar la operacion de los programas tendientes a la reinsercion social
de las personas privadas de su libertad en los Centros Penitenciarios y de

Internamiento en el Estado;

XXIX. Dirigir y evaluar los Centros Penitenciarios y de Internamiento en el Estado,

observando las normas y politicas relativas al Sistema Penitenciario;

XXX. Proponer al Gobernador del Estado la celebracion de convenios para la
reclusién de procesados y sentenciados del fuero federal e internos del fuero comuan
gue requieran medidas especiales de seguridad o de vigilancia, y para que los
sentenciados de origen michoacano que se encuentren compurgando penas en
paises extranjeros, puedan ser trasladados a Centros Penitenciarios situados en el
Estado;
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XXXI. Las demas que le confieran las normas juridicas aplicables.

Articulo 23.- A la Secretaria de Desarrollo Econdmico, le corresponde el ejercicio
de las atribuciones siguientes:

I. Promover, desarrollar, dirigir, fomentar, coordinar y vigilar conforme a la
legislacion aplicable, la ejecucion de las politicas y los programas de desarrollo
econémico, de acuerdo con el Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan;

Il. Promover la competitividad y el incremento de la productividad en las actividades
economicas del Estado;

[ll. Elaborar los estudios y proyectos de inversion para la realizacion de los

programas publicos en apoyo a los sectores productivos;

IV. Promover y fomentar la atraccion de inversiones y coinversiones locales,

regionales, nacionales y extranjeras, en los sectores productivos del Estado;

V. Proponer los mecanismos y estimulos econdmico fiscales que faciliten el
establecimiento de las empresas y otras formas de desarrollo y fomento econdmico

en las regiones del Estado, de acuerdo a su vocacion;

VI. Impulsar y promover el fortalecimiento del mercado interno, el comercio a corta

distancia, el cooperativismo, asi como la economia social y solidaria;
VII. Coadyuvar, con las dependencias correspondientes, en el aprovechamiento y

preservacion racional y sustentable de los recursos naturales y culturales en las

actividades productivas del Estado;
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VIII. En coordinacion con la Secretaria del Medio Ambiente, impulsar y desarrollar
en el &mbito de su competencia, energias limpias y alternas y su aplicacién en la

cadena productiva;

IX. Participar en la elaboracion del Programa de Obra Publica del Estado, con
propuestas y observaciones sobre infraestructura publica que detone, conserve o

fortalezca la inversion privada productiva;

X. Promover, asesorar y gestionar el comercio exterior, asi como el fomento a las

exportaciones de las empresas michoacanas;

XI. Coadyuvar en la regulacion, promocion y fomento de las actividades mineras en

el Estado, en coordinacion con las autoridades federales competentes;

XIl. Participar en el desarrollo e impulso al comercio internacional y su logistica, el
comercio maritimo y el cabotaje nacional e internacional, en coordinacion con las

autoridades federales competentes;

XIll. Promover el desarrollo de las micro, pequefias y medianas empresas,

cooperativas y la organizacion de productores y prestadores de servicios;

XIV. Asesorar técnicamente a los emprendedores para garantizar la viabilidad de

Sus proyectos;

XV. Divulgar la existencia, utilizacion y beneficios de la investigacion, desarrollo

tecnolégico e innovacion aplicadas a procesos productivos;
XVI. Fomentar la generacién y promocion de proyectos, asi como de asesoria,

asistencia técnica y capacitacion para el desarrollo de empresas, asi como el

acceso al crédito;
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XVII. Orientar y estimular a empresarios y emprendedores conforme a la legislacion
aplicable en materia de propiedad intelectual e industrial;

XVIII. Realizar y coordinar los analisis, diagnésticos, estudios e investigaciones para
el desarrollo de la actividad econdmica del Estado y mantener actualizada la
informacion estadistica estatal, relativa a las actividades productivas del Estado, en
coordinacion con las dependencias y entidades federales, estatales, municipales y
de autogobierno de las comunidades indigenas, asi como instituciones nacionales

e internacionales que correspondan;

XIX. Promover la coordinacién de los planes, programas, proyectos y acciones de
desarrollo econémico del Gobierno del Estado, con los de la Administracion Publica
Federal, de los municipios de la entidad, asi como de las autoridades de

autogobierno de las comunidades indigenas;

XX. Coadyuvar de acuerdo a la legislacion aplicable, en la organizacion y
funcionamiento de centros de comercializacion de productos basicos y actividades
similares, para que toda la poblacién acceda a ellos, a los precios mas bajos
posibles, en coordinacion con los sectores productivos y sociales y las

dependencias competentes de la Administracion Pablica Estatal;

XXI. Promover la produccion tradicional y artesanal, a través de los estimulos
necesarios para su desarrollo, asi como la asociacion y capacitacion de los

productores, ademas de la comercializacion de sus productos;

XXII. Participar en la planeacion y programacion de las obras e inversiones
productivas, tendientes a promover el aprovechamiento y explotacion sustentable
de los recursos minerales y sus derivados, en cumplimiento a la legislacién

aplicable;
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XXIII. Coordinar las ediciones gubernamentales sobre informacién y difusion de
actividades productivas, asi como, auxiliar a los organismos y empresas privadas

que lo soliciten, en la preparacion de materiales y su difusién;

XXIV. Promover la realizacion y participacion en congresos, seminarios, ferias,
exposiciones, eventos y concursos de alcance estatal, regional, nacional e
internacional, de las actividades productivas, con fines promocionales para su

comercializacion e inversion;

XXV. Asesorar en materia econdmica a entidades publicas y privadas que

desarrollen actividades productivas en el Estado;

XXVI. Apoyar y asesorar a los sectores, publico, privado y social, en las gestiones
de crédito y asistencia técnica que deban realizar ante las dependencias, entidades,
organismos internacionales, federales y estatales, cuando se trate de inversiones

gue contribuyan al fomento y desarrollo de las actividades productivas;

XXVII. Fomentar el establecimiento de micro, pequefias, medianas y grandes
empresas; la creacion de parques, corredores y ciudades industriales en el Estado,

asi como de centros comerciales y de abasto;

XXVIIIl. Coadyuvar en la organizacion de los productores primarios, fomentar y
promover los programas de investigacion y ensefianza tecnolégica industrial, para
facilitarles el acceso al crédito y a la tecnologia, asi como mejorar los sistemas de

produccion y comercializacion;

XXIX. Desarrollar y proponer con base en la legislacion aplicable, nuevos modelos

de financiamiento para el desarrollo de proyectos productivos;

XXX. Fomentar la creacion y desarrollo de agroindustrias y empresas en el medio

rural, en coordinacion con la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural;
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XXXI. Promover, apoyar y coordinar la participacion de las comunidades en

actividades productivas, de acuerdo con su vocacion;

XXXIl. Fomentar la creacion de unidades de atraccion de inversion y desarrollo de
proyectos productivos en los municipios del Estado;

XXXIII. Integrar y coordinar politicas, instituciones, herramientas y acciones de
mejora regulatoria, a fin de lograr una simplificacion de tramites en apoyo a la

actividad econémica del Estado;

XXXIV. Coordinar el Registro Estatal de Tramites y Servicios y el Registro Unico de
Personas Acreditadas;

XXXV. Asesorar y coordinar a los municipios y autoridades de autogobierno de las

comunidades indigenas, para el fomento de la mejora regulatoria;

XXXVI. Fomentar la creacion y desarrollo de empresas turisticas en coordinacion

con la Secretaria de Turismo;

XXXVII. Organizar y coordinar el Servicio Nacional del Empleo en el Estado;

XXXVIII. Evaluar conjuntamente con la Secretaria del Bienestar, los programas de
desarrollo econémico y social del Estado, y vigilar que sean integrales y armonicos,
para que beneficien en forma equitativa a las diferentes localidades, regiones y a
los distintos sectores de la poblacion, revisando periédicamente los resultados

obtenidos;

XXXIX. Impulsar la proteccion de los productos endégenos y tradicionales, con fama
ganada por medio de las marcas, marcas colectivas, denominaciones de origen e

indicaciones geograficas;
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XL. Disefiar, aplicar y evaluar la politica de innovacion, investigacion cientifica y
tecnoldgica del Estado, en coordinacion con la Federacién y los municipios, a través
del organismo estatal competente en la materia, procurando la colaboracion de

instituciones de educacién superior y tecnoldgica, nacionales e internacionales; vy,

XLI. Las demas que le confieran las normas juridicas aplicables.

Articulo 24.- A la Secretaria de Turismo, le corresponde el ejercicio de las

atribuciones siguientes:

|. Programar, organizar, promover y coordinar proyectos, actividades e inversiones
para desarrollar el potencial turistico del Estado, de acuerdo a los objetivos y metas
del Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan;

Il. Proponer al Gobernador del Estado, la declaracion de zonas y actividades

turisticas, asi como elaborar los proyectos normativos correspondientes;

[ll. Controlar y supervisar de acuerdo con la legislacion aplicable, los servicios
turisticos de transporte, hospedaje, alimentacidon y similares que se presten en el
Estado;

IV. Gestionar permisos y concesiones de acuerdo con la legislacion, para la
explotacion y establecimiento de centros, zonas y lugares turisticos, asi como

negocios, guias y ayudas turisticas;
V. Fomentar la creacion y desarrollo del sector turistico del Estado, a través de

acciones de asistencia técnica, capacitacion, certificacion, profesionalizacion y

promocién;
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VI. Elaborar los estudios y proyectos ejecutivos de inversion, para la realizacion de
los programas publicos del sector turistico, asi como realizar las gestiones para el
desarrollo de la infraestructura turistica y de servicios en los puntos turisticos del
Estado;

VII. Formular e instrumentar programas turisticos para beneficio de la poblacién con
menor posibilidad de acceso a este sector, asi como promover y ejecutar acciones
gue fomenten la participacion colectiva y la sustentabilidad de los programas y

acciones en la materia;

VIII. Organizar y vigilar la adecuada prestacion de los servicios de informacion,
ayuda y proteccion al turista, asi como promover y fomentar la preparacion y

actualizacion de los recursos humanos del sector;

IX. Fomentar y mantener relaciones con organizaciones turisticas regionales,
nacionales e internacionales, asi como participar en ferias y exposiciones, con el fin

de dar a conocer los atractivos turisticos del Estado;

X. Garantizar en todas las acciones de desarrollo y promocién turistica la
sustentabilidad y el apego a lo establecido en los objetivos de desarrollo sostenible

de la Organizacion de las Naciones Unidas;

XI. Promover la formacion de organismos que fomenten el turismo en el Estado;

XIll. Coordinar las ediciones gubernamentales sobre informacion y difusién turistica,
y auxiliar a los organismos y empresas privadas que lo soliciten, en la preparacién

de materiales y difusion turistica,

XIll. Gestionar y celebrar convenios de colaboracion con socios comerciales,
municipios y el Gobierno Federal que permitan incrementar los recursos para la

promocién turistica en el Estado;
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XIV. Promover la innovacion y el desarrollo de nuevos productos turisticos en

beneficio de las regiones turisticas del Estado;

XV. Promover e incrementar el desarrollo de eventos y actividades turisticas del
Estado;

XVI. Realizar campanfas y acciones de difusion de los centros y lugares turisticos
del Estado;

XVII. Desarrollar estudios de mercado y perfil del turista que permitan un adecuado
disefio de campafias de promocion, apegadas a la demanda de los mercados y a

las nuevas tecnologias de la informacion;

XVIII. Aplicar politicas de relaciones publicas que incentiven la llegada de turistas a
la Entidad;

XIX. Promover, proyectar, desarrollar y administrar los centros vacacionales y

recreativos con que cuenta el Gobierno del Estado;

XX. Intervenir conforme a la normatividad aplicable, en las actividades del
fideicomiso administrador de los recursos financieros derivados de la recaudacion
del impuesto al hospedaje;

XXI. Orientar y estimular las medidas de proteccion al turismo;

XXII. Coadyuvar con las autoridades de autogobierno de las comunidades

indigenas, en el disefio, desarrollo y ejecucion de los proyectos turisticos de su

interés;

56



XXIIl. Promover el disefio, establecimiento y desarrollo de rutas turisticas en el
Estado, asi como actividades turisticas especializadas, en coordinacion con las

organizaciones y autoridades competentes;

XXIV. Solicitar a la Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas la ejecucion de
las obras publicas a cargo o convenidas por el Gobierno del Estado, que sean de

Su competencia; vy,

XXV. Las demas que le confieran las normas juridicas aplicables.

Articulo 25.- A la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, le corresponde el

ejercicio de las atribuciones siguientes:

|. Elaborar y ejecutar los planes y programas estatales de desarrollo en materia
agricola, pecuaria y pesqguera, con la participacion de los productores y atendiendo

a criterios de sustentabilidad en el uso de recursos;

Il. Fomentar la creacion de fuentes de ocupacion en el sector, impulsar el valor
agregado a la produccion, a efecto de fortalecer la seguridad y soberania
alimentaria, sustituir importaciones de granos basicos, elevar la productividad y

competitividad para mejorar los niveles de bienestar de la poblacion;

[ll. Participar en la planeacion, programacion, control, seguimiento y evaluacion, de
las obras e inversiones que promuevan el aprovechamiento sustentable de los

recursos agropecuarios y pesqueros en el Estado;
IV. Fomentar y apoyar los programas de investigacion agropecuaria y. pesquera el

desarrollo de la agricultura, ganaderia y peseca, asi como divulgar las técnicas y

sistemas que mejoren la produccion sustentable en el sector;
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V. Fomentar, promover, apoyar y coordinar, la organizacion de los productores
agropecuarios y pesqueros, para facilitarles el acceso al crédito, la adopcion de
innovaciones tecnolégicas, la comercializacién adecuada de sus productos, y la

mejora de los sistemas de produccién y administracion de sus recursos;

VI. Fomentar la conformacion de empresas colectivas y sociales, que permitan a los
productores del campo sumar esfuerzos, generar sinergias y construir economias
de escala, con el propdsito de hacer mas eficientes sus esfuerzos productivos y

lograr mejores precios por la comercializacion de sus productos;

VII.

VIIl. Promover la participacién social y privada en la realizacién de programas y

acciones en el medio rural, con enfoque de desarrollo regional;

IX. Coordinar sus acciones con las autoridades federales, estatales, municipales'y
particulares, para lograr el mejor aprovechamiento de los recursos hidréaulicos del
Estado;

X. Realizar campafias permanentes para prevenir y combatir plagas vy

enfermedades que atacan las especies vegetales y animales en el Estado, en

XL InSpeccionar y vigilar la movilizacion de productos y subproductos agropecuarios

y Pesqueros en el Estado, por razones fitosanitarias y zoosanitarias:
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XIl. Participar en la organizacion y patrocinio de ferias, exposiciones y concursos
forestales, agricolas, ganaderos J Pesqueres, en coordinacion con las autoridades

competentes;

XIIl. Fomentar, apoyar e impulsar la aplicacién de gsguemas de certidumbre en los

precios de las cosechas agricolas, de productos pecuarios y PESQUEros;

XIV. Fomentar la ensefianza de la actividad agropecuaria y pesquerd, en

coordinacion con las autoridades correspondientes;

XV. Elaborar los estudios y proyectos de construccién y conservacion de las obras

publicas estatales en materia agropecuaria y pesquera;

XVI. Realizar directamente o a través de terceros, las obras publicas a cargo o
convenidas con los gobierno federal o municipales del Estado, que sean de su

competencia;

XVII. Promover la eliminacion de las practicas de quemas agricolas, y en su caso

XX. Impulsar las denominaciones de origen para los productos enddgenos del

campo o sus derivados;
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XXIV. Coadyuvar con las autoridades federales y municipales competentes, en la
actualizacion del padrén de organizaciones pesqueras y de productores acuicolas,

el inventario de cuerpos de agua y la informacién estadistica relativa a la captura,
industrializacién y comercializacién de los productos pesqueros que se explotan en
el Estado; y,

XXV. Las demas que le confieran las normas juridicas aplicables.

Articulo 26.- A la Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas, le corresponde

el ejercicio de las atribuciones siguientes:

I. Coordinar la elaboracion, ejecucion, seguimiento y evaluacién del Programa de
Obra Publica del Gobierno del Estado, formulando sus estudios, proyectos y

presupuestos;

Il. Elaborar los estudios y proyectos de construccion y conservacion de las obras y

edificios publicos estatales, de conformidad con lo dispuesto por la ley de la materia;



lll. Establecer y expedir las bases para los concursos en la ejecucion de las obras
publicas y servicios relacionados que realice el Gobierno del Estado;

IV. Ejecutar las obras publicas convenidas por el Gobierno del Estado, que no sean
de la competencia de otra dependencia o entidad;

V. Promover lo conducente, a efecto de que el Estado cuente con los servicios

publicos necesarios en materia de comunicaciones;

VI. Proporcionar los servicios publicos de telecomunicaciones que correspondan al

Estado y dar cumplimiento a los convenios celebrados en la materia;

VII. Planear, programar, coordinar y presupuestar la construccién, conservacion,
mantenimiento y modernizacion de las carreteras, puentes, caminos vecinales y

demas vias de comunicacion terrestre del Estado;

VIII. Definir, conservar, supervisar, promover y desarrollar las vias estatales de

comunicacion;

IX. Construir y conservar en buen estado las carreteras, caminos vecinales,

aeropistas y demas vias de jurisdiccion estatal;

X. Promover, planear y coadyuvar en la gestion y ejecucion de obras por

cooperacién, en los municipios en los que se convengan este tipo de obras;

XI. En coordinacion con la Secretaria del Medio Ambiente, auxiliar a las autoridades
municipales y a las autoridades de autogobierno de las comunidades indigenas, en
la elaboracion de estudios y proyectos, asi como en la operacion y organizaciéon
administrativa de los sistemas de agua potable, alcantarillado y saneamiento,

procurando la autosuficiencia técnica y financiera de los mismos;
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Xll. Coadyuvar con la Secretaria de Cultura, en la conservacion del patrimonio
historico y cultural, en coordinacion con las autoridades federales, estatales y

municipales;

XIll. Adjudicar y vigilar el cumplimiento de los contratos de obra publica y servicios

relacionados de su competencia,;

XIV. Formular y proponer al Gobernador del Estado, la celebracién de convenios de
coordinacion con los municipios y las autoridades de autogobierno de las
comunidades indigenas, para la realizacion de obras publicas;

XV. En coordinacion con la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, programar
y promover la construccion y realizacion de obras publicas de pequefa irrigacion,
bordos, canales, tajos, abrevaderos y jagiieyes que competa ejecutar al Gobierno

Estatal, o en cooperacion con la Federacion, los municipios y con los particulares;

XVI. Proyectar y construir en coadyuvancia con la Secretaria de Turismo las obras
publicas que sean de su competencia, del Gobierno del Estado, asi como los
proyectos de infraestructura convenidos con diversas organizaciones Yy

dependencias;

XVII. Ejecutar los programas y obras de infraestructura educativa para la
construccion de espacios educativos y deportivos en el Estado, en los niveles
basico, medio superior y medio terminal; vy,

XVIII. Las demas que le confieran las normas juridicas aplicables.

Articulo 27.- A la Secretaria del Medio Ambiente, le corresponde el ejercicio de las

atribuciones siguientes:
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|. Aplicar y vigilar el cumplimiento del marco normativo estatal y federal en materia

de medio ambiente;

ll. Elaborar, ejecutar, revisar y difundir los planes y programas estatales de

proteccion al medio ambiente;

lll. Formular, conducir, evaluar y difundir las politicas estatales en materia ambiental,
de recursos naturales, de residuos y de cambio climatico, asi como en materia
forestal y de agua, con la participacion que corresponda a otras dependencias y

entidades;

IV. Conservar, preservar, restaurar y proteger los ecosistemas de jurisdiccion

estatal, en las materias que no estén expresamente reservadas a la Federacion;

V. Proteger, conservar y fomentar el aprovechamiento sustentable de los recursos

naturales, comprendiendo flora, fauna y bosques del Estado;

VI. Prevenir y controlar la contaminacion atmosférica generada por fuentes fijas que
funcionen como establecimientos industriales y por fuentes méviles que no sean

competencia de la Federacion;

VII. Regular las actividades riesgosas para el ambiente de jurisdiccion estatal;

VIIl. Elaborar y someter a consideracion del Gobernador del Estado, las
declaratorias de areas naturales protegidas de competencia estatal, y promover
para su administracién y vigilancia, la participacion de autoridades federales o

locales, y de universidades, centros de investigacion y particulares;

IX. Organizar y administrar las areas naturales protegidas estatales, y supervisar las

labores de conservacion, proteccion y vigilancia de dichas areas, cuando su
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administracion recaiga en gobiernos municipales, autoridades de autogobierno de

las comunidades indigenas o en personas fisicas o morales;

X. Regular y vigilar los sistemas de recoleccion, transporte, almacenamiento,
manejo, tratamiento y disposicion final de los residuos de manejo especial y
coadyuvar con los municipios a regular y vigilar los sistemas de recoleccion,
transporte, almacenamiento, manejo, tratamiento y disposicién final de los residuos

solidos urbanos;

Xl. Evaluar y resolver las manifestaciones de impacto ambiental y los estudios de

riesgo ambiental de las obras o actividades de jurisdiccion estatal;

XIl. Evaluar la calidad del ambiente y establecer y promover el sistema de
informacion ambiental, que incluir4 los sistemas de monitoreo atmosférico, de
suelos y de cuerpos de agua de jurisdiccion estatal, y los inventarios de recursos
naturales y de poblacion de fauna silvestre, con la cooperacion de las autoridades
federales, estatales y municipales, instituciones de investigacion y educacion

superior, y las dependencias y entidades que correspondan;

XIll. Disefiar y operar, con la participacion que corresponda a otras dependencias y
entidades, la adopcion de instrumentos econémicos para la proteccion, restauracion

y conservacion del medio ambiente;

XIV. Prevenir y controlar la contaminacion generada por la emision de ruido,
vibraciones, energia térmica y luminica, radiaciones electromagnéticas y olores
perjudiciales al equilibrio ecolégico o al ambiente, provenientes de fuentes fijas que
funcionen como establecimientos industriales y de fuentes méviles que no sean

competencia de la Federacion;
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XV. Prevenir y controlar la contaminacion de las aguas de jurisdiccidon estatal, las
aguas nacionales que estén asignadas al Estado, y regular el aprovechamiento

sustentable;

XVI. Elaborar el Ordenamiento Ecolégico del Territorio del Estado, asi como los
ordenamientos ecoldgicos regionales y promoverlos en coordinacién con las

autoridades municipales y los particulares;

XVII. Prevenir y controlar la contaminacion generada por el aprovechamiento de las
sustancias no reservadas a la Federacién, que constituyan depésitos de naturaleza
similar a los componentes de estos suelos, que sélo puedan utilizarse para la

fabricacion de materiales de construccion u ornamento de obras;

XVIII. Asesorar, proponer y ejecutar politicas publicas, programas y acciones, en
materia de cambio climatico y para asuntos que afecten al equilibrio ecoldgico o
ambiental del Estado; asi como vincular dichas politicas estatales con las

investigaciones realizadas por instituciones académicas;

XIX. Promover el desarrollo de proyectos de generacion de energia a partir de

fuentes alternativas y sustentables;

XX. Vigilar el cumplimiento de las normas oficiales mexicanas en materia ambiental

y las derivadas de las leyes y reglamentos de jurisdiccion estatal;
XXI. Emitir recomendaciones en materia ambiental, de recursos naturales, cambio
climatico y residuos, a las autoridades estatales, municipales y de autogobiernos,

con el propdsito de coadyuvar y facilitar el cumplimiento de las leyes de la materia;

XXII. Asesorar a los municipios, comunidades, ejidos y pueblos indigenas, sobre el

manejo y vigilancia de las areas naturales protegidas;
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XXIIl. En coadyuvancia con la Secretaria de Gobierno y con la Secretaria de
Comunicaciones y Obras Publicas, elaborar diversos atlas de riesgo en las
diferentes regiones del territorio del Estado con el objetivo de identificar zonas de
riesgo a los desastres naturales, tanto en su impacto en las poblaciones como en la

economia, e identificando soluciones en la materia; vy,

XXIV. Las demas que le confieran las normas juridicas aplicables.

Articulo 28.- A la Secretaria de Desarrollo Urbano y Movilidad, le corresponden las

atribuciones siguientes:

l. Aplicar y vigilar el cumplimiento del marco normativo estatal y federal en materia

de desarrollo territorial, urbano y movilidad;

ll. Elaborar, ejecutar, revisar y difundir los planes y programas estatales de
desarrollo urbano y ordenamiento territorial, transporte en todas sus modalidades,

asi como la movilidad de las personas en el territorio estatal,

[ll. Formular, conducir, evaluar y difundir las politicas estatales en materia de
desarrollo territorial, urbano y de movilidad con la participacion que corresponda a

otras dependencias y entidades;

IV. Elaborar, promover y difundir el uso de instrumentos técnicos, participativos,
econdmicos Yy juridicos para la gestion de suelo, desarrollo urbano y ordenamiento

territorial;

V. Coordinar sus acciones con la Federacion, con otras entidades federativas, y con
los municipios, para el Ordenamiento Territorial de los Asentamientos Humanos y
la planeacion del Desarrollo Urbano y Desarrollo Metropolitano; asi como para la

ejecucion de acciones, obras e inversiones en materia de infraestructura,
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equipamiento y servicios urbanos, incluyendo las relativas a la movilidad y a la

accesibilidad universal;

VI. Formular, instrumentar y difundir conjuntamente con los municipios Yy
dependencias que correspondan, el Programa Estatal de Desarrollo Urbano, los
Programas Regionales de Desarrollo Urbano, los Programas de Ordenacion y
Regulacién de Zonas Conurbadas y Metropolitanas, y los que de ellos se deriven,
dandoles seguimiento, vigilando y evaluando su cumplimiento conforme al Sistema
Estatal de Planeacion del Ordenamiento Territorial y el Desarrollo Urbano
Sustentable;

VII. Analizar y calificar la congruencia y vinculacion con la planeacion estatal, que
deberan observar los distintos programas de desarrollo urbano, incluyendo los de
los municipios asociados, conurbaciones o zonas metropolitanas, a través de

dictamenes de congruencia estatal;

VIII. Participar, conforme a la legislacion federal, en la constitucion de reservas
territoriales, la dotacion de infraestructura, equipamiento y servicios urbanos, la
salvaguarda de la poblacion y amortiguamiento determinados por determinados por
los planes de Desarrollo Urbano; asi como en la proteccion del Patrimonio Natural
y Cultural, y de las zonas de valor ambiental del equilibrio ecolégico de los centros

de poblacion;

IX. Fomentar, asesorar y apoyar a las autoridades municipales que lo soliciten en la
formulacion, ejecucién, evaluacién y actualizacién de los programas de desarrollo
urbano municipales, de ordenacién y regulacion de zonas conurbadas y

metropolitanas de los centros de poblacion y los que de ellos se deriven;

X. Coadyuvar con las autoridades federales y municipales en la regularizacién de la
tenencia de la tierra urbana, asi como en la proteccion del patrimonio cultural y del

equilibrio ecoldgico de los centros de poblacién;

67



Xl. Inducir el desarrollo territorial y urbano ordenado, a través de la regularizacion
del uso de suelo en los centros de poblacion, en coordinacién con los municipios y
las correspondientes dependencias y entidades de la Administracion Puablica
Federal y Estatal;

XIl. Emitir opinion técnica en los proyectos de infraestructura y equipamiento urbano
y territorial, que las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal,
desarrollen de conformidad a la legislacion de la materia;

XIll. Emitir opinion técnica entre los ayuntamientos respectivos, sobre el proyecto
de vias publicas en los centros de poblacion que incidan en la vialidad y espacio

publico;

XIV. Coordinar de acuerdo con las politicas, lineamientos, normas y mecanismos
gue al efecto se establezcan, el Programa Estatal de Vivienda y su ejecucion, en la
forma que se acuerde con el Gobierno Federal, los organismos descentralizados,

los municipios del Estado y los sectores social y privado;

XV. Emitir opinidn técnica, legal y apoyar a solicitud de los ayuntamientos, en las
regularizaciones de los fraccionamientos de interés social y popular de urbanizacién
progresiva que realicen los grupos organizados, previo cumplimiento de los

requisitos que sefala la ley de la materia;

XVI. Formular los estudios y proyectos de construccién y conservacion de los

servicios y espacios publicos de su competencia;

XVII. Imponer sanciones administrativas a los infractores de las disposiciones
juridicas y de los programas estatales de Desarrollo Urbano y Desarrollo
Metropolitano, conforme a lo que prevén las leyes aplicables de responsabilidades

administrativas, asi como dar vista a las autoridades competentes, para la aplicacion
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de las sanciones que en materia penal se deriven de las faltas y violaciones a tales
disposiciones;

XVIII. Definir los criterios y emitir las disposiciones para el otorgamiento de
concesiones y permisos de transporte publico;

XIX. Otorgar concesiones y permisos de transporte publico y de carga estatal, de
acuerdo a la Ley y reglamentos en la materia;

XX. Expedir las normas técnicas necesarias en materia de transporte de carga en
el Estado;

XXI. Fijar los requisitos a los que se debe someter el transporte de carga en el
Estado, a partir de la normatividad estatal y federal en la materia;

XXII. Fijar las politicas de concesion, operacién, autorizacion, coordinacion, control

y supervision del servicio publico de transporte en todas sus modalidades;

XXIII. Integrar y presidir el Comité Técnico Consultivo de Transporte, asi como las
comisiones municipales, necesarias para la mejor prestacion del servicio publico de

autotransporte; vy,

XXIV. Las demas que le confieran las normas juridicas aplicables.

Articulo 29.- A la Secretaria de Educacion, le corresponden las atribuciones que
expresamente le confieren la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de

Ocampo y las siguientes:

|. Planear, programar, desarrollar, supervisar y evaluar la educacion a cargo del

Estado, en los tipos y niveles que le corresponda, en cumplimiento al articulo 3° de
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la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a la Ley General de
Educacion y demds disposiciones legales aplicables en la materia;

Il. Prestar el servicio publico de educacion en concurrencia de los municipios y de

la Federacion conforme a las leyes y reglamentos aplicables;

lll. Proponer las normas, politicas y programas en materia educativa que se deban
llevar a cabo en el estado, con enfoque en la promocién de los derechos humanos,
la cultura de la paz, la inclusion en todas sus modalidades y para todos los

segmentos, la equidad y la perspectiva de género;

IV. Promover programas educativos relativos al desarrollo de los pueblos y
comunidades indigenas del Estado, procurando la preservacion de sus valores
culturales y la implementacion de planes de estudios en sus lenguas, para

garantizar un acceso efectivo e incluyente;

V. Generar politicas educativas en las que se reconozca la igualdad sustantiva entre
todas las personas, promover programas y contenidos relativos para evitar practicas

discriminatorias en el ambito de su competencia;

VI. Coordinarse con la autoridad correspondiente para el fortalecimiento de la
educacion basica y normal, observando los principios rectores y objetivos

dispuestos por la Federacion en la materia;
VII. Promover la desconcentracion de funciones y servicios educativos, para
acercarlos a los contextos socioeducativos del Estado en beneficio de los centros

educativos y su personal,

VIII. Administrar y organizar la distribucion oportuna de los libros de texto gratuito

en los planteles educativos y vigilar su correcta utilizacion;
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IX. Revalidar y otorgar equivalencia de estudios de la educacién primaria,
secundaria, normal y demas para la formacion de maestros de Educacién Basica,

de acuerdo con los lineamientos que la autoridad competente expida;

X. Instrumentar y operar los procedimientos de autorizacion, prorroga o negacion
de reconocimiento de validez oficial de estudios a los particulares que ofrezcan

educacion béasica y normal;

XI. Expedir certificados y otorgar constancias, diplomas, a las personas que hayan
concluido estudios, de conformidad con los planes y programas de estudio

correspondientes, asi como llevar el registro de los mismos;

XIl. Operar el Sistema de Informacion Integral de la Educacion en el Estado, en
todos los niveles educativos, manteniendo actualizados los datos estadisticos y los

indicadores, para la toma de decisiones Optimas y asertivas;

XIll. Promover la educacion integral para adultos, ofertando programas de

fortalecimiento en todos los niveles educativos de educacion basica;

XIV. Organizar, operar y desarrollar el Sistema de Otorgamiento de Becas,
coadyuvando con la autoridad federal en las acciones necesarias para su

fortalecimiento;

XV. Promover y coordinar la participacion social para la educacion, en las regiones,
municipios y comunidades, de conformidad con los lineamientos y politicas que se

dicten por las autoridades correspondientes;
XVI. Formular, coordinar y evaluar la cultura fisica, la politica deportiva y de la

juventud del Estado y los programas tendientes a su difusiéon, estimulo y fomento

en el sistema educativo, en coordinacion con las instancias correspondientes;
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XVII. Coordinar y promover actividades educativas tendientes al conocimiento de
los diversos ecosistemas del Estado, asi como a la preservacion, conservacion y el
uso social del entorno fisico y de los recursos naturales con las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Estatal, el Gobierno Federal y municipal y
con miembros de los sectores social y privado;

XVIII. Suscribir, operar y vigilar la ejecucion de convenios de coordinacion en
materia de educacion, deporte, cultura y otras areas educativas, con las
dependencias, organismos e instituciones publicas o privadas en el &mbito estatal,

nacional e internacional, en coordinacion con las instancias competentes;

XIX. Proponery ejecutar los convenios de coordinacion, en materia de mejoramiento

de escuelas, que el Estado celebre con la Federacion y los municipios;

XX. Proponer y ejecutar los convenios de coordinacion que en materia educativa,

cientifica y tecnoldgica celebre el Estado con la Federacion y los municipios;

XXI. Participar en los procesos de ingreso y promocion de personal docente, en
términos de las leyes correspondientes y los criterios que establezca al respecto la

autoridad federal;

XXII. Impulsar los procesos de capacitacion y formacion continua de los
trabajadores del Sistema Educativo Estatal, fortaleciendo la adquisicion sistémica y
permanente de habilidades y competencias, incluidas las socioemocionales y

digitales acordes a los nuevos contextos socioeducativos;
XXIIl. Representar al Gobernador ante cualquier organismo, instancia, entidad o

institucién publica o privada, de caracter educativo, en el &mbito estatal, nacional e

internacional;
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XXIV. Coordinar, vincular y organizar en el ambito de su competencia, a las
entidades del sector, y emitir las politicas para su funcionamiento;

XXV. Apoyar y coordinarse con los organismos de proteccion civil en el desarrollo

de programas de seguridad y emergencia;

XXVI. Apoyar dentro del &mbito de su competencia, la difusion y realizacion de los
programas de caracter educativo para fortalecer los comportamientos de ética,
transparencia y rendicion de cuentas del personal del sistema educativo;

XXVII. Impulsar, promover y operar programas Yy acciones tendientes a la
prevencion de las adicciones en todos los niveles educativos, en coordinacion con

las instancias competentes, evaluando el impacto de las mismas.

XXVIII. Promover y realizar en coordinacion con las dependencias y entidades
correspondientes, programas de capacitacion técnica especializada en las ramas

agropecuaria, industrial y de servicios;

XXIX. Ejecutar las politicas, programas y acciones en materia de gobierno digital y
mejora regulatoria que promuevan la eficiencia, economia, eficacia y calidad en la

Administracion Publica Estatal; vy,

XXX. Las demas que le confieran las normas juridicas aplicables.

Articulo 30.- A la Secretaria de Cultura, le corresponde el ejercicio de las

atribuciones siguientes:

|. Elaborar y conducir la politica estatal en materia de cultura, con la participacion
gue corresponda a otras dependencias y entidades de la Administracion Publica
Estatal, los municipios del Estado; asi como los municipios, pueblos originarios y

comunidades auténomas bajo el reconocimiento de ley y la comunidad cultural;
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Il. Formular y proponer al Gobernador del Estado, el Programa Estatal de Cultura,
asi como los planes, proyectos y estrategias de accién, asi como coordinar su

ejecucion;

lll. Disefar los programas anuales de inversion y coordinar su ejecucion de manera

vinculante, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

IV. Promover a través de participacion en la vida cultural, el reconocimiento de la
composicion pluricultural del Estado de Michoacan, sus valores culturales,
linglisticos e identitarios, asi como la formacién y desarrollo integral de los

michoacanos;

V. Impulsar ante instancias nacionales e internacionales, el reconocimiento de la
autonomia y los derechos de los pueblos originarios y comunidades indigenas, en
materia pluricultural, de organizacion y preservacion de su patrimonio y sus valores
culturales, artisticos, linglisticos, artesanales, tradiciones culturales y rituales, de

acuerdo con sus usos Yy costumbres;

VI. Promover, la difusion, promocién y reconocimiento de la produccion artistica y

cultural del Estado;

VII. Establecer las politicas y lineamientos para la adecuada administracion,
conservacion, operacion, fortalecimiento y aprovechamiento de los espacios,
museos y centros culturales del Estado, en términos de las disposiciones legales

aplicables;

VIII. Establecer las politicas y lineamientos para la adecuada administracion y el
fortalecimiento de los centros de produccion artistica del Estado, asi como la
promocién de las obras artisticas, en términos de las disposiciones legales

aplicables;
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IX. Promover la firma de convenios de colaboracion, para la difusion y promocion
del patrimonio cultural y las colecciones artisticas, arqueoldgicas y museisticas del
Estado, asi como el intercambio de exposiciones con entidades federativas y paises
del exterior, en términos de las disposiciones legales aplicables;

X. Fomentar, propiciar y apoyar la creatividad en las artes y el desarrollo de las

expresiones culturales populares en todos sus géneros;

XI. Promover y apoyar el conocimiento, recuperacion, conservacion y divulgacion

del patrimonio cultural del Estado;

XIl. Desarrollar la formacion y capacitacion de promotores y gestores culturales;

XIll. Fomentar la profesionalizacion, actualizacion y capacitacion con programas de
educacion artistica, de iniciacion, escritura, lectura, artes plasticas, musica, artes

escenicas, cine, audio, video y multimedia;

XIV. Promover la creacion, asi como otorgar reconocimientos y estimulos al mérito
y trayectoria de los creadores artisticos, investigadores, intérpretes, maestros
artesanos, masicos tradicionales, gestores y promotores culturales, mediante

evaluaciones sustentadas en los principios de imparcialidad y equidad;

XV. Promover y difundir investigaciones y estudios para el reconocimiento.
preservacion y desarrollo de las culturas, lenguas, artes populares y tradiciones, asi
como de los conocimientos culturales de transmision oral; en sus expresiones

artisticas, cientificas y tecnoldgicas;

XVI. Desarrollar y fortalecer la oferta de servicios culturales del Estado, para que

llegue a todas las regiones del mismo;
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XVII. Administrar, preservar y acrecentar el patrimonio histérico, arqueolégico y
artistico, en el &mbito de su competencia y en términos de las disposiciones legales

aplicables;

XVIII. Establecer dentro del dambito de su competencia, las politicas, normas
técnicas y procedimientos constructivos, la vigilancia y aplicacion para la
conservacion, rescate o restauracion de monumentos y sitios de caracter historico

patrimonial;

XIX. Gestionar y reglamentar donaciones en dinero o en especie a favor del

patrimonio cultural del Estado, de conformidad con la legislacion aplicable;

XX. Proteger, resguardar y conservar las obras literarias y artisticas propiedad del
Estado;

XXI. Coordinarse con los gobiernos federal, estatales y municipales, asi como
concejos y autoridades de autogobierno de las comunidades indigenas, para la

preservacion, fomento y desarrollo cultural;

XXII. Concertar convenios en el ambito cultural con autores, organismos o

instituciones, tanto publicos como privados, nacionales o extranjeros;

XXIIl. Promover la creacion de diversas opciones de organizacion y de
financiamiento, que permitan impulsar y fortalecer las actividades culturales, a

través de los instrumentos juridicos necesarios;
XXIV. Impulsar la participacion de los michoacanos, a través de la elaboracion de

propuestas para la promocion y divulgacion de los proyectos culturales a cargo de

la Administracion Publica Estatal;
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XXV. Fomentar e instrumentar programas culturales para el beneficio de la
poblacion con menores posibilidades de acceso a las diferentes expresiones

artisticas y culturales, por sus condiciones de marginacion, pobreza o inseguridad;

XXVI. Difundir y divulgar en coadyuvancia con la Coordinacion General de
Comunicacion Social, el Sistema Michoacano de Radio y Television, y a través de
los medios de comunicacién, las acciones y programas que lleve a cabo esta
Secretaria y que contribuyan a la difusion de la identidad pluricultural del Estado y
la formacion de publicos para todas las expresiones culturales existentes;

XXVII. Realizar en coordinacion con la Secretaria de Turismo y demas
dependencias de la Administracion Publica Estatal, una agenda con objetivos

comunes que promuevan el patrimonio artistico y cultural del Estado.

XXVIII. Promover y ejecutar acciones que fomenten la participacion colectiva y la

sustentabilidad de los programas en la materia; vy,

XXIX. Las demas que le confieran las normas juridicas aplicables.

Articulo 31.- Ala Secretaria de Salud, le corresponde el ejercicio de las atribuciones

siguientes:

I. Proponer y conducir la politica estatal en materia de salud, en los términos de la
ley de la materia y demas disposiciones aplicables, de conformidad con la politica
del Sistema Nacional de Salud y los acuerdos de coordinacién con el Instituto de
Salud para el Bienestar, para la implementacion del modelo SABI y garantizar la
prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos
asociados para las personas sin seguridad social, en los términos previsto en la Ley

General de Salud;
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Il. Operar los programas, los servicios de salud y vigilancia sanitaria con sus
respectivos procesos de planeacién, programacién, presupuestacion,

instrumentacién, supervision y evaluacion;

lll. Coordinar los programas y servicios de salud de toda dependencia o entidad
publica o privada, en los términos de las leyes de la materia y de los convenios de

coordinacion;

IV. Emitir la politica publica y coordinar el régimen de proteccion social de salud del
Instituto de Salud para el Bienestar, asi como coordinar y vigilar los servicios de

salud en el Estado;

V. Coadyuvar con la Fiscalia General del Estado en todos los casos de violencia
gue se detecten por el personal del sector salud;

VI. Asegurar en beneficio de la poblacion, la adecuada organizacion y operacion de
los servicios de atencion meédica, materno infantil, planificacion familiar, salud
mental y educacion para la salud, bajo el enfoque de salud publica basado en el

género;

VII. Desarrollar una politica permanente de orientacion y vigilancia en materia de

nutricion;

VIII. Coadyuvar en la prevencion y el control de los factores ambientales que puedan

tener efectos en la salud humana;

IX. Promover la salud ocupacional y el saneamiento basico de las condiciones de

las y los michoacanos;

X. Ejecutar politicas publicas y acciones de prevencion y control de enfermedades

transmisibles, no transmisibles y accidentes;
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Xl. Aplicar el Programa Estatal de Prevencion y Atencion para las Personas con
Discapacidad, en coordinacion con la Secretaria del Bienestar y el Sistema para el

Desarrollo Integral de la Familia;

Xll. Disefiar y ejecutar el Programa Estatal de Prevencion y Atencion de las

Adicciones, en coordinacion con el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia;

XIll. Disefar y ejecutar los programas de asistencia social en materia de salud;

XIV. Transitar al uso de tecnologias de informacién y comunicaciones, para operar
consultas en linea, videoconsultas, telemedicina y todos los adelantos tecnoldgicos

en materia de salud;

XV. Promover, coordinar y realizar la evaluacion de programas y servicios de salud
gue disponga el Gobernador del Estado y la Junta de Gobierno de los Servicios de

Salud de Michoacan;

XVI. Determinar la periodicidad y caracteristicas de la informacion que deberan

proporcionar las dependencias y entidades paraestatales de salud del Estado;

XVII. Coordinar el proceso de programacion y ejecucion de las actividades en

materia de salud en el Estado;

XVIII. Proponer a las dependencias competentes la asignacion de los recursos que

requieran los programas de salud;

XIX. Administrar los recursos que aporten tanto el Gobierno Federal como el

Gobierno del Estado, conforme a las leyes de la materia;

XX. Impulsar las actividades cientificas y tecnolégicas en materia de salud;
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XXI. Formar y capacitar recursos humanos en materia de su competencia y

coadyuvar con otras dependencias y entidades para el mismo propadsito;

XXIl. Promover y coordinar los procesos de donacion y trasplante de érganos,
tejidos y células, conforme a la legislacion aplicable;

XXIII. Impulsar la participacion ciudadana en la preservacion de la salud,;

XXIV. Normar, regular y fortalecer el desarrollo de los servicios de infraestructura

de salud;

XXV. Realizar los convenios de coordinacion con el Instituto de Salud para el
Bienestar, para la transferencia progresiva de atribuciones, infraestructura y
recursos humanos y materiales, conforme a la Ley General de Salud; vy,

XXVI. Las demas que le confieran las normas juridicas aplicables.

Articulo 32.- A la Secretaria del Bienestar, le corresponde el ejercicio de las

atribuciones siguientes:
I. Formular, normar y coordinar politicas y programas generales para el desarrollo
social con la participacion ciudadana, que coadyuven al mejoramiento de las

condiciones de vida de la poblacion;

Il. Proponer al Gobernador del Estado, las politicas y programas de desarrollo y

bienestar, para atender las necesidades de la poblacion;

lll. Establecer los lineamientos generales y coordinar los programas especificos que

en materia de su competencia se convengan con los municipios;

80



IV. Establecer y regular politicas y programas de apoyo y orientacion en materia
alimentaria, en coordinacion con las diferentes instancias del Gobierno del Estado;
y los distintos ordenes del Gobierno Federal, de los estados, de la Ciudad de
México, los municipios y autoridades de autogobierno de las comunidades
indigenas;

V. Promover, normar y coordinar acciones y programas federales y estatales de
combate a la pobreza, que se ejecuten en el Estado;

VI. Formular, normar, coordinar y vigilar la aplicacién de politicas y programas de

prevencién y atencion a grupos sociales altamente Vulnerables, tales como mujeres,

VII. Formular, promover, instrumentar y evaluar politicas publicas que den atencion
a la juventud, con el fin de fomentar su desarrollo social, cultural, productivo,
educativo, politico y econdmico para incorporarlos y hacerlos participes del

desarrollo integral del Estado;

VIll. Disefiar, promover, impulsar y operar programas de otorgamiento de becas a
las y los jovenes;

IX. Coordinar, vigilar y evaluar que las instituciones de asistencia privada y sus

patronatos cumplan con los ordenamientos juridicos aplicables;

X. Coordinar los servicios publicos de informacién y orientacién de programas para

el bienestar social;

XI. Organizar y acreditar el servicio social de pasantes;
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XIl. Fomentar la participacion de las organizaciones civiles y comunitarias, de las
instituciones académicas y de investigacion, y de la sociedad en general, en la
formulacion, instrumentacion y operacion de las politicas y programas que lleve a

cabo;

XIll. Apoyar iniciativas y proyectos de la sociedad, relacionados con las materias a

su cargo;

XIV. Definir las zonas, localidades y regiones territoriales del Estado que requieran

atencion integral € inmediata, en materia de combate a la pobreza y marginacion;

XV. Establecer los lineamientos y criterios para la evaluacion de los programas para
el bienestar y acciones que realicen organizaciones sociales, las unidades
administrativas y sus 0rganos sectorizados, con los recursos federales, estatales y

municipales relativos al desarrollo social;

XVI. Llevar a cabo estudios e investigaciones para la identificacion de técnicas,
metodologias, innovacion social y mecanismos de evaluacién de los programas de

bienestar;

XVII. Colaborar en coordinacién con las dependencias competentes en acciones de
consulta, asesoria, asistencia técnica, que incidan en el desarrollo institucional, en

materia de politica social,

XVIII. Disefar, crear, impulsar y ejecutar programas y acciones encaminados a

atender a las personas adultas mayores en condiciones de pobreza extrema;

XIX. Promover el respeto de los derechos humanos de las personas indigenas y
afrodescendientes, de sus comunidades y pueblos que expresamente les confieren
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica

del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, los tratados, acuerdos y
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convenios internacionales celebrados por el Estado Mexicano y los demas
ordenamientos juridicos aplicables; asi como establecer la politica publica estatal

en la materia;

XX. Formular, promover, instrumentar y evaluar de manera transversal las politicas
de bienestar, los migrantes michoacanos y fomentar integramente su desarrollo

econdmico, social, cultural y ciudadano; vy,

XXI. Las demas que le confieran las normas juridicas aplicables.

Articulo 33.- A la Secretaria de la Mujer le corresponde el ejercicio de las

atribuciones siguientes:

I. Coordinar el disefo, ejecucion y evaluacion de politicas publicas y programas

estatales para alcanzar la igualdad sustantiva,

[I. Promover un modelo de gestion con perspectiva de género, que proporcione
herramientas a empresas, instituciones publicas y organizaciones sociales, para

asumir un compromiso con la igualdad sustantiva;

[ll. Promover, fomentar e instrumentar las acciones necesarias para prevenir y

eliminar la discriminacion;

IV. Instrumentar y difundir un sistema de informacion y documentacion actualizada,
confiable y oportuna, que permita hacer visibles las desigualdades entre las mujeres
y los hombres en Michoacan y den elementos para realizar analisis con perspectiva

de género;

V. Formular y gestionar ante las instituciones competentes, programas, proyectos y
acciones con perspectiva de género y derechos humanos de las mujeres, asi como

su ejecucién, seguimiento y evaluacion, evitando toda forma de discriminacion;
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VI. Coordinar con entidades publicas y privadas, el disefio y ejecucion de un
distintivo que visibilice y reconozca las buenas préacticas en materia de género que
favorezcan la igualdad laboral, la no violencia y la no discriminacion en los centros

de trabajo;

VII. Promover la evaluacion transversal de programas, proyectos y acciones que
faciliten a las mujeres el pleno desarrollo de sus potencialidades;

VIII. Elaborar un Programa Estatal de Igualdad de Género, con el objeto de apoyar
a organizaciones de la sociedad civil, para que desarrollen proyectos orientados a

impulsar la igualdad de género en los a&mbitos social, politico, econémico Yy cultural;

IX. Proponer al Gobernador del Estado convenios con las instituciones de la
Federacion, estados, municipios, comunidades indigenas, organismos nacionales e
internacionales, programas, proyectos y acciones, que favorezcan el desarrollo

integral de las mujeres en el Estado;

X. Proponer al Gobernador del Estado, las iniciativas de ley en lo relativo a los

derechos fundamentales de las mujeres, asi como la armonizacion legislativa;

XIl. Promover el fortalecimiento de la transversalidad de la perspectiva de género
gue contribuya a la implementacion de una politica publica en materia de igualdad

entre mujeres y hombres;

XIll. Coordinar la formaciéon y capacitacion permanente con perspectiva de género

de las y los servidores publicos;

XIlll. Gestionar ante las instancias correspondientes, recursos financieros para la
elaboracién y ejecucién de proyectos encaminados a la autonomia econdémica de

las mujeres;
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XIV. Coordinar y fortalecer el servicio social y las practicas profesionales a
estudiantes y pasantes de instituciones publicas y privadas, de nivel superior y
medio superior, con perspectiva de género;

XV. Promover programas y proyectos transversales, que ofrezcan las distintas
dependencias y entidades de la administracion publica estatal, para el adelanto de

las mujeres michoacanas, en el cumplimiento y ejercicio de sus derechos humanos;

XVI. Coordinar la asesoria y el apoyo psicolégico y de defensa de los derechos de

las mujeres;

XVII. Impulsar acciones que contribuyan a prevenir, atender, sancionar y erradicar
el problema de la violencia contra las mujeres por razones de género en todas sus

vertientes, en coordinacion con las instancias correspondientes;

XVIII. Elaborar el Programa Estatal para la atencion, prevencion, sancion y

erradicacion de la violencia por razones de género;

XIX. Promover la cultura de igualdad mediante una comunicacién plural, equilibrada

y no discriminatoria;

XX. Fortalecer la participacion ciudadana y politica de las mujeres que propicien la
organizacion y creacion de redes de mujeres, que contribuya a la consolidacién de
la democracia y al cambio en las practicas culturales, mediante procesos de

desarrollo de capacidades y habilidades personales;

XXI. Coordinar esfuerzos interinstitucionales, a fin de garantizar contenidos en los
procesos educativos que favorezcan la eliminacién de estereotipos de género y
promuevan la cultura de la igualdad, la interseccionalidad e interculturalidad, en los

diferentes niveles de educacion del Estado;
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XXII. Promover ante las autoridades correspondientes, las medidas y acciones que
contribuyan a garantizar el acceso y permanencia de las mujeres en todos los

niveles y modalidades del sistema educativo;

XXIII. Fomentar el acceso de las mujeres a un sistema de salud que favorezca su
desarrollo personal y social, incorporando el respeto a la medicina tradicional y a las

diferencias culturales;

XXIV. Promover la creacién de centros municipales de atencién a las mujeres, en
coordinacion con los ayuntamientos, con el objeto de atender las necesidades de

las mujeres michoacanas;

XXV. Fomentar la participacion e inclusion de mujeres indigenas, migrantes o con

alguna discapacidad, para facilitar el acceso a la justicia;

XXVI. Dar seguimiento a las solicitudes, inquietudes y demandas de las mujeres,

para atender situaciones de violencia en los municipios del Estado;

XXVII. Coordinar acciones de difusion con los sectores sociales, académicos y
laborales, sobre el conocimiento y aplicacion del Nuevo Protocolo para la

Prevencion, Atencion y Sancién del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual,

XXVIII. Coadyuvar con las autoridades competentes, para la atencion de la salud

mental y las adicciones en las mujeres;

XXIX. Desarrollary ejecutar camparfias de difusion de politicas publicas, programas,
proyectos y acciones encaminadas a fomentar la igualdad entre mujeres y hombres
bajo un enfoque de inclusién y no discriminacion, sin distingos étnicos, de edad,

religion, preferencia sexual, nivel de instruccion, ni de capacidades diferentes; vy,
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XXX. Las demas que le confieran las normas juridicas aplicables.

TITULO TERCERO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL

CAPITULO UNICO
DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES

Articulo 34.- La Administracion Publica Paraestatal, se integra por los tipos de
entidades siguientes:

|. Organismos publicos descentralizados;

[I. Empresas de participacion estatal mayoritaria;

lll. Fideicomisos publicos; y,

IV. Los que se establezcan conforme a la ley de la materia.

Son organismos publicos descentralizados las entidades creadas por ley o decreto
del Poder Legislativo o por decreto administrativo del Poder Ejecutivo, con
personalidad juridica y patrimonio propios, cualquiera que sea la estructura legal

gue adopten.

Son empresas de participacion estatal mayoritaria, las sociedades de cualquier
naturaleza en las que el Gobierno del Estado, o una o mas de sus entidades

paraestatales tengan participacion mayoritaria.

Son fideicomisos publicos, los contratos que celebre el Gobierno del Estado,
mediante los cuales se destinen ciertos bienes a un fin licito determinado,

encomendando su realizacién a unainstitucion fiduciaria, con el propadsito de auxiliar
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al Ejecutivo del Estado en la realizacion de las funciones que legalmente le
corresponden. No seran fideicomisos publicos y por lo tanto no les seré aplicable la
presente Ley, aquellos fideicomisos que, de conformidad con lo previsto en las
demas leyes estatales, no formen parte de la Administracion Publica del Estado.

Articulo 35.- Las entidades paraestatales se integraran, organizaran y regirdn por
las disposiciones de la ley de la materia y conforme al decreto, acuerdo o acto
juridico de constitucion que les dé origen.

En materia de remuneraciones y prestaciones salariales, las entidades de la
administracién publica paraestatal, independientemente de lo que establezcan sus
decretos, acuerdos o0 actos juridicos respectivos, se observaran las disposiciones

de la ley aplicable en esa materia.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Remitase el presente Decreto al Gobernador del Estado

para los efectos constitucionales correspondientes.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto entrara en vigor el dia 1 de octubre del
afio 2021.

ARTICULO TERCERO. Se abroga la Ley Organica de la Administracion Pablica del
Estado de Michoacan de Ocampo, publicada en el Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, el dia 29 de septiembre de
2015.

ARTICULO CUARTO. La Junta Local de Conciliacién y Arbitraje, seguira
funcionando, como tribunal administrativo con plena autonomia jurisdiccional, que
imparte la justicia laboral en los términos de la competencia que le atribuye el

articulo 123, Apartado A, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
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Mexicanos, la Ley Federal del Trabajo y demas disposiciones aplicables, hasta en
tanto se creen los tribunales laborales dependientes del Poder Judicial del Estado.

Las juntas especiales que la integran seguiran gozando de autonomia para dictar
sus resoluciones, sin perjuicio de las atribuciones que corresponden por ley al Pleno
y al Presidente de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje, hasta en tanto se creen

los tribunales laborales dependientes del Poder Judicial del Estado.

En lo administrativo, la Secretaria de Gobierno seguira atendiendo las cuestiones
relativas a los recursos financieros, materiales y humanos que requiera Junta Local
de Conciliacién y Arbitraje y el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, hasta en tanto
se creen los tribunales laborales dependientes del Poder Judicial del Estado.

El nombramiento y remocion del Presidente de la Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje y de los Presidentes de las Juntas Especiales, asi como del Presidente del
Tribunal de Conciliacidn y Arbitraje, seguiran correspondiendo libremente al
Gobernador del Estado, hasta en tanto se creen los tribunales laborales

dependientes del Poder Judicial del Estado.

ARTICULO QUINTO. La Secretaria de Finanzas y Administracion seguira
ejerciendo las facultades de supervision y coordinacion de las actividades de las
administraciones de rentas y oficinas recaudadoras; de recaudacion de los
impuestos, derechos, productos, aprovechamientos, contribuciones especiales y
demas conceptos que al Gobierno del Estado correspondan, tanto por ingresos
propios como los que por ley o convenios reciba de la Federacion y de los
municipios, en forma eficiente, eficaz y buscando la simplificacién de los pagos de
impuestos y derechos; el ejercicio de las atribuciones y funciones que en materia de
administracion fiscal federal y municipal se convengan; la integracién y actualizacion
del registro de contribuyentes que establezcan las leyes fiscales del Estado; la
promocién de esquemas de recaudacion con el fin de ampliar la base tributaria; la

celebracion de convenios con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en
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materia de recaudacion fiscal, impuestos y otros derechos federales; la préctica de
visitas de auditoria a los contribuyentes, de conformidad al reglamento establecido
para tales fines; la aplicacion y, en su caso, condonar las multas por infracciones y
recargos a las leyes y demas disposiciones fiscales aplicables; el ejercicio de la
facultad econdémico coactiva, conforme a las leyes; la asesoria en materia de
interpretacion y aplicacion de las leyes fiscales estatales, que le sea solicitada por
las dependencias, entidades paraestatales del Estado y contribuyentes, asi como
las labores permanentes de difusion, orientacion y asistencia fiscal, hasta el 31 de
diciembre de 2021, por lo que a partir del 01 de enero de 2022, las anteriores
facultades seran ejercidas por el Servicio de Administracion Tributaria, del Estado

de Michoacan de Ocampo.

ARTICULO SEXTO. La Secretaria de Educacion seguira ejerciendo las facultades
en materia de educacion media superior y superior, que actualmente le estan
asignadas, hasta el 31 de diciembre de 2021, por lo que a partir del 01 de enero de
2022, las anteriores facultades seran ejercidas por el Instituto de Educaciéon Media

Superior y Superior del Estado de Michoacan de Ocampo.

ARTICULO SEPTIMO. Los recursos humanos, materiales y financieros de las
Secretarias de Gobierno y de Finanzas y Administracion, en materia de Desarrollo
Administrativo, Innovacion, Procesos Organizacionales, Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, se transferiran a la Secretaria de Contraloria, junto con los
expedientes, archivos, acervos y demas documentacion en cualquier formato que

se encuentre bajo su resguardo.

ARTICULO OCTAVO. Los recursos humanos, materiales y financieros de la
Secretaria de Gobierno, en materia de Administracion del Trabajo y Prevision
Social, se transferirAn a la Secretaria de Desarrollo Econémico, junto con los
expedientes, archivos, acervos y demas documentacién en cualquier formato que

se encuentre bajo su resguardo.
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ARTICULO NOVENO. La Secretaria de Medio Ambiente, Cambio Climético y
Desarrollo Territorial, desaparece para dar lugar a la Secretaria del Medio Ambiente
y a la Secretaria de Desarrollo Urbano y Movilidad, por lo que todos sus recursos
humanos, materiales y financieros se transferirdn a las mencionadas Secretarias,
de acuerdo a su materia, junto con los expedientes, archivos, acervos y demas

documentacion en cualquier formato que se encuentre bajo su resguardo.

A partir de la entrada en vigor del presente Decreto las menciones contenidas en
leyes, reglamentos y disposiciones de cualquier naturaleza, respecto a la Secretaria
de Medio Ambiente, Cambio Climéatico y Desarrollo Territorial, referidas a la
competencia de Medio Ambiente, se entenderan referidas a la Secretaria del Medio
Ambiente y las menciones referidas a la competencia de Desarrollo Urbano,
Planeacion del Ordenamiento Territorial, Zonas Conurbadas o Metropolitanas y
Transporte Publico, se entenderan referidas a la Secretaria de Desarrollo Urbano y
Movilidad.

ARTICULO DECIMO. Los recursos humanos, materiales y financieros de la
Coordinacion del Sistema Penitenciario del Estado de Michoacan de Ocampo, se
transferiran a la Secretaria de Seguridad Publica, junto con los expedientes,
archivos, acervos y demas documentacion en cualquier formato que se encuentre

bajo su resguardo.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. La Consejeria Juridica asume las facultades de
legalizacion de firmas y autdgrafos de los funcionarios estatales y los demas actos
relativos a la fe publica, por lo que los recursos humanos, materiales y financieros
del Departamento de Legalizacion de Firmas de la Secretaria de Gobierno, se
transferiran a la Consejeria Juridica, junto con los expedientes, archivos, acervos y
demas documentacion en cualquier formato que se encuentre bajo su resguardo, a

partir de la entrada en vigor de la presente Ley.
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ARTICULO DECIMO SEGUNDO. La Secretaria de Desarrollo Rural vy
Agroalimentario, se transforma en la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural,
por lo que todos sus recursos humanos, materiales y financieros se transferiran a la
mencionada Secretaria, junto con los expedientes, archivos, acervos y demas

documentacion en cualquier formato que se encuentre bajo su resguardo.

A partir de la entrada en vigor del presente Decreto las menciones contenidas en
leyes, reglamentos y disposiciones de cualquier naturaleza, respecto a la Secretaria
de Desarrollo Rural y Agroalimentario, se entenderan referidas a la Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural.

ARTICULO DECIMO TERCERO. La Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo
de las Mujeres Michoacanas se transforma en la Secretaria de la Mujer, por lo que
todos sus recursos humanos, materiales y financieros se transferiran a la segunda
Secretaria mencionada, junto con los expedientes, archivos, acervos y demas

documentacion en cualquier formato que se encuentre bajo su resguardo.

A partir de la entrada en vigor del presente Decreto las menciones contenidas en
leyes, reglamentos y disposiciones de cualquier naturaleza, respecto a la Secretaria
de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres Michoacanas, se entenderan

referidas a la Secretaria de la Mujer.

ARTICULO DECIMO CUARTO. Desaparece la Secretaria del Migrante, por lo que
los recursos humanos, materiales y financieros de la misma, se transferiran a la
Secretaria del Bienestar, junto con los expedientes, archivos, acervos y demas

documentacion en cualquier formato que se encuentre bajo su resguardo.

ARTICULO DECIMO QUINTO. El Despacho del Gobernador asume la Oficina del
Gobernador, la Consejeria Juridica, la Coordinacién General de Comunicacion
Social, la Secretaria Técnica del Gobernador, la Coordinacion General del Gabinete

y la Coordinacion de Operacion Estratégica y Gestion Gubernamental, por lo que
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los recursos humanos, materiales y financieros de dichas oficinas, se transferiran al
Despacho del Gobernador, junto con los expedientes, archivos, acervos y demas

documentacion en cualquier formato que se encuentre bajo su resguardo.

ARTICULO DECIMO SEXTO. El Gobernador del Estado cuenta con ciento
cincuenta dias, contados a partir de la entrada del presente Decreto para que emita
la Reglamentacion Interna de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Centralizada. En tanto, las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal, seguiran aplicando la reglamentacioén vigente, siempre y cuando no

se contraponga a lo dispuesto en la presente Ley.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. Las transferencias que por motivo de esta Ley
deba realizar el Ejecutivo del Estado de una dependencia o entidad de la
Administracion Publica Estatal a otra, incluiran las adecuaciones presupuestarias
gque comprenden las modificaciones a las estructuras organizacionales,

programaticas y financieras, a los calendarios financieros y de metas.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. Los activos patrimoniales tales como bienes
inmuebles, mobiliario, vehiculos, instrumentos, aparatos, sistemas, maquinaria,
archivos y, en general, los demas que la dependencia o entidad haya utilizado para
los asuntos a su cargo, pasaran a formar parte de la nueva dependencia o entidad,

conforme lo previsto en este Decreto.

ARTICULO DECIMO NOVENO. Los asuntos que con motivo de esta Ley, deban
pasar de una Secretaria a otra, permaneceran en el Ultimo tramite que hubieren
alcanzado hasta que las unidades administrativas que los despachen se incorporen
a la dependencia que sefiale el mismo, a excepcion de aquellos urgentes o sujetos
a término, los cuales se atenderan por las dependencias que los venian

despachando.
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ARTICULO VIGESIMO. El Gobernador del Estado, por conducto de la Secretaria
de Gobierno, la Secretaria de Finanzas y Administracion y la Secretaria de
Contraloria, con la participacion de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal correspondientes, seran responsables directos y
deberdn concluir aquellas adecuaciones presupuestarias y transferencias de
recursos humanos, materiales y financieros, asi como activos patrimoniales, en un
plazo no mayor de ciento cincuenta dias, a partir de la entrada en vigor del presente
Decreto.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. Las menciones contenidas en otras leyes,
decretos, reglamentos y en general en cualquier disposicién respecto de las
dependencias, coordinaciones y entidades de la Administracion Publica Estatal,
cuyas funciones se modifican por virtud de esta Ley, se entenderan referidas a las

dependencias que respectivamente asuman tales funciones.

Morelia, Michoacan de Ocampo a 16 de agosto de 2021.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
DIPUTADO AL CONGRESO DEL ESTADO DE
MICHOACAN DE OCAMPO

JOSE ALFREDO FLORES VARGAS
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