REGLAMENTO INTERIOR DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN
TEXTO ORIGINAL

Reglamento publicado en el Periddico Oficial del Estado, el dia 13 de mayo de 2020, sexta seccion,
tomo CLXXV, nim. 10

AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN
REGLAMENTO INTERIOR DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN

El Ciudadano, Contador Publico Miguel Angel Aguirre Abellaneda, Auditor Superior de Michoacan,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 116 parrafo segundo fraccion Il parrafo sexto de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 133 parrafo primero, 134, 135 y 136 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 105 fraccion IV y 114
de la Ley Orgénica y de Procedimientos del Congreso del Estado de Michoacdn de Ocampo; y 1
parrafo primero, 2 parrafo primero, 4 parrafo tercero y 10 fraccién IV de la Ley de Fiscalizacion
Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Michoacan de Ocampo; expido el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico e interés social y tiene por objeto regular la
estructura orgénica y funcionamiento de la Auditoria Superior de Michoacan, la cual tiene a su cargo
el ejercicio de las atribuciones que expresamente le confiere la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; la
Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Michoacan de Ocampo; y, otras
disposiciones.

Articulo 2. Las atribuciones establecidas en este Reglamento para las areas y unidades
administrativas de la Auditoria Superior, Auditorias Especiales, Direcciones Generales, Unidades y
Direcciones de Area hasta el nivel de Jefaturas de Departamento, se entenderan delegables para
todos los efectos legales a que haya lugar, conforme a las atribuciones propias que a cada area
corresponda.

Las funciones de aquellas &reas de apoyo que no se establezcan en este Reglamento, deberan
sefialarse en la normatividad administrativa correspondiente.

Articulo 3. Para efectos de este Reglamento se consideran, ademas de los términos y definiciones
contenidas en la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Michoacan de
Ocampo, los siguientes:

I Auditoria Superior: Auditoria Superior de Michoacan;

Il. Auditor Superior: Auditor Superior de Michoacan;

Il Auditor: Servidor Publico de la Auditoria Superior, autorizado para revisar, examinar y
evaluar los resultados de la gestion administrativa;

V. Comisién: Comisién Inspectora de la Auditoria Superior de Michoacéan;

V. Comité: Comité de Direccion de la Auditoria Superior de Michoacén;



VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIILI.

XIX.

XX.

Coordinador: Servidor Publico de la Auditoria Superior, que organiza el trabajo de los
equipos de auditores comisionados, con el objetivo de hacer eficientes las actividades de
fiscalizacion;

Fondo: Fondo de Fortalecimiento para la Fiscalizacién Superior;

Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa: Documento emitido por la
autoridad investigadora de la Auditoria Superior, que contiene el expediente de la
fiscalizacion referente a las presuntas responsabilidades, mismo que se remitira a la
autoridad substanciadora para promover acciones ante el Tribunal o autoridad competente;

Informe General: Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizacion Superior de
la Cuenta Publica;

Informe Individual: Los informes de cada una de las auditorias practicadas a las entidades
fiscalizadas;

Ley: Ley de Fiscalizacién Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Michoacéan de
Ocampo;

Ley de Responsabilidades Administrativas: Ley de Responsabilidades Administrativas
para el Estado de Michoacan de Ocampo;

Plan de Trabajo Institucional: Documento generado por el Auditor Superior, que tiene
como vigencia su periodo de gestion, donde deberan establecerse los criterios generales, la
politica de fiscalizacion, las estrategias y demés acciones que impacten directamente en el
desempefio de la fiscalizacion;

Programa Operativo Anual: El Programa Operativo Anual de la Auditoria Superior de
Michoacan, es el documento consistente en la relacion estructural de las actividades
programadas que efectuaran las areas y unidades administrativas de la Auditoria Superior,
durante un afio calendario con base en resultados, y que como minimo contendra: objetivos,
metas, actividades e indicadores de gestion, ademas de que se elaborara bajo el formato
que se apruebe para tal fin, bajo la metodologia del marco légico previsto en la normativa
aplicable;

Reglamento: Reglamento Interior de la Auditoria Superior de Michoacan;

Revision de Gabinete: Parte de la fiscalizacidon consistente en la revision realizada a la
cuenta publica, informes trimestrales y/o documentacion e informacion requerida por esta
Entidad de Fiscalizacion, sin necesidad de que se asista a campo a efectuar practica de
auditoria;

Servicio: Servicio Civil de Carrera,;

Supervisor: Servidor Publico de la Auditoria Superior, que vigila, controla y revisa las
acciones implementadas conforme al plan de fiscalizacién, que deben realizar los auditores
comisionados;

Tercero Relacionado: Son las entidades, personas fisicas 0 morales que manejen recursos
publicos, o cuyas actividades estén relacionadas en el proceso de fiscalizacion que efectia

la Auditoria Superior; y,

Tribunal: Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Michoacan.



CAPITULO SEGUNDO
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION
DE LA AUDITORIA SUPERIOR
Articulo 4. La Auditoria Superior de Michoacan, como Entidad de Fiscalizacion Superior Local y con
fundamento en los articulos 116 parrafo segundo fraccion Il parrafo sexto de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 133, 134, 135 y 136 de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Michoacan de Ocampo; y 2 de la Ley, tendra plena autonomia administrativa, técnica,
financiera y de gestién, asi como capacidad para decidir sobre su organizacién interna,
funcionamiento, resoluciones y presupuesto.

Articulo 5. Para el ejercicio de las atribuciones y el despacho de los asuntos que le competen a la
Auditoria Superior y de conformidad con la Ley, contara con las unidades administrativas siguientes:

l. Auditor Superior de Michoacan:
a) Secretario(a) Particular;
b) Secretario(a) Técnico;
c) Asesoria Técnica;
d) Coordinacion de Archivos y Oficialia de Partes;
e) Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion; y,
f)  Oficina de Notificaciones.
A) Direccién General de Cuenta Publica y Planeacion:
a) Coordinacion de Planeacién Estatal y Municipal
1. Direccion de Planeacion de Obra Publica:
a) Departamento de Planeacién de Obra Publica.
2. Direccién de Planeacion Financiera:
a) Departamento de Planeacién Financiera.
b) Departamento de Cumplimiento y Desempefio.
B) Direccion General de Investigacion:
1. Departamento de Investigacion Estatal; y,
2. Departamento de Investigacion Municipal.
C) Direccion General de Substanciacion:
1. Departamento de Substanciacion Estatal; v,
2. Departamento de Substanciacién Municipal.

D) Unidad General de Asuntos Juridicos:



3.

4,

Departamento de Asuntos Judiciales;
Departamento de Asesoria Interna;
Departamento de Fianzas y Multas; vy,

Departamento de Denuncias.

E) Direccion de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion:

1.

2.

3.

Departamento de Desarrollo de Sistemas;
Departamento de Comunicaciones; y,

Departamento de Soporte Técnico.

Il Auditoria Especial de Normatividad:

A) Direccién de Normatividad:

1.

2.

Departamento de Normatividad; vy,

Departamento de Gestion de Calidad.

B) Direccién de Profesionalizacién y Orientacion:

1.

2.

Departamento de Capacitacion y Profesionalizacion; y,

Departamento de Coordinacién y Orientacién a las Entidades.

M. Auditoria Especial de Fiscalizacion Estatal:

A) Direccién de Fiscalizacion Estatal:

1. Departamento de Auditoria al Sector Central;
2. Departamento de Auditoria al Sector Paraestatal y Organismos Autbnomos;
3. Departamento de Auditoria de Obra Publica Estatal; y,
4. Departamento de Auditoria de Desempefio Estatal.
V. Auditoria Especial de Fiscalizacion Municipal:

A) Direccion de Fiscalizacion Municipal RI:

1.

2.

3.

Departamento de Auditoria Financiera RI;
Departamento de Auditoria de Obra Publica RI; y,

Departamento de Auditoria de Cumplimiento o Legalidad y Desempefio RI.

B) Direccioén Fiscalizacion Municipal RII:

1.

Departamento de Auditoria Financiera RII.



2. Departamento de Auditoria de Obra Publica RIl.
3. Departamento de Auditoria de Cumplimiento o Legalidad y Desempefio RII.
V. Direccién Administrativa:
1. Departamento de Recursos Humanos;
2. Departamento de Recursos Financieros; y,
3. Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales.
VI. Supervisores, Coordinadores y Auditores.
Ademas, contard con el personal y unidades administrativas previa autorizacion del Comité, que
permita el presupuesto de la Auditoria Superior, las cuales tendran la organizacién y funciones
establecidas en los manuales de organizacion y de procedimientos de la Auditoria Superior.

Articulo 6. El personal de la Auditoria Superior, debera sujetarse a lo siguiente:

. Ser el representante de la Auditoria Superior, durante las actuaciones que le sean
encomendadas;

Il. En todo momento, dentro y fuera de la Institucion, deberd mantener estricta reserva y
confidencialidad sobre las actuaciones, documentacion e informaciéon de que tengan
conocimiento, salvo en casos de que sean requeridos por autoridad competente, de
conformidad a las disposiciones legales aplicables;

1. Informar a su superior jerarquico, cuando en la practica de la fiscalizacion, se detecten
posibles delitos, a efecto de informar a la autoridad competente para su investigacion; y,

V. Acatar las disposiciones en materia de responsabilidad administrativa; politica de
integridad; Cdédigo de Etica; Cédigo de Conducta y demas documentos normativos.
CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL AUDITOR SUPERIOR

Articulo 7. Al Auditor Superior, le corresponde originalmente el tramite y resolucién de los asuntos
de su competencia, quien para una mejor organizacion y desarrollo de los trabajos, podra delegar
las facultades que la Ley le permita, en forma general o particular, sin perjuicio de poder ejercerlas
directamente cuando asi lo considere pertinente.
Articulo 8. El Auditor Superior, tendra las siguientes atribuciones no delegables:

I Ser el enlace entre la Auditoria Superior y la Comision;

Il. Emitir el Plan de Trabajo Institucional, dentro del término dispuesto por la Ley;

lll.  Aprobar el Programa Operativo Anual de la Auditoria Superior;

V. Hacer del conocimiento a la Comision, el proyecto del Plan Anual de Fiscalizacion, que
apruebe el Comité;

V. Elaborar el proyecto de presupuesto anual de la Auditoria Superior para remitirlo al Congreso
a través de la Comisién, para su aprobacion y vigilancia;



VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIIl.

XIV.

Presentar de manera trimestral a la Comision, el avance del cumplimiento de los objetivos y
metas de los programas y subprogramas de la Auditoria Superior contenidos en el Programa
Operativo Anual, a mas tardar el Ultimo dia habil del mes siguiente a la conclusién del
trimestre que se informa;

Presentar a la Comision, los informes a que se refiere la Ley, conforme a los plazos
establecidos;

Requerir a los titulares de las Auditorias Especiales; Direcciones Generales y demas
unidades administrativas; los informes correspondientes a cada area de su adscripcion;

Expedir, en su caso, con apoyo en el dictamen aprobado por el Congreso, el finiquito de las
cuentas publicas que fiscalice;

Expedir y entregar los nhombramientos a los servidores publicos de la Auditoria Superior, a
partir de que tome posesion del cargo;

Publicar en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo, este Reglamento Interior, los lineamientos y demas disposiciones normativas
secundarias que apruebe en ejercicio de sus atribuciones, asi como los montos de las
fianzas de los servidores publicos estatales y municipales, conforme a lo establecido en la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo y la Ley;

Imponer las multas establecidas en los términos de la Ley y demds disposiciones juridicas,
con el auxilio de la Unidad General de Asuntos Juridicos;

Autorizar la fiscalizacion del ejercicio fiscal en curso, o de ejercicios anteriores, conforme al
procedimiento de denuncia establecido en la Ley y normatividad secundaria; v,

Celebrar convenios de coordinacion o colaboracion que la Auditoria Superior requiera, para
el ejercicio de sus facultades de fiscalizacion.

Articulo 9. El Auditor Superior tendra las siguientes atribuciones, que podran ser delegables:

VI.

Representar a la Auditoria Superior ante autoridades federales, estatales y municipales, asi
como ante terceros relacionados con las actividades de la misma;

Administrar los bienes y recursos a cargo de la Auditoria Superior, sujetdndose a lo dispuesto
en el articulo 129 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo y legislacion reglamentaria respectiva;

Requerir la informacién y documentacién a las entidades, servidores publicos y a las
personas fisicas y morales, que con motivo de la revision de las cuentas publicas sea
necesaria, asi como para la planeacion de la fiscalizacion;

Requerir a los Organos Internos de Control de las Entidades y de los municipios, los informes
y dictamenes de auditoria por ellos practicados, donde detecten faltas administrativas
graves;

Fiscalizar las cuentas publicas, incluidos los informes trimestrales que entreguen los entes
fiscalizables en los términos de la Constitucion Politica del Estado y la Ley, asi como la
revision de los presupuestos de ingresos y egresos, y los planes de desarrollo;

Coordinar la elaboracion del Informe General, y demas informes que deba rendir la Auditoria
Superior;



VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

Ordenar la fiscalizacién, visitas, inspecciones y compulsas a que se refiere la Ley;

Designar a los coordinadores, supervisores, auditores, notificadores o encargados de
practicar las auditorias, visitas, inspecciones y compulsas entre el personal a su cargo; o en
su caso, habilitar mediante la celebracién de contratos de prestacién de servicios a que se
refiere la Ley, a profesionistas externos para la practica de las mismas, siempre y cuando
no medie conflicto de intereses;

Autorizar las recomendaciones, observaciones, informes de presunta irregularidad vy
responsabilidad que se deriven de los resultados de la fiscalizacion;

Turnar a la autoridad competente, los expedientes correspondientes para la instauracion del
procedimiento de responsabilidades respectivo;

Interponer accion legal o promociones a que se refiere la Ley, ante las autoridades
competentes, para la investigacion y fincamiento de otras responsabilidades en que incurran
los servidores publicos y particulares que manejen recursos publicos;

Proponer al Comité de Direccion, las politicas en materia de informacién y comunicacion, asi
como coordinar la implementacién y actualizacién de un Sistema Integral de Informacién
Automatizada, que permita conocer en linea las diversas actividades de la Auditoria
Superior; y,

Establecer las politicas en materia de transparencia y acceso a la informacion puablica, que
permitan cumplir con lo establecido por la legislacion general y estatal de la materia.

CAPITULO CUARTO
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LOS
AUDITORES ESPECIALES, DIRECTORES GENERALES,
TITULARES DE UNIDAD, DIRECTORES DE AREA, Y
JEFES DE DEPARTAMENTO Y OFICINA

Articulo 10. Para el gjercicio de sus funciones, de la Auditoria Superior de Michoacan, contara con
los Auditores Especiales; Directores Generales, titulares de la Unidad General de Asuntos Juridicos,
de la Direccién de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, y de la Direccién Administrativa,
quienes tendran el ejercicio de las siguientes atribuciones generales de conformidad a su
competencia:

Coadyuvar en la elaboracién del Programa Operativo Anual de la Auditoria Superior;

Rendir informes trimestrales, al Auditor Superior, del despacho de los asuntos de su
competencia, del avance de actividades de las areas que las integran, respectivamente,
asi como de los programas asignados a cada una de las areas, contenidos en el
Programa Operativo Anual, durante los primeros diez dias h4biles siguientes al término
de cada trimestre;

Ordenar y supervisar la planeacion, programacion, ejecucioén, evaluacién y seguimiento
de las actividades de las direcciones y jefaturas de departamento a su respectivo cargo;

Coordinar a las direcciones y jefaturas de departamento para la elaboracion del Proyecto
del Plan Anual de Fiscalizacion, en el &mbito de su competencia;

Someter a consideracion del Auditor Superior, sus programas anuales de actividades;



VI.

VII.

VIII.

XI.

XILI.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIILI.

Participar de acuerdo a su competencia, aportando la informacién que les corresponda
de las direcciones y jefaturas de departamento de su adscripcion, para la elaboracion del
proyecto de Presupuesto de Egresos de la Auditoria Superior;

Desempefiar las comisiones y, en su caso, participar en la fiscalizacion, investigaciéon o
substanciacién en el ambito de su respectiva competencia, asi como informar sobre el
desarrollo de sus actividades;

Requerir por escrito a las entidades y a los particulares, la informacién y documentacion
necesaria en el ambito de su competencia;

Vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable a las direcciones y jefaturas de
departamento de su adscripcion y, en su caso, proponer a la Auditoria Especial de
Normatividad, las modificaciones que estimen pertinentes;

Proponer al Auditor Superior, los proyectos de convenios de coordinacion o colaboracion
que se requieran para el ejercicio de sus atribuciones;

Proponer los cursos de capacitacion y actualizacién que permitan elevar el nivel técnico
y profesional del personal que tengan a su cargo;

Expedir copias certificadas de los documentos que obren en las areas a su cargo, previo
acuerdo y pago correspondiente, con las limitaciones que sefialan los ordenamientos
juridicos en materia de reserva, confidencialidad, secrecia y de acceso a la informacion
publica;

Coordinarse entre si y con los titulares de las direcciones y jefaturas de departamento de
la Auditoria Superior, para el mejor ejercicio de sus atribuciones;

Promover y dar seguimiento ante la Direccion Administrativa y ante la Unidad de
Evaluacion y Control de la Comisién, asi como cualquier otra autoridad competente, sobre
la imposicién de las sanciones que procedan al personal de su adscripcién, cuando
incurran en responsabilidades administrativas en el desempefio de sus funciones;

Validar la informacién y documentacion que generen y que sea turnada al Auditor
Superior, Auditores Especiales, Direcciones Generales, Unidad General de Asuntos
Juridicos, Direcciones o Departamentos;

Colaborar en el &mbito de su competencia, en la elaboracién de los informes que la
Auditoria Superior debe presentar al Congreso en términos de Ley;

Autorizar en el ambito de su competencia y previo acuerdo, las prérrogas concedidas por
la Ley a la Entidades, para dar cumplimiento a los requerimientos de informacioén; vy,

Las demas que, en el ambito de sus competencias respectivas, les confieran las
disposiciones normativas aplicables y las que les delegue el Auditor Superior.

Articulo 11. Corresponden a los titulares de las direcciones de area, jefaturas de departamento,
coordinaciones y oficinas, el ejercicio de las siguientes funciones generales comunes:

Acordar con su superior jerarquico los asuntos de su competencia;

Dirigir la planeacion y programacion de las actividades de las areas de su adscripcion, y
someter sus correspondientes programas a la consideracion de su superior jerarquico;



VI.

VII.

VIILI.

XI.

XIl.

Organizar, dirigir, supervisar y evaluar el desarrollo de las funciones y la ejecucion de los
programas de las areas de su adscripcion, conforme a los criterios generales que
establezca la Auditoria Superior;

Elaborar y proponer a su superior jerarquico, los proyectos sobre la organizacion y el
funcionamiento de las areas de su adscripcién, pudiéndose hacer modificaciones durante
el transcurso del afio, previa autorizacién del jefe inmediato;

Desempefiar las actividades de fiscalizacién, investigacion, substanciacién o comisiones
que el superior jerarquico les encomiende y mantenerlo informado sobre el desarrollo de
las mismas;

Integrar y digitalizar los expedientes de la fiscalizacion, investigacion y substanciacion
practicada en el ambito de su competencia para los efectos procedentes;

Participar en la formulacion de los proyectos del Plan Anual de Fiscalizacién y del
Presupuesto de Egresos de la Auditoria Superior, en el ambito de su competencia, y en
su caso, integrar la informacion correspondiente de las areas de su adscripcion;

Proporcionar a su superior jerarquico, los informes de la fiscalizaciéon y demas informacion
que en el ambito de su competencia corresponda, para la elaboracién e integracion de
los informes y reportes referidos en la Ley;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones laborales y de la normatividad aplicable al
funcionamiento de las areas de su adscripcion;

Proponer justificadamente, la contratacion de servicios profesionales externos que
apoyen el ejercicio de sus respectivas atribuciones;

Rendir los informes trimestrales a su superior jerarquico, del avance de las actividades
de sus areas respectivas, para el caso de las direcciones tendran siete dias habiles
posteriores al término de cada trimestre, y para las jefaturas cinco dias habiles en el
mismo sentido; y,

Las demas que le confiera la Ley, este Reglamento, las disposiciones juridicas aplicables

y las delegadas por su superior jerarquico.

CAPITULO QUINTO
DE LA AUDITORIA ESPECIAL DE NORMATIVIDAD

Articulo 12. Corresponden al Auditor Especial de Normatividad, ademés de lo establecido en el
articulo 10 del presente Reglamento, el ejercicio de las atribuciones siguientes:

Formular y proponer al Auditor Superior, proyectos de normatividad secundaria que
requiera la Auditoria Superior para el cumplimiento de su objeto legal y el debido ejercicio
de sus atribuciones;

Ordenar la integracion, revision permanente y actualizacion del marco normativo aplicable
a la fiscalizacién y a las responsabilidades administrativas, asi como orientar y difundirlo,
a las distintas &reas de la Auditoria Superior;

Revisar y evaluar la aplicacién de los procedimientos utilizados para llevar a cabo la funcion

fiscalizadora, asi como proponer, previa opinion de las areas, las adecuaciones que se

requieran para mejorar su desempenio;



VI.

VII.

VIILI.

Proponer al Auditor Superior, la celebracién de convenios de coordinacién y colaboracion
con las instancias de control interno de las entidades, o cualquier otra institucién, para
apoyar el ejercicio de la funcion fiscalizadora, asi como llevar un seguimiento oportuno
sobre los resultados obtenidos;

Elaborar un diagnéstico de los recursos humanos y disefiar un programa dirigido a
capacitar y profesionalizar al personal operativo de la Auditoria Superior, a efecto de
obtener la uniformidad de los criterios de actuacion y optimizar su desempefio;

Llevar un programa permanente de capacitaciéon y orientacién dirigido a los servidores
publicos de las entidades, para apoyar su actuacion oportuna y eficiente en la verificacién
del ejercicio responsable y transparente de los recursos publicos;

Establecer vinculos con instituciones estatales, nacionales e internacionales, que puedan
contribuir a los propésitos de la fiscalizacion, transparencia y acceso a la informacion,
rendicion de cuentas y combate a la corrupcidon, mediante convenios especificos que
precisen actividades y resultados a alcanzar;

Proponer al Auditor Superior, la celebracion de los contratos o convenios de prestacion de
servicios con profesionales externos para el desarrollo de programas administrativos y
elaboraciéon de manuales y mejora de sistemas de informacion; vy,

Coordinar la implementacion del Servicio Civil de Carrera, para la profesionalizacion de la
fiscalizacion, bajo los procedimientos de reclutamiento, contrataciéon, capacitacion,
promocién y evaluacién permanente previa autorizaciéon del Comité de Direccién.

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE NORMATIVIDAD

Articulo 13. La Direccion de Normatividad, estara adscrita al Auditor Especial de Normatividad y
tendra las siguientes atribuciones:

VI.

Proponer a su superior jerarquico el marco normativo, para la fiscalizacion de la gestion
gubernamental y difundirlo;

Plantear la concertacion y operacién de mecanismos e instrumentos de coordinacién e
intercambio de informacién con las instancias de control interno de las entidades;

Elaborar normas y procedimientos, que permitan establecer un sistema de control y gestion
de calidad, en todas las etapas del proceso de fiscalizacion, investigacion y substanciacion
de la Auditoria Superior, para su respectiva aplicacion;

Elaborar un programa de auditorias especiales internas de gestion de calidad;

Mantener actualizadas las normas técnicas, lineamientos, manuales y demas
disposiciones secundarias que emita la propia Auditoria Superior;

Elaborar los proyectos de convenios de coordinacion y colaboracion con las autoridades
competentes de las entidades, para fortalecer, optimizar y hacer eficiente la funcién de
fiscalizacion a nivel estatal y municipal, asi como para establecer vinculos con instituciones
nacionales e internacionales, que puedan contribuir a los propésitos de transparencia en la
aplicacion de recursos publicos y combate a la corrupcion;



VII.

VIILI.

Proponer a la Direccion de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, el desarrollo
de sistemas automatizados de apoyo a la funcién fiscalizadora, al combate a la corrupcion,
a la transparencia y acceso a la informacién publica;

Analizar y proponer a la consideracién de su superior jerarquico, la aplicacion de las
disposiciones juridicas y administrativas que normen el funcionamiento y actuacién de la
Auditoria Superior;

Coordinar sus actividades con los servidores publicos de las otras areas, para la
elaboracion de propuestas y reformas a la Ley, al presente Reglamento y demas
disposiciones legales y juridicas que estime convenientes, a efecto de mejorar y facilitar la
fiscalizacion, asi como a la creacion y actualizacién de la normatividad secundaria que se
requiera; y,

Difundir permanentemente entre las areas de la Auditoria Superior, las disposiciones
legales, juridicas y administrativas aplicables en materia de fiscalizacion y todas las demas
relacionadas a la misma.

SUBSECCION PRIMERA
DEL DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD

Articulo 14. El Departamento de Normatividad, estara adscrito a la Direccion de Normatividad y
tendrd el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Elaborar y actualizar reglamentos, lineamientos, manuales y demas normativa secundaria,
que regule el funcionamiento y actuacion de las diversas areas de la Auditoria Superior, a
los cuales deberdn apegarse el personal de la misma, asi como proyectar la normatividad
secundaria que tenga que observar las entidades en materia de fiscalizacion;

Realizar y proponer los estudios normativos que se requieran, sobre los asuntos de interés
o relacionados con la fiscalizacion, asi como emitir opiniones en materia de legalidad, sobre
asuntos de interés o competencia de la Auditoria Superior de Michoacan;

Analizar, revisar, formular y someter a la consideracion del Director, los estudios de decretos,
leyes, reglamentos, acuerdos, circulares y demas disposiciones legales en las materias que
sean competencia de la Auditoria Superior; e,

Integrar y difundir permanentemente el marco normativo de actuacion de la Auditoria

Superior, aplicable a la fiscalizacion.

SUBSECCION SEGUNDA
DEL DEPARTAMENTO DE GESTION DE CALIDAD

Articulo 15. El Departamento de Gestion de Calidad, estara adscrito a la Direccion de Normatividad
y tendrda el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Elaborar los procedimientos, que permitan establecer y mantener vigente un sistema de
gestion de calidad en la Auditoria Superior;

Realizar la estandarizacion y actualizacién de formatos que se utilizan conforme a las
atribuciones de la Auditoria Superior;



lll. Elaborar diagndsticos de gestion de calidad de cada una de las areas de la Auditoria
Superior y con base a los resultados obtenidos, proponer los procedimientos y
actualizaciones correspondientes; vy,

IV. Elaborar e implementar un programa de auditorias internas sobre procesos, evaluacion de
desempefio y seguimiento del sistema de gestién de calidad.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE PROFESIONALIZACION Y
ORIENTACION

Articulo 16. La Direccién de Profesionalizacion y Orientacion, estara adscrita a la Auditoria Especial
de Normatividad y tendra el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I Proponer para aprobacion de su superior jerarquico, los criterios especificos para la
capacitacién y profesionalizacion del personal de la Auditoria Superior;

Il. Realizar un diagnoéstico sobre las necesidades de capacitacion y profesionalizacién del
personal de la Auditoria Superior;

M. Proponer, coordinar y actualizar los convenios en materia de estudios y capacitacion del
personal de la Auditoria Superior, con otras instituciones afines, nacionales y extranjeras;

V. Organizar y coordinar los cursos y eventos de capacitacion, tanto internos como externos,
que se impartirdn al personal de la Auditoria Superior y a las entidades;

V. Evaluar los resultados de los cursos impartidos y el nivel de aprovechamiento del personal
que haya sido capacitado, recabando la informacién sobre el desarrollo de sus actividades,
emitiendo las constancias y reconocimientos correspondientes, asi como promover la
formacion de instructores internos;

VI. Prestar a los servidores publicos de las entidades fiscalizables, la orientacion en materia
financiera, de planeacion, programacion, presupuestacion, asi como sobre el marco
normativo aplicable a la rendicion de cuentas y transparencia de la gestion puablica; y,

VII. Operar y desarrollar el Servicio Civil de Carrera, para la profesionalizacion de la fiscalizacion,
bajo los procedimientos de reclutamiento, contratacién, capacitaciébn, promocion y
evaluacion permanente, previa autorizacion del Comité de Direccion.

SUBSECCION PRIMERA
DEL DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y
PROFESIONALIZACION

Articulo 17. El Departamento de Capacitacion y Profesionalizacion, estara adscrito a la Direccion
de Profesionalizacién y Orientacion y tendra el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I Elaborar la planeacion, programacién y ejecucion de la capacitacion y formacion de los
servidores publicos de la Auditoria Superior, en materia de fiscalizacion y demas
relacionadas con la misma,;

Il.  Verificar la acreditacion oficial de los cursos, diplomados, seminarios y demas capacitacion
tomada por el personal de la Auditoria Superior;



VI.

VII.

VIILI.

XI.

Promover oportunamente los cursos, diplomados, seminarios y demas capacitacién a los
servidores publicos de la Auditoria Superior, asi como promover cursos a los servidores
publicos de las entidades fiscalizables;

Evaluar el resultado de la capacitacion, emitiendo las constancias y reconocimientos
correspondientes al término del curso;

Elaborar el diagndstico de los requerimientos y necesidades de profesionalizacién del
personal de la Auditoria Superior;

Proponer a su superior jerarquico, convenios para profesionalizacion acreditable con
instituciones nacionales e internacionales;

Coordinar todas las actividades relacionadas con la logistica de la profesionalizacién y
capacitacion;

Llevar el control y registro de los cursos que tome cada servidor publico de la Auditoria
Superior;

Proponer a su superior jerarquico el programa y cursos de induccion a los servidores
publicos de nuevo ingreso en la Auditoria Superior;

Elaborar el informe anual de los resultados del programa de profesionalizacion y
capacitacion; e,

Implementar, previa autorizacioén del Comité de Direccion, el Servicio Civil de Carrera en la
Auditoria Superior.

SUBSECCION SEGUNDA
DEL DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y
ORIENTACION A LAS ENTIDADES

Articulo 18. El Departamento de Coordinacion y Orientacion a las Entidades, estara adscrita a la
Direccion de Profesionalizacion y Orientacion y tendra el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Atender las solicitudes de orientacién de los servidores publicos que requieran para el
cumplimiento de sus obligaciones ante la Auditoria Superior en materia de planeacion,
programacion, legal, contable, financiera, deuda publica, fiscal, inversion fisica y demés
relacionada con la fiscalizacion;

Coordinar al personal para la debida y oportuna atencién de las solicitudes de orientacion
de acuerdo a la materia correspondiente;

Elaborar y proponer el procedimiento de atencion a las solicitudes de orientacion, bajo los
principios de eficiencia, eficacia y celeridad; y,

Coordinarse con las areas de la Auditoria Superior, con la finalidad de brindar a los
solicitantes la orientacion que requieran en el cumplimiento de sus obligaciones.

CAPITULO SEXTO
DE LA AUDITORIA ESPECIAL DE FISCALIZACION
ESTATAL



Articulo 19. Corresponden al Auditor Especial de Fiscalizacion Estatal, ademas de lo establecido en
el articulo 10 del presente Reglamento, el ejercicio de las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIIIL.

XI.

XIl.

Recibir de la Direccion General de Cuenta Publica y Planeacién, la Cuenta Publica de la
Hacienda Estatal, los informes trimestrales, el Presupuesto de Egresos y sus anexos, el Plan
Estatal de Desarrollo y el Plan Anual de Fiscalizacién autorizado;

Ordenar y supervisar que se lleve a cabo la practica de la fiscalizacién, conforme a las
disposiciones normativas aplicables, asi como aquellas auditorias especiales que sean
instruidas;

Establecer la metodologia para la ejecucion de la fiscalizacion a la Cuenta Publica de la
Hacienda Estatal;

Requerir a las entidades la informacién y documentacion necesaria en el ejercicio de sus
atribuciones previstas en el presente Reglamento;

Requerir a los Organos Internos de Control de las Entidades, los informes y dictamenes de
auditoria por ellos practicados, asi como las observaciones determinadas que constituyan
faltas administrativas graves, fijando en el requerimiento correspondiente el plazo y forma
en la que se debe proporcionar;

Requerir a terceros relacionados, los informes, contratos y documentos, dentro del ejercicio
de sus funciones y en general, la informacién, documentacion justificativa y comprobatoria
relacionada con la Cuenta Publica, a efecto de realizar las compulsas y verificaciones
correspondientes;

Ordenar la practica de visitas, inspecciones, compulsas, entrevistas, reuniones de trabajo,
asi como las ampliaciones respectivas, en las entidades o terceros relacionados, que le
permita conocer los informes, contratos y demas documentos, dentro del ejercicio de sus
funciones, y en general, la informacién, documentacién justificativa y comprobatoria
relacionada con la Cuenta Publica de la Hacienda Estatal, para la realizacién de la
fiscalizacion de conformidad a lo dispuesto en la Ley;

Autorizar la procedencia de eliminar, rectificar o ratificar los resultados y observaciones
preliminares, recomendaciones, informe de presuntas irregularidades, cédulas de resultados
preliminares y demés documentos que se deriven de la fiscalizacion practicada por el
personal a su cargo;

Turnar al Departamento de Fianzas y Multas, previo acuerdo, la documentacion que acredite
la obstruccion a la fiscalizacion y la falta de atencion a los requerimientos de informacion y
documentacién, a efecto de que se instaure la multa correspondiente;

Remitir la documentacién pertinente, al Auditor Superior, a efecto de que presente denuncia
penal ante la instancia competente cuando derivado de los hallazgos y conclusiones
obtenidas durante el proceso de fiscalizacién, se determina que existen los elementos
suficientes para presumir alguna irregularidad o ilicito;

Requerir a servidores publicos, personas fisicas y morales publicas o privadas, a efecto de
llevar a cabo las diligencias necesarias para el desarrollo de la fiscalizacién;

Remitir el informe de presunta irregularidad, integrado por el expediente de la fiscalizacion,
a la autoridad investigadora, y en el caso de que sea devuelto por la misma, subsanar
deficiencias para volver a presentarlo;



XII.

XIV.

Presentar ante autoridad competente, en su caso, las promociones del ejercicio de la
facultad de comprobacién fiscal; denuncia penal donde exista la posible comision de hechos
presuntamente delictivos; denuncia de juicio politico; informar a la Auditoria Superior de la
Federacion cuando sea competente de conocer del asunto y cualquier otra accién que se
estime necesario dar a conocer a la autoridad competente;

Analizar y valorar las justificaciones, aclaraciones y demas documentacion que presenten
los fiscalizados con el objeto de eliminar, rectificar o ratificar los resultados y las
observaciones preliminares que les dio a conocer a las entidades fiscalizadas y a los
servidores publicos, en su caso, para efectos de la emisién de los informes individuales
respectivos, conforme a lo establecido en la Ley; vy,

XVI(sic).Turnar a la Oficina de Natificaciones, la informacion necesaria para la debida y legal

notificacion de acuerdos, actas, observaciones, recomendaciones, cédulas de resultados
preliminares, informes individuales y demas documentos que se deriven de la fiscalizacion
practicada por el personal a su cargo.

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE FISCALIZACION ESTATAL

Articulo 20. La Direccion de Fiscalizacion Estatal, estar4 adscrita a la Auditoria Especial de
Fiscalizacion Estatal y tendré el ejercicio de las atribuciones siguientes:

VI.

VIL.

Fiscalizar la Cuenta Publica de la Hacienda Estatal, incluidos los informes trimestrales que
entregue el Ejecutivo del Estado, asi como el Presupuesto de Egresos, sus anexos y el Plan
Estatal de Desarrollo, en los términos de la Ley;

Coordinar la fiscalizacion para llevar a cabo las auditorias, visitas, inspecciones, compulsas,
reuniones de trabajo y demas actuaciones de conformidad al plan anual de fiscalizacién, y
las auditorias especiales que se determinen;

Requerir a las entidades la informacién y documentacién necesaria en el ejercicio de sus
atribuciones previstas en el presente Reglamento, previa autorizacién del titular de la
Auditoria Especial;

Solicitar al Auditor Especial, requiera al titular del Organo Interno de Control de las
Entidades, los informes y/o dictamenes de auditoria por ellos practicados, asi como las
observaciones que constituyan faltas administrativas graves;

Supervisar que se efectlen las visitas, inspecciones, compulsas y reuniones de trabajo y
demas actuaciones a las entidades o terceros relacionados, que le permita conocer los
informes, contratos, documentos, dentro del ejercicio de sus funciones, y en general, la
informacién, documentacion justificativa y comprobatoria relacionada con la Cuenta Publica
de la Hacienda Estatal, para la realizacion de la fiscalizacion de conformidad a lo dispuesto
en la Ley;

Supervisar la elaboracion de las actas, acuerdos, observaciones, recomendaciones y demas
documentacién que se derive de la fiscalizacidn practicada por el personal a su cargo, dentro
de los plazos previstos en la Ley;

Dar a conocer al Auditor Especial para su autorizacion, las actas, acuerdos, observaciones,
recomendaciones, promociones del ejercicio de la facultad de comprobacién fiscal, los
informes de presuntas irregularidades, denuncias penales, denuncia de juicio politico;
informar a la Auditoria Superior de la Federacion cuando sea competente de conocer del



VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIILI.

XIX.

asunto, y cualquier otra accién que se estime necesario dar a conocer a la autoridad
competente;

Supervisar y ordenar el seguimiento a las recomendaciones;

Autorizar la incorporacién o sustitucion del personal asignado a la practica de la fiscalizacién
correspondiente, en los casos en que se requiera;

Recibir los informes de las actuaciones, acompafiados de la documentacién que hayan
presentado los fiscalizados, y turnarlos a las areas correspondientes para proceder a su
andlisis y valoracion en el plazo previsto en la Ley;

Autorizar el resultado de la valoracion del informe de actuaciones, presentado por los
fiscalizados;

Autorizar las compulsas, visitas, inspecciones, reuniones de trabajo y demas actuaciones,
que como parte de la fiscalizacién resulten necesarios e indispensables, levantando las
actuaciones correspondientes;

Turnar al Auditor Especial, los informes individuales de las auditorias que se practiquen para
su control y efectos procedentes;

Integrar el informe de presunta irregularidad, a efecto de que sea remitido al &rea que
investigara la presunta responsabilidad,;

Revisar y validar los informes individuales que se generen en el ejercicio de la fiscalizacion,
de conformidad a la Ley;

Turnar al Auditor Especial la informacién y documentacion correspondiente para la debida
notificacion de acuerdos, actas, observaciones, recomendaciones, cédulas de resultados
preliminares, informes individuales y demas documentos que se deriven de la fiscalizacion,
a las entidades fiscalizadas y/o servidores publicos que hayan estado en funciones en el
ejercicio sujeto a revision, a efecto de que sean remitidas a la Oficina de Notificaciones;

Elaborar los diferentes tipos de informe que se deban rendir al Congreso del Estado, a
excepcion de los informes individuales y especifico, con base en la informacion que
suministren las areas competentes y en los formatos y sistema preestablecido para tal
efecto;

Registrar y controlar los informes individuales que se generen por las areas competentes; vy,

Generar estadisticas que permitan la construccion de indicadores de cumplimiento de
obligaciones derivadas de los documentos de rendicién de cuentas, para su monitoreo y
seguimiento; asi como la relacionada con la fiscalizacion a efecto de ser publicada en la
pagina oficial web de la Auditoria Superior.

SUBSECCION PRIMERA
DE LOS DEPARTAMENTOS DE AUDITORIA AL SECTOR
CENTRAL, DE AUDITORIA AL SECTOR PARAESTATAL
Y ORGANISMOS AUTONOMOS, DE AUDITORIA DE
OBRA PUBLICA ESTATAL Y DE AUDITORIA DE
DESEMPENO ESTATAL

Articulo 21. El Departamento de Auditoria al Sector Central; el Departamento de Auditoria al Sector
Paraestatal y Organismos Autonomos; el Departamento de Auditoria de Obra Publica Estatal; y el



Departamento de Auditoria de Desempefio Estatal, estaran adscritos a la Direccion de Fiscalizacion
Estatal y tendran el ejercicio de las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

Someter a consideracion de la Direccion, las 6rdenes de fiscalizacion, los requerimientos de
informacion y demas documentacion que se requiera para la practica de la fiscalizacion
correspondiente;

Proponer a la Direccion, en su caso, los coordinadores, supervisores y auditores, para la
practica de la auditoria, visitas, inspecciones, compulsas y demas actividades que se
requieran para la fiscalizacion;

Requerir la informacion y documentaciéon necesaria a las entidades para la practica de la
fiscalizacion;

Coordinar las actividades de la auditoria correspondiente, asi como la emision y validacion
de informes, observaciones y recomendaciones;

Elaborar las observaciones, cédula de resultados preliminares, recomendaciones, informe
de presuntas irregularidades y demas acciones derivadas de la fiscalizacién de conformidad
al tipo de auditoria de que se trate;

Formular las actas, acuerdos, estudios, opiniones y demas documentos que le sean
requeridos por su superior jerarquico;

Proponer con causa justificada, a su superior jerarquico, la ampliacién de las auditorias,
visitas, inspecciones, compulsas, reuniones de trabajo y demas actuaciones, cuando asi se
requiera,

Dar seguimiento a las recomendaciones, derivadas de la practica de la fiscalizacién;

Formular las promociones del ejercicio de la facultad de comprobacién fiscal; las denuncias
penales; denuncia de juicio politico; informar a la Auditoria Superior de la Federacién cuando
sea competente de conocer del asunto, y cualquier otra accidén que sea necesario dar a
conocer a la autoridad competente;

Remitir la documentacion pertinente, a través del Auditor Especial de Fiscalizacion Estatal,
al Auditor Superior, a efecto de que presente denuncia penal ante la instancia competente
cuando derivado de los hallazgos y conclusiones obtenidas durante el proceso de
fiscalizacion, se determina que existen los elementos suficientes para presumir alguna
irregularidad o ilicito;

Verificar y analizar que los informes de las actuaciones, estén acompafados de la
documentacién, informaciéon y demas evidencia, que presenten los fiscalizados, para
proceder a su andlisis y valoracion en el plazo previsto en la Ley;

Realizar las compulsas, visitas e inspecciones que se requieran como parte de la valoracion,
efectuando las actuaciones correspondientes;

Emitir el resultado del andlisis y valoracion del informe de actuaciones presentado por los
fiscalizados;

Elaborar los informes individuales de las auditorias que se practiquen y someterlos a la
consideracion y autorizacion del superior jerarquico;



XV.

XVI.

XVIL.

XVIILI.

XIX.

En su caso, informar a su superior jerarquico, si durante la practica de la auditoria de que se
trate se detectasen inconsistencias en otras materias de competencia de la Auditoria
Superior, a efecto de que el area o autoridad respectiva proceda a su revision;

Elaborar oficio por la falta de cumplimiento parcial o total de los documentos requeridos
dentro de la fiscalizacién, remitiéndola a su superior jerarquico para que sea turnada a la
instancia correspondiente para los efectos legales a que haya lugar;

Elaborar e integrar, en su caso, el archivo electrénico del audio y video de las reuniones de
trabajo, previo consentimiento por escrito de las personas que en ellas participen;

Integrar y remitir el expediente concluido a la instancia correspondiente para su custodia y
resguardo; vy,

Turnar la informacién y documentacién correspondiente para la debida notificacion de
acuerdos, actas, observaciones, recomendaciones, cédulas de resultados preliminares,
informes individuales y demas documentos que se deriven de la fiscalizacion, a las entidades
fiscalizadas y/o servidores publicos que hayan estado en funciones en el ejercicio sujeto a
revision.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA AUDITORIA ESPECIAL
DE FISCALIZACION MUNICIPAL

Articulo 22. Corresponden al Auditor Especial de Fiscalizacion Municipal, ademas de lo establecido
en el articulo 10 del presente Reglamento, el ejercicio de las atribuciones siguientes:

VI.

VIL.

Recibir de la Direccion General de Cuenta Publica y Planeacién, las cuentas publicas de las
haciendas municipales, los informes trimestrales, los presupuestos de egresos y sus anexos,
los planes municipales de desarrollo, asi como el Plan Anual de Fiscalizacion autorizado;

Ordenar y supervisar que se lleve a cabo la practica de la fiscalizacién, conforme a las
disposiciones normativas aplicables, asi como aquellas auditorias especiales que sean
instruidas;

Establecer la metodologia para la ejecucion de fiscalizaciéon a la Cuenta Publicas de la
Hacienda Municipal;

Requerir a las entidades la informacién y documentacién necesaria en el ejercicio de sus
atribuciones previstas en el presente Reglamento;

Requerir a los Organos Internos de Control de las Entidades Municipales, los informes y
dictamenes de auditoria por ellos practicados, asi como las observaciones determinadas
que constituyan faltas administrativas graves, fijando en el requerimiento correspondiente el
plazo y forma en la que se debe proporcionar;

Requerir a terceros relacionados, los informes, contratos y documentos, dentro del ejercicio
de sus funciones y en general, la informacién, documentacion justificativa y comprobatoria
relacionada con la Cuenta Publica, a efecto de realizar las compulsas y verificaciones
correspondientes;

Ordenar la practica de visitas, inspecciones, compulsas, entrevistas y reuniones de trabajo,
asi como las ampliaciones respectivas, en las entidades o terceros relacionados, que le
permita conocer los informes, contratos y demas documentos, dentro del ejercicio de sus
funciones, y en general, la informacién, documentacion justificativa y comprobatoria



VIII.

XI.

XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

relacionada con la Cuenta Publica correspondiente, para la realizacion de la fiscalizacion de
conformidad a lo dispuesto en la Ley;

Autorizar la procedencia de eliminar, rectificar o ratificar los resultados y observaciones
preliminares, recomendaciones, informe de presuntas irregularidades, cédulas de resultados
preliminares y demas documentos que se deriven de la fiscalizaciéon practicada por el
personal a su cargo;

Turnar a la Unidad General de Asuntos Juridicos, previo acuerdo, la documentacién que
acredite la obstruccion a la fiscalizacién y la falta de atencién a los requerimientos de
informacion y documentacion, a efecto de que se instaure la multa correspondiente;

Remitir la documentacion pertinente, al Auditor Superior, a efecto de que presente denuncia
penal ante la instancia competente cuando derivado de los hallazgos y conclusiones
obtenidas durante el proceso de fiscalizacion, se determina que existen los elementos
suficientes para presumir alguna irregularidad o ilicito;

Requerir a servidores publicos, personas fisicas y morales publicas o privadas, a efecto de
llevar a cabo las diligencias necesarias para el desarrollo de la fiscalizacion;

Remitir el informe de presuntas irregularidades, integrado por el expediente de la
fiscalizacion, a la autoridad investigadora, y en el caso de que sea devuelto por la misma,
subsanar deficiencias para volver a presentarlo;

Presentar ante autoridad competente, en su caso, las promociones del ejercicio de la
facultad de comprobacion fiscal; denuncia penal donde exista la posible comisién de hechos
presuntamente delictivos; denuncia de juicio politico; informar a la Auditoria Superior de la
Federacion cuando sea competente de conocer del asunto, y cualquier otra accion que se
estime necesario dar a conocer a la autoridad competente;

Analizar y valorar las justificaciones, aclaraciones y demas documentacion que presenten
los fiscalizados con el objeto de eliminar, rectificar o ratificar los resultados y las
observaciones preliminares que les dio a conocer a las Entidades Fiscalizadas y a los
servidores publicos, en su caso, para efectos de la emisién de los informes individuales
respectivos, conforme a lo establecido en la Ley; vy,

Turnar a la Oficina de Notificaciones la informacién necesaria para la debida y legal
notificacién de acuerdos, actas, observaciones, recomendaciones, cédulas de resultados
preliminares, informes individuales y demas documentos que se deriven de la fiscalizacion
practicada por el personal a su cargo.

SECCION PRIMERA
DE LAS DIRECCIONES DE FISCALIZACION
MUNICIPAL REGION | Y REGION lI

Articulo 23. Las Direcciones de Fiscalizacion Municipal Region | y Il, estaran adscritas a la Auditoria
Especial de Fiscalizacién Municipal y tendran el ejercicio de las atribuciones siguientes:

Fiscalizar las Cuentas Publicas de las Haciendas Municipales, incluidos los informes
trimestrales, asi como los Presupuestos de Egresos, sus anexos Yy los Planes Municipales
de Desarrollo, en los términos de la Ley;

Coordinar la fiscalizacién para llevar a cabo las auditorias, visitas, inspecciones, compulsas,
reuniones de trabajo y demas actuaciones de conformidad al plan anual de fiscalizacion, y
las auditorias especiales que se determinen;



VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Requerir a las entidades la informacién y documentacion necesaria en el ejercicio de sus
atribuciones previstas en el presente Reglamento, previa autorizacion del titular de la
Auditoria Especial;

Solicitar al Auditor Especial, requiera a titulares de los Organos Internos de Control del nivel
de Gobierno Municipal, los informes y/o dictamenes de auditoria por ellos practicados, asi
como las observaciones que constituyan faltas administrativas graves;

Supervisar que se efectlie las visitas, inspecciones, compulsas y reuniones de trabajo y
demas actuaciones a las Entidades o terceros relacionados, que le permita conocer los
informes, contratos, documentos, dentro del ejercicio de sus funciones, y en general, la
informacion, documentacion justificativa y comprobatoria relacionada con la Cuenta Publica,
para la realizacion de la fiscalizacion de conformidad a lo dispuesto en la Ley;

Supervisar la elaboracion de las actas, acuerdos, observaciones, recomendaciones y demas
documentacién que se derive de la fiscalizacién practicada por el personal a su cargo, dentro
de los plazos previstos en la Ley;

Dar a conocer al Auditor Especial para su autorizacion, las actas, acuerdos, observaciones,
recomendaciones, promociones del ejercicio de la facultad de comprobacién fiscal, los
informes de presuntas irregularidades, denuncias penales, denuncia de juicio politico;
informar a la Auditoria Superior de la Federacion cuando sea competente de conocer del
asunto y cualquier otra accidon que se estime necesario dar a conocer a la autoridad
competente;

Supervisar y ordenar el seguimiento a las recomendaciones;

Recibir los informes de las actuaciones, acompafiados de la documentacion o informacion
que hayan presentado los fiscalizados, y turnarlos a las areas correspondientes para
proceder a su andlisis y valoracion en el plazo previsto en la Ley;

Autorizar el resultado de la valoracion del informe de actuaciones, presentado por los
fiscalizados;

Autorizar las compulsas, visitas, inspecciones, reuniones de trabajo y demas actuaciones,
que como parte de la fiscalizacién resulten necesarios e indispensables, levantando las
actuaciones correspondientes;

Turnar al Auditor Especial, los informes individuales de las auditorias que se practiquen para
su control y efectos procedentes;

Integrar el informe de presunta irregularidad, a efecto de que sea remitido al area que
investigara la presunta responsabilidad;

Revisar y validar los informes individuales que se generen en el ejercicio de la fiscalizacion,
de conformidad a la Ley.

Turnar al Auditor Especial la informacién y documentacién correspondiente para la debida
notificacién de acuerdos, actas, observaciones, recomendaciones, cédulas de resultados
preliminares, informes individuales y demas documentos que se deriven de la fiscalizacion,
a las entidades fiscalizadas y/o servidores publicos que hayan estado en funciones en el
ejercicio sujeto a revision, a efecto de que sean remitidas a la Oficina de Notificaciones.

Elaborar los diferentes tipos de informe que se deban rendir al Congreso del Estado, a
excepcion de los informes individuales y especifico, con base en la informacion que



suministren las areas competentes, y en los formatos y sistema preestablecido para tal
efecto;

XVIL. Registrar y controlar los informes individuales que se generen por las areas competentes; v,

XIX(sic). Generar estadisticas que permitan la construccién de indicadores de cumplimiento de
obligaciones derivadas de los documentos de rendicién de cuentas, para su monitoreo y
seguimiento; asi como la relacionada con la fiscalizacion a efecto de ser publicada en la
pagina oficial web de la Auditoria Superior.

SUBSECCION PRIMERA
DE LOS DEPARTAMENTOS DE AUDITORIA
FINANCIERA, DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA
Y DE AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO
O LEGALIDAD Y DESEMPENO

Articulo 24. Los Departamentos de Auditoria Financiera; los Departamentos de Auditoria de Obra
Puablica; y Los Departamentos de Auditoria de Cumplimiento o Legalidad y Desempefio, estaran
adscritos a la Direccidn de Fiscalizacion Municipal Region | o Region 1l segn corresponda y tendran
el ejercicio de las atribuciones siguientes:

I Someter a consideracion de la Direccion, las érdenes de fiscalizacion, los requerimientos de
informacion y demas documentacion que se requiera para la practica de la fiscalizacion
correspondiente;

Il. Proponer a la Direccion, en su caso, los coordinadores, supervisores y auditores, para la
practica de la auditoria, visitas, inspecciones, compulsas y demas actividades que se
requieran para la fiscalizacion;

M. Requerir la informacion y documentaciéon necesaria a las entidades para la practica de la
fiscalizacion;

V. Coordinar las actividades de la auditoria correspondiente, asi como la emision y validacion
de informes, observaciones y recomendaciones;

V. Elaborar las observaciones, cédula de resultados preliminares, recomendaciones, informe
de presuntas irregularidades y demas acciones derivadas de la fiscalizacion de conformidad
al tipo de auditoria de que se trate;

VI. Formular las actas, acuerdos, estudios, opiniones y demas documentos que le sean
requeridos por su superior jerarquico;

VII. Proponer con causa justificada, a su superior jerarquico, la ampliacién de las auditorias,
visitas, inspecciones, compulsas, reuniones de trabajo y demas actuaciones cuando asi se
requiera;

VIII. Dar seguimiento a las recomendaciones, derivadas de la practica de la fiscalizacion;

IX. Formular las promociones del ejercicio de la facultad de comprobacién fiscal; las denuncias
penales; denuncia de juicio politico; informar a la Auditoria Superior de la Federacién cuando
sea competente de conocer del asunto, y cualquier otra accidon que sea necesario dar a
conocer a la autoridad competente;

X. Remitir la documentacion pertinente, a través del Auditor Especial de Fiscalizacion
Municipal, al Auditor Superior, a efecto de que presente denuncia penal ante la instancia



XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIILI.

XIX.

competente cuando derivado de los hallazgos y conclusiones obtenidas durante el proceso
de fiscalizacion, se determina que existen los elementos suficientes para presumir alguna
irregularidad o ilicito;

Verificar y analizar que los informes de las actuaciones, estén acompafiados de la
documentacién, informacién y demas evidencia que presenten los fiscalizados, para
proceder a su andlisis y valoracién en el plazo previsto en la Ley;

Realizar las compulsas, visitas e inspecciones que se requieran como parte de la valoracion,
efectuando las actuaciones correspondientes;

Emitir el resultado del analisis y valoracion del informe de actuaciones presentado por los
fiscalizados;

Elaborar los informes individuales de las auditorias que se practiquen y someterlos a la
consideracion y autorizacién del superior jerarquico;

En su caso, informar a su superior jerarquico, si durante la practica de la auditoria de que se
trate se detectasen inconsistencias en otras materias de competencia de la Auditoria
Superior, a efecto de que el area o autoridad respectiva proceda a su revision;

Elaborar oficio por la falta de cumplimiento parcial o total de los documentos requeridos
dentro de la fiscalizacién, remitiéndola a su superior jerarquico para que sea turnada a la
instancia correspondiente para los efectos legales a que haya lugar;

Elaborar e integrar, en su caso, el archivo electrénico del audio y video en las reuniones de
trabajo, previo consentimiento por escrito de las personas que en ellas participen;

Integrar y remitir el expediente concluido a la instancia correspondiente para su custodia y
resguardo; y,

Turnar la informacién y documentacién correspondiente para la debida notificacion de
acuerdos, actas, observaciones, recomendaciones, cédulas de resultados preliminares,
informes individuales y demés documentos que se deriven de la fiscalizacion, a las entidades
fiscalizadas y/o servidores publicos que hayan estado en funciones en el ejercicio sujeto a
revision.

CAPITULO OCTAVO
DIRECCION GENERAL DE CUENTA PUBLICA Y
PLANEACION

Articulo 25. La Direccién General de Cuenta Publica y Planeacién, estara adscrita al Despacho del
Auditor Superior y tendra el ejercicio de las atribuciones siguientes:

Remitir la documentacién pertinente, al Auditor Superior, a efecto de que presente denuncia
penal ante la instancia competente cuando, derivado de los hallazgos y conclusiones
obtenidas durante el proceso de revisién, se determinen que existen los elementos
suficientes para presumir algun ilicito;

Coordinar la revision, en gabinete, a las Cuentas Publicas de las Haciendas Publicas,
incluidos los informes trimestrales, planes de desarrollo, presupuestos con sus anexos; y
demas informacién que presente el Ejecutivo del Estado y los municipios;

Recibir de la Coordinacién de Archivos y Oficialia de Partes, la Cuenta Publica, informes
trimestrales y demas informacién correspondiente a la rendicion de cuentas;



VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

Requerir informacién y documentacion a las entidades a efecto de llevar a cabo la planeacion
de la fiscalizacion;

Analizar y someter a consideracion del Auditor Superior el tipo de auditorias a practicar para
cada ejercicio fiscal y de conformidad con la Ley;

Proponer al Auditor Superior el proyecto del plan anual de fiscalizacion conforme a su
competencia y en coordinacion con las areas que correspondan;

Someter a consideracion y autorizacion del Auditor Superior, los diferentes informes que
deben emitirse de conformidad a la Ley;

Coadyuvar con la elaboracién del Programa Operativo Anual de la Auditoria Superior;

Designar al equipo de auditores que acudiran a cada ente publico para los efectos de
Fiscalizacion;

Autorizar la incorporacion o sustitucion del personal a la practica de la fiscalizacion
correspondiente, en los casos que se requiera;

Supervisar las actividades que realicen los auditores en la comision encomendada,;

Recibir de las diferentes areas los informes que deben emitirse de conformidad a la Ley, y
ponerlos a consideracion del Auditor Superior;

Solicitar la asignacion o nombramiento de un enlace, con la finalidad de establecer un puente
de informacién rapido y eficiente entre los entes publicos y la Auditoria Superior;

Verificar que una vez que se concluyan los trabajos de gabinete y campo de la fiscalizacién,
los auditores comisionados elaboren sus papeles de trabajo de manera coordinada con los
auditores especiales;

Para efecto de lograr la vinculacién de la Direccion de Obra Puablica y Planeacion Financiera,
la Direccién General contara con una Coordinacién de Planeacién que sera la encargada de
conjuntar la informacién y dar forma al Plan Anual de Fiscalizacion; vy,

Las demés que le sean encomendadas por el Auditor Superior.
SECCION PRIMERA

DE LAS DIRECCIONES DE PLANEACION DE OBRA
PUBLICA Y DE PLANEACION FINANCIERA

Articulo 26. Las Direcciones de Planeacion de Planeacién de Obra Publica y de Planeacion
Financiera, estardn adscritas a la Direccién General de Cuenta Publica y Planeacién y tendran el
ejercicio de las atribuciones siguientes:

Recibir de la Direccién General la Cuenta Publica, informes trimestrales y demas informacion
correspondiente a la rendicion de cuentas;

Someter a consideracion de la Direccion General los requerimientos de informacioén a las
entidades la informacion adicional y documentacion que se requiera para realizar los trabajos
de planeacion de la fiscalizacion a las Haciendas Publicas Estatal y Municipales;



VI.

VII.

VIIIL.

Requerir por conducto de la Direccion General a las instancias de control interno de las
entidades, los informes, resultados de auditorias de Obra Publica o demas informacion que
se requiera para el ejercicio de sus funciones;

Efectuar la revision en gabinete a las Cuentas Publicas de las Haciendas Estatal y
Municipales, incluidos los informes trimestrales, planes de desarrollo, presupuestos con sus
anexos; y demas informacion que presente el Ejecutivo del Estado y los municipios, en los
términos de las disposiciones legales aplicables;

Emitir y turnar, en su caso, las constancias correspondientes, cuando en el ejercicio de su
revision, se detecten inconsistencias que presuman la existencia de falta administrativa; asi
como, dar vista al area competente de la Auditoria Superior, a efecto de que imponga la
multa de conformidad a la normatividad aplicable;

Turnar la documentacion pertinente, a través de la Direccion General de Cuenta Publica y
Planeacién al Auditor Superior, a efecto de que presente denuncia penal ante la instancia
competente cuando derivado de los hallazgos y conclusiones obtenidas durante el proceso
de revision, se determine que existen los elementos suficientes para presumir algun ilicito;

Analizar y someter a consideracién de la Direccién General de Cuenta Publica y Planeacién
el tipo de Auditorias a practicar para cada ejercicio fiscal y de conformidad con la ley;

Proponer a su superior jerarquico el proyecto del Plan Anual de Fiscalizacion conforme a su
competencia y en coordinacion con las areas que correspondan;

Someter a consideracion y autorizacién de la Direccion General de Cuenta Publica y
Planeacion, los diferentes informes que deben emitirse de conformidad a la Ley; vy,

Las demas que le sean encomendadas por su Superior Jerarquico.
SUBSECCION PRIMERA

DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION DE OBRA
PUBLICA

Articulo 27. El Departamento de Planeacién de Obra Publica, estara adscrito a la Direccion de
Planeacién de Obra Publica y tendra el ejercicio de las atribuciones siguientes:

Verificar y analizar el contenido y atributos de la informacion contenida en los Planes de
Desarrollo, Presupuesto de Egresos, Informes Trimestrales, Cuenta Publica y demas
informacién y documentacion necesaria para su revisién, conforme a la normativa aplicable
en materia de Obra Publica;

Elaborar el diagnéstico a partir de los documentos de la rendicion de cuentas, que contenga
informacion necesaria de las entidades fiscalizables en materia de Obra Publica, a fin de
tener elementos para la planeacién de la fiscalizacion;

Elaborar el diagnéstico para el proyecto de Plan Anual de Fiscalizacién de Obra Publica y
someterlo a consideracién de su superior jerarquico;

En coordinacién con la Direccién dar vista a la autoridad competente de la Auditoria Superior
del resultado de la valoracion de la entrega en tiempo y forma de los documentos de
rendicién de cuentas consistentes en: Plan de Desarrollo, Presupuesto de Egresos y anexos,
informes trimestrales y Cuenta Publica de las entidades, a efecto de que se instaure la multa
correspondiente a los responsables que no cumplan con lo establecido en las disposiciones
legales aplicables;



VI.

Elaborar e integrar los expedientes debidamente requisitados, a fin de turnarlos a la
Coordinacion de Planeacion para su asignacion en campo; Y,

Remitir la documentacion pertinente, a través de la Direccion General de Cuenta Publica y
Planeacién, al Auditor Superior, a efecto de que presente denuncia penal ante la instancia
competente cuando derivado de las conclusiones obtenidas durante el proceso de revision,
se detecte que existen los elementos suficientes para presumir algun ilicito.

SUBSECCION SEGUNDA
DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION FINANCIERA

Articulo 28. El Departamento de Planeacion Financiera, estara adscrito a la Direccién de Planeacién
Financiera y tendra el ejercicio de las atribuciones siguientes:

VI.

Verificar y analizar el contenido y atributos de la informacién contenida en Presupuesto de
Egresos,

Informes Trimestrales, Cuenta Publica y demas requerimientos de informacién vy
documentacién necesaria para su revision, conforme a la normativa aplicable en materia
Financiera;

En coordinacioén con la Direccion dar vista a la autoridad competente de la Auditoria Superior,
del resultado de la valoracién de la entrega en tiempo y forma de los documentos de
rendicion de cuentas consistentes en: Presupuesto de Egresos y anexos, informes
trimestrales y Cuenta Publica de las entidades, a efecto de que se instaure la multa
correspondiente a los responsables que no cumplan con lo establecido en las disposiciones
legales aplicables;

Elaborar el diagnéstico a partir de los documentos de la rendicion de cuentas, que contenga
informacién necesaria de las entidades fiscalizables en materia Financiera, a fin de tener
elementos para la planeacion de la fiscalizacion;

Elaborar e integrar los expedientes debidamente requisitados, a fin de turnarlos a la
Coordinacion de Planeacién para su asignacion en campo; y

Remitir la documentacion pertinente, previo aviso a su jefe inmediato, para que, a través de
la Direccion General de Cuenta Publica y Planeacién, se presente al Auditor Superior, a
efecto de que presente denuncia penal ante la instancia competente cuando derivado de las
conclusiones obtenidas durante el proceso de revision, se detecte que existen los elementos
suficientes para presumir algun ilicito.

SUBSECCION TERCERA
DEL DEPARTAMENTO DE CUMPLIMIENTO Y
DESEMPENO

Articulo 29. El Departamento de Cumplimiento y Desempefio estara adscrito a la Direccion de
Planeacién Financiera y tendra el ejercicio de las atribuciones siguientes:

Verificar y analizar el contenido y atributos de la informacién contenida en los Planes de
Desarrollo, objetivos y metas de los entes publicos Estatal y Municipal y demas normativa
aplicable.

En coordinacién con la Direccién General dar vista a la autoridad competente de la Auditoria
Superior, del resultado de la valoracién de la entrega en tiempo y forma de los documentos



de rendicién de cuentas consistentes en: Plan de Desarrollo, érganos de transparencia y
demas normativa aplicable a efecto de que se instaure la multa correspondiente a los
responsables que no cumplan con lo establecido en las disposiciones legales aplicables;

Elaborar el diagndstico a partir de los documentos de la rendicion de cuentas, que contenga
informaciéon necesaria de las entidades fiscalizables en materia de Cumplimiento y
Desempefio, a fin de tener elementos para la planeacion de la fiscalizacién;

Elaborar e integrar los expedientes debidamente requisitados, a fin de turnarlos a la
Coordinacion de Planeacidn para su asignacién en campo; y,

Remitir la documentacion pertinente previo aviso a su jefe inmediato, para que, a través de
la Direccion General de Cuenta Publica y Planeacion, se presente al Auditor Superior, a
efecto de que presente denuncia penal ante la instancia competente cuando derivado de las
conclusiones obtenidas durante el proceso de revision, se detecte que existen los elementos
suficientes para presumir algun ilicito.

SECCION SEGUNDA
COORDINACION DE PLANEACION ESTATAL Y
MUNICIPAL

Articulo 30. La Coordinaciéon de Planeacién Estatal y Municipal, estara adscrita a la Direccion
General de Cuenta Puablica y Planeacién y tendran el ejercicio de las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Vincular los procesos de informacién de rendicion de cuentas de los entes estatales y
municipales para la elaboracién del Plan Anual de Fiscalizacién;

Elaborar y mantener actualizado el directorio de los entes publicos estatales y municipales.

Recibir de la Direccion General de Cuenta Publica y Planeacién, la Cuenta Publica, informes
trimestrales y demas informacion correspondiente a la rendicién de cuentas y canalizarla a
las Direcciones de Obra Publica y Financiera para su estudio y lo conducente;

Elaborar los requerimientos de informacion a las instancias de control interno de las
entidades, asi como los informes de resultados de auditorias practicadas y demas
informacidn que se requiera para ejercicio de cada una de las Direcciones;

Recibir de las Direcciones de Planeacién Financiera y de Planeacién de Obra Publica los
diagndsticos elaborados por los Departamentos de Planeacion Financiera, Obra Publica vy,
Cumplimiento y Desempefio, que contengan la informacién necesaria y suficiente de las
entidades fiscalizables a fin de elaborar el Plan Anual de Fiscalizacion;

Solicitar a través de las Direcciones de Planeacion de Obra Publica y Direccion de
Planeacién, el cumplimiento de la entrega de informacién que se requiere para la integracion
del Plan Anual de Fiscalizacién en tiempo y forma;

Solicitar por conducto de la Direccion General de Cuenta Publica y Planeacion la informacién
suficiente para la elaboracion y seguimiento del Programa Operativo Anual de la Direccion
General de Cuenta Publica y Planeacién, asi como los informes trimestrales;

Proponer a su superior jerarquico, de forma coordinada con las Direcciones de Planeacion
de Obra Publica y Planeacion Financiera, el proyecto del Plan Anual de Fiscalizacion
conforme a su competencia y en coordinacion con las areas que correspondan; y,



Presentar a su Superior Jerarquico el resultado de la valoracion de la entrega en tiempo y
forma de los documentos de rendicion de cuentas consistentes en: Plan de Desarrollo,
Presupuesto de Egresos y anexos, informes trimestrales y Cuenta Publica que presenten los
entes, efecto de que se instaure la multa correspondiente a los responsables que no cumplan
con lo establecido en las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO NOVENO
DE LA DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION

Articulo 31. La Direccidn General de Investigacién, estara adscrita al Despacho del Auditor Superior
y tendra el gjercicio de las atribuciones siguientes:

VI.

VILI.

VIIIL.

XI.

XII.

XIII.

Recibir y analizar los informes de presuntas irregularidades, a efecto de comenzar con la
investigacion de la falta administrativa;

Prevenir justificadamente, en su caso, a las areas que emitan el informe de presuntas
irregularidades, sobre la integracion y contenido del mismo;

Autorizar el inicio de las investigaciones respecto de actos, hecho u omisiones que puedan
constituir alguna responsabilidad administrativa, con base en el informe de presuntas
irregularidades;

Requerir la informacion y documentacion necesaria a las entidades para la practica de la
investigacion;

Ordenar la practica de las compulsas, visitas, inspecciones y audiencias que se requieran
como parte de la investigacion, efectuando las actuaciones correspondientes;

Promover medidas de apremio para hacer cumplir sus determinaciones de conformidad a
las disposiciones legales de la Ley de Responsabilidades Administrativas;

Solicitar a la autoridad competente que decrete las medidas cautelares a que se refiere la
Ley de Responsabilidades Administrativas;

Calificar las faltas administrativas de conformidad a la Ley de Responsabilidades
Administrativas;

Emitir el informe de presunta responsabilidad administrativa para su turno a la Direccion
General de Substanciacion, para el caso de las faltas administrativas graves;

Autorizar, en su caso, el acuerdo de conclusion y archivo del informe de presuntas
irregularidades, si no se encontraron los elementos necesarios para determinar una falta
administrativa;

Conocer las impugnaciones que se interpongan por la calificacion de las faltas
administrativas, dandoles el tramite de conformidad a la Ley de Responsabilidades
Administrativas;

Impugnar la abstencion de la autoridad substanciadora o resolutora, de iniciar el
procedimiento de responsabilidad administrativa de conformidad a la Ley de
Responsabilidades Administrativas;

Comparecer dentro del procedimiento de responsabilidad, ante la autoridad competente de
conformidad a la Ley de Responsabilidades Administrativas;



XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

Promover ante el Organo Interno de Control, respectivo, la falta administrativa calificada
COmo no grave;

Turnar la documentacion pertinente, al Auditor Superior, a efecto de que presente denuncia
penal ante la instancia competente cuando derivado de los hallazgos y conclusiones
obtenidas durante el proceso de investigacién, se determina que existen los elementos
suficientes para presumir algun ilicito;

Turnar a la Oficina de Notificaciones, la informacion necesaria para la debida y legal
notificacién de acuerdos, actas, observaciones, recomendaciones, cédulas de resultados
preliminares, informes individuales y demas documentos que se deriven de la fiscalizacion
practicada por el personal a su cargo;

Atender las prevenciones que realice la autoridad substanciadora, de los informes de
presuntas responsabilidades administrativas;

Habilitar al personal a su cargo para realizar actuaciones, desahogar diligencias y demas
actos procesales que resulten necesarios para el desarrollo de las diligencias de
investigacion;

Solicitar, cuando lo estime necesario, la colaboracion de la Fiscalia General del Estado o de
cualquier otra institucion publica o educativa, que permita el acceso a los instrumentos
tecnoldgicos que se requieran para la realizacion de la investigacion; vy,

Las deméas que determinen las leyes de la materia y demés disposiciones aplicables, de
conformidad a su competencia.

SECCION PRIMERA
DE LOS DEPARTAMENTOS DE INVESTIGACION
ESTATAL Y DE INVESTIGACION MUNICIPAL

Articulo 32. Los Departamentos de Investigacion Estatal y de Investigacion Municipal,
respectivamente, estaran adscritos a la Direccién General de Investigacion y tendrén el ejercicio de
las atribuciones siguientes conforme a su &mbito de gobierno:

VI.

VILI.

Analizar y validar los informes de presuntas irregularidades, a efecto de comenzar con la
investigacion de la falta administrativa,;

Prevenir justificadamente, en su caso, a las areas que emitan el informe de presuntas
irregularidades, sobre la integracion y contenido del mismo;

Realizar investigaciones respecto de actos, hecho u omisiones que puedan constituir alguna
responsabilidad administrativa, con base en el informe de presuntas irregularidades;

Requerir la informacion y documentacion necesaria a las entidades para la practica de la
investigacion;

Efectuar compulsas, visitas, inspecciones y audiencias que se requieran como parte de la
investigacién, previa autorizacion del superior jerarquico;

Promover medidas para hacer cumplir sus determinaciones de conformidad a las
disposiciones legales de la materia;

Calificar las faltas administrativas de conformidad a la legislacion de la materia;



VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

Elaborar el informe de presunta responsabilidad administrativa para su turno a la Direccion
General de Substanciacion, para el caso de las faltas administrativas graves;

Formular, en su caso, el acuerdo de conclusiéon y archivo del informe de presuntas
irregularidades, si no se encontraron los elementos necesarios para determinar una falta
administrativa;

Atender las impugnaciones que se interpongan por la -calificacion de las faltas
administrativas, dandoles el tramite de conformidad a la legislacion de la materia;

Solicitar la impugnacién a su superior jerarquico, sobre la abstencién de la autoridad
substanciadora o resolutora de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa de
conformidad a la legislacion de la materia;

Comparecer dentro del procedimiento de responsabilidad, ante la autoridad competente de
conformidad a la ley de la materia;

Promover ante el Organo Interno de Control, respectivo, la falta administrativa calificada
€COmo no grave;

Turnar la documentacion pertinente, a través de su superior jerarquico, al Auditor Superior,
a efecto de que presente denuncia penal ante la instancia competente cuando derivado de
los hallazgos y conclusiones obtenidas durante el proceso de investigacion, se determina
que existen los elementos suficientes para presumir algun ilicito;

Turnar la informacién y documentacion correspondiente para la debida notificacion de
acuerdos, actas, observaciones, recomendaciones, cédulas de resultados preliminares,
informes individuales y demés documentos que se deriven de la fiscalizacion, a las entidades
fiscalizadas y/o servidores publicos que hayan estado en funciones en el ejercicio sujeto a
revision;

Subsanar los informes de presuntas responsabilidades administrativas cuando sean
prevenidos por la autoridad substanciadora; y,

Las demas que su superior jerarquico determine de conformidad a su competencia y a las
disposiciones legales de la materia.

CAPITULO DECIMO
DE LA DIRECCION GENERAL DE SUBSTANCIACION

Articulo 33. La Direccién General de Substanciacion, estar4 adscrita al Despacho del Auditor
Superior, tendra las atribuciones siguientes:

Recibir el informe de presunta responsabilidad administrativa emitido por la autoridad
investigadora, con el que se daré inicio al procedimiento de responsabilidad, a efecto de
substanciarlo para su posterior envio al Tribunal;

Ordenar el inicio y conduccién de los procedimientos de responsabilidades administrativas
gue se turnen, desde la admision del informe de presunta responsabilidad administrativa y
hasta la conclusién de la audiencia inicial a que se refiere la ley de la materia;

Ordenar el registro y seguimiento de los procedimientos de responsabilidades que se turnen
a la autoridad competente, para los efectos procedentes;



VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

Acordar lo relativo a la admision del Informe de Presuntas responsabilidades que le remita
la Direccion General de Investigacion, con el que daré inicio al procedimiento administrativo
de responsabilidades;

Acordar los escritos de promocién, oficios y deméas documentos que se reciban relacionados
con el procedimiento de responsabilidades administrativas o con los recursos administrativos
relacionados con ellos;

En su caso, emitir los acuerdos de prevencion, abstencion, improcedencia o sobreseimiento
sobre el informe de presunta responsabilidad administrativa emitido por la autoridad
investigadora, mismos que deberan estar fundados y motivados, asi como notificados a la
autoridad que los emitio;

Prevenir a la Autoridad Investigadora para que subsane omisiones o aclare los hechos
narrados en el Informe de Presuntas Responsabilidades Administrativas;

Hacer uso de los medios de apremio a que se refiere la Ley de la materia, para hacer cumplir
sus determinaciones;

Realizar el tramite y desahogo de las diligencias necesarias para la debida substanciacion
de los Procedimientos de Responsabilidades Administrativas y de los recursos
administrativos que relacionados con éste, debiendo observar los principios de legalidad,
imparcialidad, objetividad, congruencia y verdad material;

Atender y dar seguimiento a los requerimientos y prevenciones que le formule el Tribunal o
cualquier otra autoridad, en términos de la Ley de la materia;

Atender los asuntos cuando la Auditoria Superior sea parte o tercero interesado ante los
tribunales e instancias, tanto administrativas como judiciales, y ejercer las acciones
inherentes a los diferentes procesos o procedimientos que se instauren, con motivo de los
resultados del ejercicio de las facultades de fiscalizacion, investigacién o denuncias;

Atender, tramitar y dar seguimiento a las impugnaciones que se promuevan en contra de las
omisiones, resoluciones, reserva, no ejercicio o desistimiento de la accion penal o
suspension del procedimiento que se determinen por parte de la Fiscalia General del Estado,
y las resoluciones del Tribunal;

Emitir el informe de presunta responsabilidad administrativa, de conformidad a los elementos
regulados en la ley de la materia, a efecto de turnarlo al Tribunal para su resolucién y notificar
a las partes la fecha de su envio a la instancia referida en términos de Ley;

Turnar a la Oficina de Notificaciones, la informacion necesaria para la debida y legal
notificacién de acuerdos, actas, observaciones, recomendaciones, cédulas de resultados
preliminares, informes individuales y demas documentos que se deriven de la fiscalizacion
practicada por el personal a su cargo; v,

Las demés disposiciones que determinen las leyes de la materia.
SECCION PRIMERA

DE LOS DEPARTAMENTOS DE SUBSTANCIACION
ESTATAL Y DE SUBSTANCIACION MUNICIPAL

Articulo 34. Los Departamentos de Substanciacion Estatal y de Substanciacién Municipal,
respectivamente, estaran adscritos a la Direccién General de Substanciacion y tendran el ejercicio
de las atribuciones siguientes:



VI.

VILI.

VIIIL.

XI.

Iniciar y conducir el procedimiento de responsabilidades administrativas desde la admisién
del informe de presunta responsabilidad administrativa y hasta la conclusion de la audiencia
inicial a que se refiere las leyes de la materia;

Llevar el registro, control y seguimiento de los procedimientos de responsabilidades que se
tramiten en la Direccién General; asi como los que se turnen al Tribunal, para los efectos
procedentes;

Elaborar el acuerdo de admision del informe de presunta responsabilidad administrativa que
remita la autoridad investigadora, con el que se dard inicio al procedimiento de
responsabilidad administrativas, en términos de las Leyes de Responsabilidades
Administrativas de caracter federal y estatal y demas disposiciones legales aplicables,
corroborando que no exista alguna prevencion por aclaracion o causales de abstencion,
improcedencia o sobreseimiento;

Formular los acuerdos de prevencion, abstencion, improcedencia o sobreseimiento sobre el
informe de presunta responsabilidad administrativa emitido por la autoridad investigadora,
mismos, que deberan estar fundados y motivados, asi como notificados a la autoridad que
los emitio;

Solicitar al Director General, el uso de los medios de apremio a que se refiere las leyes de
la materia, para hacer cumplir sus determinaciones;

Atender, tramitar y dar seguimiento a las impugnaciones que se promuevan en contra de las
omisiones, resoluciones, reserva, no ejercicio o desistimiento de la accion penal o
suspension del procedimiento que se determinen por parte de la Fiscalia General del Estado
y las resoluciones del Tribunal;

Elaborar el informe de presunta responsabilidad administrativa, de conformidad a los
elementos regulados en las leyes de la materia, a efecto de turnarlo al Tribunal para su
resolucién y notificar a las partes la fecha de su envio a la instancia referida en términos de
la Ley de la materia;

Atender los requerimientos, devoluciones y prevenciones que formule el Tribunal o cualquier
otra autoridad, en términos de la Leyes de Responsabilidades Administrativas de caracter
federal y estatal y deméas disposiciones legales aplicables;

Turnar al Tribunal, los autos originales de los expedientes de los procedimientos de
responsabilidades administrativas substanciados, debidamente foliado y sellado, asi como
la notificacién a las partes de la fecha del envio;

Turnar la informacién y documentacién correspondiente para la debida notificacion de
acuerdos, actas, observaciones, recomendaciones, cédulas de resultados preliminares,
informes individuales y deméas documentos que se deriven de la fiscalizacion, a las entidades
fiscalizadas y/o servidores publicos que hayan estado en funciones en el ejercicio sujeto a
revision; y,

Las demés que determinen las leyes de la materia, de conformidad a su competencia.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DE LA UNIDAD GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

Articulo 35. Corresponden a la Unidad General de Asuntos Juridicos, el ejercicio de las atribuciones
siguientes:



VI.

VII.

VIIIL.

XI.

Representar legalmente a la Auditoria Superior e intervenir en toda clase de juicios en que
esta sea parte;

Conaocer y resolver el recurso de reconsideracion que se interponga en contra de las multas
impuestas por la Auditoria Superior;

Autorizar el dictamen de procedencia de la fiscalizacidon durante el ejercicio fiscal en curso o
de ejercicios anteriores, que remita el Departamento de Denuncias, a efecto de presentarlo
al Auditor Superior para que autorice la fiscalizacién correspondiente;

Asesorar en materia juridica a las distintas areas de la Auditoria Superior que lo requieran;

Expedir copias certificadas o simples de las constancias que obren en los archivos de la
Unidad General de Asuntos Juridicos, con las limitaciones que sefalan las disposiciones
juridicas en materia de reserva, confidencialidad, secrecia y de acceso a la informacion
publica;

Revisar y emitir opinibn de los contratos y convenios en materia de adquisiciones,
arrendamientos, obra publica y servicios, con base en los proyectos y la informacion que
proporcione el area responsable de suscribirlos;

Ejercer en el ambito de su competencia las acciones civiles, administrativas o de cualquier
otra indole en los juicios y procedimientos en que la Auditoria Superior sea parte;

Requerir en el ambito de su competencia informacién y documentacion a las entidades,
servidores publicos, proveedores, contratistas y prestadores de servicios que tengan
relacion con las demandas, querellas o denuncias interpuestas contra los servidores
publicos de esta Auditoria Superior en ejercicio de sus funciones;

Asesorar y, cuando sea necesario, intervenir en el levantamiento de las actas administrativas
que procedan con motivo de la relacion laboral de los servidores publicos de la Auditoria
Superior;

Llevar un registro de los servidores publicos, particulares, personas fisicas o morales,
publicas o privadas, sancionados por resolucién definitiva firme, para hacerlo del
conocimiento de las instancias de control competentes; vy,

Las demas que correspondan de acuerdo a este Reglamento y las que le designe el Auditor

Superior, en el ejercicio de las funciones de la Auditoria Superior.

SECCION PRIMERA
DEL DEPARTAMENTO DE ASUNTOS JUDICIALES

Articulo 36. El Departamento de Asuntos Judiciales, estara adscrito a la Unidad General de Asuntos
Juridicos y tendra el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Elaborar los informes previos y justificados, contestaciones de demanda o cualquier recurso
administrativo o judicial que deba presentarse en los Juicios de Amparo o Administrativos,
tanto de caracter federal como estatal por parte de la Auditoria Superior de Michoacan o sus
trabajadores; asi como, ejercer las acciones inherentes a sus funciones en la practica de la
fiscalizacion ante los tribunales del fuero comun o federal, o de las instancias tanto judiciales
como administrativas;



Requerir en el ambito de su competencia informacién y documentacion a las entidades,
servidores publicos, proveedores, contratistas y prestadores de servicios que tengan
relacion con las demandas, querellas o denuncias interpuestas contra los servidores
publicos de esta Auditoria Superior en ejercicio de sus funciones; vy,

Las demas que le designe el Titular de la Unidad General de Asuntos Juridicos y otras

disposiciones normativas aplicables.

SECCION SEGUNDA
DEL DEPARTAMENTO DE ASESORIA INTERNA

Articulo 37. El Departamento de Asesoria Interna, estara adscrito a la Unidad General de Asuntos
Juridicos y tendra el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VI.

Asesorar en materia juridica a las distintas areas que integran la Auditoria Superior, cuando
asi lo requieran, en la practica de auditorias y demas aspectos relacionados con la
fiscalizacion;

Expedir copias certificadas o simples de las constancias que obren en los archivos de la
Unidad General de Asuntos Juridicos, con las limitaciones que sefialan las disposiciones
juridicas en materia de reserva, confidencialidad, secrecia y de acceso a la informacion
publica;

Revisar y emitir opinibn sobre los contratos y convenios en materia de adquisiciones,
arrendamientos, obra publica y servicios, con base en los proyectos y la informacion que
proporcione el area responsable de suscribirlos;

Asesorar y, cuando sea necesario, intervenir en el levantamiento de las actas administrativas
que procedan con motivo de la relacion laboral de los servidores publicos de la Auditoria
Superior;

Llevar un registro de los servidores publicos, particulares, personas fisicas o morales,
publicas o privadas, sancionados por resolucién definitiva firme, para hacerlo del
conocimiento de las instancias de control competentes; vy,

Las demas que le designe el Titular de la Unidad General de Asuntos Juridicos y otras

disposiciones normativas aplicables.

SECCION TERCERA
DEL DEPARTAMENTO DE FIANZAS Y MULTAS

Articulo 38. El Departamento de Fianzas y Multas, estara adscrito a la Unidad General de Asuntos
Juridicos y tendra el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Requerir, registrar, controlar y resguardar las fianzas de los servidores publicos obligados a
presentarlas;

Llevar el registro actualizado del padrén de servidores publicos de las entidades obligados
a presentar Fianza, requiriendo periddicamente, la relacién de su plantilla de personal, asi
como los movimientos efectuados;

Verificar que la informacion sea presentada correctamente conforme a lo requerido;



VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

Requerir ante autoridad competente la informacion necesaria, para determinar la veracidad
de los datos contenidos en las Fianzas;

Proponer a su superior jerarquico los montos de las fianzas a que estan sujetos los
servidores publicos obligados para garantizar el buen manejo de los recursos publicos;

Atender las solicitudes de devoluciones de fianza a servidores y exservidores publicos,
cuando no existan responsabilidades administrativas;

Elaborar los acuerdos mediante los cuales se impongan las multas a los servidores publicos
o particulares de conformidad al procedimiento establecido para tal efecto;

Elaborar el oficio respectivo a la Autoridad Fiscal correspondiente, a fin de que instaure el
Procedimiento Administrativo de Ejecucion, derivado de la imposicion de multas interpuestas
por la Auditoria Superior; asi como, llevar su registro y seguimiento;

Elaborar el proyecto de resolucién del recurso de reconsideracién que se interponga en
contra de las multas impuestas por la Auditoria Superior;

Requerir informacién y documentacion necesaria a las areas de la Auditoria Superior, con
relacién a las multas que se impongan vy, de ser el caso, decretar el archivo del expediente
por falta de elementos o por improcedencia del mismo;

Requerir y obtener de los 6rganos internos de control, aquella informacién y documentacion
que permita conocer las condiciones econdmicas, nivel jerarquico y elementos atenuantes
del infractor para la imposicién de la multa;

Proponer al Titular de la Unidad General de Asuntos Juridicos el archivo del expediente de
multa por falta de elementos o improcedencia del mismo;

Someter a la consideracién del Titular de la Unidad General de Asuntos Juridicos, los
proyectos de acuerdos mediante los cuales se promueva la imposicién de multa;

Llevar el registro y seguimiento del cobro a través del Procedimiento Administrativo de
Ejecucion que se instaure por las autoridades fiscales de las entidades, con motivo de las
multas que imponga la Auditoria Superior; y,

Las demas que le designe el Titular de la Unidad General de Asuntos Juridicos y otras

disposiciones normativas aplicables

SECCION CUARTA
DEL DEPARTAMENTO DE DENUNCIAS

Articulo 39. El Departamento de Denuncias, estarid adscrito a la Unidad General de Asuntos
Juridicos y tendra el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Recibir, analizar y registrar las denuncias, presentadas ante la Auditoria Superior por los
servidores publicos o ciudadania en general, en contra de los servidores publicos o
particulares que operen gasto publico;

Emitir, en su caso, los acuerdos que admitan, prevengan o desechen la denuncia presentada
de conformidad a las disposiciones legales que lo regulen;

Elaborar el informe especifico a que se refiere la Ley, debiendo solicitar la informacion
necesaria a las areas de fiscalizacion para tal efecto;



V. Elaborar y remitir al titular de la Unidad General de Asuntos Juridicos, el Dictamen de
Procedencia correspondiente;

V. Generar estadistica del estado de las denuncias presentadas ante la Auditoria Superior; vy,
VI. Las demas que le designe el Titular de la Unidad General de Asuntos Juridicos y otras

disposiciones normativas.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LA COMUNICACION

Articulo 40. La Direccién de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, estara adscrita al
Despacho del Auditor Superior y tendra el ejercicio de las siguientes atribuciones:

. Proponer las politicas en materia de informatica, al Auditor Superior;

Il. Ordenar el desarrollo de sistemas informaticos que requieran las areas, a efecto de mejorar
la eficiencia institucional;

Il Asesorar en materia de informética y comunicaciones a las areas de la Auditoria Superior;
V. Elaborar estudios de factibilidad, para el desarrollo y optimizacién de la plataforma
tecnoldgica de la Auditoria Superior, mediante la adquisicion, ampliacion o sustitucion de los

recursos informaticos;

V. Ordenar la implantacion de los sistemas informaticos en las diversas areas de la Auditoria
Superior que lo requieran y contribuir en la capacitacion de su personal, para el manejo de

los mismos;

VI. Sugerir la adquisiciéon y renovacion de los equipos de computo, las licencias de uso de
programas y establecer los planes de mantenimiento preventivo y correctivo que se
requieran;

VII. Implementar la firma electronica o digital institucional;

VIII. Formular y actualizar el control de resguardo de los equipos tecnolégicos, asignados al

personal de la Auditoria Superior; €,

IX. Informar a las autoridades correspondiente, los comportamientos considerados inadecuados
0 mal uso de los recursos proporcionados a través de la Red de Internet, para tomar las
medidas disciplinarias o administrativas adecuadas.

SECCION PRIMERA
DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE SISTEMAS

Articulo 41. El Departamento de Desarrollo de Sistemas estara adscrito a la Direccion de
Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion y tendra el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

l. Documentar y desarrollar los sistemas informaticos que requieran las areas, a efecto de
mejorar la eficiencia institucional, garantizando el buen funcionamiento de los mismos;



Il. Implantar sistemas informaticos en las diversas areas de la Auditoria Superior que lo
requieran, y capacitar al personal para el manejo de los mismos; vy,

Il Realizar el mantenimiento y actualizacion de los sistemas informaticos y depuracion de las

bases de datos.

SECCION SEGUNDA
DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE
COMUNICACIONES

Articulo 42. El Departamento de Comunicaciones, estara adscrito a la Direccién de Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion y tendra el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I.  Administrar y mantener los sistemas de comunicaciones y redes informaticas de la Auditoria
Superior;

Il. Administrar el trafico de informacién de los servidores de la Auditoria Superior;
M. Monitorear los componentes de la red; vy,
V. Optimizar el servicio de datos a cada una de las areas de la Auditoria Superior.
SECCION TERCERA
DEL DEPARTAMENTO DE SOPORTE TECNICO

Articulo 43. El Departamento de Soporte Técnico, estara adscrito a la Direccidn de Tecnologias de
Informacién y la Comunicacion tendra el ejercicio de las siguientes atribuciones:

. Brindar soporte técnico y asistencia en materia de informatica y comunicaciones a las areas
de la Auditoria Superior;

Il. Instalar y actualizar los paquetes y programas informaticos basicos de las computadoras
conforme al plan de mantenimiento preventivo y correctivo que se debera efectuar a los
equipos de cémputo de la Auditoria Superior; y,

Il Resguardar las licencias de uso y manuales informéticos del software adquirido por la
Auditoria Superior.
CAPITULO DECIMO TERCERO
DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA

Articulo 44. A la Direccion Administrativa, le corresponden el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I Coordinar con las diferentes areas la elaboracién del Proyecto de Presupuesto de Egresos
de la Auditoria Superior, para someterlo a la aprobacién del Auditor Superior;

Il. Administrar los recursos humanos, financieros y materiales de la Auditoria Superior, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Il Coordinarse con la Auditoria Especial de Normatividad a efecto de proponer e implementar
los lineamientos y demas normatividad secundaria para el registro y control de los recursos
humanos, financieros y materiales de la Auditoria Superior;



VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

Autorizar los movimientos de personal de acuerdo con lo establecido en las disposiciones
legales vigentes, y a los convenios celebrados con la organizacion sindical;

Proponer conforme a las disposiciones normativas aplicables, la contratacion de las
adquisiciones, los arrendamientos y los servicios relacionados con bienes muebles e
inmuebles, que soliciten las areas de la Auditoria Superior y que sean necesarias y
suficientes para el cumplimiento de sus respectivas actividades y elaborar, con el apoyo de
la Unidad de General de Asuntos Juridicos, los contratos, convenios y demas instrumentos
juridicos necesarios para el efecto;

Establecer el mecanismo para hacer eficiente el cobro de copias certificadas, y establecer
la coordinacidn y el vinculo directo con las areas que expiden las mismas;

Elaborar los informes correspondientes al presupuesto ejercido por la Auditoria Superior,
conforme a lo establecido en la Ley;

Previa autorizacién del Comité de Direccién, contratar al personal de nuevo ingreso, mismo
que debera sujetarse a las disposiciones normativas de profesionalizacion;

Tramitar las licencias, vacaciones y permisos del personal de la Auditoria Superior;

Supervisar y coordinar el pago de sueldos del personal de la Auditoria Superior, para que se
realice puntualmente y en forma ordenada;

Dar cumplimiento a la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Michoacan de
Ocampo y de sus Municipios; y, a las condiciones generales de trabajo, manteniendo
actualizado el escalafon de los trabajadores y promover la difusién del mismo;

Establecer el control de suministros de materiales a las areas de la Auditoria Superior, a fin
de proveer los recursos necesarios en forma oportuna, proponiendo y vigilando el uso
racional de los mismos;

Integrar el programa anual de requerimientos de materiales, servicios y equipo de trabajo
para el funcionamiento de la Auditoria Superior, previo acuerdo del Comité;

Instrumentar y mantener actualizados los inventarios de bienes muebles, inmuebles a cargo
de la Auditoria Superior, de conformidad con las disposiciones normativas aplicables; vy,

Las demas que le confiera la Ley, este Reglamento, las disposiciones aplicables y las que

les delegue el Auditor Superior.

SECCION PRIMERA
DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Articulo 45. El Departamento de Recursos Humanos estara adscrito a la Direccion Administrativa y
tendrd el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Vigilar el cumplimiento de los lineamientos que en materia de control y administracion de
recursos humanos deben observar las areas de la Auditoria Superior;

Elaborar y actualizar el organigrama de la Auditoria Superior, en coordinacién con la
Auditoria Especial de Normatividad;

Elaborar y mantener actualizado el catalogo de puestos en coordinacion con la Auditoria
Especial de Normatividad, asi como vigilar su aplicacion;



V. Realizar los movimientos de personal que le sean solicitados por las areas de la Auditoria
Superior;

V. Tramitar los nombramientos, cambios de adscripcion, licencias, vacaciones, incapacidades,
incidencias, permisos econémicos y demas tramites respectivos;

VI. Coordinar y vigilar la aplicacién de las medidas de seguridad e higiene en el trabajo;
VII. Proponer a su superior jerarquico los procedimientos de contratacion del personal; y,
Xlli(sic). Las demas que le confiera la Ley, este Reglamento, las disposiciones legales aplicables y
las que les delegue el Auditor Superior.
SECCION SEGUNDA

DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

Articulo 46. El Departamento de Recursos Financieros estard adscrito a la Direccion Administrativa
y tendra el ejercicio de las siguientes atribuciones:

. Efectuar el cobro de las copias certificadas que se expiden por la Auditoria Superior;

Il. Llevar el registro del ingreso que se efectle con motivo del pago de copias certificadas,
mismo que sera destinado al Fondo;

Il Elaborar en coordinacion con las diferentes &reas el Proyecto de Presupuesto de Egresos
de la Auditoria Superior, para someterlo a la aprobacion del Auditor Superior;

V. Elaborar los informes correspondientes al presupuesto ejercido por la Auditoria Superior,
conforme a lo establecido en la Ley;

V. Realizar el pago de sueldos del personal de la Auditoria Superior, para que se realice
puntualmente y en forma ordenada;

VI. Asesorar al Auditor Superior, sobre la viabilidad financiera de los planes o proyectos que se
pretendan desarrollar; vy,

VILI. Las demas que le confiera la Ley, este Reglamento, las disposiciones legales aplicables y
las que les delegue el Auditor Superior.

SECCION TERCERA
DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS GENERALES

Articulo 47. El Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales, estara adscrito a la
Direccion Administrativa y tendra el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I Elaborar y proponer a su superior jerarquico el presupuesto anual de adquisiciones,
arrendamiento de bienes muebles e inmuebles y contratacién de servicios generales;

Il. Resguardar y controlar los bienes muebles y materiales pertenecientes a la Auditoria
Superior;



Il Formular y actualizar el control de resguardo de los bienes muebles que ocupa el personal
de la Auditoria Superior;

V. Formular y actualizar periddicamente el inventario de los bienes muebles pertenecientes a
la Auditoria Superior;

V. Dar mantenimiento preventivo y correctivo al equipo de oficina, instalaciones eléctricas,
hidraulicas, telefénica y flota vehicular;

VI. Registrar y controlar el uso y asignacion de los vehiculos oficiales, mediante la bitacora
respectiva,;
VIL. Suministrar a las areas de la Auditoria Superior, de los articulos de oficina y muebles que

éstas requieran;

VIII. Dar de baja los muebles y equipos de oficina que han quedado obsoletos, de conformidad y
bajo el procedimiento legal establecido; y,

IX. Las demas que le confiera la Ley, este Reglamento, las disposiciones legales aplicables y

las que les delegue el Auditor Superior.

CAPITULO DECIMO CUARTO
DE LOS AUXILIARES DEL AUDITOR SUPERIOR
SECCION PRIMERA
DE LA SECRETARIA PARTICULAR

Articulo 48. Corresponden al Secretario(a) Particular del Auditor Superior, el ejercicio de las
atribuciones siguientes:

. Apoyar al Auditor Superior en la atencién, control y seguimiento de los asuntos de su
competencia,

Il. Llevar el control de la agenda para la atencién de las funciones del Auditor Superior;

Il Llevar el control de la correspondencia y de la documentacion oficial del Despacho del
Auditor Superior;

V. Acordar con el Auditor Superior, la designacion de los servidores publicos que, en su caso,
representaran a la Auditoria Superior en los eventos que sean de su competencia;

V. Recibir, revisar y proyectar documentos para firma del Auditor Superior; vy,
VI. Las demas funciones que le asigne el Auditor Superior.
SECCION SEGUNDA
DE LA SECRETARIA TECNICA

Articulo 49. Corresponden al Secretario(a) Técnico(a) del Auditor Superior, el ejercicio de las
funciones siguientes:

I Fungir como Secretario Técnico del Comité de Direccién, mismo que sera responsable de
levantar el acta de las sesiones con las formalidades legales correspondientes, asi como
darles seguimiento a los acuerdos de las mismas;



VI.

VII.

VIII.

Integrar y controlar el expediente de las actas de sesiones del Comité de Direccion;

Integrar, revisar y dar seguimiento a los programas de trabajo y actividades de la Auditoria
Superior, en coordinaciéon con las demas éareas, asi como informar al Auditor Superior el
resultado correspondiente;

Integrar los Informes de actividades de la Auditoria Superior, conforme al Programa
Operativo Anual;

Recibir y concentrar el Informe General, asi como reportes y demas informes, para su
entrega a la Comision Inspectora de la Auditoria Superior del Congreso del Estado;

Coordinarse con el personal de estructura de la Auditoria Superior, para la ejecucion de los
acuerdos e instrucciones del Auditor Superior;

Ser enlace con las entidades y dependencias para gestionar asuntos que le encomiende el
Auditor Superior;

Coordinarse con los titulares de las areas, a efecto de concentrar la documentacion e
informacién que solicite la Auditoria Superior de la Federacién o cualquier institucion
competente relacionada con la fiscalizacion;

Coordinarse con la Coordinacion de Archivos y Oficialia de Partes, a efecto de mantener
informado al Auditor Superior sobre la documentacion e informacion que ingrese a la
Institucioén; y,

Las demés funciones que le asigne el Auditor Superior.

SECCION TERCERA
DE LA ASESORIA TECNICA

Articulo 50. Los asesores estaran adscritos al Despacho del Auditor Superior y les corresponde la
atencion de los asuntos que les encomiende, de conformidad con las disposiciones legales aplicables
y criterios que se determinen en cada caso, ademas de:

VI.

Asesorar, asi como realizar estudios y proyectos de los asuntos que le encomiende el Auditor
Superior;

Formular y presentar para su aprobacién al Auditor Superior, el analisis, disefio y operacion
del plan de trabajo institucional y mejora continua;

Apoyar en la revision y seguimiento de los informes y documentos elaborados por las areas
que integran la Auditoria Superior y turnados al Despacho del Auditor Superior;

Desarrollar y proponer estrategias, politicas y programas para dar cumplimiento a las
atribuciones de la Auditoria Superior, que tiene conferidas, a fin de mejorar y fortalecer el
funcionamiento de la misma, asi como dar seguimiento a las mismas;

Revisar el informe General y demés informes que debe rendir la Auditoria Superior;

Proponer los mecanismos e instrumentos de coordinacion para el vinculo e intercambio de
informacion con las respectivas areas, conforme al ambito de su competencia;



VII.

VIII.

Colaborar en la interposicion y seguimiento de las denuncias penales y de juicio politico,
atendiendo los requerimientos de las autoridades competentes, recabando la informacion,
previo andlisis de las mismas;

Someter a la consideracion del Auditor Superior, los proyectos de acuerdo mediante los
cuales se promueva accion ante autoridad competente referente a las denuncias penales y
de juicio politico que procedan, como resultado de las irregularidades detectadas por la
fiscalizacion, autoridad investigadora o denuncias; vy,

Las demas funciones que les asigne el Auditor Superior.
SECCION CUARTA

DE LA COORDINACION DE ARCHIVOS Y OFICIALIA DE
PARTES

Articulo 51. La Coordinacion de Archivos y Oficialia de Partes de la Auditoria Superior, estara
adscrita al Despacho del Auditor Superior, siendo la Unica area de recepcion documental e
informacién que provenga fuera de la Auditoria Superior y le corresponde el ejercicio de las funciones
siguientes:

VI.

VILI.

VIII.

Estar a cargo de la ventanilla Gnica de recepcion y distribucidon documental e informacion de
la Auditoria Superior;

Implantar e implementar un sistema de gestién documental que permita registrar, digitalizar,
controlar, resguardar y dar seguimiento a la documentacién e informacion de ingreso y de
salida, asi como establecer mecanismos de coordinacién con las areas, a efecto de que la
documentacién e informacion fluya eficientemente, cuidando los plazos y/o términos que las
leyes fijen para su atencion o seguimiento;

Recibir y mantener bajo su custodia la documentacion e informacién, hasta en tanto se
entreguen a las areas correspondientes;

Conservar en su poder los sellos oficiales y vigilar que se utilicen sélo en ejercicio de sus
funciones;

Tener a su cargo y bajo su responsabilidad los libros de registro y control de folios;

Dar cuenta inmediata al Auditor Superior, a través de la Secretaria Técnica, sobre la
documentacién recibida, a efecto de que se turne oportunamente a las areas para su
atencion;

Rendir informe del estado que guarda el seguimiento de la documentacion que le fue
ingresada;

Constituir dentro de la Coordinacion, areas especificas de oficialia de partes, archivo de
trdmite, de concentracion e histdrico, a efecto de controlar los expedientes y la informacion
que haya sido remitida a la Coordinacién para su turno, guarda, custodia, préstamo, baja
documental y depuracion;

Llevar a cabo la recepcion, custodia y disposicién documental de los expedientes activos,
semiactivos e histdricos aplicando los instrumentos de control y consulta archivisticos;

Brindar el servicio de préstamo y consulta para las unidades administrativas productoras de
la documentacion;



XI.

XII.

XI.

XIV.

XV.

Llevar a cabo la integracion, organizacion, préstamo y consulta interna, asi como la

disposicion documental de los expedientes en su area o instancia de adscripcion, aplicando

los instrumentos archivisticos respectivos;

Recibir, organizar y describir los expedientes con valor histérico;

Propiciar la difusién de los documentos histéricos que tiene bajo su resguardo;

Coordinar los servicios de consulta, referencia, préstamo o reprografia; v,

Las demas funciones que se establezcan en las disposiciones legales aplicables.
SECCION QUINTA

DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION

Articulo 52. La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién, estara adscrita al Despacho del
Auditor Superior y tendra el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

Recabar informacion, registrar evidencias fotograficas y realizar las resefias de los cursos,
talleres, seminarios, foros y demas actividades oficiales que ameriten difundirse;

Difundir el material recabado en notas informativas a través de la pagina web de la Auditoria
Superior;

Actualizar en coordinacion con la Direccibn de Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacién, la pagina web de la Auditoria Superior y vigilar que su contenido se encuentre
vigente y conforme a la legalidad, asi como reportar a su superior jerarquico las necesidades
de actualizacion de la misma;

Establecer las bases minimas que regiran los procedimientos para garantizar el ejercicio del
derecho de acceso a la informacién en la Auditoria Superior;

Establecer procedimientos y condiciones homogéneas en el ejercicio del derecho de acceso
a la informacién, mediante procedimientos sencillos y expeditos;

Recabar y difundir la informacion a que se refieren las normativas aplicables en la materia
de transparencia y acceso a la informacién publica, y propiciar que las areas participen en
la actualizacion periddica;

Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes de acceso a la informacién y, en
Su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad
aplicable;

Realizar los trdmites internos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso a la
informacidén, cumpliendo con los plazos establecidos por la normatividad aplicable;

Turnar la informacion y documentacion correspondiente, a la Oficina de Notificaciones, para
la debida notificacién a los solicitantes, en los plazos fijados en la ley de la materia;

Proponer al Comité de Transparencia de la Auditoria Superior, los procedimientos internos
gue aseguren la mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion,
conforme a la normatividad aplicable;



XII.

XII.

XIV.

Llevar un registro y control de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas,
resultados, costos de reproduccion y envio;

Promover e implementar politicas de transparencia, garantizando su accesibilidad; y,
Hacer del conocimiento del area competente de la Auditoria Superior, la probable

responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones previstas en las disposiciones
legales que regulan la transparencia y el acceso a la informacion publica.

SECCION SEXTA
DE LA OFICINA DE NOTIFICACIONES

Articulo 53. La Oficina de Notificaciones, estara adscrita al Despacho del Auditor Superior y contara
con un equipo de Licenciados en Derecho, teniendo el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIIIL.

Coordinarse con las areas correspondientes para la elaboracion del calendario de
notificaciones, conforme al Plan y Programa Anual de Fiscalizacion;

Verificar legalmente, que las observaciones, recomendaciones, presuntas
responsabilidades, y demas documentos que se requieran se encuentren debidamente
integrados por el Area solicitante;

Designar al personal comisionado para la practica de la notificacion;

Elaborar las notificaciones, actas, acuerdos y los documentos que se requieran en la practica
de la notificacion;

Coordinar las actividades de los notificadores, con la finalidad de garantizar la legalidad y
certeza de las notificaciones;

Ejecutar las notificaciones en tiempo y forma de todo documento que se requiera en las
etapas de la fiscalizacion;

Llevar el registro y control de las notificaciones y remitir las ejecutadas al area solicitante,
para su integracion en los expedientes respectivos;

Participar en la practica de la fiscalizacién, cuando asi se les requiera en el &mbito de su
respectiva competencia; vy,

Las demas que le confiera la Ley, este Reglamento, demas disposiciones normativas
aplicables y el Auditor Superior.

CAPITULO DECIMO QUINTO
DE LOS SUPERVISORES, COORDINADORES Y
AUDITORES

SECCION PRIMERA
DE LOS SUPERVISORES

Articulo 54. Corresponden a los Supervisores el ejercicio de las siguientes atribuciones:



VI.

VII.

VIIIL.

Supervisar las auditorias, visitas, inspecciones, compulsas y demas actuaciones asignadas
a los auditores, ejecucién de las mismas, conforme a las normas y procedimientos de
auditoria gubernamental, lineamientos y demas disposiciones normativas vigentes;

Supervisar y requerir mediante oficio a las entidades fiscalizadas, la informacion y
documentacién necesaria para la practica de la fiscalizacion;

Supervisar las observaciones, recomendaciones, presuntas responsabilidades, informes y
papeles de trabajo de los auditores, asi como la integracién de los expedientes respectivos,
a los que podra hacer recomendaciones para su mejoramiento;

Informar al superior jerarquico el resultado de la supervision, tanto de los papeles de trabajo
como el desempefio de los auditores;

Supervisar las actas circunstanciadas, en las que se haran constar actos, hechos u
omisiones que hubieren encontrado durante sus actuaciones;

Supervisar las observaciones, observaciones eliminadas, rectificadas y ratificadas,
recomendaciones, promocién de responsabilidad administrativa y demas acciones que se
deriven de la fiscalizacion;

Supervisar los informes relativos a la fiscalizacion, para lo cual fue comisionado;

Supervisar el expediente de la fiscalizacion, en la que sea comisionado;

Proponer al Auditor Superior las acciones para la mejora en las funciones de fiscalizacion y
sus hojas de trabajo; vy,

Las demas que le confiera la Ley, este Reglamento, las disposiciones legales aplicables y

las que le delegue su superior jerarquico.

SECCION SEGUNDA
DE LOS COORDINADORES

Articulo 55. Corresponden a los Coordinadores de los auditores el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

Coordinar los trabajos de las auditorias, visitas, inspecciones, compulsas, reuniones de
trabajo y demas actuaciones asignadas a los auditores, en la ejecuciéon de las mismas,
conforme a las normas y procedimientos de auditoria gubernamental, lineamientos y demas
disposiciones normativas vigentes;

Coordinar y requerir mediante oficio a las entidades fiscalizadas, la informacién y
documentacion necesaria para la practica de la fiscalizacion, asi como ser el vinculo de
comunicacién entre la Auditoria Superior y la Entidad fiscalizada;

Coordinar la formulacién de acuerdos, observaciones, recomendaciones, presuntas
responsabilidades, informes, promocién de responsabilidad administrativa y demas acciones
que se deriven de la fiscalizacién, asi como la integracion de los expedientes respectivos, a
los que podra hacer recomendaciones para su mejoramiento;

Informar al supervisor el resultado de los trabajos de coordinacion; v,

Las demas que le confiera la Ley, este Reglamento, las disposiciones legales aplicables y
las que le delegue su superior jerarquico.



SECCION TERCERA
DE LOS AUDITORES

Articulo 56. Corresponden a los Auditores el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Realizar las auditorias, visitas, inspecciones, compulsas, reuniones de trabajo, notificaciones
y deméas actuaciones para las cuales sean comisionados, levantando las actas
correspondientes, sujetandose a las leyes respectivas, asi como a las demas disposiciones
legales aplicables en lo concerniente a la comision conferida;

Practicar revisiones de gabinete a los documentos presentados por las entidades por
disposicion legal o requerimiento formulado, en el &mbito de su competencia;

Verificar que las entidades fiscalizadas, sujetas a revision, den cumplimiento a las
disposiciones legales aplicables a su funcionamiento y gasto publico;

Requerir a las entidades la informacién y documentacion necesaria en el ejercicio de sus
atribuciones previstas en el presente Reglamento;

Revisar y valorar la informacion y documentacion que se les proporcione en la practica de la
fiscalizacion;

Elaborar los papeles de trabajo correspondientes a la fiscalizacion;

Investigar, en el ambito de su competencia las conductas, los actos, hechos u omisiones que
impliquen alguna irregularidad,;

Levantar actas circunstanciadas, en las que se haran constar actos, hechos u omisiones que
hubieren encontrado durante sus actuaciones;

Elaborar las observaciones, observaciones solventadas, recomendaciones, promocion de
responsabilidad administrativa y demas acciones que se deriven de la fiscalizacion;

Elaborar los informes relativos a la fiscalizacion, para lo cual fue comisionado;
Integrar el expediente de la fiscalizacion, en la que sea comisionado; vy,
Las demas que se les confieran en los acuerdos delegatorios de facultades

correspondientes, oficios de comision, las que se deriven de las demas disposiciones legales
aplicables y las que les delegue su superior jerarquico.

CAPITULO DECIMO SEXTO
DEL COMITE DE DIRECCION

Articulo 57. Para el andlisis y toma de decisiones institucionales se establece un Comité de
Direccion, el cual estara integrado por:

El Auditor Superior, quien lo presidirg;
El Auditor Especial de Normatividad;

El Auditor Especial de Fiscalizacion Estatal;



V. El Auditor Especial de Fiscalizacion Municipal;

V. El Titular de la Unidad General de Asuntos Juridicos;

VI. El titular de la Direccion General de Investigacion;
VII. El titular de la Direccién General de Substanciacion; vy,
VIII. El titular de la Unidad de Evaluacion y Control de la Comision.

Los integrantes del Comité, tendran derecho a voz y voto, a excepcion de los titulares de las
Direcciones Generales de Investigacion y de Substanciacion y Unidad de Evaluacion y Control de la
Comision, quienes tendran soélo derecho a voz; teniendo el Auditor Superior el voto de calidad;
sesionara de manera ordinaria por lo menos cada tres meses, y de forma extraordinaria las veces
gue se requiera, cuando el asunto a tratar lo amerite o el Auditor Superior o mayoria de integrantes
asi lo determinen.

El Secretario Técnico del Auditor Superior sera el responsable de levantar el acta de la sesién, con
las formalidades legales correspondientes, asi como darle seguimiento a las mismas.

Podran ser invitados a participar en las sesiones de este Comité, los titulares y el personal de las
areas de la Auditoria Superior, cuando el asunto a tratar asi lo requiera y so6lo con derecho a voz.

Articulo 58. Son funciones del Comité de Direccién, ademas de las establecidas en la Ley, las
siguientes:

I Aprobar el proyecto del Presupuesto de Egresos de la Auditoria Superior, para su remisién
al Congreso del Estado;

Il. Acordar y aprobar, previo andlisis, el uso y destino de los ingresos de la Auditoria Superior,
asi como de aquellos recursos destinados al Fondo a que se refiere la Ley, de conformidad
al Reglamento vigente que lo regule y demas disposiciones legales aplicables;

lll.  Aprobar la adquisicion de los bienes muebles e inmuebles de la Auditoria Superior, de
conformidad al Presupuesto de Egresos aprobado para el ejercicio fiscal que corresponda,
asi como de los ingresos propios, programas, convenios y los que se deriven;

V. Proponer la contratacién de los prestadores de servicio, que realicen actividades inherentes
a las atribuciones de la Auditoria Superior; asi como aprobar los lineamientos a los que
deberan apegarse los mismos;

V. Vigilar y dar seguimiento a la correcta aplicacion de los recursos institucionales;

VI. Recibir los informes desglosados y con el soporte documental respectivo, de la aplicacion
de los ingresos de la Auditoria Superior, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables;

VIL. Opinar sobre las propuestas e instrumentaciébn de los procedimientos, desarrollo de

programas administrativos, lineamientos, manuales, sistemas de tecnologias de la
informacidn, disposiciones normativas y demas asuntos de competencia de la Auditoria
Superior, con el objeto de hacer eficiente el trabajo de la fiscalizacion;

VIII. Determinar los montos de las fianzas de los servidores publicos, conforme a lo establecido
en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo y la Ley;



IX. Requerir en las sesiones del Comité, al personal de la Auditoria Superior, para que informe
sobre la comisién o actividades que tiene encomendadas;

X. Integrar el programa de motivacion e incentivos al personal, tendientes a elevar el
compromiso institucional; v,

XI. Implementar el programa que contenga las diferentes etapas necesarias para crear y operar
el Servicio Civil de Carrera.

CAPITULO DECIMO SEPTIMO
DE LAS SUPLENCIAS

Articulo 59. Cuando el Auditor Superior, se ausente temporalmente por cualquier causa, el Auditor
Especial de Normatividad; el Auditor Especial de Fiscalizacion Estatal; el Auditor Especial de
Fiscalizacion Municipal; y, el Titular de la Unidad General de Asuntos Juridicos, en ese orden de
prelacién, quedaran como encargados del despacho.

Articulo 60. En el caso de las suplencias temporales de los Auditores Especiales y de las
Direcciones Generales, seran suplidos por los titulares de las unidades administrativas de jerarquia
inmediata inferior, conforme al orden dispuesto en la estructura organica establecida en el articulo 5
del presente Reglamento en su orden.

CAPI{TULO DECIMO OCTAVO
DE LOS IMPEDIMIENTOS Y EXCUSAS

Articulo 61. Los funcionarios de la Auditoria Superior, estan impedidos para intervenir o conocer de
los asuntos, en el ambito de sus atribuciones, encontrandose en los siguientes casos:

. Si tiene interés personal directo o indirecto en el asunto de que se trate o en otro semejante,
cuya resolucion pudiera influir en la de aquél,;

Il. Si es administrador o accionista de la sociedad o persona juridica interesada en el
procedimiento administrativo;

Il Si tiene un litigio de cualquier naturaleza con o contra el servidor publico, exservidor publico,
o particular, sin haber transcurrido un afio de haberse resuelto;

V. Si tiene interés su conyuge, sus parientes consanguineos en linea recta sin limitaciéon de
grados, los colaterales dentro del cuarto grado o los afines dentro del segundo;

V. Si tuviera parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del
segundo grado con cualquiera de los particulares, con los servidores publicos, exservidores
publicos, o particulares, sujetos de fiscalizacion, investigacion y/o substanciacion, o con sus
asesores, representantes o personas autorizadas que intervengan en el procedimiento;

VI. Si tiene amistad o enemistad con alguna de las personas mencionadas en la fraccion
anterior;
VII. Si interviene como perito 0 como testigo en el procedimiento de fiscalizacion, investigacion

y/o substanciacion; vy,

VIII. Por cualquier otra causa prevista por las normas aplicables.



Articulo 62. EIl funcionario que se encuentre en alguno de los supuestos que sefiala el articulo
anterior, se excusara de intervenir en el procedimiento, y lo comunicara a su superior jerarquico, el
cual resolvera, dentro de los tres dias habiles siguientes, que autoridad dentro de la misma érea,
preferentemente de igual jerarquia, debera atender el asunto. O en su caso, si el superior jerarquico
conocera directamente del asunto.

Articulo 63. Cuando el superior jerarquico tenga conocimiento de que alguno de sus subalternos se
encuentra en alguno de los supuestos de impedimento que establece el articulo 61 de este
Reglamento, le ordenara que se abstenga de intervenir.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el Periodico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo.

ARTICULO SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior de la Auditoria Superior de Michoacén,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo,
el dia 29 veintinueve de mayo de 2019 dos mil diecinueve, en la novena seccion.

ARTICULO TERCERO. Los manuales de Organizacion y de Procedimientos de la Auditoria
Superior, deberan ser emitidos por la misma en un periodo que no excedera de sesenta dias habiles,
contados a partir de la vigencia del presente Reglamento.

ARTICULO CUARTO. Los Procedimientos de fiscalizacion que actualmente se encuentran en curso,
se atenderan de conformidad con el presente Reglamento, dado que no se afecta el Procedimiento
de Fiscalizacion, sefialado por la Ley.

ARTICULO QUINTO. Para la conclusion de los procedimientos administrativos de responsabilidades
en tramite, que le competen a las areas de la Unidad General de Asuntos Juridicos, relacionados
con las cuentas publicas correspondientes a los ejercicios fiscales 2017 dos mil diecisiete y
anteriores, el Departamento de Responsabilidades subsistira y contaran con un plazo maximo de 18
meses calendario a partir de la publicacién del presente Reglamento. Cumplido ese plazo, los
procedimientos que no hubieren sido concluidos pasaran a la competencia de la Unidad General de
Asuntos Juridicos, para su debida conclusion.

ARTICULO SEXTO. La Unidad General de Asuntos Juridicos a través del Departamento de Asuntos
Judiciales, atendera las impugnaciones que se hayan interpuesto contra las resoluciones
administrativas, relacionados con las cuentas publicas correspondientes al ejercicio fiscal 2017 y
anteriores.

ARTICULO SEPTIMO. Remitase a la Comision Inspectora de la Auditoria Superior de Michoacan
del Congreso del Estado de Michoacan de Ocampo, para su conocimiento, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 25 fraccién XIV de la Ley.

Morelia, Michoacan de Ocampo, a 11 de mayo de 2020.
C.P. MIGUEL ANGELAGUIRRE ABELLANEDA

AUDITOR SUPERIOR DE MICHOACAN
(Firmado)



